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ADAYLARIN DiKKATINE!!!

1. Basvuru, sinav ve sinav sonrasi islemlere ait kurallar bu kilavuzda aciklanmstir.

2. Alm siiresince her tiirlii duyuru https://personeltemin.msb.gov.tr internet adresinden

yapilacaktir.

3. Bu kilavuzda yer alan kurallar ile bagvuru siiresi, kilavuzun yayim tarihinden sonra Milli

Savunma Bakanhg tarafindan gerekli goriildiigiinde degistirilebilir.

4. Yapilacak secim asamalarinda basarili olarak yerlestirme/siniflandirmasi yapilan ve askeri
egitimlere tefrik edilen adaylarin askeri egitim baslangic¢ tarihi itibariyle devam etmekte olan
doktora, yiiksek lisans, kurs, egitim, sinav vb. faaliyet/islemleri nedeniyle yapacaklar: erteleme
ve ge¢ katilma taleplerinin egitimin devamlilig: acisindan kabul edilmeme durumuna karsihik,
egitimlere tefrik edilecek adaylarin soz konusu islem/faaliyetlerini askeri egitim oncesinde

diizenlemesi faydal olacaktir.

5. Bu kilavuz, sadece iceriginde belirtilen statii ve siniflardaki personel temini faaliyetleri i¢in

gecerlidir.

6. 1325 Sayili Askeri Okullar, Askeri Ogrenciler, Askeri Fabrikalar ve Bazi Diizenlemeler
Hakkinda Kanun’un Ek Madde 17’si (Ek:12/6/2024-7517/20 md.) “Milli Savunma Bakanhginca
yapuacak sinavlarla ilgili her tiirlii acgiklama, basvuru ve sinav sonuclarimin adaylara
duyurulmasy, Milli Savunma Bakanhgimin internet sayfasinda yapilir. Internet sayfasindaki
duyurular adaylara teblig  hiikmiindedir.” hiikmii dogrultusunda tiim duyurular
https://personeltemin.msb.gov.tr adresinden yayimlanacak, gerektiginde bilgilendirmeler kisa
mesaj (SMS) ile yapilacaktir.
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1. MUVAZZAF SUBAYLIK HAKKINDA BILGIi

a) Bu basvuru kilavuzunun ilgili boéliimlerinde; kuvvet komutanliklarinda/Milli  Savunma
Universitesi'nin (MSU) ilgili kuvvet komutanliklar1 kadrolarinda muvazzaf subay aday1 olarak
istihdam edilmek tizere kimlerin basvuru yapabilecekleri, bagvurularin nasil ve nereye yapilacagi,
secim agamalari, degerlendirme esaslart ile muvazzaf subayliga iliskin genel bilgiler yer almaktadir.
Tiirk Silahli Kuvvetlerinde ihtiya¢ duyulan kontenjanlar dogrultusunda muvazzaf subay olarak yer
almak istiyorsaniz, bu kilavuzdaki bilgileri dikkatle okuyarak basvuruda bulunabilirsiniz.

b) Muvazzaf subay, 926 sayili TSK Personel Kanunu kapsaminda, en az dort yil siireli fakiilte veya
yiiksekokullar1 bitiren ve kilavuzun miiteakip boliimlerinde agiklanan sartlari saglayan kadin veya
erkeklerden istihdam edilen subaylardir.

c) Muvazzaf subay aday adaylarindan, tiim se¢im asamalarimi gegmelerini miiteakip, basari
siralamasi ve yapilacak tercihler esasina gore sadece kontenjana girenler “Subay Temel Askerlik
ve Subaylik Anlayis1i Kazandirma (SUTASAK) Egitimi’ne tabi tutulacak, kontenjana giremeyen
(kayit hakki1 kazanamayan) adaylarin adayliklari, kayit islemlerinin tamamlanmasi ile sona erecektir.
Egitimi basariyla tamamlayanlar, “Tegmen” riitbesiyle istihdam edildikleri sinifiyla ilgili kursa
gonderileceklerdir. S6z konusu kursu basari ile bitirenler yerlestirildikleri kuvvet komutanliginda/
Milli Savunma Universitesi’nin (MSU) ilgili kuvvet komutanliklar1 kadrolarmda uygun kadrolara
atanarak goreve baslayacaklardir.

¢) Ozliik ve Mali Haklar
(1) Ozliik Haklar::
(@) Riitbe Bekleme Siireleri:

926 sayil1 TSK Personel Kanunu’nda muvazzaf subaylar i¢in belirlenen riitbe bekleme siireleri, dig
kaynaktan muvazzaf subayliga alinanlar i¢in de uygulanir.

(b) Atama ve Yer Degistirme:

En az dort yil siireli fakiilte ve yiiksekokul mezunlarindan muvazzaf subayliga alinanlarin kita,
karargdh ve kurumlara atanmalarinda TSK Subay ve Astsubay Atama YoOnetmeligi hiikiimleri
uygulanir.

(c) Saglik:

En az dort yil siireli fakiilte ve yiiksekokul mezunlarindan muvazzaf subayliga alinanlarin ve bunlarin
bakmakla yiikiimlii olduklari kimselerin saglik islemlerinde Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel
Komutanlig1 ve Sahil Giivenlik Komutanligi Saglik Yetenegi Yonetmeligi ve 211 sayili TSK I¢
Hizmet Kanunu hiikiimleri uygulanir.

(¢) Izin Islemleri:

() Temin edilen muvazzaf subay adaylar1 “Subay Temel Askerlik ve Subaylik Anlayisi/Nosyonu
Kazandirma Egitimi” siiresince, TSK Sinif Okullar1 Y6netmeligi hiikiimlerine tabidirler.

(I1) Subay Temel Askerlik ve Subaylik Anlayis1 Kazandirma Egitimi disinda; muvazzaf subayliga
alinanlarin izin islemleri, 926 sayili TSK Personel Kanunu ve 211 sayili TSK I¢ Hizmet Kanunu ve
Yonetmeligi ile TSK Izin Yonetmeligi hiikiimlerine gore yapilir.

(d) Konuttan Faydalanma:

Kuvvet Komutanligi tahsis yetkisindeki konutlardan MSB Konut Yonergesi esaslarina uygun sekilde
istifade ederler.

(2) Mali Haklari:

(@) 926 sayili TSK Personel Kanunu’nda emsali riitbe ve derecedeki muvazzaf subaylar hakkinda
uygulanan aylik, tazminat, yan 6deme ve diger mali ve sosyal haklardan istifade ederler.
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(b) Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) ve Ordu Yardimlasma Kurumu (OYAK) ile Tliskileri:

() 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile iligkilendirilirler ve bu
Kanunun subaylara tanidig: biitiin haklardan aynen faydalanirlar.

(1) 205 sayili Ordu Yardimlasma Kurumu Kanunu c¢ergevesinde OYAK kurumunun daimi
iiyesidirler.

d. Diger Hususlar:

(1) Yabanci uyruklu kisilerle evlenenlerden; bu evlilikleri, 926 sayili TSK Personel Kanunu ve 12
Mart 1997 giin ve 22931 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan yonetmelikte belirtilen esaslar dahilinde
Milli Savunma Bakanlig1 tarafindan uygun goriilmeyenler ile ¢esitli nedenlerle Tiirk vatandasligini
kaybedenler veya Tiirk vatandasligindan ¢ikartilanlar TSK’dan istifa etmis sayilir.

(2) 211 sayili TSK I¢ Hizmet Kanunu'nun 43'iincii maddesine gore; "Tiirk Silahli Kuvvetleri
mensuplari siyasi faaliyette bulunamaz. Bundan 6tiirii Silahli Kuvvetler mensuplarinin siyasi parti
veya derneklere girmeleri, bunlarin siyasi faaliyetleri ile miinasebette bulunmalari her tiirlii siyasi
gosteri, toplanti islerine karismalar1 ve bu maksatla nutuk ve beyanat vermeleri ve yazi yazmalari
yasaktir." Ayrica 6413 sayili TSK Disiplin Kanunu’nun 20°nci maddesine gore; siyasi partilere
girmek, ideolojik veya siyasi faaliyetlere karismak, ideolojik veya siyasi amaglarla disiplini bozucu
tavir ve davraniglarda bulunmak Silahli Kuvvetlerden ayirma cezasini gerektiren disiplinsizliklerdir.
Bu nedenle basvuruda bulunacak adaylardan, yerlestirildikleri Kuvvet Komutanligina kesin kayit
oncesinde varsa siyasi parti ve/veya dernek iiyeliklerini sonlandirmalar talep edilecektir.

(3) MY 114-1 C Silahli Kuvvetler Istihbarata Karsi Koyma, Koruyucu Giivenlik ve Isbirligi
Yonergesi 8'inci Bolim 11'inci madde (§) bendinde; "TSK biinyesindeki personelden (subay,
astsubay, uzman jandarma, uzman erbas sivil memur ve is¢i) cifte vatandasliga sahip oldugu tespit
edilenlerin sirali amirlerince vukuatli niifus kayit 6rnegi istenir. S6z konusu personel, yabanci iilke
uyrugundan ¢ikmasi ve sadece T.C. vatandasligini se¢mesi konusunda yazili olarak ikaz edilerek,
konu ile ilgili adli ve idari islemleri tamamlamasi i¢in kendisine bir siire taninir. Personelin gerekli
islemleri baslatip baslatmadig: takip edilerek sonucu ilgili Kuvvet Komutanliginin Isth.Bsk.ligina
bildirilir. Yapilan ikazlara ragmen cifte vatandaglik durumunu devam ettirmekte 1srar eden personel
hakkinda gerekli yasal islem baglatilir." diizenlemesi mevcuttur. Herhangi bir nedenle,
yerlestirildikleri kuvvet komutanligina kesin kayit 6ncesinde sahip oldugu yabanci iilke uyrugundan
cikmayan ve sadece T.C. vatandasligini se¢cmeyen adaylar, haklarinda yukarida ifade edilen Yonerge
hiikmiiniin uygulanmasini kabul etmis sayilacaktir.

2. BASVURU
a) Muvazzaf Subayhga Kimler Basvurabilir?

Tiirk Silahli Kuvvetlerinde/Milli Savunma Universitesi’nin (MSU) ilgili kuvvet komutanliklart
kadrolarinda kontenjanlar dahilinde [kontenjanlar TABLO (1-3)’in ilgili stitununda belirtilmistir]
muvazzaf subay olarak istihndam edilmek tizere, TABLO (1-3)’de gosterilen kaynak okullarina ve
ilave sartlara gore mevcut kanun, yonetmelik ve yoOnerge esaslar1 kapsaminda personel temin
edilecektir. Bu basvuru kilavuzunda belirtilen genel ve 0Ozel sartlari tasiyan kadin ve erkek
adaylardan;

(1) 01 Ocak 2026 tarihi itibariyle diizeltilmemis niifus kaydina gore;

(a) Lisans diizeyinde mezunlar i¢in 27 yasindan biiyiik olmayanlar (01 Ocak 1999 ve daha sonraki
dogumlular),

(b) Lisansiistii egitimini tamamlamis olanlar i¢in 32 yasindan biiyiik olmayanlar (01 Ocak 1994 ve
daha sonraki dogumlular),

(2) Yurt icinde en az dort yil ve daha fazla siireli fakiilte/yiiksekokullarin TABLO (1-3)’de
gosterilen kaynak okul programlarindan mezun olanlar (es deger programlar dikkate
alinmayacaktir),
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(3) Ogrenimlerini yurt disginda tamamlayanlardan, mezun olduklar1 programin TABLO (1-3)’de
gosterilen kaynak okul programlar ile denkligi Yiiksekdgretim Kurulunca (YOK) onaylanmis (belge
ile) olanlar, (bu durumda olan adaylar, basvuru ekranindan “Egitim Bilgileri” bashginn
altinda bulunan ‘Egitim Bilgisi Ekle’ butonuna tiklayarak a¢ilan penceredeki bilgileri girecek,
daha sonra ‘Ekle’ diigmesine tiklayarak girdigi bilgileri kaydedecek, miiteakiben “Egitim
Bilgileri” alaninda bulunan ‘Diploma/Denklik Bel. Yiikle’ butonuna tiklayarak, onceden
taratilmis denklik belgesini sisteme yiikleyecektir, soz konusu belgeyi sisteme yiiklemeyen
adaylarin basvurulari kabul edilmeyecektir.)

(4) Tablo (1, 2 ve 3)’deki (MSU K.K.K., MSU Dz.K.K. ve MSU Hv.K.K.) 6gretmen ve miihendis
kontenjanlarina miiracaat edecek adaylar igin; gegerli (2022 — 2026 basvuru doneminde sinav
sonuglart agiklanmig olan) Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Girig Sinav (ALES) puani (en
yiiksek olan puan baz alinacaktir) en az 70 olanlar ve ilgili tablolardaki diger sartlar1 (Yiiksek Lisans
Kaynak Boliim Bilgileri) tagiyanlar ilgili belgelerini “Diger Bilgi/Belge Ekle” alanindan taratilmis
olarak sisteme yiikleyecektir.

(5) Tablo (1, 2 ve 3)’deki ingilizce ve Almanca Ogretmenligine miiracaat edecek Ogretmen Sinifi
Subay adaylar1 i¢in, OSYM tarafindan son iki yil icerisinde yapilmis (2025 ve 2026) ve basvuru
doneminde siav sonuglari agiklanmis olan Yabanci Dil Seviye Tespit Simavindan (YDS, e-YDS) en
az 85 puan alanlar (11.03.2025 tarihli OSYM Yénetim Kurulu kararinda belirtilen Yabanci Dil
Sinavlar1 Esdegerlik Tablosunda belirtilen yabanci dil sinavlarindan notu olan adaylar i¢cin YDS 85
notuna denk yabanci dil sinav notu kabul edilecektir), Adaylarim YDS smavi haricindeki sinav notu
belgesini sinav bilgileri smav bilgisi ekle alanindan sisteme yiiklemeleri gerekmektedir.
Belgelerini sisteme yiiklemeyen adaylarin bagvurular: kabul edilmeyecektir.

(6) Tablo (1, 2 ve 3)’deki Beden Egitimi Ogretmenligine miiracaat edecek Ogretmen Sinifi Subay
adaylar1 i¢in, (2022 — 2026 Bagvuru doneminde sinav sonuglar1 agiklanmis olan) Akademik Personel
ve Lisansiistii Egitimi Giris Sinavindan (ALES) en az 70 puan alanlar (en yiiksek olan puan baz
alinacaktir) hizalarinda belirtilen sartlar1 da tasimalar1 halinde basvurabilecek, ilave olarak Tablo (1,
2 ve 3)’de belirtilen sartlar baslig1 altindaki belgelerini “Diger Bilgi/Belge Ekle” alanindan taratilmis
olarak sisteme yiikleyecektir. S6z konusu belgeyi son basvuru tarihi itibariyle sisteme
yiiklemeyen adaylarin basvurular kabul edilmeyecektir.

(7) Antrenérliik Egitimi boliimlerinden mezun olanlar son bagvuru tarihine kadar sisteme ilgi
kismindan Pedagojik Formasyon belgesini yiiklemelidir. Belge yiiklemeyenlerin tercihi gegersiz
sayilacaktir.

(8) Kanuni sebeplerle (6grenim, tecil vb.) heniiz askerlik yiikiimliiliiglinii yerine getirmemis olanlar,
(9) Askerlik hizmeti devam etmekte olan yedek subay, yedek astsubay, erbas ve erler,
(10) Askerlik hizmetinden terhis olanlar,

(11) Herhangi bir kurum veya kurulusa karst mecburi hizmet sorumlulugu olmayan ve kazandigi
mesleki sifati nedeni ile ileride smif degisikligi isteminde bulunmayacagini taahhiit edenler,
basvurabilecektir.

b) Adaylarda Aranacak Nitelikler Nelerdir?
(1) Genel Basvuru Sartlari:

() Muvazzaf subay adaylar1 igin 926 sayili TSK Personel Kanunu 14’{incii maddesi ile Fakiilte ve
Yiiksek Okullar Askeri Ogrenci Komutanliklar1 ve Ogrencileri ile Fakiilte ve Yiiksek Okullardan
Yetisen Subaylara ve Astsubaylara Iliskin Yonetmeligin ilgili maddelerinde (11 ve 39’uncu
maddeler) diizenlenmis olan,

() Turk vatandasi olmak,
(1) Hakkinda yedek subay olamaz karar1 bulunmamak,
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(1) Askeri Okullar ile Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanhgina bagh
okullardan herhangi bir sebeple ¢ikmamis veya ¢ikarilmamis olmak, diger okullardan disiplinsizlik
nedeniyle ¢ikarilmamis olmak ve ortaggretim kurumlarinda 6rgiin 6gretim disina ¢ikartma cezasi
almamis olmak.

(IV) Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanhigi ve Sahil Giivenlik Komutanhginda
muvazzaf/sézlesmeli subay veya astsubay, uzman jandarma, uzman erbas veya bunlarin adayi,
sozlesmeli er/erbas adayr iken sozlesmesi idarece feshedilmemis olmak veya sozlesmeli er/erbas
olarak daha 6nce istihdam edilmemis olmak,

(V) Devlet memurlugundan veya kamu gorevinden herhangi bir nedenle ¢ikarilmamis olmak.

(V1) Taksirli suglar hari¢ olmak tizere, genel veya 6zel af kanunlari kapsamina girmis, zamanasimina
ugramis, hapis cezasi secenek yaptirimlarina cevrilmis, ertelenmis veya hikiimliliiklerine iliskin
kayitlar: adli sicilden ¢ikartilmis olsa bile herhangi bir sugtan hiikiimli bulunmamak veya hakkinda
hiitkmiin agiklanmasinin geri birakilmasina karar verilmemis olmak,

(VII) Cezalan ertelenmis, secenek yaptirimlardan birisine ¢evrilmis, genel ya da 6zel af kanunlar
kapsamina girmis, zamanasimina ugramis veya haklarinda hiikmiin agiklanmasinin geri birakilmasina
karar verilmis olsa dahi; Devletin egemenlik alametlerine ve organlarinin sayginhgina karsi suglar,
Devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli
savunmaya kars1 suglar, cinsel dokunulmazliga karsi suglar, Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk
sucu, kamu giivenine kars1 islenen suglar, genel ahlaka karsi islenen suglar ile yagma, zimmet, irtikap,
risvet, iftira, hirsizlik, dolandiricilik, sug¢ islemek amaciyla orgiit kurma, giiveni kotiiye kullanma,
yalan taniklik, yalan yere yemin, su¢ uydurma, banka ve kredi kartlarinin kotiiye kullaniimasi, Kisiyi
hiirriyetinden yoksun birakmak, fuhus, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama, uyusturucu
ve/veya uyarict madde imal ve ticareti, uyusturucu veya uyarict madde kullanilmasini kolaylastirma,
kullanmak igin uyusturucu veya uyarict madde satin almak, kabul etmek veya bulundurmak ya da
uyusturucu veya uyarict madde kullanmak, gayritabii mukarenette bulunma, hileli iflas, kagakgilik,
ihaleye fesat karistirma suglarindan dolayr hakkinda hapis cezasina ve/veya adli para cezasina
hiitkmedilmemis olmak veya bu suglar nedeniyle hakkinda herhangi bir adli veya idari sorusturma ya
da kovusturma devam etmiyor olmak veya kovusturmasi uzlasma ile neticelenmemis olmak,

(V)  Genelev, birlesme yeri, randevu evi, tek basina fuhus yapilan konut ve benzer yerlerde
calismamis veya aracilik ve bekleyicilik fiillerinde bulunmamis olmak, genel ahlak ve edebe aykir
mahiyette her tiirlii yazili, sesli ve goriintiili eserlerin, kaydedildigi materyale bakilmaksizin tiretmek
ve satmaktan veya kumar nedeniyle hakkinda herhangi bir adli veya idari sorusturma veya
kovusturma devam etmiyor olmak, bunlardan dolay: idari yaptirnm uygulanmamak veya bu isler
nedeniyle hakkinda hiikmiin agiklanmasinin geri birakilmasina karar verilmis olsa dahi hapis cezasina
ve/veya adli para cezasina hitkmedilmemis olmak,

(IX) Tirk Silahli Kuvvetlerinin manevi sahsiyetine golge disiirmemis, askerligin seref ve
haysiyetiyle bagdasmayacak fiil ve hareketlerde bulunmamis olmak,

(X) Toplumca tasvip edilmeyen ve uygun goriillmeyen kazang yollarinda ¢alismamis ve halen
calismiyor olmak,

(X1) Herhangi bir kadinla veya erkekle nikahsiz olarak kari-koca gibi birlikte yasamamis/yasamiyor
olmak veya gayritabii cinsi egilimleri tespit edilmemis olmak,
(X11) Yapilacak sinavlarda basarili olmak,

(XII) Bakanhk tarafindan sinav, miilakat ve diger secim islemleri sonucunda yayimlanan
degerlendirme siralamasinda, 6nceden ilan edilmis kontenjan i¢inde bulunmak,

(XIV) Firar, amir veya tiste fiilen taarruz, emre itaatsizlikte israr, tiste hakaret, mukavemet, fesat ve
isyan suglarindan, 22/5/1930 tarihli ve 1632 sayili Askeri Ceza Kanununun 148’inci maddesinde
belirtilen suglardan hakkinda hiikmiin agiklanmasinin geri birakilmasina karar verilmis olsa dahi
hapis cezasina ve/veya adli para cezasina hitkmedilmemis olmak,
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(XV) Silah tasimaya veya silahli gérev yapmaya hukuki bir engeli bulunmamak,

(XVI) Alkol, uyusturucu veya uyarict madde kullanimi nedeniyle tedavi gérmemis veya gérmiiyor
olmak,

(XVII) Teror orgitlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli giivenligine kars: faaliyette
bulunduguna karar verilen yap1, olusum veya gruplarla iltisaki ya da bunlarla irtibat: olmamak,

(XVII) Givenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmas: olumlu sonuglanmis olmak,
(XIX) Herhangi bir iste calismis veya halen ¢alisiyor ise ¢alistigi is yerinden miispet belge almak,
(XX) Bakanlik tarafindan belirlenecek diger 6zel sartlari tagsiyor olmak,

(b) Bu maddede belirtilen sartlardan herhangi birini tasimadiklar: sonradan olsa bile anlasilanlarin
adayliklari, egitimlerini tamamlayip naspedilmis olsalar dahi [926 Sayili Kanun 14/4 maddesi hiikmii
geregi, deneme siiresi (1 yil) igerisinde olmak kaydiyla] sona erdirilir ve ilisikleri kesilir.

(2) Saghk ile Ilgili Sartlar:

(@) Fizikiyeterlilik sinav asamalarinda basarihi olan tiim adaylar, 15 Nisan 2020 tarihli ve 31100
sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan “Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanlig1 ve Sahil
Gilivenlik Komutanlig1 Saglik Yetenegi Yonetmeligi’nde” belirtilen, Saglik Bakanliginca belirlenmis
olan Engelli Saglik Kurulu Raporu Vermeye Yetkili Saglik Kuruluslarina sevk edilecektir. Bu
kapsamda adaylardan “EK-D Personel Adaylarinin Hastaliklara Gore Degerlendirme Cizelgesi
(2) No’lu Degerlendirme Siitununa Gore Muvazzaf Subay Olur” kararli saglik kurulu raporu talep
edilecektir.

(b) Saglik Kurulu raporu i¢in bagvuran adaylar; sevk edildikleri hastanede bulunan saglik bilgi
sonuclarinin sinav merkezince goriilebilecegini kabul etmis sayilacak, istenen saglik kurulu raporunu
alamayan adaylar se¢cim agamalarindan elenecektir. Bu kapsamda,

() Saglik raporu islemleri bakanlik¢a belirlenecek siire igerisinde tamamlanacaktir. Adaylara teblig
edilecek son rapor teslim tarihten sonra MSB Personel Temin Daire Baskanligina goénderilen saglik
raporlara islem yapilmayacak ve raporu ulasmayan, ge¢ ulasan, hatali rapor diizenlenen
adaylarin adayliklari sonlandirilacaktir. Belirtilen aksakliklarin takibi ve sorunun ilgili hastaneye
basvurarak giderilmesi adayin kendi sorumlulugundadir.

(1) Hastaneler tarafindan diizenlenen “On Bildirim Belgesi/Raporu” ve “Saglk Kurulu Karari
Bildirim Belgesi” gegerli kabul edilmeyecek,

(1) Hastaneler tarafindan saglik kurulu raporlarinin uygun/hatasiz sekilde diizenlenmemesinden,
MSB Personel Temin Daire Baskanligina zamaninda ulastirilmamasindan ve posta kanaliyla
gonderimlerde gecikmelerden Milli Savunma Bakanhgi sorumlu olmayacaktir.

(3) Ozel Sartlar:

(@) 15 Nisan 2020 tarihli ve 31100 sayil1 “Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve
Sahil Giivenlik Komutanligi Saglik Yetenegi Yonetmeliginde” ve Bakanlik¢a belirlenen boy ve kilo
siirlarinda olmak, (boy ve kilo oranlarini gésteren nomogram TABLO-4dedir.)

(b) TABLO-5de belirtilen branslarda fiziki yeterlilik testi ile miilakat faaliyetinde basarili olmak,

(c) Askerlik hizmetini 7179 sayili Askeralma Kanunu kapsaminda yedek subay ve yedek astsubay
olarak yapmakta olanlar igin gorevli bulundugu birlik ve kurumlardaki ti¢ sicil amirinden, 6rnegi
TABLO-6"da bulunan “Muvazzaf Subay Olur” nitelik belgesini almis olmak,

(¢) Askerlik hizmetini 7179 sayili Askeralma Kanunu kapsaminda erbas ve er olarak yapmakta
olanlar igin gorevli bulundugu birlik ve kurumlardaki {i¢ sicil amirinden, 6rnegi TABLO-7’de
bulunan “Muvazzaf Subay Olur” nitelik belgesini almis olmak,

(d) Silahli Kuvvetlerde devlet memuru ve is¢i olarak gorev yaparken basvuran adaylar icin ii¢
disiplin amirinden TABLO-8de bulunan “Muvazzaf Subayhga Layiktir” nitelik belgesi almak,
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c) Basvuru Nasil ve Ne Zaman Yapilir?

(1) Adaylar on bagvurularbm 20 Ekim 2026 (saat 17.30’a kadar) tarihine kadar,
https://personeltemin.msb.gov.tr internet adresinden e-devlet sifresi ile giris yaparak ¢evrimigi
(online) olarak yapacaklardir. Sahsen, posta kanal ile, dilekge ile veya diger sekillerde yapilacak
basvurular kabul edilmeyecektir.

(2) Adaylar https://personeltemin.msb.gov.tr sitesine girdikten sonra e-devlet sifresi ile bagvuru
ekranini1 acacaktir. Ardindan bagvuru sihirbazi ile ilerleyerek tiim adimlar1 tamamladiktan sonra
Tercih Yap ekranina yonlendirilecek buradan ilgili alimi tiklayarak tercih yapacaktir. Tercih iglemini
tamamladiktan sonra “Tercihlerimi Goster” butonuna tiklayarak tercihlerini kontrol edecektir.
Tercihlerim sayfasinda yer alan tercihler adaymn kayith tercihleri olup ayrica bir kaydetme
islemi yapilmayacaktir. Adaylarin TC Kimlik Numaralar1 Aday Numarasi olarak kullanilacaktir.
Bagvurunun tamamlanmasini miiteakip biitiin islemlerde TC Kimlik Numarasi kullanilacaktir.

(3) Adaylar bilgilerini ve tercihlerini miiracaat tarihinin bitimine kadar sistem {izerinden
glincelleyebilecek, son miiracaat tarihinden sonra basvuru sistemi tizerinden yapilmis olsa dahi tercih
ve bagvuru giincellemesi yapilamayacak/kabul edilmeyecek, miiracaat tarihinin sona ermesinden
sonra sadece olusabilecek iletisim ve adres degisiklikleri igin MSB Personel Temin Daire
Bagskanligina yazih dilekge ile bagvurulacaktir.

(4) Basvuru yapacak adaylar basvuru iicretini (600 TL) basvuru islemlerini tamamlanmasina
miiteakip 20 EKim 2026 saat 23.30’°a kadar T.C. Vakiflar Bankasinin internet/mobil bankacilik
uygulamasi veya ATM cihazlar1 iizerinden Odemeler/Egitim ve Sinav Odemeleri/Smav
Odemeleri/Milli Savunma Bakanlhigi Personel Smav Odemeleri ekranindan, bagvuru sahibinin
(adaym) T.C. Kimlik Numaras: girilerek yatirilacaktir.

(5) Siniflandirma ve Yerlestirme;

(a) Adaylar, sartlarini haiz olduklari ilgili sinif/bransta tiim kuvvet komutanhklarim (zorunlu ve
sirah olarak) tercih edecek, tercih ettigi tiim sinif/bransta siniflandirmaya tabi tutulacak, bir kuvvet
komutanlig1 icerisindeki tercihlerinden herhangi birinde kayit hakki kazanan adayimn varsa o kuvvet
komutanlig icerisindeki diger tercihleri sonlandirilacak,

(b) Her aday kayit hakki kazandigi kuvvet komutanliklarindan istedigine kayit yaptirabilecek,
herhangi bir kuvvet komutanligina kayit yaptiran adayin diger kuvvet komutanligi adayligi
sonlandirilacak,

(c) Ancak, basarih aday sayisimin toplam kontenjamin altinda kalmasi durumunda adaylarin
yerlestirme islemleri; Oncelikle kurum ihtiyaclar, aday tercihleri, kontenjanlar ve basar1 sirasi
esaslarina gore yapilacak, aday sadece kayit hakki kazandigi Kkuvvet/sinif/bransta kayit
yaptirabilecek,

(6) Aday mezun oldugu kaynak okul programina uygun olmayan tercih yapamayacak olup, adaym
tercih sayis1 hakki bitirdigi kaynak okul programina uygun tercih edebildigi sinif/brang sayisi kadar
olacaktir.

(7) On basvurusu kabul edilen adaylara, MEBS Okulu ve Egitim Merkezi Komutanhiginda
(Mamak/Ankara) uygulanacak fiziki yeterlilik testi ile miilakat faaliyeti tarihleri
https://personeltemin.msb.gov.tr internet adresinde teblig niteliginde yayimlanacaktir. Adaylara
posta ile tebligat yapilmayacaktir.

(8) Asil basvurular; 6n basvurusu kabul edilen adaylarin evrak kontrol asamasina gelmeleri ile
yapilmig sayilacaktir.

(9) 2022-2026 yillarinda yapilan ALES’e katilmis olanlarm ALES puami 6n basvuru
asamasinda goriintiilenecek, bu sinavlardan alinmis en yiiksek puan degerlendirmeye alinacak,
2021 ve 6ncesi ALES puanlari dikkate alinmayacaktir.
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¢) Basvurunuz Hangi Durumlarda Gegersiz Sayilir?

(1) Yanlis beyanda bulunanlar ile yukarida sahip olunmasi gereken nitelikleri tagimadigi, deneme
stiresi sona ermeden tespit edilenlerin 926 sayili TSK Personel Kanunu Md.14/4 hiikmii geregi
(basarili olup kursa katilsalar veya naspedilip goreve baslasalar dahi) islemleri durdurulacak ve iptal
edilecektir.

(2) Bagvuru sartlarinda belirtilen kosullarin tamamina uygun olmayan adaylarin bagvurusu kabul
edilmeyecek, tespit edilemeyen hususlar evrak kontrol asamasinda kontrol edilecektir.

(3) Bagvuru ekraninda doldurulmasi gereken biitiin boliimleri tam ve dogru olarak doldurmayanlarin
on basvurusu kabul edilmeyecektir.

d) Halen Silah Altindaki Adaylar I¢in Birlik Komutanlklar1 Tarafindan Yapilacak islemler
Nelerdir? (Halen askerlik yapanlar, devlet memuru ve is¢iler i¢in)

(1) Basvurusu kabul edilen halen silahaltindaki adaylarin askerlik hizmetine baslamadan 6nce
bakaya veya yoklama kacagi olarak aranip aranmadigi veya adli para cezasina cevrilse dahi bu
suglardan ceza alip almadigi, er/erbas olarak askerlik hizmetini yapan aday hakkinda “yedek
subay/astsubay olamaz” kararinin bulunup bulunmadig1 adayin sevk evrakindan kontrol edilecek ve
nitelik belgesinin (TABLO-6, TABLO-70 ve TABLO-8) ilgili boliimiine yazilacaktir.

(2) TSK’da istihdam edilenler ile yedek subay/astsubay olarak askerlik hizmetini yapanlarin bu
gorevlerinde aldiklar sicilin, sicil tam notunun % 90 veya daha iistiinde olup olmadig1 kontrol
edilecek ve nitelik belgesinin ilgili boliimiine yazilacaktir.

(3) Nitelik belgeleri kapali ve miihiirlii zarf i¢erisinde adaylara teslim edilecek, adaylar evrak kontrol
asamasina gelirken bu belgeyi mutlaka getireceklerdir. Sinav tarihleri dagitim iznine rastlayan
adaylarin nitelik belgesi acemi egitimi gordiikleri birlik komutanliginca diizenlenecektir.

(4) Askerlik hizmeti devam eden adaylara T.C. kimlik kartlar1 verilecek, adaylarin T.C. kimlik
kartlar1 ve askeri kimlik belgeleri ile se¢im agamasi sinavlarina katilmalar1 saglanacaktir.

NOT: Birlik K.hiklarinca; hakkinda “subay olmaya laytkar” ibareli nitelik belgesi
diizenlenmeyenler ve/veya sicil ortalamast “sicil tam notunun % 90’tmin altinda olanlara”,
basvuru sartlarini tasimadiklari teblig edilecek ve bu adaylar sinavlara gonderilmeyecektir.

e) Basvuru Ucreti

(1) Basvuru iicreti 600 (Altiyiiz) TL dir.

(2) Basvuru iicretleri; bagvuru yapacak adaylar basvuru iicretini (600 TL) basvuru islemlerini
tamamlanmasina miiteakip 20 Ekim 2026 saat 23.30’a kadar T.C. Vakiflar Bankasinin
internet/mobil bankacilik uygulamasi veya ATM cihazlar1 iizerinden Odemeler/Egitim ve Sinav
Odemeleri/Smav Odemeleri/Milli Savunma Bakanligi Personel Simav Odemeleri ekranindan,
bagvuru sahibinin (adayin) T.C. Kimlik Numarasi girilerek yatirilacaktir.

(3) MSB Personel ve Askeri Ogrenci Temin Faaliyetleri Yonetmeligi 8’inci maddede (1.fikra,
c. Bendi, 1, 2, 3 ve 4 numarah kiiciik bentlerinde) belirtilen sehit/gazi es ve cocuklari, ilgili
kurumdan/bakanhiktan (Sosyal Giivenlik Kurumu veya Aile ve Sosyal Hizmetler
Kurumundan) alinmis kanun numarasim belirtir onayh belgeyi basvuru esnasinda taratarak
sisteme yiikleyecek ayrica belgenin beraberinde getirilecek,

(4) Soz konusu belgeyi ¢agri1 esnasinda sisteme yiikleyen sehit/gazi es ve ¢ocuklar: sinav iicreti
yatirmayacaktir. Sehit/gazi es veya cocugu oldugunu belirterek basvuru yapan adaylardan
Sehit/gazi es veya ¢ocugu olmadig: tespit edilen adaylarin basvuru sartlarini saglams olsalar
dahi basvuru iicreti yatirmamasi nedeniyle adayhgi sonlandirilacaktir.

(5) Sehven yapilan sinav iicreti 6demeleri iade edilmeyecek/devredilmeyecektir.
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(6) Smmav iicretini yatirmayan adaylar secim asamalarina katilamayacaktir.

(7) Smav iicretlerini yatirdii halde ¢agr1 kontenjanina giremeyen, sinav asamalarina
katilmayan, sinava giremeyen, sinava alinmayan, sinavdan c¢ikarilan, sinavi gecersiz sayilan,
sinav asamalarimin  herhangi birinde basarisiz olan, saghk raporu ve giivenlik
sorusturmasy/arsiv arastirmasi asamalarinin herhangi biri olumsuz sonu¢lanan adaylarin sinav
iicretleri iade edilmeyecek/devredilmeyecektir. Bu konu ile ilgili itiraz basvurulan dikkate
alinmayacaktir. Sinav iicretlerinin dogru yatirilmasinin sorumlulugu tamamen adaya aittir.

(8) Ancak; adaymn kendi kusuru disinda idari sebeplerle sinava girememesi durumunda,
sinavin ait oldugu yil icerisinde dilekce ile bagvuruda bulundugu takdirde kendisine iicret iadesi
yapilabilecektir.

3. ADAYLARIN TABi TUTULACAKLARI SECIM ASAMALARI NELERDIR?
a) Secim Asamasi Faaliyetleri Nelerdir?

(1) Evrak Kontrol (Asil bagvuru),

(2) Fiziki Degerlendirme,

(3) Kisilik Degerlendirme Testi,

(4) Fiziki Yeterlilik Testi (Spor),

(5) Saglik Kurulu Raporu islemleri,

(6) Miilakat Faaliyeti,

(7) Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi.

b) Se¢cim Asamasi Faaliyetlerine Kimler Cagrilacaktir?

(1) Adaylarin ALES puanlarina ve bu kilavuzda belirtilen diger esaslara gore sinavlara ¢agrilmasi
Birinci Se¢im Asamasidir.

(2) On inceleme sonucunda basvurusu kabul edilen adaylar arasindan ikinci se¢im asamasi
faaliyetlerine ¢agrilacaklar; aday tercihleri, ALES puanlari, kontenjanlar ve ihtiya¢ duyulan aday
say1st dikkate alinarak bakanlik¢a belirlenecek sayida/oranda (sehit ve gazi yakinlar1 ALES 70 puan
da dahil basvuru sartlarim saglamalar1 durumunda ALES puanlarina yiizde 10 ilave edilecek
ve olusan puanlarina gore) sinavlara ¢agrilacaktir. En diisiik puanli adayin puan1 “Taban Puan”
olacaktir. Son sirada bulunan aday ile aym1 puana sahip diger adaylara da g¢agr1 yapilacaktir.
Adaylarmn, cagr1 kontenjanmina giremedikleri tercihleri sonlandirilacaktir. Basvurusu kabul
edilenlere, se¢im asamalar1 tarihleri https://personeltemin.msb.gov.tr internet adresinde
yayimlanacaktir. Secim asamalarinda ulasim ve kalacak yer ihtiyacinin Kkarsilanmasi
sorumlulugu adaylarin kendisine aittir.

¢) Secim Asamasi Faaliyetleri Nerede icra Edilecektir?
Bagvurulari kabul edilen adaylarin, se¢im asamasi faaliyetleri Ankara’da icra edilecektir.
¢) Secim Asamasi Faaliyetleri ile ilgili Aciklamalar:

(1) Adaylar duyurulan tarih ve saatte, sitnav merkezinde hazir bulunacak, herhangi bir
nedenle secim asamasi faaliyetlerine katilmayan adaylara ilave hak taninmayacaktir.

(2) Bagvurusu kabul edilen adaylarin ikinci se¢im asamasi faaliyetleri (Evrak Kontrol, Fiziki
Degerlendirme, Kisilik Degerlendirme Testi, FYT ve Miilakat Faaliyeti), duyurulacak tarihler
arasinda MEBS Okulu ve Egitim Merkezi Komutanliginda (Mamak/Ankara) icra edilecektir. MSB
tarafindan ihtiya¢ duyulmasi halinde se¢im asamalarina iligkin faaliyet takviminde ve yerinde
degisiklik yapilabilecektir. Degisiklik olmasi durumunda https://personeltemin.msb.gov.tr internet
adresinden duyurulacaktir.

13-


https://personeltemin.msb.gov.tr/
http://www.msb.gov.tr/

(3) Kisilik Degerlendirme Testi hari¢ olmak iizere, adaylar siradaki se¢im asamasinda basarili olmak
veya kabul edilmek sartiyla bir sonraki se¢im asamasina katilabilir. Siradaki se¢im asamasinda
basarili olamayan veya kabul edilmeyen adaylar bir sonraki se¢im asamasina katilamaz ve adayligi
sonlandirilir. Herhangi bir se¢im asamasinin nihai karari/sonucunda basarili olamayan veya kabul
edilmeyen adaya ilave hak verilmez.

d) Secim asamasinda adaylarin tabi olacaklar: asamalar ve sinavlar:

(1) Evrak Kontrol Faaliyeti (MEBS Okulu ve Egitim Merkezi Komutanhgi) :

Adaylarin evrak kontrol asamasi i¢in getirecekleri belgeler, evrak kontrol komisyonunca teslim
alinacak ve bagvuru sartlarini tasiyip tagimadiklari ilgili mevzuat ve bu kilavuz esaslarina gore kontrol
edilecektir. Kontrol sonucunda eksik belgesi olan ve basvuru sartlarini tasimayan adaylar sinavin
miiteakip asamalarina alinmayacaktir. Eksik evrakini ayn1 giin saat 14.00’a kadar tamamlayan adaylar
se¢im asamalarina devam edebilecektir.

(2) Fiziki Degerlendirme (MEBS Okulu ve Egitim Merkezi Komutanhg):

Evrak kontrol asamasinda kabul edilen adaylar ayn1 giin Fiziki Degerlendirmeye tabi tutulacak,
adaylarin TABLO-4’de yer alan boy ve kilo smirlart icerisinde olup olmadiklari dlgiilecektir.
Olgiimler mutlaka ayakkabisiz yapilacaktir. TABLO-4de yer alan boy uzunlugu ile boy uzunluguna
uygun viicut agirligima sahip olmayan adaylar kabul edilmeyecektir. Bu asamada kabul edilmeyen
adayin sinav merkezinden ayrilmadan ve ayni giin icerisinde olmak sartiyla itiraz1 kabul edilecektir.
Itiraz durumunda, farkli 8l¢iim cihazlari ile tekrar yapilacak 6l¢iim ve degerlendirme sonucuna ikinci
bir itiraz hakki yoktur.

(3) Kisilik Degerlendirme Testi (MEBS Okulu ve Egitim Merkezi Komutanhg):

Evrak kontrol ve fiziki degerlendirme asamasinda kabul edilen adaylara uygulanacaktir. Kisilik
degerlendirme testi, tek basina adayin elenme gerekgesini olusturmayacak, miilakat esnasinda
degerlendirmeye alinacaktir. Adaylarin temel kisilik 6zelliklerini belirlemek ve miilakat asamasina
veri saglamak amaciyla kullanilacaktir.

(4) Fiziki Yeterlilik Testi (FYT) (MEBS Okulu ve Egitim Merkezi Komutanhgi):

(@) Evrak kontrol ve fiziki degerlendirme asamalarindan gegen adaylar mekik, sinav ve 400 m. kosu
branglarinda degerlendirilecektir. Degerlendirmeye esas FYT standartlar1 TABLO-5"dedir. Beden
Egitimi Ogretmeni adaylari icin uygulanacak FYT testleri ve puan tablosu TABLO-5’de ayrica
belirtilmis olup degerlendirme ve itirazlar asagidaki esaslara gore yapilacaktir.

(b) Tiim adaylar (Beden Egitimi Ogretmeni adaylar1 dahil) yapilan 3 testten en az 2’sinde (mekik,
sinav ve kosu) en az 10 puan (kadin adaylar (400 m. kosu ve sinavdan) en az 9 puan) almak
zorundadir. Beden Egitimi Ogretmeni adaylarinin diger testleri icin puan limitleri TABLO-5’in
devaminda oldugu gibidir. Bir testten istenen puani alamayan; istedigi takdirde basarisiz oldugu test
veya testlerden itiraz sinavina girebilecektir. Itiraz smavindan da yeterli puan: alamaz ise adayin
islemleri sonlandirilacaktir. FYT sonuglar1 adaylara sozlii olarak bildirilecektir. Aday basarisiz
oldugu her test igin itiraz hakkina sahiptir. Itiraz etmek isteyenler, taleplerini aym giin igerisinde,
se¢im agamalarini icra edildigi bolgeyi terk etmeden itiraz komisyonuna iletecektir. itiraz eden aday
ilgili testten tekrar teste tabi tutulmak iizere ilgili istasyona gonderilecektir. itiraz sonucu sozlii olarak
bildirilecektir. Komisyonun degerlendirmesi nihai karar olup, ikinci bir itiraz hakki séz konusu
degildir.

(c) Fiziki Yeterlilik Testine katilabilmek i¢in adaylarin tek hekimden (aile/kurum/resmi veya
6zel hastane hekimi vb.) “durum bildirir tek hekim saghk raporu” almalar1 gerekmektedir.
Adaylar bu rapor ile sinava katilacaktir. Durum bildirir tek hekim saglik raporunun tani1 ve bulgular
boliimiinde hastalik kaydi bulunan adaylar ile genel saglik durumu itibariyle FYT’ye katilamayacak
durumda olan (ameliyatl olan, kirik ve burkulmasi bulunan vb.) adaylarin FYT’ye katilim hususun
Milli Savunma Bakanlig tarafindan gorevlendirilen doktorun degerlendirmesini miiteakip FYT’ ye
girmesinin uygun olmadigr degerlendirilen adaylara Kayit Kabul Sube Miidiirliiglince sistem
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tizerinden eksik evrak islemi uygulanacak, FYT ye girmesinde sakinca olmadig1 degerlendirilen
adaylar i¢in kayit kabul islemine devam edilecektir. Saglik raporu nedeniyle eksik evrak islemi
uygulanan adaylar, durum bildirir tek hekim saglik raporunda belirtilen tan1 ve bulgulara iligkin
sonuglarin ve genel saglik durumlarinin normale donmesi durumunda, FYT testlerinin son giiniine
kadar kabul edilecektir. Ayrica testlerin yapilacagi giinde saglik durumu itibariyla testlere
katilamayacak durumda olan (hamile, ameliyatl, kirik, burkulma vb.) ve tek hekimden alinmis saglik
raporunu getirmeyen adaylar sinavlara kabul edilmeyecek ve haklarini kaybetmis sayilacaktir.

(¢) Adaylarin FYT notu, sinava girdigi branglardan elde edilen puanlarin toplaminin sinava girdigi
brang sayisina boliinmesiyle (Beden Egitimi Ogretmeni sinifi adaylar harig) elde edilir.

(d) Adaylarin FYT i¢in yanlarinda spor malzemeleri (esofman, spor sortu, spor ayakkabisi, spor
corabi, mayo, havlu, bone vs.) getirmeleri gerekmektedir.

(5) Saghk Muayenesi:

(@ FYT smavlarinda basarih olan adaylar, Kuvvet ve smif tercihlerine istinaden “EK-D
Personel Adaylarimin Hastaliklara Gore Degerlendirme Cizelgesi (2) No’lu Degerlendirme
Siitununa Goére Sozlesmeli Subay Olur” (Yardimc: Smif i¢in Diizenlenen) kararli saglik raporunu
almak amaciyla “Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik
Komutanligr Saglik Yetenegi Yonetmeligi” kapsaminda, Saglik Bakanliginca belirlenen Tiirk Silahli
Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi Ve Sahil Giivenlik Komutanligir Saglik Kurulu Raporu Vermeye
Yetkili Saglik Kuruluslarina sevk edilecektir.

(b) Sevk belgesini aldiktan sonra Ankara i¢i hastaneler i¢in 3 (ii¢) is giiniinde, Ankara dis1 hastaneler
icin 5 (bes) is giiniinde hastane saglik kurularina miiracaat edilip muayene islemleri bagslatilacaktir.
Saglik Kuruluna niifus ciizdan asli ve fotokopisi ile birlikte miiracaat edilecektir. Hafta sonu tatili ve
resmi tatil gilinleri ig glinii olarak kabul edilmemektedir.

(c) Hastane sevk belgelerinin gegerlilik siiresi icerisinde hastaneye bagvuru yapmayan ve sevk
belgesini herhangi bir asamada kaybeden, yirtan, kullanilamaz hale getiren adaylara yeni bir sevk
belgesi verilmeyecektir. Ancak, herhangi bir kanuni mazeretini emniyet teskilatindan, jandarmadan
veya mahalle muhtarindan alacaklar1 belge/tutanakla belgelendirenlere bir defaya mahsus olmak
tizere MSB Personel Temin Daire Bagkanligi tarafindan yeni bir hastane sevk belgesi verilebilecektir.
Bu durumda olan adaylar, aldigi tutanak ile MSB Personel Temin Daire Bagkanligina tekrar ve sahsen
bagvurarak sevk yazisini yenileyebilecektir.

(¢) Saglik kurulusu tarafindan diizenlenen 6n bildirim raporunuzun Kkarar hanesinde belirtilen
ifadelerin ve bilgilerin kontrol etmeniz 6nem arz etmektedir. Hatali veya uygun olmayan karara haiz
saglik raporu olan adaylar saglik raporlarini ilgili hastanelere miiracaat ederek diizelttirmekten
sorumludurlar. Saglik islemleriniz i¢in saglik kuruluglar tarafindan herhangi bir {icret veya katki pay1
alinmayacaktir.

(d) Hastaneler tarafindan diizenlenen “On Bildirim Belgesi/Raporu” ve “Saghik Kurulu Karari
Bildirim Belgesi” kabul edilmeyecektir. Hastaneler tarafindan gegerli saglik kurulu raporlarinin
sevk belgesinde talep edilen sekilde diizenlenmemesinden, MSB Personel Temin Daire Baskanligina
bakanlikca belirtilen siirede ulastirilmamasindan ve posta gecikmelerinden Milli Savunma
Bakanhg@ sorumlu degildir. Saglik kurulu raporlar1 hastane tarafindan MSB’ye gonderilecektir.
Saglik kurulu raporu i¢in gerekli tiim poliklinik (kadin adaylar icin kadin dogum poliklinigi dahil)
muayenelerinin yaptirilmasi hususunda sorumluluk adaya aittir. Eksik poliklinik muayenesi oldugu
tespit edilen adaylarin saglik raporlari, kurul karar1 “olumlu” olsa dahi kabul edilmeyecektir. Saglik
kurulu raporu i¢in saglik muayeneleri tamamlanmadan hastanenin terk edilmesi durumunda adayin
saglik kurulu raporunun olmadigi kabul edilecektir.

(e) Yetkili saglik kurulu tarafindan verilen raporlara teblig tarihinden itibaren ii¢ is giinii icinde
itiraz edilebilecektir. Aday tarafindan itiraz edildigi takdirde; itiraz dilekcesi o yerin Il1 Saghk
Miidiirliigiince, ilk raporun tasdikli bir 6rnegi ile birlikte en yakin TSK Saglik Kurulu Raporu
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Vermeye Yetkili Saglik Kurulusuna sevk edilir. Birinci ve ikinci rapor kararlar1 ayni olursa karar
kesinlesir. Celiski halinde aday Il Saghk Miidiirliigiiniin belirleyecegi bir hakem hastaneye
gonderilir. Bu hastanenin saglik kurulunca verilen karar kesindir. itiraz islemleri 10/9/1982 tarihli
ve 8/5319 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Yatakli Tedavi Kurumlar1 Isletme
Yonetmeligi ve Saglik Raporlart Yonetmeliginde belirtilen hiikiimlere gore yiirttiiliir.

(f) Saglik durumu ve saglik raporuyla ilgili herhangi bir tereddiit olusmasi durumunda,
yerlestirilmis olsa dahi idare tarafindan gerekli goriilmesi halinde aday yeni bir saghk kurulu
raporu diizenlenmesi maksadiyla tekrar hastaneye sevk edilebilecektir. Tekrar sevk edilme
durumunda 6nceki saglik kurulu raporu isleme alinmayacak, islemler yeni saglik kurulu raporuna
gore yiirttiilecektir.

(9) Tarafiniza saglik islemleri ile ilgili yazili tebligat yapilmayacaktir. Saglik kurulu raporlarinizin
MSB Personel Temin Daire Baskanligina ulasip ulasmadigini https://personeltemin.msb.gov.tr
adresi ""'e-DEVLET ile giris / Mesajlarim" sekmesinden kontrol edebilirsiniz.

(6) Miilakat Faaliyeti (MEBS Okulu ve Egitim Merkezi Komutanhgi):

(a) Fiziki Yeterlilik Testinde basarili olan ve olumlu kararli saglik raporu siiresi igerisinde MSB
Personel Temin Daire Bagkanligina ulasan adaylar, Milli Savunma Bakanliginca belirlenecek ve ilan
edilecek tarihlerde miilakat faaliyetine katilacaktir.

(b) Miilakat komisyon ile aday arasinda yliz yiize, sozlii iletisim seklinde, soru ve cevap yontemi
uygulanarak gergeklestirilir.

(c) Miilakatta adaylar; genel goriliniis, kendisinden istenileni kavrama yetenegi, Ozgiiveni, 0z
geemisi, kisiligi, psikolojik yapisi kendini ifade edebilme yetenegi, beden dilini kullanma becerisi,
duygusal denge durumu, disa doniikliik, uyumluluk, sorumluluk, agiklik ve askerlik meslegine
uygunlugu ve istekli olmasi yoniinden degerlendirilir.

(¢) Miilakat Komisyonu, adaylari birbirlerinden bagimsiz olarak ve 100 tam puan iizerinden
degerlendirecektir. Miilakat faaliyetinde 70 ve iistii puan alan adaylar basarili kabul edilecektir.
Miilakat sonug tebligi basarili olan adaylara sozlii olarak, basarisiz adaylara yazih olarak teblig
edilecektir.

(d) Belirlenen baraj puaninin (70) altinda puan alan adaylar miiteakip siirece devam
ettirilmeyecektir. Miilakat komisyonu kararlar1 kesin olup, idari itiraz hakki bulunmamaktadir.

(7) Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi:

(@) Secim asamalarini basari ile tamamlayan adaylar hakkinda 7315 sayili Giivenlik Sorusturmast
ve Arsiv Arastirmast Kanunu kapsaminda giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi yaptirilir.
Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi olumsuz sonuglananlardan egitime baslamis olanlarin
adayliklar1 sonlandirilir, naspedilenlerin ise ilisigi kesilir.

(b) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi icin Merkezi Niifus Idaresi Sistemi (MERNIS)
tabaninda bulunan adresler kullanildigindan, adaylarin bu sistemde kayitli resmi adreslerinin halen
ikamet etmekte olduklar1 giincel adresleri olmasi gerekmektedir.

e) Secim Asamasi Sinavlarina Gelirken Yammnizda Neler Getireceksiniz?

(1) Smmav Cagr Belgesi

Aday, internetten alinan 2’nci Se¢im Asamasi sinav ¢agri belgesini (barkotlu) yaninda getirecektir.
(2) Niifus Ciizdam / TC Kimlik Kart1 / TC Pasaport,

Adayin kendisine ait Niifus Ciizdani/Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik Karti’nin veya Tiirkiye
Cumhuriyeti Pasaportu’nun asli se¢im asamalarinda adayin iizerinde bulunacaktir.
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(3) Askeri Kimlik,

Halen askerlik yapan/askerde olan adayin, kendisine ait askeri kimlik kartinin asli se¢im asamalarinda
adayin tizerinde bulunacaktir.

(4) Lisans/Yiiksek Lisans/Doktora diplomasi/mezuniyet belgesi/ogrenci belgesi,

Aday, mezun oldugu en az dort yil siireli fakiilte/yliksekokula, yiiksek lisansa veya doktoraya ait
diploma veya mezuniyet belgesinin aslin1 veya e-devletten alinan ¢iktisini (fakiilte/yiiksekokulun
yetkili makamlarinca onayli 6rnegi de kabul edilir) yaninda getirecektir.

(5) Denklik Belgesi,

Ogrenimlerini yurt disinda bitirenler igin Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan onaylanmis
denklik belgesinin aslim1 getirilecektir.

(6) Terhis Belgesi (Askerlik hizmetini bitirenler igin),
Terhis belgesinin asli veya Askerlik Subelerinden onayli sureti getirilecektir.
(7) Askerlik Durum Belgesi,

Askerlik hizmetini yapmayan erkek adaylar i¢in, son bir ay igerisinde alinmis askerlik durum
belgesinin aslini getirilecektir. (e-devletten alinabilir)

(8) Fiziki Yeterlilik Testine katilmak iizere Durum Bildirir Tek Hekim Saghk Raporu,
(9) Sehit/gazi esi veya cocugu oldugunu belirten adayin;

(@) https://personeltemin.msb.gov.tr sitesinden bagvuru yaptigi esnada sehit/gazi esi veya ¢ocugu
oldugunu isaretlemesi gerekmektedir. Aksi halde ikinci se¢im agamalarinda sehit/gazi esi ve cocugu
oldugunu belgelendirseler dahi sehit/gazi esi veya cocugu kontenjanina dahil edilmeyeceklerdir.
Sehit/gazi es ve ¢ocuklart MSB Personel ve Askeri Ogrenci Temin Faaliyetleri Y®dnetmeliginde
belirtilen esaslara gore degerlendirilmektedir. Sehit/gazi hiikiimleri sadece;

() Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik komutanliginin erbas
ve erler dahil askeri personeli, Emniyet Teskilatindan emniyet hizmetleri sinifina mensup personel
ve Milli Istihbarat Teskilat1 personelinden hayatin1 kaybetmesi nedeniyle 8/6/1949 tarihli ve 5434
sayil1 Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandi1g1 Kanununun miilga 45’inci, 56’nc1 ve 64’iincii maddeleri,
31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun 47’nci
maddesi, 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu, 3/11/1980 tarihli ve 2330 say1l1
Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun ile 2330 say1li Kanun hiikiimleri uygulanarak
aylik baglanmasini gerektiren kanunlara gore harp veya vazife malulii sayilanlarin,

() Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanliginin erbas
ve erler dahil askeri personeli, Emniyet Teskilatindan emniyet hizmetleri sinifina mensup personel
ve Milli Istihbarat Teskilat1 personeli, diger kamu gorevlileri, giivenlik korucular1 ve sivillerden
hayatin1 kaybeden veya malul olan ve 5434 sayili Kanunun 64’iincii maddesi, 5510 sayili Kanunun
47°nci maddesinin sekizinci fikrasi, 3713 sayili Kanun, 2330 sayili Kanun ile 2330 sayili Kanun
hiikiimleri uygulanarak aylik baglanmasim gerektiren kanunlara gore kendisine veya yakinlarina
aylik baglananlarin,

(111) 24/2/1968 tarihli ve 1005 sayili istiklal Madalyas1 Verilmis Bulunanlara Vatani Hizmet
Tertibinden Seref Ayligi Baglanmas1 Hakkinda Kanun kapsaminda aylik baglananlarin, 8/2/2018
tarihli ve 7091 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Alinmasi Gereken Tedbirler Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin Kabul Edilmesine Dair Kanunun 9’uncu maddesi kapsaminda tazminat
hakkindan yararlandirilanlarin es ve ¢cocuklar1 hakkinda uygulanir.

(b) Sosyal Giivenlik Kurumundan alinan ve kanun numarasini belirtir belgenin aslini beraberlerinde
getirmeleri gerekmektedir. Sehit/Gazi yakinligini belgelendiremeyen adaylarin sehit veya gazi es ve
cocuklar1 kontenjan1 dahilinde siniflandirilmasi yapilamayacak olup diger islemlerine ayni sekilde
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devam edilecektir. (Adaylarin ¢agrildiklar giinde se¢cim asamasi sinavlarina gelmeleri ve beraberinde
getirdikleri belgelerin aslinin yaninda olmasi1 6nem arz etmektedir).

(10) Komando Temel veya ihtisas Kurs Belgesi

Askerlik hizmeti siiresinde komando temel veya ihtisas kursu egitimini basariyla bitiren adaylarin
kurs basar1 belgesi aslin1 getirilecektir.

(11) Son bir ay icinde alinmus adli sicil kaydi (e-devletten alinan adli sicil kaydi olmadigina dair
belge),

Ayrica, ADLI SICIL KAYDI olan adaylar konu ile ilgili adli evraklarinin aslin1 (mahkeme karari,
iddianame ve sonuglandiysa kesinlesme serhi) yaninda getireceklerdir.

(12) Nitelik Belgesi (TABLO 6-7 ve 8),

(@) Halen silahaltinda olan 7179 Sayili Askeralma Kanunu kapsamindaki yedek
subaylar/astsubaylar, erbas ve erler ile TSK’da gorev yapan devlet memuru veya is¢iler gorev
yaptiklari/atandiklari birlik komutanliklarinca tanzim edilmis olan ve bu kilavuzda belirtilen nitelik
belgelerini yanlarinda getireceklerdir.

(b) Nitelik belgesi kontrol formuna uygun doldurulacak ve kapali, miihiirlii zarf igerisinde olacaktir.
Acik olarak getirilen nitelik belgeleri kabul edilmeyecektir. Ikinci se¢im asamasi sinav tarihleri,
dagitim iznine denk gelen adaylar ile halen egitim birliginde olan adaylar, nitelik belgelerini egitim
birliginden alacaklardir.

(13) Yabanci Dil Puam Belgesi,

Basvuru yapan adaylar icin YDS/E-Y DS harici muadil puani olanlarin YOK tarafindan esdegerligi
kabul edilen sinav puanini gosteren belge.

(14) Adaylar evrak kontrol asamasinda SGK hizmet dokiim belgelerini (e-Devlet Kapisi sisteminden
yahut SGK’dan alinmis olabilir) yanlarinda getireceklerdir.

(15) Adaylarin se¢im asamalarina gelirken e-devlet sifreleri mevcut olacaktir.

(16) Fiziki yeterlilik testi igin tiim adaylar esofman, sort ve spor ayakkabisi ve ihtiya¢ duyacaklari
diger kisisel malzemelerini (terlik, mayo, bone, havlu vb.) yanlarinda getireceklerdir.

(17) Evrak kontrol asamasinda adaylara ait belgeler, kontrolii miiteakip adaya iade edilecek, tiim
secim asamalarinda adaymn yaninda bulunacaktir. Adaylar diploma (e-devletten alinabilir), sertifika
vb. belgelerinin asillarin1 da yanlarinda getireceklerdir.

(18) Adaylar fiziki yeterlilik testi ile miilakat faaliyetine gelirken getirecekleri belgeleri yukarida
belirtilen sira ile [(1) maddesi istte olacak sekilde] diizenleyerek getireceklerdir. Belgeler seffaf
posetlere (naylon foye) konulmayacaktir.

(19) istenen belgeleri getirmeyen adaylar, belge eksikliginden dolay: simava alinmayacak ve islemleri
iptal edilecektir.

f) Aday Basari Siralarimin Belirlenmesi ve Simiflandirma Nasil Yapilacaktir?
(1) Degerlendirme:

(a) Adaylar; ALES notu, Fiziki Yeterlilik Testi ve Miilakat puanlarina gore degerlendirmeye tabi
tutulacak,

(b) Aday Degerlendirme Puani (ADP); ALES puanimin %60’1, FYT puaninin %15’i ve miilakat
puaninin %25’ alinarak [en az 70 ALES puani sartin1 saglayan sehit ve gazi es ve ¢ocuklarinin
ALES puanlarina MSB Personel ve Askeri Ogrenci Temin Faaliyetleri Ydnetmeligi 8’inci maddesi
geregi yiizde 10 ilave edilecek ve s6z konusu adaylarin ALES puanlari bu sekliyle degerlendirmeye
alinacaktir] toplam 100 puan tizerinden hesaplanacaktir.
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(c) Aday Degerlendirme Puanit (ADP); ALES puani, Fiziki Yeterlilik Testi, Miilakat Faaliyeti
puanlarinin yukaridaki maddelerde yer alan yiizdelerinin alinmasini miiteakip toplanmasiyla elde
edilecek puana;

() 7179 Sayili Askeralma Kanunu kapsaminda askerlik hizmetini erbas/er olarak tamamlayan
adaylarin, terhis belgesi/belgeleri ile belgelemeleri ve se¢im asamalarinda basarili olmalart halinde
ayn1 kanunun 40’mc1 maddesi kapsaminda asagida belirtilen puanlar ilave edilecektir.

(aa) Ik alti aybk askerlik hizmetini tamamlayarak terhis olanlarin Aday Degerlendirme
Puanina (ADP) 1 puan,

(bb) Alt1 aymn sonunda askerlik hizmetine devam edip on iki ayhk askerlik hizmetini
tamamlayarak terhis olanlarin Aday Degerlendirme Puanina (ADP) 3 puan,

(1) Fakiilte ve Yiiksekokullar1 Askeri Ogrenci Komutanligi ve Ogrencileri Komutanligi ve
Ogrencileri ile Fakiilte ve Yiiksekokullardan Yetisen Subaylara ve Astsubaylara Iliskin Y&netmelik
kapsaminda Komando temel veya ihtisas kursu egitimini basariyla bitirenlerin Aday Degerlendirme
Puanina (ADP) 5 puan ilave edilecektir.

(¢) Aday degerlendirme puanlarinin esit olmasit durumunda sirasi ile ALES puani yiiksek olan,
esitlik halinde miilakat puani yiiksek olan, esitlik halinde FYT puani yiiksek olan yine esitlik olmasi
halinde yasca biiyiik olan aday basar1 siralamasinda iistte yer alir.

(2) Simflandirma ve Yerlestirme:

(@) Seg¢im asamalarinin tamamlanmasini miiteakip, Aday Degerlendirme Puani (ADP), mezuniyet
bilgileri, tercihleri, saglik raporu bilgilerine gore basari siralamasi olusturulacak,

(b) Aday Degerlendirme Puanina (ADP) gore 6nde olan adayin siniflandirmasi yapilmadan sonraki
adayin siniflandirma islemine gecilmeyecek, adaylar basari siralarina gore asil ve yedek olarak
siralanacak,

(c) Adayin yapmis oldugu tercihlerden her hangi birinde bir kuvvet komutanligi kontenjaninda asil
olarak kayit hakki kazanmasi durumunda varsa aymi kuvvet komutanhigindaki diger tercihleri
sondiiriilecek, diger kuvvet komutanliklarindaki tercihleri devam edecek,

(¢) Aday kayit oldugu kuvvet komutanlhigini degistiremeyecek, bir kuvvet komutanligina kaydi
yapilan adayin diger kuvvet komutanlig: tercihleri sonlandirilacak,

(d) Ancak; basarih aday sayisinin toplam kontenjanin altinda kalmasi durumunda adaylarin
smiflandirmasi, kurum ihtiyaclari, basar1 sirasi, kontenjanlar ve aday tercihleri esaslarina gore
yapilacak, bu durumda aday sadece kayit hakki kazandig1 kuvvet/simif/brans kontenjam i¢in
kayit yaptirabilecek,

(e) Se¢im asamasi sonuglari www.personeltemin.msb.gov.tr internet adresinden adaylara
duyurulacak,

(f) Giris kosullarini tasiyan sehit ve gazi es ve ¢ocuklari, bagvuru kilavuzunda belirtilen sartlar
tasimak ve sinav/se¢im asamalarinda basarili olmak sartiyla sehit ve gazi kontenjam dahilinde
degerlendirilecek, bu adaylar arasinda yapilacak basar1 siralamasina gore toplam kontenjanin yiizde
besine kadar1 temin edilecektir. En az 70 ALES puani sartim1 saglayan sehit ve gazi es ve
cocuklarinin merkezi smav puanlarma (ALES) yiizde 10 ilave edilecek, sehit gazi es ve
cocuklarimin ¢cagri kontenjanina girmeleri ve basari siralamalarinin belirlenmesinde bu puana
gore islem yapilacaktir. Sehit ve gazi kontenjanina giremeyen adaylar diger adaylarin basarn
siralamasina dahil edilecektir.

(9) Smiflandirmasi yapilan adaylar Milli Savunma Universitesi tarafindan planlanacak egitimlere
cagrilacaktir.
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g) Aday Bilgilendirme ve Tlanlar Nasil Yapilacaktir?

1325 Sayil1 Askeri Okullar, Askeri Ogrenciler, Askeri Fabrikalar ve Bazi Diizenlemeler Hakkinda
Kanun’un EK MADDE 17- (Ek:12/6/2024-751/20 md.) “Milli Savunma Bakanhginca yapilacak
smavlarla ilgili her tiirlii aciklama, basvuru ve sinav sonu¢larinin adaylara duyurulmasi, Milli
Savunma Bakanh@imin internet sayfasinda yapilir. Internet sayfasindaki duyurular adaylara
teblig hiikmiindedir.” hiikkmii dogrultusunda tiim duyurular https://personeltemin.msb.gov.tr
adresinden yayinlanacak, gerektiginde bilgilendirmeler kisa mesaj (SMS) ile yapilacaktir.

4. UYARILAR

a) Adaylar bagvuru sartlarinin tamamina uygun olmak zorundadirlar. Uygun olmadigi temin
faaliyetlerinin [egitim ve nasip sonrasi (deneme siiresi i¢inde) dahil] herhangi bir asamasinda tespit
edilenlerin adaylig1 sonlandirilacaktir.

b) Basvuruda doldurulmasi gereken biitiin boliimler tam ve dogru olarak doldurulmalidir.

c) Tum tebligatlar, https://personeltemin.msb.gov.tr adresinde yayinlanacagindan ve gerektiginde
kisa mesaj (SMS) ile bilgilendirme yapilacagindan adaylarin smav asamalarmi miiteakip
https://personeltemin.msb.gov.tr adresini takip etmeleri, basvuru esnasinda GSM telefon
numaralarini tam ve eksiksiz olarak doldurmalari, telefon numaralar1 degistiginde en kisa zamanda
MSB Personel Temin Daire Baskanligina yazili dilekge ile bagvurarak giincellenmesini saglamalari
gerekmektedir.

¢) Basvuru ekraninda adaylarin doldurduklari bilgilerin dogrulugundan ve sonrasinda dogabilecek
hukuki miieyyidelerden adaylar sorumludur.

d) Verilen bilgilerin eksik ve hatali oldugunun tespit edilmesi halinde aday elenmis kabul edilecek
ve islemleri sonlandirilacaktir.

e) Tercihlerim sayfasinin bilgisayar ¢iktisim1 ahip saklayimiz.

f) Bagvurular idarenin uygun goérecegi bir tarihte sonlandirilabilecek veya bagvuru siiresi
uzatilabilecektir.

g) Basvuruda bulunan adaylarin se¢im asamasi sinavlarina ¢agrilmasi; aday bagvuru miktarina gore
idarece  belirlenen  tarihlerde  https://personeltemin.msb.gov.tr  internet  adresinde
yayimlanacak/duyurulacaktir. Bu nedenle; ilgili adaylarin internet adresini siirekli takip etmeleri
gerekmektedir.
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5.

TABLOLAR:

5.1. TABLO 1: K.K.K.LIGI ADINA MiLLi SAVUNMA UNiVERSITESi MUVAZZAF SUBAY SINIF/BRANSLARINA KAYNAK TESKIiL EDEN
LiSANS BOLUMLERI

Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet

Fakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

Ogretmen

Matematik

Olur

Olur

KKK

2896 - FINANSAL MATEMATIK

4051 - MATEMATIK

4052 - MATEMATIK EGITIMI

5648 - UYYGULAMALI MATEMATIK

8528 - YUKSEK MATEMATIK-TASARI GEOMETRI-PERSPEKTIF

8910 - MATEMATIK-ASTRONOMI

ALES SAYISAL

Ogretmen

Fizik

Olur

Olur

KKK

2903 - FiZIK

2904 - FiziKk OGRETMENLIGI

Kadro alaninin ana bilim dali veya program dallarinda en az
yiiksek lisans yapiyor olmak

4057 - MATEMATIKSEL FiZiK

ALES SAYISAL

Ogretmen

Egitim
Bilimleri

Olur

Olur

KKK

1767 - ALMAN DiLi OGRETMENLIGI

1771 - ALMANCA EGITiMi

2005 - BILGISAYAR OGRETMENLIGI

2024 - BILGISAYAR SISTEMLERI OGRETMENLIGI

20248 - SOSYAL BILGILER EGITIMI

20302 - INGILiz DILi EGITIMI

2037 - BILGISAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILERI EGITiMI

2126 - BIYOLOJi EGITiMI

Egitim Programlari ve Ogretimi/ Egitimde Olgme ve

2214 - COGRAFYA OGRETMENLIGI

Degerlendirme/Egitim Yonetimi, Ekonomisi ve Teftisi/ Egitim

2592 - EGITIMDE PSIKOLOJiK HIZMETLER

Teknolojileri/ Egitim Yo6netimi ve Planlamasi/ Egitim Y onetimi/
Egitim Ekonomisi/ Egitim Yonetimi ve Denetimi/Egitim

2858 - FELSEFE GRUBU OGRETMENLIGI

Yonetimi ve Teftisi/Egitim YOnetimi, Planlamasi, Teftisi ve

2862 - FEN BIiLGiSI OGRETMENLIGI

Ekonomisi/ Egitimde Program Gelistirme/ Egitim Yonetimi ve
Denetgiligi/ Askeri Egitim Y6netimi alanlarinin birinde en az

2865 - FEN BILIMLERI OGRETMENLIGi

yiiksek lisans yapiyor olmak

2896 - FINANSAL MATEMATIK

2904 - FiZiK OGRETMENLIGI

2943 - FRANSIZ DiLi OGRETMENLIGI

2946 - FRANSIZCA OGRETMENLIGI

3174 - HALK EGITIMI OGRETMENLIGI

3409 - ILKOGRETIM FEN BiLGiSi OGRETMENLIGI

3410 - ILKOGRETIM MATEMATIK OGRETMENLIGI

ALES ESIT
AGIRLIK
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Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet

Fakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

3415 - ILKOGRETIM SOSYAL BILGILER OGRETMENLIGI

3432 - INGILiZ DILi OGRETMENLIGI

3441 - INGILIZCE OGRETMENLIGI

3519 - [STATISTIK

3747 - KIMYA EGITiMI

4051 - MATEMATIK

4052 - MATEMATIK EGITiMI

4727 - REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK

4915 - SINIF EGITIMI

4990 - SOSYAL BILGILER EGITiMi

5164 - TARIH OGRETMENLIGI

5257 - TEMEL EGITIM

5467 - TURK DILI OGRETMENLIGI

5469 - TURK DILI VE EDEBIYATI EGITIMI

5518 - TURKCE OGRETMENLIGI

5648 - UYYGULAMALI MATEMATIK

5707 - USTUN ZEKALILAR OGRETMENLIGI

6746 - FEN BILIMLERI EGITIMI

7098 - ILKOGRETIM OGRETMENLIGI

7549 - TURKCENIN EGITIMI VE OGRETIMI

7656 - ISTATISTIK-MATEMATIK

7657 - ISTATISTIK VE YONEYLEM ARASTIRMASI

7857 - STRATEJIK PLANLAMA VE PERFORMANS YONETIMI

7960 - FEN VE TABIAT BILGILERI OGRETMENLIGI

7980 - FEN VE TABIAT BILGISI

7981 - SOSYAL BILGILER

8386 - [STATISTIK-EKONOMETRI VE PLANLAMA

8528 - YUKSEK MATEMATIK-TASARI GEOMETRI-PERSPEKTIF

8535 - MALIYE-ISTATISTIK

8536 - SIYASI ILIMLER-ISTATISTIK

8884 - I[STATISTIK-EKONOMETRI

8892 - [STATISTIK-SOSYAL SiYASET

8910 - MATEMATIK-ASTRONOMI

9060 - SOSYOLOJi OGRETMENLIGI
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Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet

Fakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

Ogretmen

Istatistik

Olur

Olur

KKK

3519 - [STATISTIK

3522 - [STATISTIK VE BILGISAYAR BILIMLERT

7656 - ISTATISTIK-MATEMATIK

7657 - ISTATISTIK VE YONEYLEM ARASTIRMASI

8386 - ISTATISTIK-EKONOMETRI VE PLANLAMA

8535 - MALIYE-ISTATISTIK

8536 - SIYASI ILIMLER-ISTATISTIK

8884 - [STATISTIK-EKONOMETRI

8892 - [STATISTIK-SOSYAL SiYASET

ALES SAYISAL

Ogretmen

Tiirk Dili ve
Edebiyati

Olur

Olur

KKK

2797 - ESKi TURK EDEBIYATI

5466 - TURK DiLI

5467 - TURK DILI OGRETMENLIGI

5468 - TURK DILI VE EDEBIYATI

5469 - TURK DiLi VE EDEBIYATI EGITiMi

Kadro alaninin ana bilim dali veya program dallarinda en az
yiiksek lisans yapmis olmak

5480 - TURK EDEBIYATI

5516 - TURKCE

5839 - YENI TURK EDEBIYATI

8311 - YENI TURK DILI VE EDEBIYATI

ALES SOZEL

Ogretmen

Hukuk

Olur

Olur

KKK

3309 - HUKUK

IKamu Hukuku, Harp ve Silahli Catisma Hukuku, Deniz Hukuku,

Hava ve Uzay Hukuku, Bilisim Hukuku veya Uluslararas1 Hukuk

alanlarmin herhangi birinden en az yiiksek lisans yapmis veya
apiyor olmak

ALES ESIT
AGIRLIK

Ogretmen

Rehberlik

Olur

Olur

KKK

2592 - EGITIMDE PSIKOLOJiK HIZMETLER

4727 - REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK

Kadro alaninin ana bilim dali veya program dallarinda en az
yiiksek lisans yapryor olmak

0870 - PSIKOLOJIK DANISMANLIK VE REHBERLIK OGRETMENLIGI

ALES ESIT
AGIRLIK

Ogretmen

Arapca

Olur

Olur

KKK

20036 - ARAPCA MUTERCIM VE TERCUMANLIK

4265 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

7587 - ARAPCA OGRETMENLIGI

1821 - ARAP DILI VE EDEBIYATI

ALES SOZEL

Ogretmen

Fransizca

Olur

Olur

KKK

20048 - FRANSIZCA MUTERCIM VE TERCUMANLIK

2943 - FRANSIZ DiLi OGRETMENLIGI

2944 - FRANSIZ DILi VE EDEBIYATI

2946 - FRANSIZCA OGRETMENLIGI

4260 - MUTERCIM TERCUMANLIK (FRANSIZCA)

4261 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

7647 - FRANSIZCA

7648 - FRANSIZ EDEBIYATI

8671 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

ALES SOZEL

-23-




S.N.

Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet

Fakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

10

Ogretmen

Ingilizce

Olur

Olur

KKK

20063 - MUTERCIM VE TERCUMANLIK

20302 - INGILiZ DILI EGITIMI

2250 - CEVIRIBILIM

2355 - COK DILLI SOZLU CEVIRI

2465 - DILLER VE KULTURLERARASI CEVIRIBILIM

3430 - INGILiZ DIL BILiMI

3431 - INGILIZ DILI VE EDEBIYATI

3432 - INGILIZ DiLi OGRETMENLIGI

3433 - INGILIZ DILI VE KARSILASTIRMALI EDEBIYAT

3434 - INGILiz DILi VE KULTURU

3435 - INGILIZ EDEBIYATI

3439 - INGILIZCE

3441 - INGILIZCE OGRETMENLIGI

4261 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

4264 - MUTERCIM TERCUMANLIK (INGILIZCE)

5638 - UYGULAMALI INGILIZCE VE CEVIRMENLIK

5661 - UYYGULAMALI YABANCI DILLER

6792 - INGILIZCE MUTERCIM VE TERCUMANLIK

7289 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

8500 - CEVIRIBILIM (INGILIZCE)

8671 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

9078 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

ALES SOZEL

11

Ogretmen

Almanca

Olur

Olur

KKK

1767 - ALMAN DiLi OGRETMENLIGI

1768 - ALMAN DILI VE EDEBIYATI

1769 - ALMAN DILi VE KULTURU

1771 - ALMANCA EGITIiMi

1772 - MUTERCIM TERCUMANLIK (ALMANCA)

20033 - ALMANCA MUTERCIM VE TERCUMANLIK

7625 - ALMANCA

ALES SOZEL

12

Ogretmen

Bulgarca

Olur

Olur

KKK

2171 - BULGAR DiLi VE EDEBIYATI

4266 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

ALES SOZEL

13

Ogretmen

Ibranice

Olur

Olur

KKK

3323 - IBRANI DILi VE EDEBIYATI

6783 - IBRANI DILi VE KULTURU

ALES SOZEL
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Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet

Fakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

14

Ogretmen

Rusca

Olur

Olur

KKK

20066 - RUSCA MUTERCIM VE TERCUMANLIK

4262 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

4775 - RUS DILI VE EDEBIYATI

7253 - RUS DILI

7327 - RUS DILi VE EDEBIYATI OGRETMENLIGI

09882 - TURKCE, RUSCA MUTERCIM TERCUMANLIK

ALES SOZEL

15

Ogretmen

Ispanyolca

Olur

Olur

KKK

3512 - ISPANYOL DILI VE EDEBIYATI

6799 - ISPANYOLCA MUTERCIM VE TERCUMANLIK

ALES SOZEL

16

Ogretmen

ftalyanca

Olur

Olur

KKK

3575 - ITALYAN DILI VE EDEBIYATI

ALES SOZEL

17

Ogretmen

Cince

Olur

Olur

KKK

2295 - CIN DILI VE EDEBIYATI

4934 - SINOLOJI

6714 - CINCE MUTERCIM VE TERCUMANLIK

ALES SOZEL

18

Ogretmen

Romence

Olur

Olur

KKK

4763 - ROMEN DILi VE EDEBIYATI

ALES SOZEL

19

Ogretmen

Yunanca

Olur

Olur

KKK

2224 - CAGDAS YUNAN DiLI VE EDEBIYATI

ALES SOZEL

20

Ogretmen

Uluslararast
Tliskiler

Olur

Olur

KKK

1866 - AVRUPA BIRLIGI CALISMALARI

1870 - AVRUPA BIRLIGI ILISKILERT

3917 - KURESEL VE ULUSLARARASI ILISKILER

4968 - SIYASET BILiMi VE ULUSLARARASI ILISKILER

5562 - ULUSLARARASI CALISMALAR

5581 - ULUSLARARASI ILISKILER

5582 - ULUSLARARASI ILISKILER VE AVRUPA BIRLIGI

8254 - DIPLOMASI VE DIS MUNASEBETLER

8366 - ULUSLARARASI iLiSKiLER VE DENiZ GUVENLIGi

9107 - GUMRUK VE ULUSLARARASI DIS ILISKILER

9109 - GUMRUK VE ULUSLARARASI ILISKILER

Uluslararasi iligkiler, Siyaset Bilimi veya Giivenlik Arastirmalari
alaninda en az yiiksek lisans yapiyor olmak

ALES ESIT
AGIRLIK

21

Ogretmen

Ugak Govde
Motor

Olur

KKK

20073 - UCAK GOVDE VE MOTOR BAKIMI

5543 - UCAK GOVDE BAKIM

5544 - UCAK GOVDE-MOTOR

5545 - UCAK GOVDE-MOTOR BAKIM

5550 - UCAK TECHIZAT BAKIM

7354 - UCAK MOTOR BAKIM

8367 - UCAK BAKIM VE ONARIM

ALES SAYISAL
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Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet

Fakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

22

Ogretmen

Tarih

Olur

KKK

2801 - ESKICAG TARIHI

3038 - GENEL TURK TARIHI

4425 - ORTACAG TARIHI

5163 - TARIH

5164 - TARIH OGRETMENLIGI

5530 - TURKIYE CUMHURIYETI TARIHI

5756 - YAKIN CAG TARIHI

5832 - YENICAG TARIHI

8226 - DUNYA TARIHI

8236 - TURK MEMLEKETLER TARIHI

Kadro alaninin ana bilim dali veya program dallarinda en az
yiiksek lisans yapmis olmak

ALES SOZEL

23

Ogretmen

Kiitiiphanecilik

Olur

Olur

KKK

1843 - ARSIVCILIK

1988 - BILGI VE BELGE YONETIMI

2530 - DOKUMANTASYON VE ENFORMASYON

3922 - KUTUPHANECILIK

ALES SOZEL

24

Ogretmen

Psikoloji

Olur

Olur

KKK

4679 - PSIKOLOJI

7635 - DAVRANIS BILIMLERT - PSIKOLOJI DISTPLINI

Kadro alaninin ana bilim dali veya program dallarinda en az
yiiksek lisans yapiyor olmak

ALES ESIT
AGIRLIK

25

Ogretmen

Beden Egitimi

Olur

Olur

KKK

1813 - ANTRENORLUK

1814 - ANTRENORLUK EGITiMI

1951 - BEDEN EGITIMI VE SPOR EGITiMi

221 - BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU

5031 - SPOR BILIMLER{ VE TEKNOLOJISI

7559 - BEDEN EGIiTiM OGRETMENLIGI

7982 - BASKETBOL

7983 - HENTBOL

7984 - YUZME

7985 - VOLEYBOL

7986 - FUTBOL

7987 - ATLETIZM

7988 - KAYAK

7989 - ALETLI JIMNASTIK

7990 - GURES

(Pedagojik Formasyon alinmis olmalidir)

ALES SOZEL/
ESIT AGIRLIK
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Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet

Fakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

26

Miihendis

Bilgisayar

Olur

Olur

KKK

1722 - AG

1995 - BILGISAYAR BILIMLERI

1997 - BILGISAYAR BILIMLERI VE MUHENDISLIGI

2010 - BILGISAYAR MUHENDISLIGI

2028 - BILGISAYAR TEKNOLOJiSI VE BILISIM SISTEMLERT

2034 - BILGISAYAR VE ENFORMASYON SISTEMLER]

2038 - BILGISAYAR VE YAZILIM MUHENDISLIGI

2059 - BiLiSiM SISTEMLERI MUHENDISLIGi

2060 - BILISIM SISTEMLERI VE TEKNOLOJILERI

4943 - SISTEM YONETIMI

5716 - VERI TABANI UYGULAMA

5741 - WEB TASARIM

5821 - YAZILIM MUHENDISLIGI

5964 - BILGISAYAR VE ENFORMATIK

ALES SAYISAL

27

Miihendis

Endiistri

Olur

Olur

KKK

2704 - ENDUSTRI MUHENDISLIGI

2710 - ENDUSTRI SISTEMLERI MUHENDISLIGI

2717 - ENDUSTRI VE SISTEM MUHENDISLIGI

4940 - SISTEM MUHENDISLIGI

5693 - URETIM SISTEMLERI MUHENDISLiGi PROGRAMLARI

8921 - SANAYI MUHENDISLiGi

9637 - ENDUSTRI MUHENDISLIGI PROGRAMLARI

9646 - URETIM SISTEMLERI MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL

28

Miihendis

Elektrik

Olur

Olur

KKK

2682 - ELEKTRIK ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

11061 - ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLiGi

2637 - ELEKTRIK MUHENDISLIGI

2644 - ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL

29

Miihendis

Ucak

Olur

Olur

KKK

3220 - HAVACILIK VE UZAY MUHENDISLIGI

5548 - UCAK MUHENDISLIGI

5549 - UCAK SISTEMLERI MUHENDISLIGI

5553 - UCAK VE UZAY MUHENDISLIGI

5673 - UZAY MUHENDISLIGI

5676 - UZAY VE UYDU MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL
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Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet

Fakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

30

Miihendis

Makine

Olur

Olur

KKK

3419 - IMALAT MUHENDISLIGI

3987 - MAKINE MUHENDISLIGI

4004 - MAKINE VE IMALAT MUHENDISLIGT

4005 - MAKINE VE MALZEME MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL

31

Miihendis

Mekatronik

Olur

Olur

KKK

4095 - MEKATRONIK MUHENDISLIGI

4096 - MEKATRONIK SISTEMLER MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL

32

Miihendis

Insaat

Olur

KKK

3468 - INSAAT MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL

33

Miihendis

Elektronik

Olur

Olur

KKK

11061 - ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

2644 - ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

2664 - ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

2675 - ELEKTRONIK VE HABERLESME MUHENDISLIGI

2682 - ELEKTRIK ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

5238 - TELEKOMUNIKASYON MUHENDISLIGI

7570 - MIKROELEKTRONIK MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL

TOPLAM KONTENJAN

96

Ozel Sartlar:

1) Akademik Personel ve Lisansiistii Egitime Giris Sinavindan (ALES) en az 70 puan almak.

2) Ingilizce ve Almanca branglarina miiracaat edecek adaylardan Yabanci Dil Seviye Tespit Smavindan (YDS) en az 85 puan veya esdegerliligi

Yiiksek Ogretim Kurulunca kabul edilen bir sinavdan bu puanlarin muadili bir puana sahip olmak.

3) Temin faaliyeti sonunda sinif/ihtisaslarda aday sayisinin, toplam kontenjanin altinda kalmasi1 durumunda; kuvvet komutanliklarina ait kontenjanlar

toplam kontenjan igerisindeki ylizde oraninda hesaplanarak adaylar kuvvet komutanliklarina siiflandirilacaktir.

4) Birden fazla ihtisas grubuna tercih yapan aday bulunmasi durumunda ihtiyacin fazla oldugu ihtisas grubuna oncelik verilecektir.
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5.2 TABLO 2: DZ.K.K.LIGI ADINA MIiLLi SAVUNMA UNIiVERSITESi MUVAZZAF SUBAY SINIF/BRANSLARINA KAYNAK TESKiL EDEN
LiSANS BOLUMLERI

Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet
Komutanhgi

Fakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

Ogretmen

Matematik

Olur

Olur

DZKK

2896 - FINANSAL MATEMATIK

4051 - MATEMATIK

4052 - MATEMATIK EGITiMi

5648 - UYYGULAMALI MATEMATIK

8528 - YUKSEK MATEMATIK-TASARI GEOMETRI-PERSPEKTIF

8910 - MATEMATIK-ASTRONOMI

ALES SAYISAL

Ogretmen

Fizik

Olur

Olur

DZKK

2903 - FizIK

2904 - Fizik OGRETMENLIGI

4057 - MATEMATIKSEL FiZiK

Kadro alaninin ana bilim dali veya program dallarinda en az
yiiksek lisans yapryor olmak

ALES SAYISAL

Ogretmen

Egitim
Bilimleri

Olur

Olur

DZKK

1767 - ALMAN DILi OGRETMENLIGI

1771 - ALMANCA EGITIMI

2005 - BILGISAYAR OGRETMENLIGI

2024 - BILGISAYAR SISTEMLERI OGRETMENLIGI

20248 - SOSYAL BiLGILER EGITIMI

20302 - INGILiZ DiLi EGITIMI

2037 - BILGISAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILERI EGITiMI

2126 - BIYOLOJi EGITiMI

2214 - COGRAFYA OGRETMENLIGi

2592 - EGITIMDE PSIKOLOJiK HIZMETLER

2858 - FELSEFE GRUBU OGRETMENLIGI

2862 - FEN BILGISI OGRETMENLIGI

2865 - FEN BILIMLERI OGRETMENLIGi

2896 - FINANSAL MATEMATIK

2904 - FiziKk OGRETMENLIGI

2943 - FRANSIZ DIiLi OGRETMENLIGI

2946 - FRANSIZCA OGRETMENLIGI

3174 - HALK EGITIMI OGRETMENLIGI

3409 - ILKOGRETIM FEN BILGIiSi OGRETMENLIGI

3410 - ILKOGRETIM MATEMATIK OGRETMENLIGI

Egitim Programlari ve Ogretimi/ Egitimde Olgme ve
Degerlendirme/Egitim Yonetimi, Ekonomisi ve Teftisi/ Egitim
Teknolojileri/ Egitim Yonetimi ve Planlamasi/ Egitim
Yonetimi/ Egitim Ekonomisi/ Egitim Yo6netimi ve
Denetimi/Egitim Yo6netimi ve Teftisi/Egitim Y onetimi,
Planlamasi, Teftisi ve Ekonomisi/ Egitimde Program
Gelistirme/ Egitim Ydnetimi ve Denetgiligi/ Askeri Egitim
Yonetimi alanlarinin birinde en az yiiksek lisans yapiyor olmak

ALES ESIT
AGIRLIK
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S.N.

Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet
Komutanhg

Fakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

3415 - ILKOGRETIM SOSYAL BILGILER OGRETMENLIGI

3432 - INGILizZ DiLi OGRETMENLIGI

3441 - INGILiZCE OGRETMENLIGI

3519 - [ISTATISTIK

3747 - KIMYA EGITIMI

4051 - MATEMATIK

4052 - MATEMATIK EGITIMI

4727 - REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK

4915 - SINIF EGITIMI

4990 - SOSYAL BILGILER EGITiMi

5164 - TARIH OGRETMENLIGI

5257 - TEMEL EGITiM

5467 - TURK DILI OGRETMENLIGIi

5469 - TURK DiLi VE EDEBIYATI EGITiMi

5518 - TURKCE OGRETMENLIGI

5648 - UYYGULAMALI MATEMATIK

5707 - USTUN ZEKALILAR OGRETMENLIGI

6746 - FEN BILIMLERI EGITIMI

7098 - ILKOGRETIM OGRETMENLIGI

7549 - TURKCENIN EGITIMI VE OGRETIMI

7656 - ISTATISTIK-MATEMATIK

7657 - ISTATISTIK VE YONEYLEM ARASTIRMASI

7857 - STRATEJIK PLANLAMA VE PERFORMANS YONETIMI

7960 - FEN VE TABIAT BILGILERI OGRETMENLIGI

7980 - FEN VE TABIAT BILGISI

7981 - SOSYAL BILGILER

8386 - [STATISTIK-EKONOMETRI VE PLANLAMA

8528 - YUKSEK MATEMATIK-TASARI GEOMETRI-PERSPEKTIF

8535 - MALIYE-ISTATISTIK

8536 - SIYASI ILIMLER-ISTATISTIK

8884 - [STATISTIK-EKONOMETRI

8892 - [STATISTIK-SOSYAL SiYASET

8910 - MATEMATIK-ASTRONOMI

9060 - SOSYOLOJi OGRETMENLIGI
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S.N.

Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet
Komutanhg

Fakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

Ogretmen

Istatistik

Olur

Olur

DZKK

3519 - [STATISTIK

3522 - [STATISTIK VE BILGISAYAR BILIMLERT

7656 - ISTATISTIK-MATEMATIK

7657 - ISTATISTIK VE YONEYLEM ARASTIRMASI

8386 - ISTATISTIK-EKONOMETRI VE PLANLAMA

8535 - MALIYE-ISTATISTIK

8536 - SIYASI ILIMLER-ISTATISTIK

8884 - [ISTATISTIK-EKONOMETRI

8892 - ISTATISTIK-SOSYAL SIYASET

ALES SAYISAL

Ogretmen

Tiirk Dili ve
Edebiyati

Olur

Olur

DZKK

2797 - ESKi TURK EDEBIYATI

5466 - TURK DiLI

5467 - TURK DILI OGRETMENLIGi

5468 - TURK DiLi VE EDEBIYATI

5469 - TURK DiLi VE EDEBIYATI EGITiMi

5480 - TURK EDEBIYATI

5516 - TURKCE

5839 - YENI TURK EDEBIYATI

8311 - YENI TURK DILi VE EDEBIYATI

Kadro alaninin ana bilim dali veya program dallarinda en az
yiiksek lisans yapmis olmak

ALES SOZEL

Ogretmen

Hukuk

Olur

Olur

DZKK

3309 - HUKUK

Kamu Hukuku, Harp ve Silahli Catisma Hukuku, Deniz
Hukuku, Hava ve Uzay Hukuku, Bilisim Hukuku veya
Uluslararas1 Hukuk alanlarinin herhangi birinden en az yiiksek
lisans yapmis veya yaptyor olmak

ALES ESIT
AGIRLIK

Ogretmen

Arapca

Olur

Olur

DZKK

20036 - ARAPCA MUTERCIM VE TERCUMANLIK

4265 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

7587 - ARAPCA OGRETMENLIGI

1821 - ARAP DiLi VE EDEBIYATI

ALES SOZEL
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S.N.

Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet
Komutanhg

Fakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

Ogretmen

Fransizca

Olur

Olur

DZKK

20048 - FRANSIZCA MUTERCIM VE TERCUMANLIK

2943 - FRANSIZ DiLi OGRETMENLIGI

2944 - FRANSIZ DILi VE EDEBIYATI

2946 - FRANSIZCA OGRETMENLIGI

4260 - MUTERCIM TERCUMANLIK (FRANSIZCA)

4261 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

7647 - FRANSIZCA

7648 - FRANSIZ EDEBIYATI

8671 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

ALES SOZEL

Ogretmen

Ingilizce

Olur

Olur

DZKK

20063 - MUTERCIM VE TERCUMANLIK

20302 - INGILiZ DiLi EGITIMI

2250 - CEVIRIBILIM

2355 - COK DILLi SOZLU CEVIRI

2465 - DILLER VE KULTURLERARASI CEVIRIBILIM

3430 - INGILiZ DIL BILIMI

3431 - INGILiZ DILi VE EDEBIYATI

3432 - INGILiz DIiLi OGRETMENLIGI

3433 - INGILIZ DILi VE KARSILASTIRMALI EDEBIYAT

3434 - INGILiz DILi VE KULTURU

3435 - INGILiZ EDEBIYATI

3439 - INGILIZCE

3441 - INGILIZCE OGRETMENLIGI

4261 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

4264 - MUTERCIM TERCUMANLIK (INGILIZCE)

5638 - UYGULAMALI INGILIZCE VE CEVIRMENLIK

5661 - UYYGULAMALI YABANCI DILLER

6792 - INGILIZCE MUTERCIM VE TERCUMANLIK

7289 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

8500 - CEVIRIBILIM (INGILIZCE)

8671 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

9078 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

ALES SOZEL

-32-




S.N.

Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet
Komutanhg

Fakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

10

Ogretmen

Almanca

Olur

Olur

DZKK

1767 - ALMAN DiLi OGRETMENLIGI

1768 - ALMAN DILI VE EDEBIYATI

1769 - ALMAN DILi VE KULTURU

1771 - ALMANCA EGITiMi

1772 - MUTERCIM TERCUMANLIK (ALMANCA)

20033 - ALMANCA MUTERCIM VE TERCUMANLIK

7625 - ALMANCA

ALES SOZEL

11

Ogretmen

Rusga

Olur

Olur

DZKK

20066 - RUSCA MUTERCIM VE TERCUMANLIK

4262 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

4775 - RUS DILI VE EDEBIYATI

7253 - RUS DILI

7327 - RUS DILi VE EDEBIYATI OGRETMENLIGi

9882 - TURKCE, RUSCA MUTERCIM TERCUMANLIK

ALES SOZEL

12

Ogretmen

Ispanyolca

Olur

Olur

DZKK

3512 - ISPANYOL DILI VE EDEBIYATI

6799 - ISPANYOLCA MUTERCIM VE TERCUMANLIK

ALES SOZEL

13

Ogretmen

Cince

Olur

Olur

DZKK

2295 - CIN DILI VE EDEBIYATI

4934 - SINOLOJI

6714 - CINCE MUTERCIM VE TERCUMANLIK

ALES SOZEL

14

Ogretmen

Yunanca

Olur

Olur

DZKK

2224 - CAGDAS YUNAN DILI VE EDEBIYATI

ALES SOZEL

15

Ogretmen

Uluslararast
Tliskiler

Olur

Olur

DZKK

1866 - AVRUPA BIRLIGI CALISMALARI

1870 - AVRUPA BIRLIGI ILISKILERT

3917 - KURESEL VE ULUSLARARASI ILISKiLER

4968 - SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER

5562 - ULUSLARARASI CALISMALAR

5581 - ULUSLARARASI ILISKILER

5582 - ULUSLARARASI iLiSKiLER VE AVRUPA BIRLIGI

8254 - DIPLOMASI VE DIS MUNASEBETLER

8366 - ULUSLARARASI ILISKILER VE DENIiZ GUVENLIGI

9107 - GUMRUK VE ULUSLARARASI DIS ILISKILER

9109 - GUMRUK VE ULUSLARARASI iLISKILER

Uluslararasi iliskiler, Siyaset Bilimi veya Giivenlik
Arastirmalari alaninda en az yiiksek lisans yapiyor olmak

ALES ESIT
AGIRLIK
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S.N.

Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet
Komutanhg

Fakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

16

Ogretmen

Tarih

Olur

DZKK

2801 - ESKICAG TARIHI

3038 - GENEL TURK TARIHI

4425 - ORTACAG TARIHI

5163 - TARIH

5164 - TARIH OGRETMENLIGI

5530 - TURKIYE CUMHURIYETI TARIHI

5756 - YAKIN CAG TARIHI

5832 - YENICAG TARIHI

8226 - DUNYA TARIHI

8236 - TURK MEMLEKETLER TARIHI

Kadro alaninin ana bilim dali veya program dallarinda en az
yiiksek lisans yapmis olmak

ALES SOZEL

17

Ogretmen

Kiitiiphanecilik

Olur

Olur

DZKK

1843 - ARSIVCILIK

1988 - BILGI VE BELGE YONETIMI

2530 - DOKUMANTASYON VE ENFORMASYON

3922 - KUTUPHANECILIK

ALES SOZEL

18

Ogretmen

Psikoloji

Olur

Olur

DZKK

4679 - PSIKOLOJI

7635 - DAVRANIS BILIMLERI - PSTKOLOJI DISTPLINI

Kadro alaninin ana bilim dali veya program dallarinda en az
yiiksek lisans yapiyor olmak

ALES ESIT
AGIRLIK

19

Ogretmen

Beden Egitimi

Olur

Olur

DZKK

1813 - ANTRENORLUK

1814 - ANTRENORLUK EGITiMI

1951 - BEDEN EGITIMI VE SPOR EGITIMI

221 - BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU

5031 - SPOR BILIMLERI VE TEKNOLOJISI

7559 - BEDEN EGIiTiM OGRETMENLIGI

7982 - BASKETBOL

7983 - HENTBOL

7984 - YUZME

7985 - VOLEYBOL

7986 - FUTBOL

7987 - ATLETIZM

7988 - KAYAK

7989 - ALETLI JIMNASTIK

7990 - GURES

(Pedagojik Formasyon alinmis olmalidir)

ALES SOZEL/
ESIT AGIRLIK
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S.N.

Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet
Komutanhg

Fakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

20

Ogretmen

Ugak Helo.

Bakim

Olur

DZKK

20073 - UCAK GOVDE VE MOTOR BAKIMI

5544 - UCAK GOVDE-MOTOR

5545 - UCAK GOVDE-MOTOR BAKIM

5550 - UCAK TECHIZAT BAKIM

7354 - UCAK MOTOR BAKIM

8367 - UCAK BAKIM VE ONARIM

5543 - UCAK GOVDE BAKIM

ALES SAYISAL

21

Ogretmen

Korece

Olur

Olur

DZKK

3841 - KORE DILI VE EDEBIYATI

ALES SOZEL

22

Miihendis

Bilgisayar

Olur

Olur

DZKK

1722 - AG

1995 - BILGISAYAR BILIMLERI

1997 - BILGISAY AR BILIMLERI VE MUHENDISLIGI

2010 - BILGISAYAR MUHENDISLIGI

2028 - BILGISAYAR TEKNOLOJiSi VE BILISIM SISTEMLERI

2034 - BILGISAYAR VE ENFORMASYON SISTEMLERI

2038 - BILGISAYAR VE YAZILIM MUHENDISLIGI

2059 - BILiSIM SISTEMLERI MUHENDISLIGI

2060 - BILISIM SISTEMLERI VE TEKNOLOJILERI

4943 - SISTEM YONETIMI

5716 - VERI TABANI UYGULAMA

5741 - WEB TASARIM

5821 - YAZILIM MUHENDISLIGI

5964 - BILGISAYAR VE ENFORMATIK

ALES SAYISAL

23

Miihendis

Gemi insa

Olur

Olur

DZKK

1843 - ARSIVCILIK

1988 - BILGI VE BELGE YONETIMI

2530 - DOKUMANTASYON VE ENFORMASYON

3922 - KUTUPHANECILIK

ALES SAYISAL
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S.N.

Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet
Komutanhg

Fakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

24

Miihendis

Endiistri

Olur

Olur

DZKK

2704 - ENDUSTRI MUHENDISLIGi

2710 - ENDUSTRI SISTEMLERI MUHENDISLIGI

2717 - ENDUSTRI VE SISTEM MUHENDISLIGI

4940 - SISTEM MUHENDISLIGI

5693 - URETIM SISTEMLERI MUHENDISLiGi PROGRAMLARI

8921 - SANAYI MUHENDISLiGi

9637 - ENDUSTRI MUHENDISLIGI PROGRAMLARI

9646 - URETIM SISTEMLERI MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL

25

Miihendis

Elektrik

Olur

Olur

DZKK

2682 - ELEKTRIK ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

11061 - ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLiGi

2637 - ELEKTRIK MUHENDISLIGI

2644 - ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL

26

Miihendis

Ugak

Olur

Olur

DZKK

3220 - HAVACILIK VE UZAY MUHENDISLIGi

5548 - UCAK MUHENDISLIGI

5549 - UCAK SISTEMLERI MUHENDISLIGI

5553 - UCAK VE UZAY MUHENDISLIGI

5673 - UZAY MUHENDISLIGI

5676 - UZAY VE UYDU MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL

27

Miihendis

Makine

Olur

Olur

DZKK

3419 - IMALAT MUHENDISLIGI

3987 - MAKINE MUHENDISLIGI

4004 - MAKINE VE IMALAT MUHENDISLIGI

4005 - MAKINE VE MALZEME MUHENDISLIGI

4096 - MEKATRONIK SISTEMLER MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL

28

Miihendis

Insaat

Olur

DZKK

3468 - INSAAT MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL

29

Miihendis

Elektronik

Olur

Olur

DZKK

11061 - ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLiGi

2644 - ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

2664 - ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

2675 - ELEKTRONIK VE HABERLESME MUHENDISLIGI

2682 - ELEKTRIK ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

5238 - TELEKOMUNIKASYON MUHENDISLiGi

7570 - MIKROELEKTRONIK MUHENDISLiGI

ALES SAYISAL

TOPLAM KONTENJAN

63
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Ozel Sartlar:
1) Akademik Personel ve Lisansiistii Egitime Girig Sinavindan (ALES) en az 70 puan almak.

2) Ingilizce bransina miiracaat edecek adaylardan Yabanci Dil Seviye Tespit Sinavindan (YDS) en az 85 puan veya esdegerliligi Yiiksek Ogretim Kurulunca kabul
edilen bir sinavdan bu puanlarin muadili bir puana sahip olmak.

3) Temin faaliyeti sonunda sinif/ihtisaslarda aday sayisinin, toplam kontenjanin altinda kalmasi durumunda; kuvvet komutanliklarina ait kontenjanlar toplam
kontenjan igerisindeki ylizde oraninda hesaplanarak adaylar kuvvet komutanliklarina siniflandirilacaktir.

4) Birden fazla ihtisas grubuna tercih yapan aday bulunmasi durumunda ihtiyacin fazla oldugu ihtisas grubuna oncelik verilecektir.
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5.3. TABLO 3: HV.K.K.LIGI ADINA MiLLi SAVUNMA UNiVERSITESI MUVAZZAF SUBAY SINIF/BRANSLARINA KAYNAK TESKiL EDEN
LiSANS BOLUMLERI

S.N.

Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet
Komutanhgi

Sartlar

IFakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

[Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

Ogretmen

Matematik

Olur

Olur

HVKK

2896 - FINANSAL MATEMATIK

4051 - MATEMATIK

4052 - MATEMATIK EGITiMI

5648 - UYGULAMALI MATEMATIK

8528 - YUKSEK MATEMATIK-TASARI GEOMETRI-PERSPEKTIF

8910 - MATEMATIK-ASTRONOMI

ALES SAYISAL

Ogretmen

Fizik

Olur

Olur

HVKK

2903 - FiZiK

2904 - Fizik OGRETMENLIGI

Kadro alaninin ana bilim dali veya program dallarinda en az

4057 - MATEMATIKSEL FiZiK

yiiksek lisans yapiyor olmak

ALES SAYISAL

Ogretmen

Egitim
Bilimleri

Olur

Olur

HVKK

1767 - ALMAN DiLi OGRETMENLIGI

1771 - ALMANCA EGITiMi

2005 - BILGISAYAR OGRETMENLIGI

2024 - BILGISAYAR SISTEMLERI OGRETMENLIGI

20248 - SOSYAL BILGILER EGITIMI

20302 - INGILiz DILi EGITIMI

2037 - BILGISAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILERI EGITiMI

2126 - BIYOLOJI EGITIMI

2214 - COGRAFYA OGRETMENLIGi

Egitim Programlari ve Ogretimi/ Egitimde Olgme ve
Degerlendirme/Egitim Y6netimi, Ekonomisi ve Teftisi/ Egitim

2592 - EGITIMDE PSIKOLOJiK HIZMETLER

Teknolojileri/ Egitim Yonetimi ve Planlamasi/ Egitim

2858 - FELSEFE GRUBU OGRETMENLIGI

Yonetimi/ Egitim Ekonomisi/ Egitim Yo6netimi ve
Denetimi/Egitim Y6netimi ve Teftigi/Egitim Y onetimi,

2862 - FEN BIiLGIiSi OGRETMENLIGI

Planlamasi, Teftisi ve Ekonomisi/ Egitimde Program

2865 - FEN BILIMLERI OGRETMENLIGi

Gelistirme/ Egitim Y&netimi ve Denetgiligi/ Askeri Egitim
Yo6netimi alanlarinin birinde en az yiiksek lisans yapiyor olmak

2896 - FINANSAL MATEMATIK

2904 - FiZiK OGRETMENLIGI

2943 - FRANSIZ DiLi OGRETMENLIGI

2946 - FRANSIZCA OGRETMENLIGI

3174 - HALK EGITIMI OGRETMENLIGI

3409 - ILKOGRETIM FEN BiLGiSi OGRETMENLIGI

3410 - ILKOGRETIM MATEMATIK OGRETMENLIGI

3415 - ILKOGRETIM SOSYAL BIiLGILER OGRETMENLIGI

ALES ESIT
AGIRLIK
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S.N.

Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet
Komutanhg

Sartlar

IFakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

[Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

3432 - INGILiZ DiLi OGRETMENLIGI

3441 - INGILiZCE OGRETMENLIGI

3519 - [STATISTIK

3747 - KIMYA EGITiMI

4051 - MATEMATIK

4052 - MATEMATIK EGITiMI

4727 - REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK

4915 - SINIF EGITIMI

4990 - SOSYAL BILGILER EGITiMi

5164 - TARIH OGRETMENLIGI

5257 - TEMEL EGITiM

5467 - TURK DILI OGRETMENLIGIi

5469 - TURK DiLi VE EDEBIYATI EGITiMi

5518 - TURKCE OGRETMENLIGI

5648 - UYGULAMALI MATEMATIK

5707 - USTUN ZEKALILAR OGRETMENLIGI

6746 - FEN BILIMLERI EGITIMI

7098 - ILKOGRETIM OGRETMENLIGI

7549 - TURKCENIN EGITIMI VE OGRETIMI

7656 - [STATISTIK-MATEMATIK

7657 - ISTATISTIK VE YONEYLEM ARASTIRMASI

7857 - STRATEJIK PLANLAMA VE PERFORMANS YONETIMI

7960 - FEN VE TABIAT BILGILERI OGRETMENLIGI

7980 - FEN VE TABIAT BILGISI

7981 - SOSYAL BILGILER

8386 - [STATISTIK-EKONOMETRI VE PLANLAMA

8528 - YUKSEK MATEMATIK-TASARI GEOMETRI-PERSPEKTIF

8535 - MALIYE-ISTATISTIK

8536 - SIYASI ILIMLER-ISTATISTIK

8884 - I[STATISTIK-EKONOMETRI

8892 - [STATISTIK-SOSYAL SiYASET

8910 - MATEMATIK-ASTRONOMI

9060 - SOSYOLOJI OGRETMENLIGI
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S.N.

Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet
Komutanhg

Sartlar

IFakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

[Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

Ogretmen

Istatistik

Olur

Olur

HVKK

3519 - [ISTATISTIK

3522 - [STATISTIK VE BILGISAYAR BILIMLERI

7656 - ISTATISTIK-MATEMATIK

7657 - ISTATISTIK VE YONEYLEM ARASTIRMASI

8386 - ISTATISTIK-EKONOMETRI VE PLANLAMA

8535 - MALIYE-ISTATISTIK

8536 - SIYASI ILIMLER-ISTATISTIK

8884 - ISTATISTIK-EKONOMETRI

8892 - ISTATISTIK-SOSYAL SIYASET

ALES SAYISAL

Ogretmen

Tiirk Dili ve
Edebiyat

Olur

Olur

HVKK

2797 - ESKi TURK EDEBIYATI

5466 - TURK DiLI

5467 - TURK DILI OGRETMENLIGi

5468 - TURK DILI VE EDEBIYATI

5469 - TURK DiLi VE EDEBIYATI EGITIMI

Kadro alaninin ana bilim dali veya program dallarinda en az

5480 - TURK EDEBIYATI

yiiksek lisans yapmis olmak

5516 - TURKCE

5839 - YENI TURK EDEBIYATI

8311 - YENI TURK DIiLi VE EDEBIYATI

ALES SOZEL

Ogretmen

Hukuk

Olur

Olur

HVKK

3309 - HUKUK

Kamu Hukuku, Harp ve Silahli Catisma Hukuku, Deniz
Hukuku, Hava ve Uzay Hukuku, Bilisim Hukuku veya
Uluslararas1 Hukuk alanlarinin herhangi birinden en az yiiksek
lisans yapmis veya yaptyor olmak

ALES ESIT
AGIRLIK

Ogretmen

Rehberlik

Olur

Olur

HVKK

2592 - EGITIMDE PSIKOLOJIiK HIZMETLER

4727 - REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK

Kadro alaninin ana bilim dali veya program dallarinda en az
yiiksek lisans yapiyor olmak

9870 - PSIKOLOJIK DANISMANLIK VE REHBERLIK
OGRETMENLIGI

ALES ESIT
AGIRLIK

Ogretmen

Arapca

Olur

Olur

HVKK

20036 - ARAPCA MUTERCIM VE TERCUMANLIK

4265 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

7587 - ARAPCA OGRETMENLIGI

1821 - ARAP DiLi VE EDEBIYATI

ALES SOZEL
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S.N.

Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet
Komutanhg

Sartlar

IFakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

[Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

Ogretmen

Fransizca

Olur

Olur

HVKK

20048 - FRANSIZCA MUTERCIM VE TERCUMANLIK

2943 - FRANSIZ DILi OGRETMENLIGI

2944 - FRANSIZ DILI VE EDEBIYATI

2946 - FRANSIZCA OGRETMENLIGI

4260 - MUTERCIM TERCUMANLIK (FRANSIZCA)

4261 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

7647 - FRANSIZCA

7648 - FRANSIZ EDEBIYATI

8671 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

ALES SOZEL

10

Ogretmen

Ingilizce

Olur

Olur

HVKK

20063 - MUTERCIM VE TERCUMANLIK

20302 - INGILiZ DiLi EGITIMI

2250 - CEVIRIBILIM

2355 - COK DILLi SOZLU CEVIRI

2465 - DILLER VE KULTURLERARASI CEVIRIBILIM

3430 - INGILiZ DIL BILIMI

3431 - INGILIZ DILI VE EDEBIYATI

3432 - INGILiZ DILi OGRETMENLIGI

3433 - INGILiZ DILI VE KARSILASTIRMALI EDEBIYAT

3434 - INGILiZ DILi VE KULTURU

3435 - INGILIZ EDEBIYATI

3439 - INGILIZCE

3441 - INGILiZCE OGRETMENLIGI

4261 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

4264 - MUTERCIM TERCUMANLIK (INGILIZCE)

5638 - UYGULAMALI INGILIZCE VE CEVIRMENLIK

5661 - UYGULAMALI YABANCI DILLER

6792 - INGILiZCE MUTERCIM VE TERCUMANLIK

7289 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

8500 - CEVIRIBILIM (INGILIZCE)

8671 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

9078 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

ALES SOZEL
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S.N.

Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet
Komutanhg

Sartlar

IFakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

[Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

11

Ogretmen

Rusga

Olur

Olur

HVKK

20066 - RUSCA MUTERCIM VE TERCUMANLIK

4262 - MUTERCIM-TERCUMANLIK

4775 - RUS DILI VE EDEBIYATI

7253 - RUS DILI

7327 - RUS DILi VE EDEBIYATI OGRETMENLIGI

9882 - TURKCE, RUSCA MUTERCIM TERCUMANLIK

ALES SOZEL

12

Ogretmen

Cince

Olur

Olur

HVKK

2295 - CIN DILI VE EDEBIYATI

4934 - SINOLOJI

6714 - CINCE MUTERCIM VE TERCUMANLIK

ALES SOZEL

13

Ogretmen

Yunanca

Olur

Olur

HVKK

2224 - CAGDAS YUNAN DiLI VE EDEBIYATI

ALES SOZEL

14

Ogretmen

Ul}lslararam
Tligkiler

Olur

Olur

HVKK

1866 - AVRUPA BIRLIGI CALISMALARI

1870 - AVRUPA BIRLIGI ILISKILERT

3917 - KURESEL VE ULUSLARARASI ILISKILER

4968 - SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER

5562 - ULUSLARARASI CALISMALAR

5581 - ULUSLARARASI ILISKILER

Uluslararasi Iliskiler, Siyaset Bilimi veya Giivenlik

5582 - ULUSLARARASI iLiSKiLER VE AVRUPA BIRLIGI

Arasgtirmalari alaninda en az yiiksek lisans yapiyor olmak

8254 - DIPLOMASI VE DIS MUNASEBETLER

8366 - ULUSLARARASI ILISKILER VE DENIiZ GUVENLIGI

9107 - GUMRUK VE ULUSLARARASI DIS iLISKILER

9109 - GUMRUK VE ULUSLARARASI ILISKILER

ALES ESIT
AGIRLIK

15

Ogretmen

Ucak Govde
Motor

Olur

HVKK

20073 - UCAK GOVDE VE MOTOR BAKIMI

5543 - UCAK GOVDE BAKIM

5544 - UCAK GOVDE-MOTOR

5545 - UCAK GOVDE-MOTOR BAKIM

5550 - UCAK TECHIZAT BAKIM

7354 - UCAK MOTOR BAKIM

8367 - UCAK BAKIM VE ONARIM

ALES SAYISAL
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S.N.

Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet
Komutanhg

Sartlar

IFakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

[Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

16

Ogretmen

Tarih

Olur

HVKK

2801 - ESKICAG TARIHI

3038 - GENEL TURK TARIHI

4425 - ORTACAG TARIHI

5163 - TARIH

5164 - TARIH OGRETMENLIGI

Kadro alaninin ana bilim dal veya program dallarinda en az

5530 - TURKIYE CUMHURIYETI TARIHI

yiiksek lisans yapmis olmak

5756 - YAKIN CAG TARIHI

5832 - YENICAG TARIHI

8226 - DUNYA TARIHI

8236 - TURK MEMLEKETLER TARIHI

ALES SOZEL

17

Ogretmen

Kiitiiphanecilik

Olur

Olur

HVKK

1843 - ARSIVCILIK

1988 - BILGi VE BELGE YONETIMI

2530 - DOKUMANTASYON VE ENFORMASYON

3922 - KUTUPHANECILIK

ALES SOZEL

18

Ogretmen

Psikoloji

Olur

Olur

HVKK

4679 - PSIKOLOJI

Kadro alaninin ana bilim dali veya program dallarinda en az

7635 - DAVRANIS BILIMLERT - PSTIKOLOJI DISTPLINI

yiiksek lisans yapiyor olmak

ALES ESIT
AGIRLIK

19

Ogretmen

Beden Egitimi

Olur

Olur

HVKK

1813 - ANTRENORLUK

1814 - ANTRENORLUK EGITiMI

1951 - BEDEN EGITIMI VE SPOR EGITiMi

221 - BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU

5031 - SPOR BILIMLERI VE TEKNOLOJISI

7559 - BEDEN EGITIM OGRETMENLIGI

7982 - BASKETBOL

7983 - HENTBOL

(Pedagojik Formasyon alinmis olmalidir)

7984 - YUZME

7985 - VOLEYBOL

7986 - FUTBOL

7987 - ATLETIZM

7988 - KAYAK

7989 - ALETLI JIMNASTIK

7990 - GURES

ALES SOZEL/
ESIT AGIRLIK
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S.N.

Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet
Komutanhg

Sartlar

IFakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

[Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

20

Miihendis

Bilgisayar

Olur

Olur

HVKK

1722 - AG

1995 - BILGISAYAR BILIMLERI

1997 - BILGISAYAR BILIMLERI VE MUHENDISLIGI

2010 - BILGISAYAR MUHENDISLIGI

2028 - BILGISAYAR TEKNOLOJIiSI VE BILISIM SISTEMLERT

2034 - BILGISAYAR VE ENFORMASYON SISTEMLER]

2038 - BILGISAYAR VE YAZILIM MUHENDISLIGI

2059 - BILISIM SISTEMLERI MUHENDISLIGI

2060 - BILISIM SISTEMLERI VE TEKNOLOJILERT

4943 - SISTEM YONETIMI

5716 - VERI TABANI UYGULAMA

5741 - WEB TASARIM

5821 - YAZILIM MUHENDISLIGI

5964 - BILGISAYAR VE ENFORMATIK

ALES SAYISAL

21

Miihendis

Havacilik ve
Uzay

Olur

HVKK

3220 - HAVACILIK VE UZAY MUHENDISLIGI

5548 - UCAK MUHENDISLIGI

5549 - UCAK SISTEMLERI MUHENDISLIGI

5553 - UCAK VE UZAY MUHENDISLIGI

5673 - UZAY MUHENDISLiGi

5676 - UZAY VE UYDU MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL

22

Miihendis

Endiistri

Olur

Olur

HVKK

2704 - ENDUSTRI MUHENDISLIGI

2710 - ENDUSTRI SISTEMLERI MUHENDISLiGi

2717 - ENDUSTRI VE SISTEM MUHENDISLIGI

4940 - SISTEM MUHENDISLIGI

5693 - URETIM SISTEMLERI MUHENDISLiGi PROGRAMLARI

8921 - SANAYiI MUHENDISLiGi

9637 - ENDUSTRI MUHENDISLiGi PROGRAMLARI

9646 - URETIM SISTEMLERI MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL
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S.N.

Sinifi

Bransi

Erkek

Kadin

Kontenjan

Kuvvet
Komutanhg

Sartlar

IFakiilte/Yiiksekokul Boliim Bilgileri ve Kaynak Okul Kodu

[Yiiksek Lisans Kaynak Boliim Bilgileri/Aranan Sartlar

ALES Puan Alam

23

Miihendis

Elektrik

Olur

Olur

HVKK

2682 - ELEKTRIK ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

11061 - ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLiGi

2637 - ELEKTRIK MUHENDISLIGI

2644 - ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL

24

Miihendis

Ucgak

Olur

Olur

HVKK

3220 - HAVACILIK VE UZAY MUHENDISLIGI

5548 - UCAK MUHENDISLIGI

5549 - UCAK SISTEMLERI MUHENDISLIGT

5553 - UCAK VE UZAY MUHENDISLIGI

5673 - UZAY MUHENDISLIGI

5676 - UZAY VE UYDU MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL

25

Miihendis

Makine

Olur

Olur

HVKK

3419 - IMALAT MUHENDISLiGi

3987 - MAKINE MUHENDISLIGI

4004 - MAKINE VE IMALAT MUHENDISLIGI

4005 - MAKINE VE MALZEME MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL

26

Miihendis

Mekatronik

Olur

Olur

HVKK

4095 - MEKATRONIK MUHENDISLIGI

4096 - MEKATRONIK SISTEMLER MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL

27

Miihendis

insaat

Olur

HVKK

3468 - INSAAT MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL

28

Miihendis

Elektronik

Olur

Olur

HVKK

11061 - ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

2644 - ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

2664 - ELEKTRONIK MUHENDISLiGI

2675 - ELEKTRONIK VE HABERLESME MUHENDISLIGT

2682 - ELEKTRIK ELEKTRONIK MUHENDISLiGI

5238 - TELEKOMUNIKASYON MUHENDISLIGI

7570 - MIKROELEK TRONIK MUHENDISLIGI

ALES SAYISAL

TOPLAM KONTENJAN

60

Ozel Sartlar:
1) Akademik Personel ve Lisansiistii Egitime Giris Sinavindan (ALES) en az 70 puan almak.
2) Ingilizce bransina miiracaat edecek adaylardan Yabanc1 Dil Seviye Tespit Smavindan (YDS) en az 85 puan veya esdegerliligi Yiiksek Ogretim Kurulunca kabul edilen bir sinavdan bu puanlarin muadili bir puana sahip olmak.
3) Temin faaliyeti sonunda simif/ihtisaslarda aday sayisinin, toplam kontenjanin altinda kalmasi durumunda; kuvvet komutanliklarina ait kontenjanlar toplam kontenjan igerisindeki yiizde oraninda hesaplanarak adaylar kuvvet

komutanliklarina simflandirilacaktir.
4) Birden fazla ihtisas grubuna tercih yapan aday bulunmasi durumunda ihtiyacin fazla oldugu ihtisas grubuna oncelik verilecektir.
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5.4. TABLO-4

BOY VE KiLO ORANLARI NOMOGRAMI-ERKEK

Boy (cm) Agirhk Alt Simin (kg) Agirhik Ust Siin (kg)
168 54 73
169 54 74
170 55 75
171 56 76
172 56 77
173 57 78
174 58 79
175 58 80
176 59 81
177 60 81
178 60 82
179 61 83
180 62 84
181 62 85
182 63 86
183 64 87
184 64 88
185 65 89
186 66 90
187 66 91
188 67 92
189 68 93
190 69 94
191 70 95
192 70 96
193 71 97
194 72 08
195 72 99

NOT: Asgari boy standardi erkek adaylar icin 168 cm.dir.
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TABLO-4 DEVAMI

BOY VE KiLO ORANLARI NOMOGRAMI-KADIN

Boy (cm) Agirhik Alt Simir (kg) Agirlik Ust Siin1 (kg)
162 49 68
163 50 69
164 51 69
165 51 70
166 52 70
167 53 71
168 53 73
169 54 74
170 54 75
171 55 75
172 56 76
173 56 77
174 57 78
175 58 79
176 58 80
177 59 81
178 60 82
179 60 83
180 61 84
181 62 85
182 62 86
183 63 87
184 64 88
185 64 88
186 65 89
187 66 90
188 67 91
189 67 92
190 68 93
191 69 94
192 70 95
193 70 96
194 71 97
195 72 98

NOT: Asgari boy standardi kadin adaylar i¢in 162 cm.dir.

-47-




5.5 TABLO-5
FiZiKi YETERLILIK TESTI TABLOSU (ERKEK ADAYLAR iCiN)

Mekik (2 dk.) Swav (2 dk.) 400 m Kosu
Tekrar Puan Tekrar Puan Derece Puan
60 100 55 100 1:10 100
59 97 54 98 1:11 95
58 95 53 96 1:12 90
57 92 52 94 1:13 85
56 90 51 92 1:14 80
55 87 50 90 1:15 75
54 85 49 88 1:16 70
53 82 48 86 1:17 65
52 80 47 84 1:18 60
51 77 46 82 1:19 55
50 75 45 80 1:20 50
49 72 44 78 1:21 45
48 70 43 76 1:22 40
47 67 42 74 1:23 35
46 65 41 72 1:24 30
45 62 40 70 1:25 25
44 60 39 68 1:26 20
43 57 38 66 1:27 15
42 55 37 64 1:28 10
41 52 36 62 1:29 5
40 50 35 60 1:30 0
39 47 34 58
38 45 33 56
37 42 32 54
36 40 31 52
35 37 30 50
34 35 29 48
33 32 28 46
32 30 27 44
31 27 26 42
30 25 25 40
29 22 24 38
28 20 23 36
27 17 22 34
26 15 21 32
25 12 20 30
24 10 19 28
23 7 18 26
22 5 17 24
21 2 16 20
16-20 1 15 18
0-15 0 14 16
13 14
12 12
11 10
10 7
9 4
6-8 1
0-5 0

* Siavlar cizelgede belirtilen sirayla yapilacaktir. iki testten basarisiz olan aday bir sonraki teste gecemeyecektir. Adaymn basarih olmasi 3
testin 2’sinde en az 10 puan almasi sarttir.

* Bir veya birkag testten elenen aday elendigi test veya testlerden bir defaya mahsus olmak iizere itiraz sinavina girebilir.
* 0 ile -15° C arasinda kosu yapilmasi durumunda adayin kostugu dereceden 400 m icin 2 saniye eksiltilir.

idare, ihtiyacina gére uygun gordiigii temin kategorileri i¢in puan baraji belirleyebilir.
*Beden Egitimi Ogretmeni tercihi olan adaylarin Fiziki Yeterlilik Testi (FYT) esaslari;

()  Adaylar ilk giin sinav, mekik ve kosu testlerinden degerlendirilir. Adaylar ilk giin icra edilecek her testten en az 10 puan almak
zorundadir (Barfiks testi haric).istedigi takdirde basarisiz oldugu testten itiraz smavina girebilecektir. itiraz sinavindan da yeterli puan alamaz
ise adayn islemleri sonlandirilacaktir.

(I) Ik giin icra edilen testlerden basarisiz olan aday daha sonra icra edilecek Beden Egitimi testlerine istirak edemeyecektir. Ayrica
ilk giin icra edilen testlere itiraz ve not yiikseltme hakki ikinci ve iiciincii giin icra edilecek sinavlarda verilmeyecektir.
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TABLO-5 DEVAMI
FiZiKi YETERLILIK TESTI TABLOSU (KADIN ADAYLAR iCiN)

- mav
Mekik (2 dk.) @mwswmxzw) 400 m Kosu
Tekrar Puan Tekrar Puan Derece Puan
50 100 35 100 1:25 100
49 98 34 96 1:26 95
48 96 33 92 1:27 90
47 94 32 88 1:28 85
46 92 31 84 1:29 80
45 90 30 80 1:30 76
44 88 29 76 1:31 72
43 86 28 12 1:32 68
42 84 27 68 1:33 64
41 82 26 66 1:34 60
40 80 25 64 1:35 57
39 78 24 62 1:36 54
38 76 23 60 1:37 51
37 74 22 56 1:38 48
36 72 21 52 1:39 45
35 70 20 50 1:40 42
34 68 19 48 1:41 40
33 66 18 46 1:42 36
32 64 17 44 1:43 33
31 62 16 42 1:44 30
30 60 15 40 1:45 27
29 58 14 35 1:46 24
28 56 13 30 1:47 21
27 54 12 25 1:48 18
26 52 11 20 1:49 15
25 50 10 15 1:50 12
24 48 9 12 1:51 9
23 46 8 9 1:52 6
22 44 7 6 1:53 3
21 42 6 3 1:54 0
20 40 5 1
19 35 4-0 0
18 30
17 25
16 20
15 15
14 10
13 8
12 6
11 3
10 1
9-0 0

* Smavlar cizelgede belirtilen sirayla yapilacaktir. iKki testten basarisiz olan aday bir sonraki teste gegemeyecektir. Adayn basarili olmasi icin
Ug testin ikisinden en az 10 (Sinav (Dizler yerde) ve 400 m. Kosu icin) en az 9 puan almasi sarttir.

* Bir veya birkag testten elenen aday elendigi test veya testlerden bir defaya mahsus olmak iizere itiraz sinavina girebilir.
* 0 ile -15° C arasinda kosu yapilmasi durumunda adayin kostugu dereceden 400 m i¢gin 2 saniye eksiltilir.

idare, ihtiyacina gore uygun gordiigii temin kategorileri i¢cin puan baraji belirleyebilir.
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TABLO-5 DEVAMI

FiZiKi YETERLILiK TESTi TABLOSU (BEDEN EGiTiMi OGRETMENLERI ERKEK iCiN)

Cabukluk testi Kuvvet testi Dayamkhibk testi
Barfikste Kol Mekik hareketi Siav Hareketi
100 m Kosu Uzun Atlama Cekme @ dk) 2 dk) 400 m kosu 1500 m kosu
Derece | Puan Derece Puan Tekrar Puan Tekrar Puan Tekrar Puan Derece Puan Derece Puan
Sayist Sayist Say1s1
12:29 5 5,40 5 15 10 60 5 55 5 1:10 15 5:40 15
12:30- . . .
12:59 4 5,20-5,39 4 14 9 55-59 4 49-54 4 1:11 14 5:41-5:50 14
1122%% 3 5,00-5,19 3 13 8 45-54 3 40-48 3 1:12 13 5:51-6:00 13
112391% 2 4,80-4,99 2 12 7 35-44 2 25-39 2 1:13 12 6:01-6:05 12
WA 1 | ae0479 | 1 11 6 3034 1 2024 1 114 11 6:06-6:10 11
13:60 0 4,59 0 10 5 0-29 0 0-19 0 1:15 10 6:11-6:15 10
9 4 1:16 9 6:16-6:20 9
8 3 1:17 8 6:21-6:25 8
7 2 1:18 7 6:26-6:30 7
6 1 1:19 6 6:31-6:35 6
5 0 1:20 5 6:36-6:40 5
1:21 4 6:41-6:45 4
1:22 3 6:46-6:50 3
1:23 2 6:51-7:00 2
1:24 1 7:01-7:05 1
1:25 0 7:06 0
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TABLO-5 DEVAMI
FiZiKi YETERLILIK TESTiI TABLOSU (BEDEN EGITiMi OGRETMENLERI ERKEK ICIN)

Branslar

Degerlendirme Konulari

Puanlar

Toplam Brans
Puanlan

YUZME TESTi

Su Becerileri

Baliklama Atlama

Nefes Alip Suda Verme (Nargile)

Dibe Dalma

Suda Gozlerini Agma

Serbest Stil Yiizme

Yiizerken Nefes Alip Verebilmek

Yiizerken Siiziilebilmek

Dogru Kol Cekisi Yapabilme

Dogru Bacak Vurusu Yapabilme

Kol ve Bacak Uyumu (Koordinasyon)

10

Kurbagalama Stil
Yiizme

Yiizerken Nefes Alip verebilmek

Yiizerken Stiziilebilmek

Dogru Kol Cekisi Yapabilme

Dogru Bacak Vurusu Yapabilme

Kol ve Bacak Uyumu (Koordinasyon)

10

BECERI TESTI

Jimnastik Serisi

Genel Teskil (Selamlama, Hareketleri Baglama, Denge vb.)

One Takla ve Geriye Takla

Plan6r Durusu

N IR NN INDINDINDNINDIDNDINDINDIDND | PRI

Erismek

N

Cember

10

SECMELI
TESTLER

Futbol

Top Saydirma (Ayak, Kafa v.b.)

Top Kontrolleri (Kafa, diz, gogis, ayak v.b.)

Pas (lg, i iist, {ist vb.)

Top Siirme (20 m slalom)

Sut (Isabet)

20

Voleybol

Parmak Pas

Manset Pas

Smag Plase

Smag

Blok

20

Basketbol

Top Siirme (Sag ve sol elle degisik yonlerde)

Turnike (Sag ve sol)

Serbest Atis (Serbest atig ¢izgisinden)

Sigrayarak Atig (Top siirdiikten sonra sagdan, soldan, ortadan, tek zamanli ve iki
zamanli stopla)

E I N S IR 0 B B S B S B (S B S S B S B S )

Temel Paslar (Gogiis Pas, Bas iistii Pas, Sektirerek
Pas)

~

20

Kilavuzlarda 6nceden belirtilmek sureti ile idarece ihtiya¢ duymasi halinde bagka branslar eklenebilir.

20

1) Adaylar Se¢meli Testler harig tiim testlerden sorumludurlar. Segmeli Testlerden sadece bir brans segebilirler.

2) Adaylar FYT testinden 100 puan iizerinden degerlendirilir. Tiim testlerin toplamindan 50 ve {izeri puan alan adaylar basarili sayilir.

3) Testler katilim sayisina gore birkag giin siirebilir.

4) Adaylar testlerde giyecekleri spor kiyafetlerini yanlarinda bulundurmalidir (Mayo, terlik, havlu, esofman, spor ayakkabisi vb.).

5) Adaylar 100 m, 400 m ve Uzun Atlama branslarinda ¢ivili ayakkabi giyemezler.
6) Belirlenen baraj puanini1 gecemeyen aday elenir. Elenen aday ana testlerin bir tanesinden itiraz sinavina girebilir.
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5.6 TABLO-6

YEDEK SUBAYLAR/ASTSUBAYLAR ICIN NITELiK BELGESI

ADI SOYADI
SINIF VE RUTBESI §
GOREV YERI F ot.ogr?f )
SICIL NUMARASI Resmi Miihiir
MEMLEKETI ve Imza
NASBI
T.C. KIMLIK NO.
11 NITELIKLERI ?CIL AZHRLER;
1 Yedek subaylik/astsubaylik hizmeti siiresi iginde, almis oldugu sicillerinin
not toplamlarinin ortalamasi, sicil tam notunun % 90 ve daha fazlas1 midir?
2 Ahlak, seciye ve karakter bakimidan kusursuz ve iyi hal sahibi midir?
3 Askeri ruhu, disiplini ve itaati, her tiirlii tesire ragmen muhafaza edecek
sekilde benimsemis midir?
4 Caligkanlig1, azim ve iradesi, sogukkanliligi, durumlara uyma yetenegi
derecesi nedir?
5 Giivenilme ve sadakat durumu derecesi nedir?
6 Maddi ¢ikarlara ve kotii aligkanliklara diiskiinliigii var midir?
7 Gorev i¢in titizligi ve sorumlulugu benimseme derecesi nedir?
Genel goriiniisii, temizligi, kilik-kiyafeti, genel tavir ve hareketlerinin
8 , 20
TSK’ya uygunluk derecesi nedir?
9 Genel kiiltiir, terbiye, nezaket ve tevazuu yoniiyle degerlendirilmesi
10 | Zeka, kavrayis ve anlayis (muhakeme) yeteneginin derecesi nedir?
11 Anlatim, diisiincesini agikca sdyleme ve inandirma yeteneginin derecesi
nedir?
12 Cevreye intibak, arkadas edinme, kendini sevdirme ve kabul ettirme
yeteneginin derecesi nedir?
13 Esinin ve ailesinin toplum i¢indeki durumunun TSK’ya uygunluk derecesi
nedir?
Teror orgiitleri, yasadisi olusumlar ve cebir veya tehdit kullanarak dini,
14 siyasi, sosyal, felsefi inang, diisiince ve kanaatleri degistirmeye calisan
unsurlarla ilgili mi?
15 | Atatiirk ilkelerine bagimlilik derecesi nedir?
L6 | e ’in istekte
bulunmasi halinde muvazzaf subayliga alinmasi uygun mudur?
Imza ve Resmi Miihiir:
Adi1 ve Soyadi
Riitbesi
Sicil Numarasi
Gorevi
ACIKLAMA: 1. Bu nitelik belgesi siral1 sicil amirleri tarafindan doldurulacaktir.

2. Niteliklere Evet/Hayir ya da Cok lyi/lyi/Orta/Zayif seklinde cevap verilir.

3. Varsa ilave gortisler Ek olarak gonderilir.
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5.7 TABLO-7

ERBAS/ERLER iCIN NiTELIiK BELGESI

ADI SOYADI
SINIF VE RUTBESI §
GOREV YERI F otp gr?f )
SICIL NUMARASI Resmi Miihtir
MEMLEKET] ve Imza
NASBI
T.C. KIMLIK NO.
S.NO. NITELIKLERI ?ICIL Al;HRLER;
1 Ahlak ve karakter bakimindan kusursuz ve iyi hal sahibi midir?
2 Disiplin ve itaati, her tiirli tesire ragmen muhafaza edecek sekilde
benimsemis midir?
3 Caliskan azim ve iradeli, sogukkanli ve dayanikli midir?
4 Giivenilme ve sadakat durumu derecesi nedir?
5 Maddi ¢ikarlara ve koti aligkanliklara diigkiinliigii var midir?
6 Gorevinde sorumluluk belirleme derecesi nedir?
7 Genel goriiniisii, temizligi, kilik-kiyafeti, genel tavir ve hareketlerinin
TSK’ne uygunluk derecesi nedir?
8 Meslek bilgisini ve askeri ihtisasini gelistirme ¢abasi var midir?
9 Zeka, kavrayis ve anlayis (muhakeme) yeteneginin derecesi nedir?
10 Anlatim, diisiincesini agikca sdyleme ve inandirma yeteneginin derecesi
nedir?
11 | Esinin ve ailesinin sosyal yapisinin TSK’ya uygunluk derecesi nedir?
Terdr orgiitleri, yasadisi olusumlar ve cebir veya tehdit kullanarak dini,
12 |siyasi, sosyal, felsefi inang, diisiince ve kanaatleri degistirmeye c¢alisan
unsurlarla ilgili midir?
13 | Atatiirk ilkelerini 6ziimsemis midir?
14 | Muvazzaf subay olmasini engelleyecek durumu var midir?
Imza ve Resmi Miihiir:
Adi1 ve Soyadi
Riitbesi
Sicil Numarasi
Gorevi

ACIKLAMA: 1. Bu nitelik belgesi sirali sicil amirleri tarafindan doldurulacaktir.
2. Niteliklere Evet/Hayir ya da Cok lyi/lyi/Orta/Zayif seklinde cevap verilir.

3. Varsa ilave gortisler Ek olarak gonderilir.
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5.8 TABLO-8

DEVLET MEMURU VE ISCILER ICIN NITELIK BELGESI

ADI SOYAD“I ‘ : Kendisini
SINIF VE RUTBESI  : Fe(;o;';‘g‘
GOREV YERI : Resmi Mihiir
SICIL NUMARASI : ve Imza
MEMLEKETI
NASBI
T.C. KIMLIK NO.
SNO. NITELIKLERi DISIPLIN AMIRLERI
1 2 3
1. Genel Goriiniisii, sosyal durumu
2. Askeri tavir ve hareketi
3. [taati
4, Gorevde sabir ve tahammiilia
5. Sadakat ve bagliligi
6. Tetkik ve etraflica inceleme meraki
7. Diizgiin s6z sOyleme kabiliyeti
8. Amirlik ve komutanlik yapabilme kabiliyeti
9. Kesin hiikkiim
Z |.
- "Z | Imza ve Resmi Miihiir :
=& | Dolduran Adi, Soyadi
& M | Riitbesi
9_2 Sicil No
a > | Gorevi
<

NOT : 1. Niteliklere (Cok iyi, iyi, orta, zayif) seklinde agik olarak cevap verilecektir.)
2. Almis oldugu ceza ve miikafatlar listesi nitelik belgesine eklenecektir.
3. Kesin Hiikiim: “Sozlesmeli/Muvazzaf Subayliga Layiktir veya Degildir” seklinde yazilacaktir.
4. Dolduruldugunda "OZEL" gizlilik derecesi verilecektir.
5. Haklarinda olumsuz Nitelik Belgesi diizenlenen adaylarin, bagvurulari kabul edilmeyecegi icin,

ilgili Birlik Komutanliklar1 tarafindan bagvuru yaptirilmayacak, yazili sinav ve se¢im asamalarina
gonderilmeyecektir
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