MILLi SAVUNMA BAKANLIGI

MUFETTIS YARDIMCILIGI GiRiS SINAVI
SINAV DUYURUSU

1. GENEL HUSUSLAR

a. Milli Savunma Bakanligr Teftis Kurulu Baskanliginda istihdam edilmek iizere; “Milli Savunma
Bakanlig1 Teftis Kurulu Baskanligi Yonetmeligi” hiikiimlerine gére Genel Idari Hizmetler sinifindan 9’uncu
dereceli 20 (yirmi) Miifettis Yardimcist alim1 amaciyla giris sinavi yapilacaktir.

b. Miifettis Yardimcilig1 kadrolarma alinacak personel Milli Savunma Bakanligi merkez teskilatinda
(Ankara) gorev yapacaktir.

2. BASVURU SARTLARI
a. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48'inci maddesindeki genel sartlar1 tagimak,

b. En az dort yillik lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme ve iktisadi ve idari bilimler
fakiilteleriyle bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul olunan yurt i¢i ya da yurt disindaki 68renim
kurumlarmin; Hukuk, Kamu Yénetimi, Uluslararas iliskiler, Maliye, Iktisat ve Isletme programlarmin birinden
mezun olmak,

c. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Bagkanligi (OSYM) tarafindan 2020 ve 2021 yillarinda yapilan
Kamu Personeli Segme Sinavi (KPSS) P48 puan tiiriinden en az 70 puan almis olmak,

¢. 01 Ocak 2022 tarihi itibartyla 35 yasini doldurmamis olmak,

d. Siiresi iginde bagvurmus ve basvuru belgesi ile birlikte istenen belge ve bilgileri vermis bulunmak.

3. BASVURU SEKLI

a. Cevrimi¢i (online) basvurular, 27 Arahk 2021 (dahil) — 15 Ocak 2022 (23.59’a kadar) tarihleri
arasinda https://personeltemin.msb.gov.tr adresi lizerinden yapilacaktir.

NOT: Genel ag (Internet) ortami disinda dilekce, mektup vb. yontemlerle yapilacak basvurular kabul
edilmeyecek, bu dilekgelere cevap verilmeyecek ve iglem yapilmayacaktir.

b. Adaylar, https://personeltemin.msb.gov.tr sitesine girerek E-devlet sifresi ile basvuru ekranim
acacaktir. Ardindan bagvuru sihirbazini kullanarak ilerleyip, tiim asamalar1 tamamlayarak Tercih Yap ekranina
yonlendirilecek buradan 1lgili alimi tiklayarak tercih yapacaktir. Tercih islemini tamamladiktan sonra
“Tercihlerimi Goster” butonuna tiklayarak tercihlerini kontrol edecektir. Tercihlerim sayfasinda yer alan
tercihler adayin kayith tercihleri olup aday ayrica bir kaydetme islemi yapmayacaktir.

c. Bagvurusu kabul edilen adaylar ile yazili sinav tarihi, saati ve yeri https://personeltemin.msb.gov.tr
adresinde teblig niteliginde yayimlanacaktir. Ayrica T.C. Milli Savunma Bakanlig1 sosyal medya hesaplarinda
bagvuru sonuglarinin agiklandigina dair duyuru yayimlanacaktir.

¢. Giris smavina bagvuranlardan kasten gercefe aykiri beyanda bulundugu veya belge verdigi tespit
edilenlerin smav sonuglar1 gecersiz sayilarak atamalar1 yapilmaz. Atamalar1 yapilmig olsa dahi iptal edilir ve
haklarinda 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak {izere
Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.
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4. SECIM ASAMALARI
a. Yazilh smav:

(1) Yazili sinav 20 Subat 2022 tarihinde, test usuliinde Milli Savunma Universitesi tarafindan Kara
Harp Okulu Yerleskesi/Ankara’da yapilacaktir.

(2) Yazili sinava cagrilacak aday sayist atama yapilacak kadro sayisinin 20 katin1 gegmemek tizere
tespit edileceginden 400 (dort yiiz) kisi olacaktir. Bagvurularin incelenmesinden sonra yazili sinava
katilabilecek adaylara iliskin liste KPSS puani en yiiksek adaydan baslamak suretiyle diizenlenir. Son siradaki
aday ile ayn1 puana sahip adaylar da yazili sinava ¢agrilir.

(3) Yazili sinav hukuk grubu (Anayasa hukuku, idare hukuku, ceza hukuku, ceza muhakemesi
hukuku, ticaret hukuku, bor¢lar hukuku, medeni hukuk), iktisat grubu (Makro ve mikro iktisat, uluslararasi
iktisat, para, banka ve kredi), maliye grubu (Maliye teorisi ve maliye politikasi, vergi teorisi ve Tiirk vergi
sistemi, kamu maliyesi) ve muhasebe grubu (Genel muhasebe, mali analiz ve teknikleri) sorularindan olusur.
Yazili sinavda basarili olabilmek i¢in, her sinav grubundan 100 tam puan iizerinden en az 60 puan alinmasi ve
tim sinav gruplarinin ortalama notunun en az 70 olmas1 gereklidir. Sinav gruplarindan herhangi birinden 60
puandan asag1 not alan adayin diger sinav gruplarina iliskin sinav kagitlar1 degerlendirilmez.

(4) Adaylar icin ayrica sinav giris belgesi diizenlenmeyecek olup adaylar sinava gecerli bir kimlik
belgesini (niifus clizdani, ehliyet veya pasaport) gostermek suretiyle katilabileceklerdir.

(5) Adaylara sinavda kullanilmak {izere kirtasiye (kalem, silgi, kalemtiras vb.) malzemesi
verilmeyecek, adaylar bu malzemeleri yaninda getirecektir.

(6) Idarece smav sonuglarinin adaylara duyurulmasini takip eden 5 (bes) is giinii igerisinde birden
fazla aday tarafindan ortak itiraz dilekcesi verilmemesi kaydiyla, adaylar yazili sinava iligkin itirazlarin1t MSB
Teftis Kurulu Baskanligina yapacaktir. itirazlar 1slak imzali dilekge ile elden bizzat yapilacak, belirtilen sekilde
ve siiresi i¢inde yapilmayan itirazlar isleme konulmayacaktir.

b. Sozlii sinava gelirken adaylarin yaninda getirecegi belgeler:

(1) Miifettis Yardimciligi Giris Sinavi Aday Bagvuru Formu, (https://personeltemin.msb.gov.tr
adresinden temin ederek bilgisayarda biiyiik harfle doldurulacak, yazici vasitasiyla ¢iktisi alinarak son 6 ay
icinde ¢ekilmis fotograf yapistirilacak ve imzali olarak teslim edilecektir.)

(2) Yiiksekogrenim diplomasi veya mezuniyet belgesinin asli veya kurum veya noterden onayli sureti
ya da yabanci {iniversitelerden mezun olunmasi halinde Yiiksekogretim Kurulu onayli denklik belgesinin aslh
veya onayli sureti ve fotokopisi,

(3) Gegerlilik stiresi dolmamig KPSS sonug belgesi,

(4) Giivenlik Sorusturmasi Formu, (https://personeltemin.msb.gov.tr adresinden temin ederek adaylar
tarafindan doldurma talimatina uygun olarak bilgisayarda BUYUK HARFLE doldurulacak, aile bilgilerinin bir
sonraki sayfaya tagsmasi halinde arkali 6nlii olacak sekilde 2 (iki) suret ¢iktisi alinacaktir. Formun 6n yiiziiniin
sag Ust kisminda yer alan fotograf kismina yazici vasitasiyla renkli fotograf baskis1 yapilacak, kesinlikle
fotograf yapistirlmayacak ve imzali olarak diger evraklardan ayr1 olarak teslim edilecektir. Uygun olmayan
formlar kabul edilmeyecektir.)

(5) Sabika kaydi,
(6) Erkek adaylar i¢in askerlik durumuna dair yazili beyan,
(7) Niifus Ciizdan/Kimlik Karti sureti (1 Adet)

(8) Son 6 ay i¢inde cekilmis 1 adet fotograf
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c. Sozlii Smmav

(1) Yapilan yazili smnav sonucunda basarili olan adaylar ile sozlii sinav tarihi, saati ve yeri
https://personeltemin.msb.gov.tr adresinde teblig niteliginde yayimlanacaktir. Yazili smmavda basarili olan
adaylardan en yiiksek puan alan adaydan baslanarak atama yapilacak kadro sayisinin 4 katin1 gegmemek iizere,
80 (seksen) aday sozlii sinava ¢agrilir. Son siradaki adayla ayni puana sahip adaylarda sozlii sinava ¢agrilir.

(2) Sozlii sinavda Sinav Kurulu tarafindan adaylar;

(a) Bilgi diizeyi (hukuk, iktisat, maliye ve muhasebe bilgisine iliskin bilgi diizeyi)

(b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

(c) Temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin miifettislik meslegine uygunlugu,

(¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligs,

(d) Genel yetenek ve genel kiiltiiri,

(e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi, yonlerinden ayri ayri1 puan verilmek suretiyle
degerlendirilecektir. (a) bendi icin elli puan, (b-e) bentlerinde yazili 6zelliklerin her biri igin onar puan
tizerinden degerlendirme yapilacaktir.

(3) Sozli smavda basarili olabilmek i¢in, sinav kurulu baskan ve iiyelerinin 100 tam puan iizerinden
verdikleri puanin ortalamasinin en az 70 olmas1 gerekir.

¢. Degerlendirme
(1) Giris siavi puani, yazili ve sozlii puanlarin ortalamasindan olusur.

(2) Adaylar giris siavi puani en yiiksek adaydan baslamak suretiyle basar1 sirasina gore siralanarak,
atama yapilacak kadro sayist kadar en basarili adaylar asil, asil kazanan aday sayisin1 gegmemek iizere digerleri
yedek kazanan olarak belirlenir. Adaylarin basari sirasit belirlenirken giris sinavi puanmin esit olmasi halinde
KPSS puani yiiksek olan adaya oncelik taninir.

d. Aday Bilgilendirme Nasil Yapilacaktir?

(1) Milli Savunma Bakanlig: tarafindan ihtiya¢ duyulmas: halinde se¢im asamalarina iliskin faaliyet
takviminde ve yerinde degisiklik yapilabilecektir. Degisiklik olmasi durumunda
https://personeltemin.msb.gov.tr internet adresinden duyurulacaktir.

(2) Giris smavinin tiim asamalarinda duyurular https://personeltemin.msb.gov.tr adresinde teblig
niteliginde yayimlanacagindan, adaylara posta veya diger iletisim araglariyla sinav sonug belgesi
gonderilmeyecektir. Ayrica T.C. Milli Savunma Bakanlig1 sosyal medya hesaplarinda sinav sonuglarinin
aciklandigina dair duyuru yayimlanacaktir.

(3) 4982 sayih  Bilgi Edinme Hakki Kanunu  hiikiimleri  geregince adaylarin
https://personeltemin.msb.gov.tr genel ag adresinde yayimlanan bilgiler hakkindaki bilgi edinme
bagvurularina iglem yapilmayacaktir.

(4) Sozli smav sonucunda atamaya hak kazanan adaylarin listesi https://personeltemin.msb.gov.tr
adresinde teblig niteliginde yayimlanacak ayrica adaylara yazili olarak posta yolu ile tebligat yapilacaktir.
Bu yiizden adaylar iletisim adreslerinin degigsmesi halinde bu durumlarini yazili olarak bildireceklerdir.
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