AKSARAY / SARIYAHSI KAYMAKAMLIGI SOSYAL YARDIMLASMA
VE DAYANISMA VAKFI BASKANLIGI SOZLESMELI GECICI PERSONEL ALIM
ILANI

Sartyahsi Kaymakamligi Sosyal Yardimlagsma ve Dayamisma Vakfi Baskanlifinca
uygulanacak olan Giizel Evimin Temiz Yiirekleri Projesinde ¢alistirilmak tizere 4857 sayili Is
Yasas! uyarinca gartlar1 tutan adaylar arasindan bir yil siireyle toplam 3 gegici bayan personel
alimi1 yapilacaktir.

A) GENEL SARTLAR

1) Tiirkiye Cumbhuriyeti vatandasi olmak,

2) Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,

3) 18 - 40 yaslar1 arasinda olmak,

4) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

5) Taksirli suglar, kisa siireli hapis cezasina segenek yaptirimlara gevrilmis suglar ile asagida
sayilan suglar disinda tecil edilmis hiikiimler hari¢ olmak lizere; alt1 aydan fazla hapis veyahut
affa ugramis olsalar bile Devletin giivenligine, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kargi
islenen suglarla, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, nitelikli hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
giiveni kotiliye kullanma, hileli iflas gibi yliz kizartic1 veya seref ve haysiyeti kirici sugtan veya
kacakeilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma, goreve iligkin sirr1 agiklama, Devlet
sirlarina karsi suglardan dolayr hiikiimlii bulunmamak, 667 sayilh KHK kapsaminda terdr
orgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli giivenligine karsi faaliyette
bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara iiyeligi, mensubiyeti veya iltisak1 yahut
bunlarla irtibati bulunmamak.

6-Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek, akil hastalidi, viicut sakathgr ve Ozrii
bulunmamak,

7) Adli ve idari sorusturma sonucunda, ¢alismasina engel bir durumu bulunmamak,

B) OZEL SARTLAR

1-Yash Bakim ev hizmetleri konusunda istihdam edilecek personel konusunda, alinan
bagvurularin igerisinden Oncelikle sertifika sahibi olanlar tercih edilecek olup, bu durumun
saglanamamas halinde ise projenin amaglari dogrultusunda tiim basvurular Miitevelli Heyetince
degerlendirilerek gegici personel istihdami gergeklestirilecektir.

2-Isyeri calisma yeri Sariyahsi Merkez ve bagl tiim kdyler olup, idare gerek gérdiigiinde ¢aligma
yerini, tarihini ve saatini belirlemekte serbesttir.

3-Ise alinacak kisilere tam giin tizerinden ve asgari licretten deme yapilacaktir.

C) BASVURU ICIN ISTENEN BELGELER

En ge¢ 28/08/2018 tarihi mesai bitimine kadar Sariyahsi Kaymakamligi Sosyal
Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi Bagkanligina asagida yazili olan belgeler ile birlikti sahsen
basvurmalar1 gerekmektedir.
1-Sozlesmeli Personel Is Talep Formu
2-Bitirdigi okul veya gikis belgesinin asli veya onayli sureti,
3-Ise konu sertifika veya belgenin fotokopisi (Asl goriilecek)
4-(T.C.Kimlik numarali) Niifus ctizdan: fotokopisi,

5-2 adet vesikalik fotograf.
6-Calismasina engel olmayacagini gosteren Dr. raporu (Ise baslayacak adaylardan istenecek)
7-Varsa is deneyim belgeleri fotokopisi ve kendi el yazisi ile 6zgegmislerini belirten rapor.



C) BASVURUYA ILISKIN BILGILER

1-Basvuru swrasinda Kurum tarafindan aranan belgeler incelendikten sonra eksik belgesi

olanlarin bagvurular1 kabul edilmeyecektir.
2-Birden fazla basvuru yapildig: takdirde dncelikli tercih ilgemiz merkez sonra Aksaray sinirlari

ve daha sonra da komsu il sinirlarinda ikamet etme sartlar1 aranarak degerlendirme yapilacaktir.
D) DEGERLENDIRME ve ISE BASLAMA

]-Sartyahsi Kaymakamligi Sosyal Yardimlagma ve Dayamisma Vakfi Baskanliginca bagvuruda

bulunan adaylarin, ilan edilen niteliklere uygunlugu incelenecektir.

2-Adaylarin evraklan iizerinden yapilan kontrollerde istenilen pozisyon ig¢in sartlari uygun
olmayan ya da yanlis beyan verdigi tespit edilen adaylarin basvurulari degerlendirmeye

alinmayacaktir.
3-Saglik raporu ve adli sicil kaydi sadece yerlestirilmesi yapilan adaydan istenecektir.

E) ILETiSiM BiLGILERI

Aksaray/Sariyahsi Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi Mudiirligti Tel: 0382 311 26 04

ILANEN DUYURULUR.



