HAVA KUVVETLERI KOMUTANLIGI
MUVAZZAF ASTSUBAY
BASVURU KILAVUZU

Basvuru Tarihleri
17 Kasim-02 Aralik 2016

DIKKAT!!!
BU KILAVUZU OKUMADAN BASVURU iSLEMINizi YAPMAYINIZ.

Bu kilavuzda yer alan kurallar, kilavuzun yayim tarihinden sonra
yururlige girebilecek yasama, yiiriitme ve yargl organlan kararlari ile Milli
Savunma Bakanlhiginin kararlari gerekli kildigi takdirde degistirebilir.

Bu durum, basvuru sahipleri i¢in bir hak dogurmaz. Bagvuru sahipleri bu
durumu onceden kabul etmis sayilir. Bu ve benzeri durumlarda izlenecek yol,
Milli Savunma Bakanhgi tarafindan belirlenir ve kamuoyuna internet araciligi ile
duyurulur.




Sevgili Astsubay Adaylari;

1911 yilinda kurulan Turk Hava Kuvvetleri, bir asri agkin siredir kendisini bu
kutsal goreve adamis gengler sayesinde diinyanin en gii¢lii hava kuvvetlerinden biri
haline gelmistir. Sizden oncekilerin size biraktigi bu buyiik emaneti daha yukseklere
tasima firsati elinizdedir.

Ulkemizin ve Tirk Hava Kuvvetlerinin 21’inci ylizyilda ihtiya¢ duydugu
bilgi ve beceriye sahip, iginde bulundugu cagin gelismeleri ile ¢agdas
havacilik teknolojisini yakindan takip edebilecek ve uygulayabilecek
kapasitede yetismis Hava Kuvvetleri Komutanligina kazandirmak en oncelikli
hedefimizdir.

Bu kilavuz, bu hedef dogrultusunda sizlerin Hava Kuvvetleri
Komutanligina bagvurmaniz ile ilgili esaslari ve se¢im asamalarini icermekte
olup www.msb.gov.tr internet sitesinden yayimlanmaktadir.

Cagdas bilim ve teknigin 1siginda; bedensel, zihinsel ve akademik

yonlerden en (st seviyede kendinizi yetistirerek Ulu Onder Mustafa Kemal
Atatiirk’in “istikbal Goklerdedir’ hedefi dogrultusunda gérev yapan Tirk
Hava Kuvvetlerinin her biri ayri bir deger olan silah arkadaslarimizdan biri
olmak istiyorsaniz, sizleri Hava Kuvvetleri Komutanligina bekliyoruz.

Cagdas dunyanin etkin ve lider bir hava ve uzay gucunde ve milletinin
emrinde gorev yapma onurunu ve gururunu ailenizle yasamaniz dilegiyle tim
secim asamalarinda basarilar diliyoruz.

Milli Savunma Bakanligi
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1. FAALIYET TAKViMi

S.NU.

FAALIYET ADI

TARIHi

Basvurularin Yapiimasi

internet
www.msb.gov.tr

17 Kasim-02 Aralik
2016

Basvurularin Degerlendirilmesi ve
Basvurusu Kabul Edilen Adaylarin llani

internet
www.msb.gov.tr

Daha sonra
bildirilecektir.

Fiziki Yetenek Degerlendirme Testi

Hv.Tek.OklL.K.Iig1
Gaziemir/iZMIR

Daha sonra
bildirilecektir.

Basvurusu Kabul Edilen Adaylarin
Saglik Raporu Almalari

Saglik Bakanliginca
belirlenmis olan “Engelli
Saglik Kurulu Raporu
Vermeye Yetkili” Saglik
Kuruluslari

Daha sonra
bildirilecektir.

Mulakat Asamasina Cagrilan Adaylarin
Duyurulmasi

internet
www.msb.gov.tr

Daha sonra
bildirilecektir.

Mulakat

Hv.Tek.OklL.K.Iig1
Gaziemir/iZMIR

Daha sonra
bildirilecektir.

Asil ve Yedek Adaylarin Agiklanmasi

internet
www.msb.gov.tr

Daha sonra
bildirilecektir.

Temel Askerlik ve Astsubaylik Anlayigi
Kazandirma Egitiminin Baslamasi
(KATILIS)

Hv.Tek.Okl.K.Iig1
Gaziemir/iZMIR

Daha sonra
bildirilecektir.

NOT: Milli Savunma Bakanligi bagvuru kilavuzu, secim usul ve esaslar ile faaliyet takviminde
degisiklik yapma hakkini sakh tutar.



http://www.tekok.edu.tr/

2. BASVURU KOSULLARI:

a. Turkiye Cumhuriyeti vatandasi ve ERKEK olmak,

b. Kaynak olarak TABLO-1'de belirtilen fakilte/yiksekokul lisans bdlimlerini veya meslek
yuksekokullarinin 6n lisans programlarindan birini kendi nam ve hesabina bitirmis olmak,

c. Ogrenimlerini yurt diginda bitirenlerin diplomalarinin denkligi onaylanmis olmak,

¢. On lisans mezunlar igin gecerli (en son yapilan) Kamu Personel Se¢me Sinavi
KPSSP93 puan turlinden en az 60, lisans mezunlari icin gecerli (en son yapilan) Kamu Personel
Segme Sinavi KPSSP3 puan turiine gére en az 60 ve Uzeri almis olmak,

d. Duizeltiimemis nufus kaydina gére 2016 yilinin Ocak ayinin ilk gunu itibariyla;

(1) TABLO-1'de belirtilen 6n lisans programlarindan mezun olanlar igin yirmi bes yasini
(01 Ocak 1991 ve sonrasi doganlar bagvurabileceklerdir) bitirmemis olmak,

(2) TABLO-1'de belirtilen lisans programlarinda mezun olanlar icin yirmi yedi yasini
(01 Ocak 1989 ve sonrasi doganlar basgvurabileceklerdir) bitirmemis olmak,

_e. Bakanlar Kurulu kararlari ve mahkeme kararlarinca teror orgiitu olarak kabul edilmis,
FETO/PDY, PKK ve DAES basta olmak lizere tim teror orgiitleriyle kendisi, esi, annesi,
babasi, kardeslerinin herhangi bir irtibati veya iltisaki bulunmamak.

3. GIRIS KOSULLARI:

a. Yapilacak “Arsiv Arastirmasi ve Giivenlik Sorusturmasi” sonucunda uygun bulunmak,

b. Askeri okullardan ve Turk Silahli Kuvvetlerinden her ne sebeple olursa olsun ¢cikmamis veya
cikariimamis olmak,

c. Kamusal haklari kullanmaktan yoksun birakiimamis olmak ve herhangi bir kamu veya 6zel
kurulusa karsi hizmet yukimlGligu ve tazminat borcu olmamak,

¢. Cezalar ertelenmis, segenek yaptirimlardan birine gevrilmis, genel ya da 6zel af kanunlari
kapsamina girmis veya haklarinda hikim agiklanmasinin geri birakilmasina karar verilmis olsa dahi;
Devletin guvenligine kargi islenen suglar, halki askerlikten sogutmak, Tuark milletini, Tadrkiye
Cumhuriyeti Devletini, devletin kurum ve organlarini asagilama ile zimmet, irtikap, iftira, rusvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, glveni kétlye kullanma, yalan taniklik, yalan yere yemin, su¢
uydurma, cinsel saldiri, cinsel taciz, kigiyi hurriyetinden yoksun birakmak, fuhus, gayri tabii
mukarenet, hileli iflas gibi yuz kizartici veya seref ve haysiyet kirici suglar ile kagakgilik, ihaleye fesat
karistirma, devlet sirlarini agiga vurma suglarinin birinden, firar, amir veya Uste fiilen taarruz, emre
itaatsizlikte israr, Uste hakaret, mukavemet, fesat ve isyan suglarindan, 22/5/1930 tarihli ve 1632
saylli Askeri Ceza Kanununun 148 inci maddesinde belirtilen suclardan birisinden mahkum
olmamak,

_d. Bakanlar Kurulu kararlari ve mahkeme kararlarinca teror orgiti olarak kabul edilmis,
FETO/PDY, PKK ve DAES basta olmak lizere tim teror orgutleriyle kendisi, esi, annesi,
babasi, kardeslerinin herhangi bir irtibati veya iltisaki bulunmamak.

e. Turk Silahli Kuvvetlerinde istihdam edilenlerin bu gdérevlerinde aldiklar sicilin, sicil tam
notunun % 85 veya daha Ustinde olmasi sarttir. Halen bu goérevlerde bulunanlar ile askerlik
hizmetini yapmakta iken miracaat edenlerin, sirali Ustlerinden muvazzaf astsubay olmaya layik
olduklarina dair ydnetmelikte belirtilen olumlu nitelik belgesi almalari zorunludur. Nitelik belgesi,
kapal zarf icinde imzali ve muhurli olarak segim asamalarina gelirken getirilecektir.

f. Sozlesmeli erbas/er olarak gorev yapan personelden en az U¢ yil gérev yapmis olup
muteakip sozlesme sulresi icerisinde bulunanlardan, kendi kusurlari olmaksizin sdzlesmesi
feshedilenler, kendi istedi ile s6zlesmesini yenilemeyenler veya ayrilanlarin yukarida belirtilen diger
sartlari saglamalar sartiyla basvurulari kabul edilecektir. Bu durumda olanlarin sirali Ustlerinden
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muvazzaf ve sdzlesmeli astsubay olmaya layik olduklarina dair yonetmelikte belirtilen olumlu nitelik
belgesi almalari zorunludur. Nitelik belgesi, kapali zarf icinde imzali ve muhirli olarak secim
asamalarina gelirken getirilecektir.

g. TABLO-2’de belirtilen boy-kilo sinirlari icinde olmak,

g. Saglik Bakanhiginca belirlenmis olan “Engelli Saglik Kurulu Raporu Vermeye Yetkili” Saglik
Kuruluglarindan, Turk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glvenlik Komutanlhigi
Saglik Yetenegi Yonetmeliginde belirtilen “Muvazzaf Astsubay Olur” kararli saglik raporunu almak,

h. Yapilacak olan fiziki yetenek degerlendirme testinde ve milakat asamasinda basaril
olmak,

I. Temel Askerlik ve Astsubaylik Anlayisi Kazandirma Egitiminde basarili olmak.

NOT: Yabanci uyruklu kigilerle evlenenlerden; bu evlilikleri, 12 Mart 1997 gun ve 22931 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan yonetmelikte belirtilen esaslar dahilinde Genelkurmay Baskanligi tarafindan
uygun goérulmeyenler ile miracaat ile atama yapilincaya kadar gegen slre igerisinde cesitli
nedenlerle Tuark vatandashigini kaybedenlerin veya Tiark vatandashgindan c¢ikartilanlarin
mduracaatlari kabul edilmez/iptal edilir.

4.  SINIFLANDIRMA VE YASAL HAKLAR

a. Hava Kuvvetleri Komutanh@i tarafindan verilecek egitimi basarili olarak bitiren adaylar
Hv.K.K.iginin ihtiyaglari dogrultusunda belirlenecek siniflarda géreve baglayacaklardir.

b. Adaylarin, Temel Askerlik ve Astsubaylik Anlayisi Kazandirma Egitimi baslangicindan
itibaren 6zIUk haklari baglatilacak, astsubayliga nasiptan itibaren sinif ve ritbelerinin 6zIUk haklarina
tabi olacaklardir.

c. Muvazzaf astsubay olarak nasbedildigi tarihten itibaren bir yillik deneme siresi uygulanir.
Bu slre icinde ayrilanlardan aldiklari ayliklar diginda devlet¢e yapilan masraflar kanuni faizleriyle
birlikte kendilerinden tahsis olunur. Deneme suresi icinde ayriimayanlar, astsubay nasbedildigi
tarinten itibaren meslek hayatinda alinacak diger egitim, kurs, yurtdisi gorev vb. sebeplerle ilave
edilecek yukumlalUkler hari¢ olmak Gzere 10 yillik mecburi hizmet siresine tabi olurlar.

¢. Astsubaylara, sinif ve ritbelerine gore farkllik gésteren 6zIik haklari ile birlikte, lojman,
askeri sosyal tesisler, saghk imkanlarindan yararlanma, OYAK dUyeligi gibi birgok sosyal ve
ekonomik imkan sunulmaktadir. Ayrica yurtici ve yurtdisi gesitli kurs, gorev, tatbikat vb. faaliyetlere
katilma imkéanlari saglanmaktadir.

5. BASVURU SEKLI VE TARIHi:

a. Adaylarin basvurularini sadece internet yolu ile www.msb.gov.tr adresine en geg
02 Aralik 2016 saat 23:59’a kadar yapmalari gerekmektedir.

b. Basvuru tarihini geciren ve basvuru kosullarini tasimayan adaylarin muracaatlarina
kesinlikle iglem yapilmayacaktir.

c. Segim asamalari tarihleri faaliyet takviminde bildirilmis olup adaylarin adreslerine ¢agri
mektubu goénderiimeyecektir. Ayrica elektronik posta veya gazete ilani verilmeyecektir. Bu sebeple
internet adresimizi takip etmeniz magduriyetinizi engelleyecektir.

¢. Adaylara gerekli goruldugu takdirde telefon veya kisa mesaj (SMS) ile bilgilendirme
yapilabilecedinden, adaylarin kendilerinin ya da kendilerine ulagabilecek yakinlarinin cep
telefonlarini bagvuru esnasinda dogru ve eksiksiz beyan etmeleri faydalarina olacaktir.

d. Bagvuru, secim asamalari ve diger hususlar hakkinda ayrintih bilgi edinmek igin
www.msh.gov.tr adresini ziyaret ediniz.




6. SEGIM ASAMALARI:

a. Basvurularin alinmasina miteakip KPSS puanina gore “Sec¢im Asamalari Cagri Puani
(Baraj Puani)” belirlenecek ve ikinci se¢cim asamalarina ¢agrilan adaylar www.msb.qgov.tr internet
sitesinden ilan edilecek ve baraj puanini agan adaylar ikinci se¢im asamalari i¢in davet edilecektir.

b. Basvurusu kabul edilen adaylarin Hava Teknik Okullar Komutanli§i Gaziemir/iZMiR icra
edilecek olan segim asamalarina gelirken beraberlerinde getirecegi belgeler; www.msb.gov.tr
internet adresi Uzerinden yayimlanacaktir. Adaylar kayit kabul esnasinda mutlaka G¢ adet guvenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasina esas formunu elden teslim edeceklerdir.

c. Belgelerinizin, eksik olmasi veya durumunuzun basvuru kosullarina uygun olmamasi
halinde, sec¢im asamalarina katilmaniz mimkidn olmayacaktir. Segim asamalarina gelmeden énce
basvuru kosullarini tasiyip tasimadiginizi, internetten yapilan uyarilari ve belgelerinizi bir kez daha
kontrol ediniz. Belgelerinizin asillarinin yaninda fotokopilerini de getirirseniz belgelerinizin asillari
size iade edilecektir.

¢. Astsubay adayi segim asamalari,
(1) Fiziki yeterlilik degerlendirme testi (FYDT),
(2) Kisilik degerlendirme testi,
(3) Genel Saglik Muayenesi,
(4) Mdalakat agsamalarindan olusmaktadir.

d. Guvenlik sorusturmasi icin adaylarin Adrese Dayali Nifus Kayit Sisteminde kayith olan
adres bilgileri kullanilacaktir. Bu nedenle; adaylarin halen ikamet ettigi giincel adres bilgileri, il/ilce
nufus mudurliklerince kullanilan Adrese Dayali Nufus Kayit Sisteminde kayitli olmasi gerekmektedir.

e. Secim asamasina (FYDT) c¢agrilacak aday sayisi kontenjanin 20 katina kadar, mulakat
sinavina ¢agrilacak aday sayisi kontenjanin 6 katina kadar olacak sekilde belirlenecek, yapilacak
sinavlarda kontenjanin karsilanamamasi durumunda ise ilave ¢agri yapilabilecektir.

7. FiziKi YETERLILIK DEGERLENDIRME TESTi (FYDT):

a. FYDT, astsubay adaylarinin ¢abukluk, ceviklik ve kondisyonlarini belirleyen testler olup
sinav, mekik ve 400 m. kosu branglarinda yapilir. Branslara gére derece, puan ve barajlar erkek
adaylar ile ilgili detayli cizelge TABLO-3’te yer almaktadir. Adaylar her bir brangtan sinava tabi
tutulacaktir. Adaylar her branstan en az bir puan almak zorundadir. Bir branstan puan alamayan
aday bir sonraki bransa giremez, istedigi takdirde basarisiz oldugu brans veya branslardan itiraz
sinavina girebilir. itiraz sinavindan da puan alamaz ise adayin islemleri sonlandirilir. Degerlendirme
puani, anilan ¢ branstan elde edilen puanlarin aritmetik ortalamasi olup 40 ve Ustlinde puan alan
adaylar basarili sayilir. Basarisiz olan adaylar, diger istasyonlara (segim asamalarina) devam
edemeyerek elenirler.

b. Adaylarin, FYDT icin yanlarinda spor malzemeleri bulundurmalari gerekmektedir (spor
sortu, spor ayakkabisi, spor fanilasi, ¢orabi, haviu vs.). Fiziki Yeterlilik ve Degerlendirme Testlerine
katilan adaylar, kendileri icin herhangi bir saglik sorunu olmadigini kabul ve beyan etmis sayilir. Bu
nedenle sinavlar suresince meydana gelebilecek herhangi bir saghk sorununda sorumluluk
adaylara aittir. Fiziki Yeterliik ve Degerlendirme Testlerinin yapilacagi gunde saglik durumu
itibariyla testlere katilamayacak durumda bulunan adaylar (ameliyatli, kirik, burkulma vb.) sinavlara
kabul edilmezler. Bu durumda haklarini kaybetmis sayilirlar.

c. FYDT'de adayin sakatlanmasi, yaralanmasi vb. gibi ortaya ¢ikabilecek durumlarda saglik
yoninden sorumluluk Hv.Tek.OklL.K.gina ait degildir. Ayrica testlerin yapilacagi ginde saglik
durumu itibariyle testlere katilamayacak durumda olan adaylar sinaviara kabul edilmeyecek ve
kendisine baska bir sinav hakki verilmeyecektir.
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¢. FYDT sonuglarn “Sonu¢ Teblig Komisyonu” tarafindan adaylara sézli olarak bildirilir.
Elenen adaylardan itiraz etmek isteyenler, taleplerini ayni glin icerisinde, secim asamalarinin icra
edildigi bolgeyi terk etmeden, “FYDT ltiraz Dilekgesi” ile sonug tebli§ komisyonuna iletir. FYDT ltiraz
inceleme ve Degerlendirme Komisyonu itiraz taleplerini inceler ve ayni gln igerisinde kararini verir.
itiraz talepleri uygun gorildigl takdirde tekrar incelenmek lzere aday, ilgili istasyona génderilir.
itiraz muayenesi sonucu, adaylara sézlii olarak bildirilir. Komisyonun degerlendirmesi nihai karar
hidkmunde olup adayin ikinci bir itiraz hakki s6z konusu degildir.

8. KIiSILIK DEGERLENDIRME TESTI:

Kigilik degerlendirme testi, segim asamalarina katilan tim adaylara uygulanmaktadir. Kigilik
degerlendirme testi sonuclarina gére aday hakkinda basarili ya da basarisiz degerlendirmesi
yapilmaz. Milakat sirasinda kisilik degerlendirme testi sonuglarina yoénelik olarak adaya sorular
yoneltilerek, adayin Kisilik yapisi1 degerlendirilir.

9. GENEL SAGLIK MUAYENESI:

a. Fiziki Yeterlilik Testini gegen adaylar sinav merkezinden ilgili saglik merkezine
yonlendirilecek ve Saglik Bakanliginca belirlenmis olan “Engelli Saglhk Kurulu Raporu Vermeye
Yetkili” Saglik Kuruluglarindan, 11 Kasim 2016 tarihli ve 29885 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Tark Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glvenlik Komutanhgdi Saglik Yetenegi
Yénetmeliginde belirtilen “Muvazzaf Astsubay Olur’ kararli saglik raporunu alacaklardir. istenen
raporu alamayan adaylar se¢im asamalarindan elenmis sayilacaktir.

b. Saglk raporu icin bagvuran adaylar; sevk edildikleri hastanede bulunan saglk bilgi
sonuglarinin sinav merkezince gorulebilecegini kabul etmis sayilirlar.

10. MULAKAT:

a. Mulakat; astsubay adayinin test ve sinavlar ile tespit edilemeyen bireysel 6zelliklerini
tanimak amaciyla, yuz ylze ve so6zlu iletigsim gerektiren, farkli ve 6znel bilgileri edinmek Uzere soru
cevap yontemi kullanilarak gerceklestirilen secim agsamasidir.

b. Miulakat kurulu tarafindan, gérisme yoluyla adayin, gelisime acikligi, bireysel zenginlik ve
kalturd, sdylenenleri dogru anlama, konusma ve ifade becerisi, digunceleri arasindaki tutarlihgi, ikna
gulcu, cok yonli dusinme yetenegdi, kendine guveni, heyecan durumu, davraniglarindaki denge,
meslege yonelik istekliligi, konugsma kusurlari ve psikolojik yapisi degerlendiriimektedir.

c. Kurul Qyeleri, adaylari birbirlerinden bagimsiz olarak degerlendirmekte olup yapilan
degerlendirme sonucu belirlenen puanin altinda alan adaylar mulakattan basarisiz kabul edilir ve
elenir. Milakat Kurulunun kararina itiraz edilmez.

11. DEGERLENDIRME VE SINAV SONUGLARININ iLANI:

a. Secim asamalarinda basarili olan her aday igin performans degerlendirmesi yapilacaktir.
“Aday Performans Puani” aday égrencilerin KPSS notu, FYDT puani ve milakat puani dikkate
alinarak hesaplanir.

b. Performans puan sirasina gore asil ve yedek olarak belirlenen adaylara daha sonra ilan
edilecek bir tarinte www.msb.gov.tr internet adresi Uzerinden duyuru yapilacaktir. Ayrica bir ¢cagri
mektubu gonderiimeyecek veya gazete ilani verilmeyecektir.

c. Ayrica adayin lisans 6grenim durumu, askerlik durumu, YDS/e-YDS notuna gére ilave
puan verilecektir.

¢. Mdulakatta basarih olan adaylara www.msb.gov.tr internet sitesi Uzerinden Hava Teknik
Okullar Komutanligi - Gaziemir/lZMIR’de icra edilecek “Temel Askerlik ve Astsubaylik Anlayisi
Kazandirma Egitimi "ne katilmak igin ¢cagri yapilacaktir.

d. Sonuglan takip etmek adaylarin sorumlulugunda olup, ¢agrildiklan tarihte gelmeyen
adaylar haklarindan vazge¢mis sayilacaktir. Adaylarin bu duyurulari dikkatle takip etmeleri,
belirtilen hususlari eksiksiz ve zamaninda yerine getirmeleri kendi yararlarina olacaktir.
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12. UYARILAR:

a. Basvuru ve giris kosullarini tagsimayanlar , basvuru kosullarini tagimadiklari halde yanhs
bilgi vererek asilsiz belge duzenleyen ve guvenlik sorusturmasi olumsuz ¢ikan 6grenciler, okula
kayit yaptirmig olsalar bile bu durumlari egitim-6gretim suresi icerisinde ne zaman tespit edilirse
edilsin okul ile iligikleri derhal kesilir.

b. Basvurularda adaylarin verecegi beyanlar esas olup, bu beyanlarin eksik ya da hatal bilgi
icermesi durumunda, adaylik islemlerine son verilecektir. Ayrica, gergege aykiri belge verenler ya da
beyanda bulunanlar hakkinda, Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara iligkin
Yonetmeligin 9’'uncu maddesi uygulanacaktir.

c. Adaylar bilgilendirme islemlerini www.msb.gov.tr genel ag adresinden takip edeceklerdir.
4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu hikimleri geregince adaylarin internet adresinde yayimlanan
bilgiler hakkindaki bilgi edinme basvurularina islem yapilmayacaktir.



http://www.tekok.edu.tr/

13. NITELIK BELGESI ORNEGiI:

MUVAZZAF ASTSUBAY OLMAYA iSTEKLI ERBAS VE ERLER iGiN DUZENLENECEK

NITELIK BELGESI

Adi ve Soyadi

Sinif ve Ritbesi
Gorev Yeri :
Donemi veya Tertibi :
Sicil Numarasi

Kendisinin
Fotografi
Resmi Mahur
ve Imza

Evli ise Eginin
Fotografi
Resmi Mahur
ve Imza

Nasbi

. ' SICIL USTLERI
NITELIKLER 1'INCI 2'NCI 3'UNCU
USsT UsT UsT

SIRA
NO.

Genel gorinust, temizligi, kilik kiyafeti, tavir ve hareketleri
Ahlak, seciye ve karakter bakimindan kusursuz ve iyi hal
sahibi olmasi

Askeri ruhu, disiplini ve itaati, her tlrlu tesire ragmen
muhafaza edecek sekilde benimsemesi

Yedek subaylar i¢in hizmet suresi icinde almis oldugu sicil
ortalamasinin sicil tam notunun % 85 ve lizerinde olup
olmadigi

Caliskanligi, azim ve iradesi, sogukkanliligi ve durumlara
uyma yetenegi

Guvenilme ve sadakati

Goérevindeki titizligi ve sorumlulugu benimsemesi

Maddi ¢ikarlara ve kot aligkanliklara diskunltgu

Mesleki bilgisi, genel kiltur ve terbiyesi

Zeka, kavrama ve anlayis (muhakeme) yetenegi

iradesi, diisiincesini agikga sdyleme ve inandirma yetenegi

Muhite intibak, arkadas edinme, kendini sevdirme ve kabul
ettirme yetenegi

Esinin ve ailesinin sosyal yapisi

Yikici, bélicl ve ideolojik faaliyetlere egiliminin olup
olmadigi

Atatiirk ilkelerine baglilg

Muvazzaf/Sézlesmeli astsubay olmasini engelleyecek
hususlar

Komutanlik ve amirlik yapabilme, astsubay olabilme niteligi

Muvazzaf/S6zlesmeli astsubayliga alinmasinin uygun olup
olmadigi

imza ve Resmi Muhiir ;
Adi ve Soyadi

Sinif ve Riitbesi

Sicil Numarasi

Gorevi

USTELRININ

siciL

: Niteliklerin doldurulmasi asagidaki doldurma talimatina uygun olarak yapilacaktir.

ONAY
Tug./Tum. Veya
Esiti Kurum Amiri

-10-




MUVAZZAF ASTSUBAY OLMAYA iSTEKLI TURK SILAHLI KUVVETLERINDE GOREVLI SiViL
MEMUR VE iSGILER IGIN DUZENLENECEK NITELIK BELGESI

Adive Soyadi - Kendisinin Evli ise Esinin
Sinif ve Rutbesi : Fotografi Fotografi

Gorev Yeri : Resmi Muhir Resmi Mihir
Donemi veya Tertibi : ve imza ve imza
Sicil Numarasi
Nasbi

SIRA SiCiL USTLERI
NITELIKLER . o 3'UNCU
NO. 1TINCI UST | 2’NCI UST OST

Genel gérinusl, temizligi kilik kiyafeti, tavir ve hareketleri

Ahlak, seciye ve karakter bakimindan kusursuz ve iyi hal
sahibi olmasi

Askeri ruhu, disiplini ve itaati, her tirli tesire ragmen
muhafaza edecek sekilde benimsemesi

Sivil memur veya is¢i olarak gorev yaptigi siire icinde, almis
oldugu sicillerin ortalamasinin, sicil tam notunun %85 ve
Uzerinde olup olmadigi

Caliskanhgi, azim ve iradesi, sogukkanhhgi ve durumlara
uyma yetenegi

Gulvenilme ve sadakati

Gorevinde titizligi ve sorumlulugu benimsemesi

Maddi gikarlara ve koétu aligkanhklara duskunligu

Mesleki bilgisi, genel kultir ve terbiyesi

Zeka, kavrama ve anlayis (muhakeme) yetenegi

iradesi, diisiincesini acikca sdyleme ve inandirma yetenegi

Muhite intibak, arkadas edinme, kendini sevdirme ve kabul
ettirme yetenegi

Esinin ve ailesinin sosyal yapisi

Yikici, bélicl ve ideolojik faaliyetlere egiliminin olup olmadigi

Ataturk ilkelerine baghihgi

Muvazzaf/S6zlesmeli astsubay olmasini engelleyecek
hususlar

Komutanlik ve amirlik yapabilme, astsubay olabilme niteligi

Muvazzaf/S6zlesmeli astsubaylida alinmasinin uygun olup
olmadigi

imza ve Resmi Mihdir :
Adi ve Soyadi

Sinif ve Ritbesi

Sicil Numarasi

Gorevi

USTELRININ

siciL

. Niteliklerin doldurulmasi asagdidaki doldurma talimatina uygun olarak yapilacaktir.

ONAY
Tug./Tum. Veya
Esiti Kurum Amiri
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NITELIK BELGESi DOLDURMA TALIMATI

1. Sorular; birinci, ikinci ve lgiinci sicil amirleri tarafindan “Evet”, “Hayir”, “Cok lyi”, “lyi”,
“Orta”, “Zayif’, “Vardir.”, “Yoktur.” seklinde acik olarak cevaplandirilacak, varsa not dusllerek
gerekli belgeler eklenecektir.

2. “Muvazzaf astsubayliga alinmasinin uygun olup olmadid1” hanesi “Uygundur.” veya “Uygun
degildir.” seklinde doldurulacaktir.

3. Dolduruldugunda “OZEL” gizlilik derecesi verilecek ve MY 75-1(B) esaslarina uygun olarak
zarflanacaktir.

4. Haklarinda olumsuz Nitelik Belgesi doldurulan adaylarin, basvurulari kabul edilmeyecegi
icin, ilgili Birlik Komutanliklari tarafindan basvuru yaptiriimayacak, yazili sinav ve se¢gim asamalarina
gonderilmeyecektir.




14. KABUL EDILEN KAYNAK LISANS/ON LISANS PROGRAMLARI: TABLO-1

SINIFLAR N Muhabere istihkam 3 . |Maliye . Ugak Bakim Sinifi

3
El
[°

%)
c
=
£

ONLISANS
BOLUMU

i Operator

Miihimmat ve Mithimmat
Bilgisayar Program Ash.
Ucus Kolayliklari Teghizat
Teknisyeni
Hassas Olgii Aletleri MKns.
Telefon Santral ve Yer Alti
Kablo Tkns.
Hava Trafik Kontrol Radar
Hedef istihbarat Astsubayi
/Helikopter Mekanik Mkns.
Ugak per.fir.sistem mkns.
Jet motor mkns.
Turbo prop ve pistonlu
motor mkns.
Ucak yakit sistemleri mkns.
Ugak hidrolik mkns.
Ugak elkt.havalandirma
sistem mkns.
Ucak yer destek techizat
Ucak yapisal onarim ve
metal teknol
Paragsiit ve sahsi teghizat
Tahripsiz kontrol mkns.
Ucak silah mkns.
Ugak miih.ve fiize giidiim
kont.sis.mkns.
Avionik sis.mkns.
Elkt.harp cih.mkns.
Avionik test sis.mkns.
Ucak lazer lantrin sistem

Tahrip (EOD)
Biiyiik Gévde / Kiigiik

Tiim intisaslar
HavaTrafik Kontrol
Operatorii

Ugak Kontrol ve ihbar
Yer Telsiz Teknisyeni
Ucak Kontrol ve Ihbar
Radar Teknisyeni
igletmeni/Teknisyeni
ve Bakim Teknisyeni
Tasfiye Isitma
Elektrik ve Bariyer
Astsubayi

Astsubay!
Makinisti/Teknisyeni
Istihkam Astsubay
Ulastirma Astsubayi
Ikmal Astsubay
Maliye Astsubay!
Govde / Jet Ugak

[Muhabere Merkezi Isletme
|Elektrik Giig Kaynaklari
Astsubayi

[Sihhi Tesisat Su Tkmal

|Istihbarat Astsubay

x|Harekat Astsubayi
x|Personel Astsubayi

Adalet
Acil Durum ve Afet Yoneti

x| |Yangin Astsubayi

Beton Teknolojisi
Bilgi Guivenligi Teknolojisi

isayar Teknolojisi
Biiro Hizmetleri ve Yonetici Asistanlig:
il0i S -

Cevirmenlik
Cevre Temizligi ve Denetimi
Cevre Koruma ve Kontrol

Elektronik Teknolojisi
Gaz ve Tesisati Teknolojisi

Makineleri Operatorligi
Saghg: ve Giivenligi
Isletme Yénetimi
Elektronik, Kontrol ve Otomasyon Boéliimleri
Kimya Teknolojisi
Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi
Lojistik
Makine
Maliye
Makine Resim ve Konstriiksi!

Muhasebe ve Vergi U
Otomotiv

Otomotiv Tamir ve Bakim
Otomotiv Teknolojisi
Bzel Giivenlik ve Koruma
Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi
Sivil Savunma ve lItfaiyecilik
Sosyal Bilimler
Sosyal Giivenlik
Sosyal Hizmetler
Spor Yonetimi
Tekstil Teknolojisi
Turizm ve Otel Isletmeciligi
Ucak Teknolojisi
Ulagtirma ve Trafik Hizmetleri
Uygulamali Ingilizce ve Cevirmenlik
'Yapi Denetimi
Yapi Ressamhigi
Yapi Tesisat Teknolojisi

NOT: PIYADE SINIFI iGIN TUM ONLISANS BOLUMLERINDEN BASVURU ALINACAKTIR.




SINIFLAR

Hava
Trafik

Muhabere

istihkam

Ugak Bakim Sinifi

LISANS BOLUMU

[Miihimmat ve Miihimmat

Tahrip (EOD)

Tiim ihtisaslar

HavaTrafik Kontrol

Operatdrii

Ugak Kontrol ve ihbar

Radar Operatorii

Harekat Astsubay!

ihbarat Astsubay!

Yer Telsiz Teknisyeni

Ucak Kontrol ve Ihbar

Radar Teknisyeni

isletmenilTeknisyeni

@
E
]

1 Teghizat

Bilgisayar Program Asb.

Teknisyeni

Hassas Olgii Aletleri MKns.

Telefon Santral ve Yer Alti

Kablo Tkns.
Hava Trafi

Kontrol Radar

Sihhi Tesisat Su lkmal

Elektrik ve Bariyer

Makinisti/Teknisyeni

|Astsubay1

i Operator

|Astsubay1
|Astsubay1

Yangin Astsubay

istihkam Astsubay

Ulastirma Astsubayi

Personel Astsubayi

aliye Astsubayi

o

Bilyiik Govde / Kiiiik
Govde / Jet Ugak

Ugak per.fir.sistem mkns.

Jet motor mkns.

Turbo prop ve pistonlu

motor mkns.

Ugak yakit sistemleri mkns.

Ugak hidrolik mkns.

Ugak elkt.havalandirma

sistem mkns.
Ugak yer destek teghizat

]
2
£
£
3

Ugak yapisal onarim ve
Parasiit ve sahsi teghizat

Tahripsiz kontrol mkns.

Ugak silah mkns.

Ugak miih.ve fiize giidiim

kont.sis.mkns.

Avionik sis.mkns.

Elkt-harp cih.mkns.

Avionik test sis.mkns.

Ugak lazer lantrin sistem

Astronomi ve Uzay Bilimleri

x [Hedef istihbarat Astsubayi

X

ve Yazihm Miih.

ayar Ogretmenlikleri
T -

XX XX [X]X XXX

XX |X|[X

Elektrik Isleri Ogretmenligi

Elektrik-Elektronik Miihen:

Elektronik Miihendisligi, Elektronik Ogretmenligi
Elektrik Gig¢ Mi i

ve Dx

|Elektrik Giig Uretimi ve Elektrik Donanimi

Elektronik, Elektronik ve Bilgisayar Ogretmenli

Elektronik ve Haberlesme Miihendi: 1/ Ogretmen

Elektronik ve Telekomiinikasyon

Endistri Miihendi
Gida Mi i

Halkla iligkiler, Halkla iligkiler ve Tanitim

Haberlesme igi ve T

Havacilik Elektrik ve Elektronigi

Havacilik Mihendisligi, Havacilik ve Uzay Miih.

Harita Mihendisligi

Hukuk

¢ Mimari, Ig Mimari ve Gevre Tasarimi

ic Mimarlk, ic Mimarhk ve Cevre Tasarimi

iletisim Bilimleri

1 Yonetimi

r Bilimleri

istatistik, istatistik ve Bilgisa
Jeodezi ve Haritacilik

Kimya Ma

Kontrol ve O

Lojistik Yonetimi

i§i, Makine Ogr

Maliye

Matematik -Bilgisayar, Matematik -Bilgisayar Bilimleri
ik MU isligi, Matematik Ogretmenili

Mekatronik

Mimarhk

Motor Ogr
o el

i MG =

Otomobil Miihendisligi ve Teknolojileri

Psikoloji, Psikolojik Danigma ve Rehberlik

Sihhi Tesisat Ogretmenligi

Sistem Miihendi:

Sosyoloji
T G Miih.

Tesisat Ogretmenligi

Ucgak /Havacilik Elektrik Elektronig

Ugak G6évde Motor Bakim

Ulastirma Miih., Ulastirma ve Lojistik

Uluslararas: lligkiler

Uzay Miihendisligi, Uzay Bilimleri ve Teknolojisi

'Yapi Tasarimi, Yapi/ingaat/Yapi Tasarimi/Yapi Isleri 6§.

Yazihm

'Y6netim Bilisim Si: i

NOT: PiYADE SINIFI iGIN TUM LISANS BOLUMLERINDEN BASVURU ALINACAKTIR.




15. BOY KiLO TABLOSU :
TABLO - 2 Astsubay Adaylari igin Boy ve Kilo Oranlari

Boy

Agirhik
Ust Sinin

Agirhik
Alt Sinin

Boy

Agirhik
Ust Siniri

Agirhik
Alt Siniri

168 cm.

73 kg.

54 kg.

190 cm.

94 kg.

69 kg.

169 cm.

74 kg.

54 kg.

191 cm.

95 kg.

70 kg.

170 cm.

75 kg.

55 kg.

192 cm.

96 kg.

70 kg.

171 cm.

76 kg.

56 kg.

193 cm.

97 kg.

71 kg.

172 cm.

77 kg.

56 kg.

194 cm.

98 kg.

72 kg.

173 cm.

78 kg.

57 kg.

195 cm.

99 kg.

72 kg.

174 cm.

79 kg.

58 kg.

196 cm.

100 kg.

73 kg.

175 cm.

80 kg.

58 kg.

197 cm.

101 kg.

74 kg.

176 cm.

81 kg.

59 kg.

198 cm.

102 Kg.

75 Kkg.

177 cm.

81 kg.

60 kg.

199 cm.

103 kg.

75 Kkg.

178 cm.

82 kg.

60 kg.

200 cm.

104 kg.

76 kg.

179 cm.

83 kg.

61 kg.

201 cm.

105 kg.

77 kg.

180 cm.

84 kg.

62 kg.

202 cm.

106 kg.

78 kg.

181 cm.

85 kg.

62 kg.

203 cm.

107 Kg.

78 kg.

182 cm.

86 kg.

63 kg.

204 cm.

108 kg.

79 kg.

183 cm.

87 kg.

64 kg.

205 cm.

109 kg.

80 kg.

184 cm.

88 kg.

64 kg.

206 cm.

110 kg.

81 kg.

185 cm.

89 kg.

65 kg.

207 cm.

111 kg.

81 kg.

186 cm .

90 kg.

66 kg.

208 cm.

112 kg.

82 kg.

187 cm.

91 kg.

66 kg.

209 cm.

114 kg.

83 kg.

188 cm.

92 kg.

67 kg.

210 cm.

115 kg.

84 kg.

189 cm.

93 kg.

68 kg.




16. FizZiKi YETERLILIK DEGERLENDIRME TESTi TABLOSU:
TABLO - 3 Astsubay Adayi Fiziki Yeterlilik ve Degerlendirme Testi Kriterleri

Sinav (120 sn.) Yardimh Mekik (120 sn.) 400 M. Kosu (sn.)

Tekrar Puan | Puan Tekrar Puan | Puan | Puan Derece Puan

¢ ™ 0 I i I O i)
40 100 40 100 70 100
39 98 39 98 71 95
38 96 38 96 72 90
37 94 37 94 73 85
36 92 36 92 74 80
35 90 35 90 75 75
34 88 34 88 76 70
33 86 33 86 77 65
32 84 32 84 78 60
31 82 31 82 79 55
30 80 30 80 80 50
29 78 29 78 81 45
28 76 28 76 82 40
27 74 27 74 83 35
26 72 26 72 84 30
25 70 25 70 85 25
24 68 24 68 86
23 66 23 66 87
22 64 22 64 88
21 62 21 62 89
20 60 20 60 90
19 58 19 58
18 56 18 56

17 54 17 54 -
anilan Gg branstan

16 52 16 52 elde edilen puanlarin
15 50 15 50 aritmetik ortalamasi
47 47 olup, her branstan
44 44 asgari “1” puan almak
41 40 kaydiyla ortalama 40
38 38 tzerinde not alinmasi
35 35 gerekmektedir.
32 32 A_I_acaglnlz her

yuksek not,
29 29 N .

degerlendirme
26 26 esnasinda Ust
23 23 siralarda yer almanizi
20 20 saglayacaktir.
15 15
10 10
5 5
1 1

NOT :
Degerlendirme puani,

=N W [ [0 |0 || ][00 [[©
AN W[ OO N [|©

(*) 17-25 YAS ARASI
(**) 26-30 YAS ARASI
(***) 31 YAS VE UZERI




17. ILETISIM VE ULASIM BILGILERI:
a. lletisim Bilgileri

internet adresi: www.msb.qgov.tr

Telefon : 0232 251 16 00 (Mesai saatleri icinde Dahili 4184)
b. Ulasim Bilgileri

(1) Secim asamalari icin otobisle izmire gelen adaylar, otogardan Yeni Garaj-Gaziemir
miniblslerine binerek, Gaziemir MIGROS duraginda veya KiPA AVM duraginda inebilirler. Hava
Teknik Okullar Sinav Giris Nizamiyesi, iZBAN demiryolunun diger istikametinde bulunan il Ozel
idaresi Tesislerinin yanindaki yoldan yaklasik 300 metre iceridedir.

(2) Hava yolu ile izmire gelen adaylar ise, hava alan igerisinde bulunan iZBAN metro
trenine binip bir durak sonraki Sarni¢ istasyonunda inerek STARWOOD yapi market tarafina
ilerlemelidirler. Hava Teknik Okullar Sinav Giris Nizamiyesi, il Ozel idaresi Tesislerinin yanindaki
yoldan yaklasik 300 metre igeridedir.

(3) Adaylar taksi kullanmalari durumunda ise, Gaziemir KIPA AVM yanindaki Sarni¢
koéprusinin hemen bitiminden sola doéniilerek iZBAN metro treni Sarnic istasyon duradi ve
STARWOOD yap! market tarafina ilerlemelidirler. Hava Teknik Okullar Komutanhd: Sinav Girig
Nizamiyesi, il Ozel idaresi Tesislerinin yanindaki yoldan yaklasik 300 metre iceridedir.

(4) Hava Teknik Okullar Sinav Giris Nizamiyesi, Gaziemir MIGROS veya KiPA AVM
bdlgesinden yaklasik 1.500 metre uzaklikta olup ulasim krokisi asagida belirtilmistir.

TanTnyT

Park “

iZBAN
X [~ \Gaziemir istasyonu

Gaziem

il Ozel itjjaresi

BTN [7 Y Hv-Tek.OKLK.ligi
) w74 Sinav Nizamiyesi

Gulhane _. Metro Avm =
- Cami
—

w—

%o praturk Bly

DIKKAT !
Sinav icin gelen adaylar
Sarni¢  nizamiyesinden
iceri kesinlikle

iZBAN Sarnig = alinmayacaktir
Istasyonu <

Mm Migros (= f(i )\ Hv.Tek.OKLK.Iigi
Qo Sarnig Nizamiyesi

Sarni¢ Kavsagi

-
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