KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN

           Üniversitemize bağlı birimlere 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu ve bu kanuna dayalı olarak çıkartılan yönetmelik hükümlerine göre öğretim elemanı alınacaktır.

Başvuru süresi ilanın yayın tarihinden itibaren 15 gün olup, posta ile yapılan başvurular geçersizdir.

          Adaylardan istenilen belgeler;

a) Anabilim Dallarını belirten dilekçeleri ile 2 adet fotoğraf, öğrenim belgelerinin fotokopisi, nüfus cüzdan sureti ve özgeçmiş ve varsa eserlerini,
b) Profesör kadrosu devamlı statüde olup, atanacaklar en az beş yıl devamlı statüde çalışmak zorundadırlar.

c) Profesörler bilimsel çalışma ve yayınlarını doçentlik belgesi ve özgeçmiş ile birlikte 6 takım sunacaklar 

d) Doçent kadroları devamlı statüde olup, bilimsel çalışma ve yayınlarını doçentlik belgesi ve özgeçmiş ile birlikte 4 takım sunacaklar,

e) Yardımcı Doçent kadrosuna başvuranlar Doktora diploması , özgeçmiş, başvurdukları yabancı dilde KPDS (65 puan) , ÜDS (65 puan) sonuç belgesi ve bilimsel çalışma ve yayınlarını 4 takım olarak sunacaklar.

f) Öğretim Görevlisi, Okutman ve Uzman kadrolarına başvuracak adayların son iki yılda LES puanının en az 50 olması (sayısal, sözel yada eşit ağırlıklı) gerekmektedir.
g) Öğretim Görevlisi, Uzman ve Araştırma Görevlisi kadrolarına başvuran adaylardan KPDS ve ÜDS’den 50 ve daha fazla puan almış olmak zorundadırlar. (Rektörlük Türk Dili Böl.Okutman ve Rektörlük uzman 

     kadrolarına başvuranlar hariç) 
h) Fakülte ve YO Öğretim Görevlisi kadrosuna başvuran adayların yüksek lisans mezunu olmaları  Güzel Sanatlar Fakültesi Öğretim Görevlisi kadrosuna başvuran adayların yüksek lisans mezunu veya
    lisans mezunu ve alanında en az beş yıl tecrübeli olmaları gerekmektedir.

ı) Yabancı Diller YO okutman kadrosuna başvuran adayların en az B düzeyinde KPDS veya eşdeğer yabancı dil belgesi vermeleri gerekmektedir.
i) Başvuracak adayların ilan edilen anabilim dalı / programla ilgili Fakültelerin bölümlerinden mezun olmaları gerekmektedir. 

j) 2914 Sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu dışında diğer Kanunlara tabi olarak çalışanların naklen atamaları YÖK ve Maliye Bakanlığından atama izni verilirse yapılabilecektir.

k) İlan edilen kadro derecesinde olanlar müracaat edebilecekler ve hizmet süreleri ile bulundukları Kazanılmış Hak Aylığı derece ve kademelerini belirten belgelerini vermeleri gerekmektedir.

           Yurtdışından alınan diploma veya ünvanların Üniversitelerarası Kurul’ca eşdeğerliliğinin yapılmış olması gerekmektedir.
           İlgililere Duyurulur.
BİRİMİ


ANABİLİM DALI
      KADRO ÜNVANI
          DERECE 
          ADEDİ
AÇIKLAMA
Tıp Fakültesi

İç Hastalıkları


Arş.Gör.


7

3
Gastroenteroloji yandal uzmanlığı için
“
“

“
“


Arş.Gör.


7

1
Endokrinoloji yandal uzmanlığı için
“
“

“
“


Arş.Gör.


7

1
Nefroloji yandal uzmanlığı için
“
“

“
“


Arş.Gör.


7

1
Onkoloji yandal uzmanlığı için
“
“

“
“


Uzman


6

1
Onkoloji için
“
“

Plast.Rek.Est.Cerrahi

Yrd.Doç.


5

1

“
“

Ortopedi ve Travmatoloji

Doçent


3

1


“
“

Adli Tıp



Doçent


2

1

“
“

Anesteziyoloji ve Reanimasyon
Doçent


3

1


“
“

“
“


Yrd.Doç.


5

1


“
“

Kadın Hast.ve Doğum

Profesör


1

1


“
“

Göğüs Cerrahisi


Doçent


3

1


“
“

Beyin ve Sinir Cerrahisi

Doçent


3

1


“
“

Nöroloji



Doçent


3

1


“
“

Göğüs Hastalıkları


Doçent


3

1


“
“

Çocuk Psikiyatrisi


Yrd.Doç.


5

1

“
“

Çocuk Sağ.ve Hast.

Yrd.Doç.


5

1
Çocuk Nefrolojisi için

“
“

“
“


Uzman


6

1
Genel Pediatri için

“
“

“
“


Arş.Gör.


7

1
Pediatrik Onkoloji yandal uzmanlığı için
“
“

“
“


Arş.Gör.


7

2
Neonatoloji yandal uzmanlığı için
“
“

“
“


Arş.Gör.


7

1
Pediatrik Nefroloji yandal uzmanlığı için
“
“

Anatomi



Doçent


3

1

Mühendislik Fakültesi
Kontrol Kumanda Sistemleri

Yrd.Doç.


5

1


“
“

Çevre Bilimleri


Yrd.Doç.


5

1


“
“

Yer Fiziği


Doçent


3

1


“
“

Sismoloji



Yrd.Doç.


5

1


Mimarlık ve Tasarım Fak.
İç Mimarlık


Yrd.Doç.


5

1

Eğitim Fakültesi

Matematik Eğitimi


Doçent


3

1


“
“

Fen Bilgisi Eğitimi


Yrd.Doç.


5

1
Kimya alanında

“
“

Eğitimde Psikolojik Hizmetler
Yrd.Doç.


5

1


Teknik Eğitim Fakültesi
Tasarım ve Konstrüksiyon Eğit.
Yrd.Doç.


5

1

İktisadi ve İdari Bil. Fak.
Siyasi Tarih


Yrd.Doç.


5

1

“
“

Uluslararası ilişkiler

Yrd.Doç.


5

1


“
“

“
“


Öğr.Gör.


5

1

Güzel Sanatlar Fakültesi
Müzikoloji


Öğr.Gör.


5

1

Yabancı Diller YO





Okutman


6

3
İngilizce alanında olup, bir adedinin AB Ofisi için mütercim olması
Sivil Havacılık YO

Uçak El.-Elektron.Bakım Böl.
Doçent


3

1


“
“

Sivil Hava Ulaş.İşletmeciliği Böl.
Öğr.Gör


6

1


Karamürsel BESYO
Beden Eğitimi ve Spor Öğr. Böl.
Öğr.Gör.


6

1


Sağlık Hizmetleri MYO
Tıbbi Laboratuar Prog.

Yrd.Doç.


5

1


Rektörlük

Türk Dili



Okutman


7

1
Türk Dili ve Edebiyatı bölümünden mezun olup, 














tercihen y.lisanslı olmak 

Rektörlük

Rektörlük


Uzman


5

1
Lazer Teknolojileri AUM veya Basın ve Halkla İlişkiler Biriminde 














görevlendirilmek üzere











05.05.2007
Posta

