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2016 YILI 1. DONEM ALIMLARI BiLGILENDIRME KILAVUZU

ADAYLARIN DIKKATINE!

1. Basvuru, sinav ve sinav sonrasi islemlere ait kurallar bu kilavuzda

aciklanmistir.

2. Bu kilavuzda yer alan kurallar, kilavuzun yayim tarihinden sonra
yasama, yiiritme ve yarg: organlari, Genelkurmay Baskanhgi, Deniz
Kuvvetleri Komutanhg: ve Sahil Giivenlik Komutanhig: tarafindan gerekli
gorildigii takdirde degistirilebilir. Ilgili degisiklik asagida yer alan

internet adresinde yayinlanir.

3. Allm siiresince her ¢tirli resmi duyuru ve Dbilgilendirme

http://personeltemin.dzkk.tsk.tr internet adresinden yapilacaktir.

4. internet sitesinden yapilan duyurular tebligat niteligi tasimakta olup,

adaylarin adreslerine ayrica tebligat yapilmayacaktir.
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1. ALIM YAPILACAK SINIF, BRANS, KAYNAK VE ACIKLAMALARI

a. Sozlesmeli/muvazzaf subaylar; Deniz Harp Okulu ve Deniz Astsubay MYO K.hgi
akademik kadrolarina 6gretim elemani/6gretim gorevlisi ile Deniz Kuvvetleri K.g1 ve Sabhil
Guvenlik K.lig1 kadrolarinda istihdam edilecektir.

b. Arastirma gorevlisi muvazzaf subaylar; Deniz Harp Okulu ve Deniz Astsubay MYO
K.hg1 akademik kadrolarinda istihdam edilecektir. Akademik personel yetigtiriimesine yonelik;
arastirma gorevlisi kadrolarina temin edilecek 6gretim elemanlarinin not ortalamalari da dikkate
alinarak Deniz Kuvvetleri Komutanligi nam ve hesabina yurt ici/digi Universitelerde ylksek
lisans/doktora egitimine gonderilecektir.

DENiZ KUVVETLERI KOMUTANLIGINA ve SAHIL GUVENLIK K.LIGINA
ALINACAK SOZLESMELI/MUVAZZAF SUBAY SINIF, BRANS VE KOSULLARI

Kaynaklar Kuvvet

(Adaylarin Mezun Olacagi Bdliimler) | Tercihi AT T | [ex]

Sinif | Brans

- ingilizce Ogretmenligi, Deniz K K.
- ingiliz Dili ve Edebiyati,

. - ingiliz Dil Bilimi,

Ingiliz Dili ve Edebiyati | - ingiliz Dili ve Amerikan Kiiltiir,
- ingiliz Dili Egitimi,

- Amerikan Kulturt ve Edebiyati,
- Amerikan Dili ve Edebiyati

Muvazzaf/
Sozlesmeli

Sahil Glv.K.

Deniz K.K. Muvazzaf/

Sozlesmeli

- Hukuk Fakiiltesi
Sahil Giv.K.

Deniz K.K.
- Matematik Bolimd, Muvazzaf/

- Matematik Ogretmenligi Sahil Giiv.K. Sozlesmeli

Egitim Bilimleri

- Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik, Deniz K.K. Muvazzaf/

Egitim Bilimleri (PDR) | _ Psikoloji Balimii Sozlesmeli

Ogretmen

- igletme,

- [ktisat,

- Maliye,
i - Ekonomi, - Muvazzaf/

Ekonomi Igletme - Isletme-Ekonomi, Sahil Giiv.K. Sézlesmeli

- isletme Yénetimi,

- Ekonomi ve Finans,

- Calisma Ekonomisi ve Endiistri iligkileri

. - Su Uruinleri Miihendisligi,
Su Uriinleri - Balikgilik Teknolojisi Miihendisligi, Sahil Glv.K.
- Balikgilik Teknolojisi

Muvazzaf/
Soézlesmeli

Muvazzaf/

Cevre - Cevre Muhendisligi Sahil Guv.K. Sozlesmeli
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DENiZ KUVVETLERI KOMUTANLIGINA ve SAHIL GUVENLIK K.LIGINA
ALINACAK SOZLESMELI/MUVAZZAF SUBAY SINIF, BRANS VE KOSULLARI

Sinif

Brans

Kaynaklar
(Adaylarin Mezun Olacagi Béliimler)

Kuvvet
Tercihi

Alim Turi

Kosul

Miihendis

Bilgisayar

- Bilgisayar Mihendisligi,
- Yazihm Muahendisligi,
- Bilisim Sistemleri MUhendisligi

Deniz K.K.

Muvazzaf/
Sozlesmeli

Muvazzaf
Arastirma
Gorevlisi

Sahil Gav.K.

Muvazzaf/
Sozlesmeli

Elektronik

- Elektronik Mihendisligi,

- Elektrik-Elektronik Mihendisligi,

- Elektronik ve Haberlesme Muhendisligi,
- Mekatronik Miihendisligi,

- Kontrol ve Otomasyon Muhendisligi

Deniz K.K.

Muvazzaf/
Sozlesmeli

Muvazzaf
Arastirma
Gorevlisi

Sahil Giv.K.

Muvazzaf/
Sozlesmeli

Elektrik

- Elektrik Miihendisligi,

- Elektrik-Elektronik ~ Muhendisligi(Elektrik
Makineleri, Gli¢ Sistem Analizi ve Yiksek
Gerilim Teknigi Derslerini Almis Olmak)

Sahil Guv.K.

Muvazzaf/
Sozlesmeli

Endustri

- Endustri Muhendisligi

Deniz K.K.

Muvazzaf/
Sozlesmeli

Muvazzaf
Arastirma
Gorevlisi

Sahil Glv.K.

Muvazzaf/
Sozlesmeli

Gemi insa

- Gemi insa Miihendisligi,

- Gemi Insaati ve Gemi Makineleri
Muihendisligi,

- Gemi ve Deniz Teknolojisi Mihendisligi

Deniz K.K.

Muvazzaf/
Sozlesmeli

Muvazzaf
Arastirma
Gorevlisi

Sahil Glv.K.

Muvazzaf/
Sozlesmeli

Makine

- Makine Muhendisligi

Deniz K.K.

Muvazzaf/
Sozlesmeli

Muvazzaf
Arastirma
Gorevlisi

Sahil Glv.K.

Muvazzaf/
Sozlesmeli

insaat

- ingaat Miihendisligi

Sahil Guv.K.

Muvazzaf/
Sozlesmeli

Ucak

- Ugak ve Uzay Muhendisligi,
- Ucak Mihendisligi

Deniz K.K.

Muvazzaf/
Sozlesmeli

Osinografi

- Meteoroloji Mihendisligi,

-Herhangi bir lisans mezuniyeti sonrasi
Meteoroloji alaninda ylksek lisans veya
doktora yapmis olmak

Deniz K.K.

Muvazzaf/
Soézlesmeli

- Harita Mihendisligi,
- Geomatik Mihendisligi,
- Jeodezi ve Fotogrametri Mihendisligi
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DENiZ KUVVETLERI KOMUTANLIGINA ve SAHIL GUVENLIK K.LIGINA
ALINACAK SOZLESMELI/MUVAZZAF SUBAY SINIF, BRANS VE KOSULLARI

Kaynaklar Kuvvet

(Adaylarin Mezun Olacagi Bdliimler) | Tercihi A | e

Sinif | Brans

Pratisyen Tabip - Tip Faklltesi Deniz K.K. g'g;’lzéﬁgh Not 3,4

Muvazzaf/

Soézlesmeli Not 4

Dis Tabibi - Dis Hekimligi Fakultesi Deniz K.K.

- Gemi Makineleri isletme Muhendisligi,
- Gemi !nga Muhendisligi,
- Gemi Insaati ve Gemi Makineleri oA Muvazzaf/
- e Sahil Giv.K. . .
Muhendisligi, Sdzlesmeli
- Gemi ve Deniz Teknolojisi Mihendisligi,
- Makine Muhendisligi

Sahil Giivenlik Sinifi

- isletme,

- [ktisat,

- Maliye,

- Ekonomi,

- Isletme-Ekonomi,

- Isletme Yonetimi,

- Ekonomi ve Finans,

- Calisma Ekonomisi ve Enduistri iligkileri,
- Is idaresi,

- isletme Bilgi Yonetimi,

- isletme Enformatigi,

- isletme Miihendisligi,

- Lojistik Yonetimi,

- Muhasebe,

- Muhasebe Bilgi Sistemleri,

- Muhasebe ve Finans/Finansal Yonetim,
- Uluslararasi Lojistik Yonetimi,

- Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Yonetimi,
- Lojistik

- Uluslararasi Ticaret ve Finansman

Muvazzaf/

Sahil Giv.K. i1 .
Sozlesmeli

ikmal Subay

Not 1 : Ingiliz Dili ve Edebiyati brangina bagvuracak adaylar i¢cin TOEFL-IBT sinavindan en az 80 puan almak
basvuru sarti olarak kabul edilecek, 1 yillik staj/adaylik siiresince TOEFL-IBT sinavindan en az 90
puan alamayan adaylarin ilisigi kesilecektir.

Not 2 : Adaylarin yaptiklan bagvuru ayni zamanda Arastirma gorevlisi kadrosuna basvurmalari igin yeterlidir.
Ancak Arastirma gorevlisi olarak basvuracak adaylardan; mezuniyet not ortalamasi 2.75 ve st ile
Yabanci Dil Sinavi (YDS) notu 60 ve lizeri olmak sarti aranacaktir. Bu durum ilerleyen dénemlerde
yapilacak se¢im agsamalarinda kontrol edilecektir.

Not 3 :  Sadece erkek adaylar bagvuru yapabilir.

Not4 : Tabip ve Dis Tabibi bransina basvuruda bulunan adaylarin 5 yil ve daha uzun siireli egitim almalari
nedeniyle “32 yasini bitirmemis olmak (01 Ocak 1983 ve sonra doganlar)” sarti gegerlidir.

Not5 : Elektrik mihendisligine basvuracak Elektrik-Elektronik Miihendisligi mezunu adaylarin Elektrik
Makineleri, Gii¢ Sistem Analizi ve Yiiksek Gerilim Teknigi Derslerini almig olmalari ve bunu
yapilacak Se¢im Asama Sinavlarinda Transkript ile ibraz etmeleri gerekmektedir.
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BIRDEN FAZLA BRANS SECMEK iSTEYEN ADAYLAR iCIN BASVURU YONTEMI

Asagida tabloda belirtilen ortak boliimlerden mezun olan adaylar belirtilen branslarin her
ikisini de secgebileceklerdir. Her iki bransi da segmeleri durumunda her iki branstan ayri ayri (farkl
oturumlarda) yazili sinava istirak edeceklerdir. iki sinavdan da basarili olan adaylar 2’'nci segim
asama sinavlari sonunda yalniz bir bransi segmek zorundadirlar.

Sinif Brang

Adaylarin Mezun Olacagi Ortak
Boliimler

Basvuru Sayfasinda Segilecek
Sinif Brang Tercihi

Sahil Giivenlik Sinifi

Makine Miih.

- Makine Mihendisligi

Sahil Giivenlik Sinifi — Makine Miih.

Sahil Giivenlik Sinifi

Gemi inga Miih.

- Gemi insa Mithendisligi,

- Gemi Ingaati ve Gemi Makineleri
Muhendisligi,

- Gemi ve Deniz Teknolojisi Mihendisligi,

Sahil Giivenlik Sinifi - Gemi inga
Muh.

Ekonomi isletme

ikmal Subay

- Isletme,

- [ktisat,

- Maliye,

- Ekonomi,

- Isletme-Ekonomi,

- Isletme Yénetimi,

- Ekonomi ve Finans,

- Calisma Ekonomisi ve Endustri Iliskileri

Ekonomi isletme 0g. — ikmal Subay

Elektrik Miih.

Elektrik-Elektronik Miih.

Basa Don

- Elektrik-Elektronik Mih.
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2016 YILI 1. DONEM ALIMLARI BiLGILENDIRME KILAVUZU

2. YASAL DAYANAK :

a. 4678 sayili Turk Silahli Kuvvetlerinde istihdam Edilecek Sézlesmeli Subay ve Astsubaylar
Hakkindaki Kanun ile S6zlegsmeli Subay ve Astsubay Yonetmeligine dayanilarak en az dort yillik
o6grenim yapan fakilte veya yuksek okullari bitiren ve yukaridaki gizelgede belirtilen erkek ve
bayanlardan Deniz Kuvvetleri K.higi ve Sahil Giivenlik K.hginin ihtiyaci bulunan sinif ve
branglarda s6zlesmeli subay alimi yapiimaktadir.

b. Fakiilte ve Yiksek Okullar Askeri Ogrenci Komutanliklari ve Ogrencileri ile Fakiilte ve
Yiksek Okullardan Yetisen Subaylara Ait Yonetmelik’e dayanilarak en az doért yillik 6grenim yapan
fakllte veya yUksek okullari bitiren ve yukaridaki gizelgede belirtilen erkek ve bayanlardan Deniz
Kuvvetleri K.hg1 ve Sahil Guvenlik K.higinin ihtiyaci bulunan sinif ve branglarda muvazzaf
subay alimi yapiimaktadir.

3. KILAVUZDA GECEN BELLi BASLI TANIMLARIN ANLAMLARI:

a. Sozlesmeli Subay Adayi: Soézlesmeli subay yetistirimek amaciyla 6n sbézlesme
yapllarak askeri egitime alinanlardir.

b. On Sézlesme: TSK birlik, karargah, kurum ve kuruluslari ile sézlesmeli subay adaylar
arasinda askeri egitime alinmalari konusunda yapilan ve askeri egitim donemi baslangici ile
subaylik nasip kararnamesinin onay tarihine kadar gececek slreyi kapsayan sozlesmedir.

c. Sozlesme: Soézlesmeli subay adaylarindan, askeri egitimi basariyla tamamlayanlar ile
yapilan ve U¢ yildan az, dokuz yildan fazla olmamak Ulzere hizmet yukimluligu getiren yazili
belgedir.

¢. Sozlesmeli Subay: Kendileri ile sbzlesme yapilarak subay nasbedilen tegmen,
ustegmen ve yluzbasi rutbelerini haiz subaydir.

d. Muvazzaf Subay: Belli bir yukimlalik slresi olan ve ritbe bekleme sureleri sonunda
binbasi ve daha Ust ritbelere terfi edebilme imkani bulunan subaylara muvazzaf subay denir.

e. Askeri Egitim: Muvazzaf/sézlesmeli subay adaylarina okul, kurum, sinif okulu, kitalar
veya egitim merkezlerinde yaptirilacak olan temel askerlik ile subaylik anlayisi kazandirma
egitimidir.

4. BASVURU iCiN ADAYLARDA ARANACAK NITELIKLER:

a. Genel Kosullar:

(1) Tarkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

(2) Kamusal haklari kullanmaktan yoksun birakilmamig olmak,

(3) Cezalarn ertelenmis, secenek yaptirimlardan birisine ¢evrilmis, genel ya da 6zel af
kanunlari kapsamina girmig veya haklarinda hukmudn agiklanmasinin geri birakilmasina karar
verilmis olsa dahi;

(@) Devletin glivenligine karsi islenen suclar, halki askerlikten sogutmak, Tulrk

Milletini, Turkiye Cumhuriyeti Devletini, Devletin kurum ve organlarini agagilama ile zimmet, irtikap,
iftira, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, glveni kétlye kullanma, yalan taniklk, yalan yere
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2016 YILI 1. DONEM ALIMLARI BiLGILENDIRME KILAVUZU
yemin, su¢ uydurma, cinsel saldiri, cinsel taciz, kisiyi hirriyetinden yoksun birakmak, fuhus, gayri
tabii mukarenet, hileli iflas gibi yiz kizartici veya seref ve haysiyet kirici suglar ile kagakglilik,
ihaleye fesat karistirma, devlet sirlarini agiga vurma suglarindan birisinden,

(b) Firar, amir veya Uste fiilen taarruz, emre itaatsizlikte israr, Uste hakaret,
mukavemet, fesat ve isyan suclarindan,

(c) 22/5/1930 tarihli ve 1632 sayii Kanunun 148inci maddesinde belirtilen
suclardan birisinden,

mahkum olmamak.

(4) Askeri okullardan ve Turk Silahli Kuvvetlerinden her ne sebeple olursa olsun iligikleri
kesilmemis olmak.

b. Ogrenimle ilgili Kosullar:

(1) Adaylarin alim yapilacak branglara uygun egitim veren okullardan en ge¢ Haziran
2016 déneminde mezun olmalari gerekmektedir.

(2) Yuksek Lisans mezunlari icin mezun olduklari Lisans bolimu gecerlidir (Osinografi
Muhendisligi Harig),

3) Og_renimlerini yurtdiginda bitirenlerin diplomalarinin yurticinde gecerli oldugunu
belirten Yuksek Ogretim Kurulu (YOK)’nca onaylanmis denklik belgeleri bulunmak,

(4) Alim yapilacak branslar i¢in kaynak gosterilen bolimlere denk bolumlerden mezun
olanlardan, diplomalarinin denkligi YOK tarafindan onaylanmis olmak ve bu denklik onaylarini
secim asamalarina getirmek,

(5) Ahmi yapilacak bransa goére belirlenen ve ilanda belirtilen sinavlardan istenilen
yeterli notu almis olmak,

(6) ingiliz Dili ve Edebiyati Ogretmeni bransina bagvuracak adaylardan en az 80
TOEFL-IBT notu istenecektir, 1 yillik staj/adaylik stresince TOEFL-IBT sinavindan en az 90 puan
alamayan adaylarin ilisigi kesilecektir,

(7) Arastirma gorevlisi kadrolarina miracaat edecek adaylarda mezuniyet not
ortalamasi 2,75 ve lsti olmak (Sec¢im asamalarinda, Haziran 2016 déneminde mezun olacak
adaylar icin 7 dénem ortalamasi Uzerinden bu durum kontrol edilecek ancak Haziran 2016
déneminde mezuniyeti muteakip not ortalamasi dikkate alinacaktir.), 2011 yili veya daha sonraki
yillarda yapilan Yabanci Dil Sinavi (YDS)ndan 60 ve uzeri puan almak sarti aranacaktir. 2016
bahar doneminde yapilacak YDS sinavindan alinacak notlar gegerli kabul edilecektir. Ancak
adaylarin 2016 bahar déneminde istenen baraj notunu alamamalari durumunda islemleri sona
erdirilecektir.

(8) Ogrenimini kendi adina yapmig olmak veya herhangi bir kurum veya kurulusa karg!
hizmet veya tazminat yUkUmluligu bulunmamak, (Askerlik yukumlulagune iliskin hukdmler
saklidir.) (Kredi Yurtlar Kurumundan alinan 6grenim kredileri harig)

c. Yas ile ilgili Kosullar:

01 Ocak 2015 tarihi itibariyla dizeltimemis nifus kaydina gore;

D Lisans mezunlari icin 27 yasindan blyuk olmamak
(01 Ocak 1988 ve sonra doganlar),
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2016 YILI 1. DONEM ALIMLARI BiLGILENDIRME KILAVUZU

(2) Lisansisti mezunlari ile bes yil (hazirlik sinifi ve sinif tekrari hari¢) ve daha fazla
lisans egitimini tamamlamis olanlar icin 32 yasindan blylk olmamak, (01 Ocak 1983 ve sonra
doganlar),
sarti aranir.

¢. Saglk ile ilgili Kosullar:

(1) Fiziki Yeterlilik ve degerlendirme testlerine baslamadan 6nce yapilan 6n saglik
muayenesinde (TSK Saglik Yetenegi Ydnetmeligi'nde belirtilen 6n saglik kosullarini tasiyip,
tasimadiklarinin tespit edilmesine yonelik) 6ngorilen kosullari tagsimak.

(2) Sevk edilecegi Asker Hastanesi/Gegici Saglik Kurulu (GSK)/Saglik Muayene
Merkezinden (SMM) “Sinifinda Muvazzaf/Sdzlesmeli Subay Olur” kararli saglam raporu almak,

d. Ozel Kosullar:

(1) Askerlik hizmetini yaparken basvuran yedek subay, kisa dénem erbag/er ve
erbas/erler igin Ug¢ sicil amirinden uygun onayl nitelik belgesi almak (Kitada ¢ ayini doldurmamis
olanlarin nitelik belgesi G¢ ay! doldurmalarini muteakip gonderilir),

(2) Silahh Kuvvetlerde sivil memur ve is¢i olarak gorev yaparken basvuran adaylar icin
ug sicil amirinden uygun onayh nitelik belgesi almak (Kitada ¢ ayini doldurmamis olanlarin nitelik
belgesi U¢ ayi1 doldurmalarini muteakip gonderilir),

(3) Yedek subaylarin hizmet esnasinda aldiklari sicil not ortalamasi 85 not ve lizerinde
olmak.

5. BASVURU YONTEMI:

a. Basvurular sadece www.dzkk.tsk.tr internet adresindeki “insan Kaynaklari-Personel Alim
Alimlar’” sayfasi altinda bulunan http://personeltemin.dzkk.tsk.tr linkinden “2016 yili 1. Dénem
Muvazzaf/Sézlesmeli Subay Alimlari” bagligindan yapilacaktir.

b. Basvurular; 31 Aralik 2015 glinii saat 17:00’da baslayip, 24 Ocak 2016 giinii saat
23:59’da sona erecektir.

c. Adaylarin Basvuru Kilavuzunu okuduktan sonra yukarida belirtilen internet
adresinden “llk Bagvuru” kismina girerek istenilen bilgileri doldurmalari gerekmektedir.

¢. Basvurunun tamamlanmasini miteakip her adaya sistem tarafindan sifre verilmektedir.
Eder miracaat sonunda sistem tarafindan sifre veriimemis ise kaydiniz yapilmamis demektir.
Bdyle bir durumla karsilastiyinizda bagvurunuzu en basindan yeniden yapmaniz gerekmektedir.
Bu sifreyle basvuru slresince “Aday Girisi” kismindan sisteme giris yaparak bilgilerini kontrol edip
glncelleyebileceklerdir. Adaylarin, “Aday Girisi” kismindan sisteme giris yaparak Sinav Merkezi
Tercihlerini girmeleri gerekmektedir.

d. Adaylar hem Dz.K.K.igina hem de Sahil Glvenlik K.higina ayni brans olmak kosuluyla
basvuru yapabilecektir. Deniz Kuvvetleri ve Sahil Glvenlik Komutanliginin ayni branglari i¢in bir
basvuru yeterli olacaktir. Bu durumda aday, hem Deniz Kuvvetlerinin, hem de Sahil guivenlik
Komutanliginin ayni brangina miracaat etmis olacaktir. Adaylar nihai tercihlerini se¢im asamalari
sonunda yapacaktir.
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e. Adaylarin, sifrelerini kaybetmeleri/unutmalari durumunda “Aday Girisi” kisminda bulunan
“Sifremi Unuttum” kisminda daha once girdikleri bilgileri girerek sifrelerini direk olarak ekranda
goreceklerdir. Sifrelerin gérinmemesi durumunda adaylar kullanmis olduklari internet tarayicilarini
glincellemeleri veya diger tarayicilardan girmeleri gerekmektedir. idarece, adaylarin yazili, sdzlii
veya bilgi edinme bagvurusu yolu ile yapacaklari “Sifre Ogrenme” taleplerine yanit verilmeyecekiir.

f.  Basvuru sayfasinda doldurulacak bilgilerin dogrulugundan ve sonrasinda dogabilecek
hukuki sorumluluklardan adaylar sorumludur.

g. Internet ortami disinda posta yoluyla veya sahsen vyapilan basvurular dikkate
alinmayacaktir.

g. Alm suresince her turli duyuru http://personeltemin.dzkk.tsk.tr internet sayfasindan
yapilacak olup adaylar alim takvimine goére duyurularn takip etmekle sorumludur. Adaylarin
adreslerine herhangi bir tebligat gonderilmeyecektir. http://personeltemin.dzkk.tsk.tr internet
sayfasindan yapilacak duyurular resmi tebligat niteligi tasimaktadir.

h. Doldurulan bilgilerin, kilavuzda yer alan basvuru sartlarina uygun olmadiginin tespit
edilmesi durumunda alim strecinin hangi agamasinda olursa olsun aday elenmis kabul edilecek
ve adayin iglemleri iptal edilecektir.

6. BASVURULARIN ACIKLANMASI VE SINAVA KATILACAKLARIN BELIRLENMESi :

Yazili sinava girecek adaylarin listesi, sinav. merkezleri ve sinav tarihi
http://personeltemin.dzkk.tsk.tr internet adresinden ilan edilecektir.

7. UYGULANACAK SINAV VE iKiNCi SECIM ASAMALARI HAKKINDA BILGi :

a. On kayitlari yapilarak sinava katilacaklari ilan edilen adaylar siraslyla;
(1) Yazili sinava,
(2) On saglik muayenesine,
(3) Fiziki kabiliyet ve degerlendirme testlerine,
(4) Milakata
tabi tutulacaklardir.

b. Belirtilen sinav asamalarinin herhangi birinde basarili olamayan adaylar, bir sonraki
asamaya devam edemezler.

c. Ayrica tim adaylara kisilik degerlendirme testi ve 6gretmen branglarina 6gdretmenlik
uygulamasi yapilacaktir.

Basa Don

11/20


http://personeltemin.dzkk.tsk.tr/
http://personeltemin.dzkk.tsk.tr/
http://personeltemin.dzkk.tsk.tr/

2016 YILI 1. DONEM ALIMLARI BiLGILENDIRME KILAVUZU

8. YAZILI SINAVLAR:

a. Yazih sinav tarihi ve sinav merkezleri ile ilgili planlama basvuru sonuglari ile birlikte ilan
edilecektir. Aday sayisina ve sinav merkezi kontenjanina bagh olarak farkli/ilave sinav merkezi
veya merkezlerinde sinav yapilmasi durumunda, adaylar bu konuda herhangi bir hak talep
edemeyeceklerdir.

b. Yazl sinavda;

(1) Ingiliz Dili ve Edebiyati brangindan sinava katilacak adaylara test usulii 50 genel
kdltur sorusu sorulacaktir. Genel Kultir sinavindan baraji gegcemeyen adaylar 2’'nci Segim
asamalarina ¢agrilmayacaktir. Yazili ve S6zlU anlatim sinavlari yazili sinavi gegcen adaylara 2’nci
Secim asamalari esnasinda uygulanacaktir.

(2) Osinografi Miihendisligi, Harita Miuhendisligi ve Sahil Giivenlik branslarindan
sinava katilacak adaylara test usull 50 genel kilttr, 50 sayisal yetenek (liselerin fen bilimlerinde
okutulan temel matematik mufredati, sayisal ve sdzel mantiksal muhakemeyi o6lglci nitelikte
sorular) olmak Uzere 100 soru sorulacaktir. Sinavdan basarili olan adaylara ikinci segim
asamalan sirasinda klasik sorulardan olusan ilave meslek bilgisi sinavi uygulanacak,
sonugclar miilakatta veri olarak kullanilacaktir.

(3) Egitim Bilimleri brangindan sinava katilacak adaylara test usuli 50 adet genel
kaltur, 50 adet meslek bilgisi olmak Uzere 100 soru sorulacaktir. Meslek bilgisi sorulari; egitim
yonetimi, egitim ve Ogretim ilkeleri, gelisimsel psikoloji, egitim psikolojisi, egitim sosyolojisi,
program gelistirme ve Olcme degerlendirme gibi egditim bilimleri alani konu basliklarindan
secilecektir.

(4) Ikmal Subayl ve Ekonomi isletme branslarindan sinava katilacak adaylara test
usulti 50 adet genel kiiltir, 50 adet meslek bilgisi olmak tzere 100 soru sorulacaktir. Meslek Bilgisi
sinavi kapsaminda sorulacak sorular, Universitelerin isletme boélimlerinde okutulan tim derslerin
mufredatlarinda bulunan konulardan secilecektir.

(5) Diger bransglara test usull test usult 50 genel kiltir, 50 meslek bilgisi olmak Uzere
100 soru sorulacaktir. Meslek bilgisi sorulari o branga yoénelik lisans egitimi veren Universitelerin
ilgili bolimlerinde okutulan tim derslerin mufredatlarinda bulunan konulardan segcilecektir.

c. Yazih Sinavda sorulabilecek Genel Kiltir sinavina ait muhtemel alt konu basliklari
sayfa 17°de belirtilmistir.

¢. Sinav sorulari coktan segmeli ve 5 secenekli olarak hazirlanacaktir. Her bir yanlis cevap
icin dogru cevaptan 0,25 puan Kirilir.

d. Adaylarin sinavlari optik okuyucu ve bilgisayar ortaminda degerlendiriimektedir.
Adaylarin, egitim ve 6gretim dizeylerindeki farkliliklar gdéz éninde bulundurularak, sinava giren
adaylarin kendi iclerinde bir degerlendirme imkani saglamak igin, sinav degerlendirmesi Standart
Puan Hesaplamasi ile yapilacaktir.

e. Genel kudltir sinavindan 100 Uzerinden 60 standart puan ve daha yukari,
meslek bilgisi/sayisal yetenek sinavindan 100 tUzerinden 70 standart puan ve daha yukari puan
olmasi kaydiyla, her iki sinavdan ortalama 100 Uzerinden 70 ve daha yukari puan alanlar basarili
sayilir. Bagarili olan adaylar 2’nci segim asamalarina ¢agrilir. ingiliz Dili ve Edebiyati bransi igin
genel klltir sinavindan 100 Gzerinden 60 standart puan ve daha yukar alanlar 2’'nci Segim
asamalarina c¢agrilir. Genel degerlendirmede ikinci se¢im asamalar sirasinda yapilacak yazili
anlatim sinavi ve yine 2'nci Se¢im asamalarinda uygulanacak s6zli anlatim sinavlari meslek bilgisi
sinavi olarak degerlendirilecektir.
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f. Yazih sinavlarla ilgili diger hususlar, sinav éncesinde adaylara bildirilecek olan sinav
talimatinda agiklanir. Adaylar yazili sinavlara gelirken yanlarinda kursun kalem, silgi, kalemtirag
bulunduracaklardir.

9. YAZILI SINAVI KAZANAN ADAYLARIN ACIKLANMASI VE 2. SECIM ASAMALARINA
KATILACAKLARIN BELIRLENMESI :

Yazii  sinavi kazanan adaylarin listesi ve 2. Seg¢im Asama tarihleri,
http://personeltemin.dzkk.tsk.tr internet sayfasindan ilan edilecektir.

10. 2’NCi SECiM ASAMALARI:

Yazili sinav sonuglarinin ilani ile birlikte 2’'nci se¢cim asamalarinin icra edilecegi tarih ve yer
ilan edilecektir. 2'nci Sec¢im Asamalarinda adaylar sirasiyla asagidaki asamalara tabi
tutulacaklardir. 2'nci Secim asamalarina katilan adaylara ilk geldiklerinde Kkisilik testi
uygulanacaktir. Kisilik testinin sonuglari milakat asamasinda veri olarak kullanilacaktir.

a. On Saglk Muayenesi :

Fiziki Yeterliik ve Degerlendirme Testlerine baslamadan &6nce yapilan 6n saglik
muayenesinde ongorilen kosullarnt tasimak (Adaylarin TSK Saglik Yetenegi Yonetmeliginde
belirtilen saglik kosullar ile sayfa 18’de belirtilen boy/kilo standartlarini tasiyip, tasimadiklarinin
tespit edilmesine yonelik).

b. Fiziki Kabiliyet ve Degerlendirme Testleri :

(1) On saglik muayenesinden gegen adaylara Fiziki Yeterlilik ve Degerlendirme Testleri
uygulanacaktir. Test ile ilgili ayrintih bilgi erkek adaylar i¢cin sayfa 19, bayan adaylar igin
sayfa 20’dedir. Degerlendirmede Sahil Glvenlik sinifi testlerin her birinden 40 ve daha yukari
puan alanlar, diger siniflar igin testlerden baraj puani olmaksizin t¢ bransin ortalamasi 30 ve daha
yukari olanlar basaril sayilir.

(2) Fiziki Yeterlilik ve Degerlendirme testlerine katilan adaylar, kendileri igin herhangi bir
saglik sorunu olmadigini kabul ve beyan etmis sayilir. Bu nedenle sinavlar siiresince meydana
gelebilecek herhangi bir saglk sorununda sorumluluk adaylara aittir.

(3) Fiziki Yeterlilik ve Degerlendirme testlerinin yapilacagi ginde saghk durumu itibariyla
testlere katilamayacak durumda bulunan adaylar (Ameliyath, hamile, kirik, burkulma vb.) sinavlara
kabul edilmezler. Bu durumda haklarini kaybetmis sayilirlar.

e

c. Ogretmenlik Uygulamasi:

Ogretmenlik branslarindan; ingiliz Dili ve Edebiyati, Hukuk, Ekonomi-isletme, Su Uriinleri
ve Cevre branglarina basvuran adaylarin 6gretmenlik bransina ait yeterliliklerinin tespiti igin
ogretmenlik uygulamasi yapilacaktir. (Elde edilecek sonuglar milakat asamasinda veri olarak
kullanilacaktir. Milli Egitim Bakanhgi ogretmenlik uygulamasi ve ders dosyasi igerikleri ornek olarak
kullanilacaktir.)
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¢. Milakat :

Mulakat sinavinda asagidaki hususlara dikkat edilir. Sinavda 100 iizerinden 80 ve daha
yukari puan alanlar basarili sayilir.

(1) Genel Goérinim
(a) Kisinin Genel Durusu
(b) Kilk Kiyafet ve Davraniglari
(c) Mimik ve Jestler

(2) Kendini ifade Becerisi
(a) Diksiyon (ses Tonu, Konugsmasi)
(b) Ozgiiven
(c) Cok Yonlu Dugunme
(¢) lletisim

(38) Oz Disiplin ve Psikolojik Denge
(a) Oz Disipline Sahip Olma
(b) Aciklik/Durustluk
(c) Davraniglarda Tutarlihk
(¢) Sorumluluk Duygusu
(d)  Heyecan Durumu
(e) Duygusal Denge

(4) Liderlik
(a) Kararlilik
(b) Planlama ve Organizasyon Becerisi
(c) Zorluklarla Basa Cikma Becerisi

(5) Askerlik ve Denizcilige ilgisi
(@) Kurallara Uyma
(b) Degisen Kosullara Uyum
(c) Denizcilige Olan Ilgisi

(6) Ataturkel Gorus ve Dusuncesi )
(a) Ataturk llke ve Inkilaplarina Bagh ve Oziimsemis Olmak
(b) Ataturkguluk

(7) Mesleki Yeterlilik/Gelisme Aciklik
(@) Mesleki Bilgi/Egitim
(b) Mesleki Tecriibe/Beceri
(c) Gelisime Aciklik
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11. DEGERLENDIRME VE SECIM :

a. Yazih sinav toplaminin %70’i, Fiziki Yeterliik ve Degerlendirme Testi'nin %10Qu,
mulakatin %20’si ve 6zel niteliklerden alinan puanlarin toplamina gére yapilir.

b. Tudm sinavlari basari ile gecen adaylarin nihai siralamasinda,

(1) Tezsiz YUksek lisans yapanlara ilave 3 puan,

(2) Tezli Yiksek lisans yapanlara ilave 6 puan,

(3) Doktora yapanlara ilave 9 puan,

(4) Sehit es ve cocuklarina ilave 10, gazi es ve ¢ocuklarina ilave 5 puan,

(5) 2011 yihindan itibaren icra edilen YDS sinavi veya esdeger kabul edilen diger
sinavlardan (OSYM tarafindan yayinlanan Yabanci Dil Sinavlari Egdegerlikleri Kilavuzu) en az 75
puan almis adaylara sadece bir sinav igin ilave 5 puan

verilir.

12. 2’NCi SECiIM ASAMA SONUCLARININ ADAYLARA DUYURULMASI :

2'nci segim asamalari sonuglarinin onaylanmasini muteakip
http://personeltemin.dzkk.tsk.tr internet sayfasindan ilan edilecektir.

13. SAGLIK MUAYENE iSLEMLERI

Yapilan sinavlardan basarili olan adaylar TSK Saglik Yetenegi Yonetmeligi kapsaminda saghk
muayenelerinin yapilmasi amaciyla Sevk edilecegi Asker Hastanesi/Gegici Saglik Kurulu
(GSK)/Saglik Muayene Merkezinden (SMM) “Sinifinda Muvazzaf/Sézlesmeli Subay Olur” kararli
saglam raporu almalidirlar.

14. GUVENLIK SORUSTURMASI iSLEMLERI :

Kamu kurum ve kuruluglarinda, yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalari halinde devlet
guvenliginin, ulusal varligin ve butinlugun, i¢ ve digs menfaatlerin zarar gorebilecegi askeri
teskilatlarda calistirilacak kamu personeli hakkinda yapiimaktadir. Basarili olan adaylarin gtivenlik
sorusturmasi islemleri baglatilir.

15. ON SOZLESME iSLEMLERI :

Guvenlik sorusturmalari olumlu sonuglanan ve mezun oldugunu ibraz eden adaylardan;
Deniz  Kuvvetleri Komutanh@ adaylari ile Deniz Egitim ve Ogretim Komutanhg
Beylerbeyi/ISTANBUL adresinde, Sahil Givenlik K.igini tercih eden adaylar ile Sahil Givenlik
K.hg1 Cankaya/ANKARA adresinde;

a. Sozlesmeli subay adaylari ile 6n s6zlesmeleri yapilacaktir.
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b. Muvazzaf subay adaylari ile taahhitname imzalanacaktir.
16. EGITIMLER :

Adaylarin katilacagi egitimler bilahare ilan edilecektir. Muvazzaf/sézlesmeli subay adayi,
calisiyor ise calismakta oldugu isyerinden tefrik edildigi egitime baslamadan 6nce ayrilmak
zorundadir.

17. KARARNAME/SOZLESME iSLEMLERI :

Sozlesmeli Subay;

Askeri egitimi basari ile tamamlayan sdzlesmeli subay adaylari ile 3 yildan az, 9 yildan fazla
olmamak Uzere sdzlesme imzalanir.

Muvazzaf Subay;

Muvazzaf/s6zlesmeli subay adaylari kararnamesinin onaylanmasi miteakip Tegmen
rutbesiyle naspedilirler.

Basa Don

16/20



2016 YILI 1. DONEM ALIMLARI BiLGILENDIRME KILAVUZU

18. SINAV TAKVIMI :

Basvuru Baslangi¢ Tarihi ve Saati : 31 Aralik 2015 saat 17:00

Basvuru Bitig Tarihi ve Saati : 24 Ocak 2016 saat 23:59

Basvuru Sonuglari ve Yazili Sinav Yeri ilami : Bilahare ilan edilecek.

Yazih Sinav Tarihi : Bilahare ilan edilecek.

Yazili Sinav Sonuglari ilan Edilmesi : Bilahare ilan edilecek.

2’nci Se¢im Asamalari . Yazih sinav sonuglarinin ilani ile birlikte

2'nci secim asamalarinin icra edilecegi
tarih ve yer ilan edilecektir.

2’nci Segim Agamalari Sonuglari : 2’nci Se¢im agsamalari sonuglarinin
onaylanmasini miiteakip ilan edilecektir.

ilan ve Basvuru Adresi . http://personeltemin.dzkk.tsk.tr

Basa Don

%

/ insan_ Kaynaklari Bagkanhgi
Irtibat Numaralari

Telefon
0 (216) 310 9365
0 (216) 341 9569
0 (216) 310 7221

Faks
0 (216) 310 7246

Personel Temini ile ilgili
ikpersoneltemin @dzkk.tsk.tr

Sinav islemleri ile ilgili
iksinavislem@dzkk.tsk.tr
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GENEL KULTUR BRANSINA AiT SORULABILECEK MUHTEMEL ALT KONU BASLIKLARI

sy | BRANS KONU BASLIKLARI
Sdézcukte Anlam
EJ) Anlamca Kaliplasmis S6z Obekleri
1 é Cimlede Anlam
E Paragraf
Anlatim Bozukluklari
20.Ylizyl Baglarinda Osmanl imparatorlugu
1.Diinya Savasi Sonunda Osmanli imparatorlugu’'nun Durumu
% Mustafa Kemal Atatlrk’in Hayati
|<£ Kurtulus Savasi
2 o
< Cumbhuriyet Donemi
é Ataturk Devrimleri
Tirkiye Cumhuriyeti’'nin Dis Siyaseti
Atatiirkcii Diisiince Sistemi ve Atatiirk ilkeleri
Dianyanin Sekli ve Hareketleri
Harita Bilgisi
) Tarkiye Denizleri ve Bogazlari (Kavrama Duzeyli)
E Turkiye Bolgeler Cografyasi (Kavrama Duzeyli)
3 ,% Turkiye Ekonomik Cografyasi (Kavrama Duzeyli)
8 Turkiye Begeri Cografyasi (Kavrama Duzeyli)
j Tuarkiye Jeomorfolojisi (Kavrama Duzeyli)
= :
Tarkiye IKlimi
Turkiye'nin Pakt ve iliskide Oldugu Ulkeler Beseri ve Ekonomik Ozellikler
Cevre Sorunlari
4 | T.C. ANAYASASI (Son degisiklikleri intiva edecek sekilde)
ULUSLARARASI KURULUSLAR / SOZLESME / ANTLASMALAR
5 (Birlesmis Milletler, NATO, Lozan Antlasmasi, Montreux Sozlesmesi, 1947 Paris
Sozlesmesi)
AKTUEL KONULAR
6 (Son bir sene igerisinde basin organlarinda yayimlanmis ekonomi, siyasal, spor, sanat
vb. glncel olaylar.)

Yukarida yer alan konu ve alt konular referans olarak belirtiimistir. Sinav sorulari hazirlanirken
yukarida belirtilen alt konu basliklarindan ve/veya benzer konu basliklarindan yararlanilacaktir.
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BOY-KILO STANDARTLARI

ERKEK ADAYLARDA ARANAN

Boy (cm) Adirhk Ust  |Agirhk Alt Sinir
Sinin (kg) (ka)
164 72 51
165 72 52
166 72 52
167 73 53
168 73 54
169 74 54
170 75 55
171 76 56
172 77 56
173 78 57
174 79 58
175 80 58
176 81 59
177 81 60
178 82 60
179 83 61
180 84 62
181 85 62
182 86 63
183 87 64
184 88 64
185 89 65
186 90 66
187 91 66
188 92 67
189 93 68
190 94 69
191 95 70
192 96 70
193 97 71
194 98 72
195 99 72
196 100 73
197 101 74
198 102 75
199 103 75
200 104 76
201 105 77
202 106 78
203 107 78
204 108 79
205 109 80
206 110 81
207 111 81
208 112 82
209 114 83
210 115 84
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BAYAN ADAYLARDA ARANAN

Boy (cm Adirhk Ust  |Agirhk Alt Sinir
Sinin (kg) (ka)
153 60 44
154 61 45
155 62 45
156 63 46
157 63 46
158 65 47
159 65 48
160 66 48
161 67 49
162 68 49
163 69 50
164 69 51
165 70 51
166 70 52
167 71 53
168 73 53
169 74 54
170 75 54
171 75 55
172 76 56
173 77 56
174 78 57
175 79 58
176 80 58
177 81 59
178 82 60
179 83 60
180 84 61
181 85 62
182 86 62
183 87 63
184 88 64
185 88 64
186 89 65
187 90 66
188 91 67
189 92 67
190 93 68
191 94 69
192 95 70
193 96 70
194 97 71
195 98 72
196 99 72
197 100 73
198 101 74
199 102 75
200 104 76
201 105 76
202 106 77
203 107 78
204 108 79
205 109 79
206 110 80
207 111 81
208 112 82
209 113 83
210 114 83
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ERKEK ADAYLAR iCiN FiziKi KABILIYET VE DEGERLENDIRME CiZELGESi

SINAV 1500 M.KOSU MEKIK
Tekrar 1 PUZan 3 Stre dk. 1’inci Grup 2’nEiuGarnup 3’lincii Grup Tekrar 1 I:’uZan 3
40 |100 6.30-6.39’ 100 40 |100
39 98 6.40-6.49’ 98 100 39 98
38 96 6.50-6.59’ 94 98 100 38 96
37 94 7.00-7.09° 20 94 98 37 94
36 92 7.10-7.19 85 90 94 36 92
35 90 | 100 7.20-7.29 75 85 90 35 90 | 100
34 88 | 97 7.30-7.39° 65 75 85 34 88 | 97
33 86 | 94 7.40-7.49 55 65 A 33 86 | 94
32 84 | 92 7.50-7.59’ 50 55 65 32 84 | 92
31 82 | 90 8.00-8.09’ 40 50 55 31 82 | 90
30 80 | 88 8.10-8.19’ 36 40 50 30 80 | 88
29 78 | 86 8.20-8.29’ 32 36 40 29 78 | 86
28 76 | 84 8.30-8.39’ 28 32 36 28 76 | 84
27 74 | 82 8.40-8.49’ 24 28 32 27 74 | 82
26 72 | 80 8.50-8.59’ 20 24 28 26 72 | 80
25 70 | 78 [100] 9.00-9.09° 16 20 24 25 70 | 78 | 100
24 68 | 76 | 97 | 9.10-9.19 12 16 20 24 68 | 76 | 97
23 66 | 74 | 94 | 9.20-9.29 8 12 16 23 66 | 74 | 94
22 64 | 72 | 91 | 9.30-9.39 4 8 12 22 64 | 72 | 91
21 62 | 70 | 88 | 9.40-9.49 0 4 8 21 62 | 70 | 88
20 60 | 68 | 85 ] 9.50-9.59’ 0 4 20 60 | 68 | 85
19 58 | 66 | 82 10.00° 0 19 58 | 66 | 82
18 56 | 64 | 80 18 56 | 64 | 80
17 54 162 | 77 17 54 162 |77
16 52| 60 | 74 16 52 | 60 | 74
15 50 | 58 | 72 15 50 | 58 | 72
14 47 | 56 | 70 14 47 | 56 | 70
13 44 | 54 | 68 13 44 | 54 | 68
12 40 | 50 | 66 12 40 | 50 | 66
11 38| 48 | 64 11 38 | 48 | 64
10 35| 46 | 60 10 35| 46 | 60
9 32 | 44 | 55 9 32| 44 | 55
8 29 | 40 | 50 8 29 | 40 | 50
7 26 | 35 | 45 7 26 | 35 | 45
6 23| 30 | 40 6 23 |30 | 40
5 20| 25 | 35 5 20| 25 | 35
4 15 | 20 | 30 1’in _Grup 1 17-25 Yas Arasi 4 15 | 20 | 30
2'nci Grup 1 26-30 Yas Arasi
3 10 | 15 | 20 | 3inci Grup :31-35 Yas Arasi 3 10 | 15 ] 20
2 5 8 | 10 2 5 8 | 10
1 1 1 1 1 1 1 1
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2016 YILI 1. DONEM ALIMLARI BiLGILENDIRME KILAVUZU

BAYAN ADAYLAR iCiN FiziKi KABILIYET VE DEGERLENDIRME CiZELGESi

SINAV 1500 M.KOSU MEKIK
Tekrar Puan Siire dk. — Pl_Jan — Tekrar Puan
1 2 3 1’inci Grup | 2’nci Grup | 3’lincii Grup 1 2 3
20 100 9.00-9.09’ 100 20 100
19 98 9.10-9.19 96 19 98
18 96 9.20-9.29° 92 100 18 96
17 94 | 100 9.30-9.39’ 88 96 17 94 | 100
16 92 | 98 9.40-9.49° 84 92 100 16 92 | 98
15 90 | 96 9.50-9.59’ 80 88 96 15 90 | 96
14 85 | 94 [100] 10.00-10.09° 76 84 92 14 85 | 94 | 100
13 80 | 92 | 97 ] 10.10-10.19 72 80 88 13 80 | 92 | 97
12 75 | 90 | 95 ] 10.20-10.29’ 68 76 84 12 75 | 90 | 95
11 70 | 85 | 92 ] 10.30-10.39 64 72 80 11 70 | 85 | 92
10 65 | 80 | 90 ] 10.40-10.49 60 68 76 10 65 | 80 | 90
9 60 | 75 | 84 ] 10.50-10.59’ 56 64 72 9 60 | 75 | 84
8 55 | 70 | 80 | 11.00-11.09’ 52 60 68 8 55 | 70 | 80
7 50 | 65 | 75 ]11.10-11.19 48 56 64 7 50 | 65 | 75
6 45 | 60 | 70 | 11.20-11.29 44 52 60 6 45 [ 60 | 70
5 40 | 50 | 60 | 11.30-11.39’ 40 48 56 5 40 | 50 | 60
4 30 | 40 | 50 | 11.40-11.49 36 44 52 4 30 | 40 | 50
3 20 | 30 | 40 ] 11.50-11.59’ 34 40 48 3 20 | 30 | 40
2 10 | 15 | 20 | 12.00-12.09’ 30 36 44 2 10 | 15| 20
1 5 10 | 15 ] 12.10-12.19 28 34 40 1 5 |10 | 15
12.20-12.29 24 30 36
12.30-12.39’ 20 28 34
12.40-12.49 15 24 30
12.50-12.59’ 10 20 28
13.00-13.09’ 5 15 24
13.10-13.19’ 0 10 20
13.20-13.29’ 5 15
13.30-13.39’ 0 10
13.40-13.49’ 5
13.50° 0
1’in Grup :17-25 Yas Arasi
2’'nci Grup : 26-30 Yas Arasi
3’Uncl Grup :31-35 Yas Arasli
Basa Don
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