
 
BAŞBAKANLIK DEVLET PERSONEL BAŞKANLIĞINDAN: 

 Aşağıda adı yazılı kamu kurumlarının boş bulunan memur kadrolarına, 657 sayılı 
Devlet Memurları Kanununun değişik 53 üncü maddesi ile bu maddeye dayanılarak çıkarılan 
Yönetmeliğe göre, sınavla özürlü personel alınacaktır. Sözkonusu kurumlara ait sınav 
duyuruları 20/04/2007 tarihine kadar Resmi Gazete ve ülke çapında tirajı yüksek bir gazetede 
de yayımlanacaktır. 
 

I- KURUM ADI: Milli Eğitim Bakanlığı 
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 
 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

GĐH Memur 10 100 K-E En az %40 Lise veya Lise Dengi 
Mesleki veya Teknik 
Okul Mez. 

   
TOPLAM 

 
100 

   

 
C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci 

maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak.  
 
 D) Özel Şartlar: Sınavı kazandığı takdirde, atanacağı il’de  görev yapmayı kabul 
etmek. 
.  
 E) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
 1-Başvuru Yeri: Adana, Afyonkarahisar, Amasya, Antalya, Balıkesir, Çorum, 
Denizli, Diyarbakır, Hatay, Isparta, Đstanbul, Kütahya, Manisa, Nevşehir, Sinop, Van, Yozgat, 
Kırıkkale, Batman, Đl Milli Eğitim Müdürlükleri, 
           2- Đstihdam Yeri:  10 uncu dereceli memur kadrolarına atanacakların (4)Adana, 
(6)Afyonkarahisar, (4)Amasya, (6)Antalya, (7)Balıkesir, (5)Çorum, (4)Denizli, (6)Diyarbakır, 
(4)Hatay, (4)Isparta, (9)Đstanbul, (4)Kütahya, (6)Manisa, (6)Nevşehir, (4)Sinop, (6)Van, 
(5)Yozgat, (5)Kırıkkale, (5)Batman, Đl Milli Eğitim Müdürlüklerinde istihdam edilecektir.   
 3- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: 20/05/2007 tarihinde saat.10.00 ‘da Đl Milli Eğitim 
Müdürlüklerince belirlenecek sınav salonlarında, 
 4- Başvuru Tarihi: 30/04/2007-14/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 
 
 F) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 

1- Đş Talep Formu (Đlgili Đl Milli Eğitim Müdürlüklerinden temin edilecektir.), 
2- (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,  
3- Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 

Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık 
kuruluşlarından alınacak.). 

 
 
 

 
 

 
 



II- KURUM ADI: Anayasa Mahkemesi Başkanlığı  
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 

 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

GĐH V.H.K.Đ. 7 1 K-E En az %40 4 Yıllık Yüksekokul 
Mez. 

YH Hizmetli 11 1 K-E En az %40 Đlköğretim(Ortaokul) 
Mez. 

   
TOPLAM 

 
2 

   

 
C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci 

maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak. 
 
D) Özel Şartlar:  Eğitim durumu Đlköğretim (Ortaokul) olan hizmetli kadrosu için bu 

eğitim düzeyinde yazılı sınava başvuran aday bulunmazsa Đlkokul mezunlarından da başarı 
sırasına göre atama yapılacaktır. 

 
 E) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
 1- Başvuru Yeri: Anayasa Mahkemesi Başkanlığı Simon Bolivar Caddesi No:23 
Çankaya / ANKARA, 
 2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir, 
 3- Başvuru Tarihi: 24/04/2007-08/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 
 
  F) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 

 1- Đş Talep Formu (Başvuru yerinden temin edilecektir.),  
2-  (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,  
3-  Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 
Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık 
kuruluşlarından alınacak.). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



III- KURUM ADI: Devlet Personel Başkanlığı  
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 

 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

GĐH Memur 9 2 K-E En az %40 2 Yıllık Yüksekokul 
Mez. 

GĐH Memur 10 1 K-E En az %40 2 Yıllık Yüksekokul 
Mez. 

   
TOPLAM 

 
3 

   

 
C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci 

maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak. 
 

 D) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
 1- Başvuru Yeri: Devlet Personel Başkanlığı Personel Şubesi Müdürlüğü Kızılay / 
ANKARA, 
 2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir, 
 3- Başvuru Tarihi: 24/04/2007-08/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 
 
  E) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 

 1- Đş Talep Formu (Başvuru yerinden temin edilecektir.),  
2-  (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,  
3-  Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 
Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık 
kuruluşlarından alınacak.). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



IV- KURUM ADI: Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu Başkanlığı  
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 
 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

GĐH  Memur 10 1 E  En az %40 En az Lise Mez. 
GĐH Memur 11 2 K-E  En az %40 En az 2 Yıllık 

Yüksekokul Mez. 
GĐH Santral 

Memuru 
10 1 K  En az %40 En az Lise Mez. 

GĐH Santral 
Memuru 

11 1 K  En az %40 En az Lise Mez. 

   
TOPLAM 

 
5 

   

 
C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci 

maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak. 
 
D) Özel Şartlar:  
1- 10 uncu dereceli memur kadrosu için bilgisayar kullanabilmek. 
2- 10 uncu dereceden (1) memur Atatürk Kültür Merkezi Başkanlığında, 11 inci 

dereceden (2) memur Türk Tarih Kurumu Başkanlığında, 10 uncu dereceden (1) santral 
memuru Atatürk Araştırma Merkezi Başkanlığında, 11 inci dereceden (1) santral memuru 
Türk Dil Kurumu Başkanlığında istihdam edilecektir.  

 
 E) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
 1- Başvuru Yeri: Başbakanlık Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu Personel 
ve Eğitim Dairesi Başkanlığı / ANKARA, 
 2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir, 
 3- Başvuru Tarihi: 24/04/2007-08/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 
 
  F) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 

 1- Đş Talep Formu (Başvuru yerinden temin edilecektir.),  
2-  (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,  
3-  Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 
Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık 
kuruluşlarından alınacak.). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



V- KURUM ADI: Özel Çevre Koruma Kurumu Başkanlığı  
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 

 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

GĐH Bilgisayar 
Đşletmeni 

9 1 K-E En az %40 Meslek 
Yüksekokullarının 

Finans ve Muhasebe, 
Muhasebe, Bilgisayar 
Destekli Muhasebe, 

Bilgisayarlı Muhasebe 
ve Vergi Uygulama 
Bölümleri Mez. 

AH Avukat 6 1 K-E En az %40 Hukuk Fakültesi Mez. 
   

TOPLAM 
 
2 

   

 
C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci 

maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak. 
 

  D) Özel Şartlar: 
  1- Bilgisayar Đşletmeni kadrosu için Milli Eğitim Bakanlığı onaylı Bilgisayar Kullanım 

Sertifikasına sahip olmak. 
  2-  Avukat kadrosu için Avukatlık Ruhsatına sahip olmak. 

            3- Bilgisayar Đşletmeni ve Avukat kadrosuna atanacaklar Merkez Teşkilatında 
istihdam edilecektir. 
 
 E) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
 1- Başvuru Yeri: Özel Çevre Koruma Kurumu Başkanlığı Personel Dairesi 
Başkanlığı-Alparslan Türkeş Cad. 31. Sok. 10 No’lu Hizmet Binası       Beştepe / ANKARA, 
 2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir, 
 3- Başvuru Tarihi: 24/04/2007-08/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 
 
  F) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 

 1- Đş Talep Formu (Başvuru yerinden temin edilecektir.),  
2-  (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,  
3-  Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 
Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık 
kuruluşlarından alınacak.). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



VI- KURUM ADI: Sosyal Hizmetler ve Çocuk Esirgeme Kurumu Genel 
Müdürlüğü  
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 
 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

GĐH Memur 7 7 K-E En az %40 En az 2 Yıllık 
Yüksekokul Mez. 

GĐH Memur 10 2 K-E En az %40 Lise veya Lise Dengi 
Mesleki veya Teknik 

Okul Mez. 
GĐH Anbar 

Memuru 
7 2 K-E En az %40 En az 2 Yıllık 

Yüksekokul Mezunu. 
GĐH V.H.K.Đ. 7 6 K-E En az %40 En az 2 Yıllık 

Yüksekokul Mez. 
SH Sosyal 

Çalışmacı 
5 2 K-E En az %40 4 Yıllık 

Yüksekokulların 
“Sosyal Hizmetler” 

Bölümü Mez. 
YH Hizmetli 12 15 K-E En az %40 Đlköğretim(Ortaokul) 

veya Orta Öğretim 
Mez. 

YH Kaloriferci 10 5 E En az %40 Lise veya Lise Dengi 
Mesleki veya Teknik 

Okul Mez. 
YH Kaloriferci 12 2 E En az %40 Đlköğretim(Ortaokul) 

veya Orta Öğretim 
Mez. 

   
TOPLAM 

 
41 

   

 
C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci maddesinin 

(A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak. 
 
D) Özel Şartlar: 
1- V.H.K.Đ. kadroları için; Milli Eğitim Bakanlığı onaylı Bilgisayar Đşletmenliği 

sertifikasına sahip olmak veya bu alanda öğrenim görmüş olmak. 
2- Kaloriferci kadroları için; Milli Eğitim Bakanlığı onaylı Ateşçi belgesine sahip 

olmak. 
3- Eğitim durumu Đlköğretim (Ortaokul) veya Orta Öğretim olan hizmetli ve kaloriferci 

kadroları için bu eğitim düzeyinde yazılı sınava başvuran aday bulunmazsa Đlkokul 
mezunlarından da başarı sırasına göre atama yapılacaktır. 

 
E) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
1- Başvuru Yeri: Ankara, Diyarbakır, Edirne, Gaziantep, Đstanbul, Đzmir, Kocaeli, 

Konya, Trabzon ve Tunceli Đl Sosyal Hizmetler Müdürlüğü, 
2- Đstihdam Yeri:  7 nci dereceli Memur kadrosuna atanacaklardan; (2) Đstanbul’da, (1) 

Đzmir’de, (1) Konya’da, (1) Tunceli’de, (2) Trabzon’da, 10 uncu dereceli Memur kadrosuna 
atanacaklar; (2) Ankara’da, 7 nci dereceli Anbar Memuru kadrosuna atanacaklardan; (1) 
Edirne’de, (1) Đstanbul’da, 7 nci dereceli V.H.K.Đ. kadrosuna atanacaklardan; (1) 
Diyarbakır’da, (1) Edirne’de, (1) Gaziantep’te, (1) Đzmir’de, (1) Kocaeli’de, (1) Tunceli’de, 5 
inci dereceli Sosyal Çalışmacı kadrosuna atanacaklardan; (1) Edirne’de, (1) Kocaeli’de; 12 



nci dereceli Hizmetli kadrosuna atanacaklardan; (1) Edirne’de, (2) Diyarbakır’da, (2) 
Gaziantep’te, (1) Đstanbul’da, (2) Đzmir’de, (2) Kocaeli’de, (2) Konya’da, (2) Trabzon’da, (1) 
Tunceli’de, 10 uncu dereceli Kaloriferci kadrosuna atanacaklardan; (1) Diyarbakır’da, (1) 
Gaziantep’te, (1) Đstanbul’da, (1) Konya’da, (1) Tunceli’de ve 12 nci dereceli Kaloriferci 
kadrosuna atanacaklar; (2) Ankara’da istihdam edilecektir. 

3- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir, 
         4- Başvuru Tarihi:   24/04/2007-08/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 

 
F) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 
1- Đş Talep Formu (Başvuru yerinden ve www.shcek.gov.tr adresinden temin 

edilecektir.), 
2- (1) Adet Vesikalık Fotoğraf, 
3- Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 

Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık kuruluşlarından 
alınacak.). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



VII- KURUM ADI: Vakıflar Genel Müdürlüğü  
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 
 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

GĐH Memur 6 2 K-E En az %40 4 Yıllık Yüksekokul 
Mez. 

GĐH Memur 7 4 K-E En az %40 4 Yıllık Yüksekokul 
Mez. 

GĐH Memur 8 1 K-E En az %40 4 Yıllık Yüksekokul 
Mez. 

GĐH Memur 10 7 K-E En az %40 Lise veya Lise Dengi 
Mesleki veya Teknik 

Okul Mez. 
AH Avukat 6 1 K-E En az %40 Hukuk Fakültesi Mez. 
TH Mühendis 8 1 K-E En az %40 Mühendislik Fakültesi 

Mez. 
TH Teknisyen 9 3 K-E En az %40 Endüstri Meslek Lisesi 

Mez. 
YH Hizmetli 12 4 K-E En az %40 Lise veya Lise Dengi 

Mesleki veya Teknik 
Okul Mez. 

YH Hizmetli 12 2 K-E En az %40 Đlköğretim(Ortaokul) 
Mez. 

   
TOPLAM 

 
25 

   

C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci 
maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak. 

 
D) Özel Şartlar:  

  1- Avukat kadrosu için Avukatlık Ruhsatına sahip olmak. 
 2- Herhangi bir kamu kurumunda 657 sayılı Kanuna tabi olarak çalışmış veya çalışıyor 
olmamak. 
 
 E) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
 1- Başvuru Yeri: Vakıflar Genel Müdürlüğü - ANKARA, 
           2- Đstihdam Yeri: (2) memur Merkez Teşkilatında, (3) memur, (2) teknisyen ve  (2) 
hizmetli Ankara’da, (1) memur Bitlis’te, (3) memur, (1) avukat, (1) mühendis ve (2) hizmetli 
Đstanbul’da, (1) hizmetli Samsun’da, (1) hizmetli Sivas’ta, (1) memur ve (1)teknisyen 
Tokat’ta, (1) memur Trabzon’da, (1) memur Şanlıurfa’da, (1) memur Vakıf Menba Suları Đşl. 
Müd.de (Đstanbul) ve (1) memur ise Vakıf Greba Hastanesinde (Đstanbul) istihdam edilecektir. 
 3- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir, 
 4- Başvuru Tarihi: 24/04/2007-08/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 
  
  F) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 

 1-  Đş Talep Formu (Başvuru yerinden temin edilecektir.),  
2- (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,  
3- Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 

Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık 
kuruluşlarından alınacak.). 



VIII- KURUM ADI: Elektrik Đşleri Etüt Đdaresi Genel Müdürlüğü  
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 
 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

TH Mühendis 8 1 K-E  En az %40 Elektrik Mühendisliği 
Bölümü Mez. 

   
TOPLAM 

 
1 

   

 
C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci 

maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak. 
 

 D) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
 1- Başvuru Yeri: Elektrik Đşleri Etüt Đdaresi Genel Müdürlüğü Personel ve Eğitim 
Dairesi Başkanlığı Eskişehir Yolu 7.Km            06520 ANKARA (Tel: 0 312 295 53 30), 
 2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir, 
 3- Başvuru Tarihi: : 24/04/2007-08/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 
 
  E) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 

 1- Đş Talep Formu (Başvuru yerinden veya www.eie.gov.tr adresinden temin 
edilecektir.),  
2-  (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,  
3-  Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 
Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık 
kuruluşlarından alınacak.). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



IX- KURUM ADI: Basın-Yayın ve Enformasyon Genel Müdürlüğü 
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 
 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

GĐH V.H.K.Đ 7 1 K-E En az %40 En az 2 Yıllık 
Yüksekokul Mez. 

GĐH V.H.K.Đ 9 1 K-E En az %40 Lise Dengi Mesleki veya 
Teknik Okul Mez. 

GĐH     Bilgisayar 
Đşletmeni 

10 1 K-E En az %40 Lise veya Lise Dengi 
Mesleki veya Teknik 
Okul Mez. 

GĐH Daktilograf 7 1 K-E En az %40 En az 2 Yıllık 
Yüksekokul  Mez. 

   
TOPLAM 

 
4 

   

 
C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci 

maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak.  
  

 D) Özel Şartlar:  
  1- V.H.K.Đ kadrosuna atanacaklar Merkez Teşkilatında, Bilgisayar Đşletmeni 
kadrosuna atanacak Đstanbul’da, Daktilograf  kadrosuna atanacak ise Diyarbakır’da istihdam 
edilecektir.  

2- Milli Eğitim Bakanlığı onaylı bilgisayar sertifikasına sahibi olmak. 
            3- Herhangi bir kuruma karşı mecburi hizmet yükümlülüğü bulunmamak. 
 

E) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
 1- Başvuru Yeri: Basın-Yayın ve Enformasyon Genel Müdürlüğü Personel Şubesi 
Müdürlüğü Atatürk Bulvarı No:203      Kavaklıdere/ANKARA        
            2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınava giriş belgesinde belirtilecektir,  
 3- Başvuru Tarihi: 24/04/2007-08/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 
 
 F) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 

 1-Đş Talep Formu (www.byegm.gov.tr Đnternet adresinden veya Kurum Đl 
Müdürlüklerinden temin edilecektir.), 
2- (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,  
3- Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 

Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık kuruluşlarından 
alınacak.). 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



X- KURUM ADI: Gaziosmanpaşa Üniversitesi Rektörlüğü  
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 
 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

GĐH Memur 8 2 K-E  En az %40 Yüksekokul 
 ( Büro Yönetimi ve 
Sekreterlik Bölümü )  

Mez. 
GĐH Memur 8 2 K-E En az %40 Yüksekokul  

( Bilgisayarlı 
Muhasebe Bölümü ) 

Mez. 
GĐH Programcı 9 1 K-E En az %40 Yüksekokul 

 ( Bilgisayar Bölümü ) 
Mez. 

   
TOPLAM 

 
5 

   

 
C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci 

maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak. 
 
D) Özel Şartlar: Büro Yönetimi ve Sekreterlik Bölümü mezunlarının bilgisayar 

kullanabilmesi veya bilgisayar sertifikasına sahip olması gerekmektedir. 
  
 E) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
 1- Başvuru Yeri:Gaziosmanpaşa Üniversitesi Rektörlüğü - TOKAT, 
 2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir, 
 3- Başvuru Tarihi: 24/04/2007-08/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 
 
  F) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 

 1-  Đş Talep Formu (Başvuru yerinden temin edilecektir.),  
2-  (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,  
3- Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 

Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık 
kuruluşlarından alınacak.). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



XI- KURUM ADI: Trakya Üniversitesi Rektörlüğü  
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 
 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

GĐH Memur 9 1 K-E En az %40 Yüksekokul Mez. 
GĐH Memur 9 1 K-E En az %40 Lise veya Lise Dengi 

Mesleki veya Teknik 
Okul Mez. 

GĐH Memur 10 1 K-E En az %40 Lise veya Lise Dengi 
Mesleki veya Teknik 

Okul Mez. 
YH Hizmetli 11 2 K-E En az %40 Đlköğretim(Ortaokul) 

Mez. 
   

TOPLAM 
 
5 

   

 
C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci 

maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak. 
 
D) Özel Şartlar:  

 1- Memur kadroları için Milli Eğitim Bakanlığı onaylı bilgisayar işletmeni 
sertifikasına sahip olmak veya örgün eğitim yoluyla (zorunlu/ortak/seçmeli) bilgisayar dersi 
aldığını belgelemek. 
 2-  Hizmetli kadroları için bedensel çalışmaya engel bir özrü bulunmamak. 

  3- Eğitim durumu Đlköğretim (Ortaokul) olan hizmetli kadroları için bu eğitim 
düzeyinde yazılı sınava başvuran aday bulunmazsa Đlkokul mezunlarından da başarı sırasına 
göre atama yapılacaktır. 
 
 E) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
 1- Başvuru Yeri: Trakya Üniversitesi Rektörlüğü Personel Dairesi Başkanlığı- 22040 
Karaağaç / EDĐRNE, 
 2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir, 
 3- Başvuru Tarihi: 24/04/2007-08/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 
 
  F) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 

 1-  Đş Talep Formu (Başvuru yerinden temin edilecektir.),  
2-  (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,  
3- Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 

Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık 
kuruluşlarından alınacak.). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



XII- KURUM ADI: Adıyaman Üniversitesi Rektörlüğü  
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 

 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

AH Avukat 5 1 K-E  En az %40 Hukuk Fakültesi Mez. 
   

TOPLAM 
 
1 

   

 
C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci 

maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak. 
 
D) Özel Şartlar:  

 1- En az 5 (beş) yıllık mesleki deneyimi olmak. 
 2- Avukatlık ruhsatına sahip olmak. 
 
 E) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
 1- Başvuru Yeri: Đnönü Üniversitesi Rektörlüğü Personel Dairesi Başkanlığı - 
MALATYA, 
 2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir, 
 3- Başvuru Tarihi: 24/04/2007-08/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 
 
  F) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 

 1- Đş Talep Formu (Başvuru yerinden temin edilecektir.),  
2-  (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,  
3-  Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 
Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık 
kuruluşlarından alınacak.). 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



XIII- KURUM ADI: Marmara Üniversitesi Rektörlüğü  
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 

 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

GĐH Memur 11 5 K-E En az %40 Meslek Lisesi Mez. 
GĐH Memur 12 2 K-E En az %40 Meslek Lisesi Mez. 
   

TOPLAM 
 
7 

   

 
C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci 

maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak. 
 
D) Özel Şartlar: Memur kadroları için Milli Eğitim Bakanlığı onaylı bilgisayar 

işletmeni sertifikasına sahip olmak.  
 .  
 E) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
 1- Başvuru Yeri: Marmara Üniversitesi Rektörlüğü Personel Dairesi Başkanlığı 
Göztepe Kampüsü Göztepe / ĐSTANBUL, 
 2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir, 
 3- Başvuru Tarihi: 24/04/2007-08/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 
 
  F) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 

 1- Đş Talep Formu (Marmara Üniversitesi Rektörlüğü Personel Dairesi Başkanlığından  
temin edilecektir.),  
2-  (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,  
3-  Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 
Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık 
kuruluşlarından alınacak.). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



XIV- KURUM ADI: Dicle Üniversitesi Rektörlüğü  
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 
 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

YH Hizmetli 10 1 K-E En az %40 Lise veya Lise Dengi 
Mesleki veya Teknik 

Okul Mez. 
YH Hizmetli 11 2 K-E En az %40 Lise veya Lise Dengi 

Mesleki veya Teknik 
Okul Mez. 

YH Hizmetli 12 1 K-E En az %40 Lise veya Lise Dengi 
Mesleki veya Teknik 

Okul Mez. 
YH Hizmetli 14 1 K-E En az %40 Đlköğretim(Ortaokul) 

Mez. 
   

TOPLAM 
 
5 

   

 
C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci 

maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak. 
 
D) Özel Şartlar:  

 1- Sınavı kazandığı takdirde, atandığı ilde görev yapmayı kabul etmek.  
  2- Eğitim durumu Đlköğretim (Ortaokul) olan hizmetli kadrosu için bu eğitim 

düzeyinde yazılı sınava başvuran aday bulunmazsa Đlkokul mezunlarından da başarı sırasına 
göre atama yapılacaktır. 
            3- Hizmetli kadrosuna atanacak olan, Siirt Eğitim Fakültesinde (Siirt), diğer kadrolara 
atanacaklar ise  Diyarbakır merkezde istihdam edilecektir.       
  

E) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
 1- Başvuru Yeri: Dicle Üniversitesi Rektörlüğü Personel Dairesi Başkanlığı-Kampus 
/ DĐYARBAKIR, 
 2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir, 
 3- Başvuru Tarihi: 26/04/2007-16/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 
  
  F) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 

 1-  Đş Talep Formu (Başvuru yerinden temin edilecektir.),  
2-  (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,  
3- Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 

Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık 
kuruluşlarından alınacak.). 

 
 
 
 

 
 
 
 



XV- KURUM ADI: Yüzüncü Yıl Üniversitesi Rektörlüğü  
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 
 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

YH Hizmetli 12 2 E  En az %40 Đlköğretim(Ortaokul) 
Mez. 

   
TOPLAM 

 
2 

   

 
C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci 

maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak. 
 

  D) Özel Şartlar: Eğitim durumu Đlköğretim (Ortaokul) olan hizmetli kadroları için bu 
eğitim düzeyinde yazılı sınava başvuran aday bulunmazsa Đlkokul mezunlarından da başarı 
sırasına göre atama yapılacaktır. 

 
 E) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
 1- Başvuru Yeri: Yüzüncü Yıl Üniversitesi Personel Dairesi Başkanlığı - VAN, 
 2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir, 
 3- Başvuru Tarihi: 24/04/2007-08/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 
 
  F) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 

 1- Đş Talep Formu (Yüzüncü Yıl Üniversitesi Personel Dairesi Başkanlığından temin 
edilecektir.),  
2-  (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,  
3-  Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 
Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık 
kuruluşlarından alınacak.). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



XVI- KURUM ADI: Đzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü Rektörlüğü  
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 
 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

GĐH Memur 9 1 K-E  En az %40 4 Yıllık Fakülte veya 
Yüksekokul Mez. 

   
TOPLAM 

 
1 

   

 
C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci 

maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak. 
 
D) Özel Şartlar: 4 Yıllık Fakülte veya Yüksekokullardan  mezun olunan bölümlerin 

Genel Đdare Hizmetleri Sınıfındaki bir kadroya  atanabilmeye uygun olması. 
  
           E) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
 1- Başvuru Yeri: Đzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü Rektörlüğü Personel Dairesi 
Başkanlığı    Gülbahçe Köyü- Urla / ĐZMĐR, 
 2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: 10/05/2007 tarihinde Saat:10.00’da Gülbahçe Köyü 
Fen Fakültesi Anfisi-Urla/ĐZMĐR 
 3- Başvuru Tarihi: 24/04/2007-08/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 
 
  F) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 

 1- Đş Talep Formu (Đzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü Rektörlüğü Personel Dairesi 
Başkanlığından temin edilecektir.),  
2-  (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,  
3-  Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 
Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık 
kuruluşlarından alınacak.). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



XVII-KURUM ADI: Samsun Đl Özel Đdaresi  
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 

 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

GĐH Bilgisayar 
Đşletmeni 

9 1 K-E En az %40 Fakülte Mez. 

GĐH Çözümleyici 9 1 K-E En az %40 Fakülte Mez. 
   

TOPLAM 
 
2 

   

 
C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci 

maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak. 
 

 D) Özel Şartlar: 
 1- Bilgisayar Đşletmeni kadrosu için Milli Eğitim Bakanlığı onaylı Bilgisayar Kullanım 

Sertifikasına sahip olmak.  
 2- Çözümleyici kadrosu için Milli Eğitim Bakanlığı onaylı Bilgisayar Kullanım 

Sertifikası ile Milli Eğitim Bakanlığı onaylı Bakım ve Onarım Sertifikasına sahip olmak. 
. 

 E) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
 1- Başvuru Yeri: Samsun Đl Özel Đdaresi Đnsan Kaynakları Dairesi Başkanlığı- 
SAMSUN, 
 2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir, 
 3- Başvuru Tarihi: 26/04/2007-11/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 
 
  F) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 

 1- Đş Talep Formu (Başvuru yerinden temin edilecektir.),  
2-  (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,  
3-  Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 
Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık 
kuruluşlarından alınacak.). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



XVIII- KURUM ADI: Ankara Đli Polatlı Belediye Başkanlığı  
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 

 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

SH Veteriner 5 1 E  En az %40 Veterinerlik Fakültesi 
Mez. 

   
TOPLAM 

 
1 

   

 
C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci 

maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak. 
 

 D) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
 1- Başvuru Yeri: Polatlı Belediye Başkanlığı  Polatlı / ANKARA, 
 2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir, 
 3- Başvuru Tarihi: 24/04/2007-08/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 
 
  E) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 

 1- Đş Talep Formu (Başvuru yerinden temin edilecektir.),  
2-  (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,  
3-  Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 
Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık 
kuruluşlarından alınacak.). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



XIX- KURUM ADI: Đzmir Đli Asarlık Belediye Başkanlığı  
 
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin; 
 
 
SINIFI 

 
UNVANI 

 
DERECESĐ 

 
ADEDĐ 

 
CĐNSĐYETĐ 

ÖZÜRLÜLÜK 
ORANI 

 
EĞĐTĐM DURUMU 

GĐH  Muhasebeci 8 1 K-E  En az %40 Fakültelerin Siyasal 
Bilimler, Hukuk, 
Đktisat, Ekonomi, 
Kamu Yönetimi 
Bölümleri Mez. 

   
TOPLAM 

 
1 

   

 
C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci 

maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak. 
 
D) Özel Şartlar: Milli Eğitim Bakanlığı onaylı Bilgisayar kullanım sertifikası ve Milli 

Eğitim Bakanlığı onaylı Đngilizce yabancı dil sertifikasına sahip olmak. 
 
 E) Sınavla Đlgili Bilgiler: 
 1- Başvuru Yeri: Asarlık Belediye Başkanlığı  Menemen/ ĐZMĐR, 
 2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir, 
 3- Başvuru Tarihi: 30/04/2007–14/05/2007 tarihleri arasında mesai bitimine kadar. 
 
  F) Başvuru Đçin Gerekli Belgeler: 

 1- Đş Talep Formu (Başvuru yerinden temin edilecektir.),  
2-  (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,  
3-  Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere 
Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık 
kuruluşlarından alınacak.). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


