
EK-Ç 

SÖZLEŞMELİ ER OLACAKLAR İÇİN NİTELİK BELGESİ 
  

Birliği   :  

Adı Soyadı : 

Baba Adı  : 

Rütbesi  : 

Tertibi   : 

 

NİTELİKLER 

Sıralı Amirler Tarafından Takdir 
Edilen Notlar 

Verilen 
Notların 

Ortalaması 1’nci Amir 2’nci Amir 
3’üncü 
Amir 

1. Genel Görünüş Tavır ve Hareketi     

2. Kötü Alışkanlıklara Düşkün Bulunmaması     

3. Hasis Menfaatlere Düşkün Olmaması     

4. Disiplin Kurallarına Uyarlılığı ve İtaati     

5. Güvenilme ve Sadakati     

6. Zekâsı ve Muhakeme Yeteneği     

7. Çalışkanlığı ve Dayanıklılığı     

8. Mesleki Bilgisini ve Askeri İhtisasını Geliştirme     

9. Görev Etkinliği     

10. Sorumluluk Bilinci     

NOT TOPLAMI     

Sözleşmeli Er Olup Olamayacağına ait Kanaat 
(Sözleşmeli Er Olmaya Layıktır/Layık Değildir.) 

    

İmzası     

Adı Soyadı     

Rütbesi ve Sicil Numarası     

Görevi     

Düzenleme Tarihi     

 
…………………………..nın sözleşmeli er adaylığına kabulü uygundur/uygun değildir. 
            

ONAY 
(Doldurma Talimatının 5’inci maddesinde belirtilen amir tarafından) 

 
 
 
 
 

 
 

Fotoğraf 



EK-Ç 

DOLDURMA TALİMATI:  
  
1.   Bu nitelik belgesi sözleşmeli er olmak üzere müracaat eden personel için iki nüsha 
olarak tanzim edilir.  
  
2.  Niteliklere sıralı amirler tarafından ayrı ayrı 10 tam not üzerinden not verilir. Notlar tam 
sayı veya 1/2 kesirli olarak verilir.   
  
3.   Sıralı amirler tarafından; her niteliğe verilen notların ortalaması alınarak nitelik 
belgesinin son sütununa yazılır. Bölüm sonucu tam sayı çıkmazsa iki hane yürütülür.  
  
4.   Kanaat hanesine “SÖZLEŞMELİ ER OLMAYA LAYIKTIR/LAYIK DEĞİLDİR.” ibaresi 
yazılır.   
  
5.  Nitelik belgesini onay makamı; müstakil Taburlarda, Tabur Komutanı, Alaylarda Alay 
Komutanı (Deniz ve Havada Eşidi), Müstakil Tabur ve Alay eşidi kurum amirliklerinde, Kurum 
Amiri; Tugay, Tümen, Kolordu ve Ordu (Deniz ve Havada Eşidi) doğrudan bağlı birliklerinde 
ve karargâhlarında ve eşidi kurum amirliklerinde Kurmay Başkanı; Kuvvet Komutanlıkları, 
Jandarma Genel Komutanlığı; Sahil Güvenlik Komutanlığı; MSB ve Gnkur.Bşk.lığı doğrudan 
bağlı birliklerinde ve karargâhlarında Personel Başkanlarıdır.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



EK-Ç 

 
SÖZLEŞMELİ ER OLACAKLAR İÇİN NİTELİK BELGESİ KONTROL FORMU 

 

S.NU. KONTROL EDİLECEK HUSUSLAR EVET HAYIR 

1 Fotoğrafı yapıştırılmış mı? (Zımba, ataş vb. ile tutturulmamalı)     

2 Fotoğraf üniformalı mı?     

3 Fotoğraf imzalı ve mühürlü mü?     

4 Birliği yazılmış mı?     

5 Adı soyadı yazılmış mı?     

6 Baba adı yazılmış mı?     

7 Sınıf ve rütbesi yazılmış mı?     

8 Tertibi yazılmış mı?     

9 T.C. Kimlik Numarası yazılmış mı?     

10 
Kanaat hanesine "Sözleşmeli Er Olmaya Layıktır/Layık Değildir." şeklinde 
kesin hüküm yazılmış mı? 

    

11 Nitelik belgesinin 2 nüsha olarak tanzim edileceği biliniyor mu?     

12 
Niteliklere ayrı ayrı 10 tam not üzerinden ve notlar tam sayı veya 1/2 kesirli 
olarak verilmiş mi? 

    

13 
Nitelikler birlik değerlendirme heyeti tarafından doldurulmuş ve imzalanmış 
mı? 

    

14 
Heyet personelince, her niteliğe verilen notların ortalaması alınarak nitelik 
belgesinin son sütununa yazılmış mı? 

    

15 Bölüm sonucu tam sayı çıkmazsa iki hane yürütüleceği biliniyor mu?     

16 
Yeterli nota sahip olmayan adayların belgelerinin şahsi dosyalarına 
kaldırılacağı ve daha üst makama gönderilmeyeceği biliniyor mu? 

    

17 EK-Ç Doldurma Talimatı Madde 5'te belirtilen amir tarafından onaylanmış mı?     

18 İmza ve mühür bloğunun altına onaylandığı tarih yazılmış mı?     

19 Nitelik belgesine doldurulduğunda ÖZEL gizlilik derecesi verilmiş mi?     

20 
Adayın nitelikleri ile ilgili varsa ilave görüşlerin ek olarak konulacağı biliniyor 
mu? 

    

21 
Kapalı zarfın içine nitelik belgesi ve varsa ekleri haricinde başvuru evrakı 
konulmayacağı biliniyor mu? 

    

22 Nitelik belgesi kapalı zarf içinde mi?     

23 Kapalı zarf imzalanmış ve mühürlenmiş mi?     

24 Adaya zarfın kendisi tarafından açılmayacağı tebliğ edilmiş mi?     

 

 


