
YÜKSEKÖĞRETİM KURULU BAŞKANLIĞI’NDAN 

 

657 SAYILI KANUNUN 4/B MADDESİ UYARINCA İSTİHDAM EDİLMEK ÜZERE 

UZMAN ALINACAKTIR. 

 

 Uzman personel “Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esaslar” ın Ek 

2.maddesinin (c)  fıkrası uyarınca belirlenen on (10) katı aday arasından Başkanlığımız 

tarafından gerçekleştirilecek sözlü sınav başarı sırasına göre yerleştirilecektir. 

 

I. BAŞVURU ŞARTLARI 

A.GENEL ŞARTLAR 

 

  Devlet Memurları Kanununun 48 inci maddesinde yazılı genel koşulları taşımak ve 35 

yaşından gün almamış olmak. 
 
 
 

 

 

B.ÖZEL ŞARTLAR  

 

KADRO 

UNVANI 

ALINACAK 

PERSONEL 

ADEDİ 

TEMİN EDİLECEK PERSONELDE ARANACAK ŞARTLAR 

 

ÖDENECEK 

    ÜCRET 

    (BRÜT) 

UZMAN 
1 

 

Hukuk Fakültesinden  lisans mezunu olmak ve Avukatlık stajını yapmış olmak 

veya hukuk fakültesi mezunu olup  yüksek lisans veya doktora yapmış olmak. 

İngilizce, Almanca, Fransızca dillerinden KPDS veya eşdeğer sınavlardan (B) 

düzeyinde puan almış olmak. 

 

  3696,48 TL 

UZMAN 
2 

 

Fakültelerin İşletme veya İktisat bölümlerinden mezun olmak ve 

Yükseköğretimin finansmanı alanında en az iki yıl çalıştığını belgelemek veya 

yüksek lisans veya doktora yapmış olmak. 

İngilizce, Almanca, Fransızca dillerinden KPDS veya eşdeğer sınavlardan (B) 

düzeyinde puan almış olmak 

 

 

 3696,48  TL 

UZMAN 
3 

 

Fakültelerin Uluslararası İlişkiler bölümünden mezun olmak ve bu alanda en 

az iki yıl çalışmış olmak veya bu alanda yüksek lisans veya doktora yapmış 

olmak. 

İngilizce, Almanca, Fransızca dillerinden KPDS veya eşdeğer sınavlardan (B) 

düzeyinde puan almış olmak. 

 

 

 3696,48  TL 

UZMAN 
1 

 

Fakültelerin İstatistik veya sosyoloji bölümünden mezun olmak ve istatistik 

alanında en az iki yıl çalışmış olmak  veya yüksek lisans veya doktora yapmış 

olmak. 

İngilizce, Almanca, Fransızca dillerinden KPDS veya eşdeğer sınavlardan (B) 

düzeyinde puan almış olmak 

 

 3696,48  TL 

 

 

 

 

 



 

 

II-ISTENİLEN BELGELER-BAŞVURU ŞEKLİ-YERİ-TARİHİ 

1)Başvuru formu 

2)Öğrenim Belgesinin aslı ya da okul çıkış belgesinin aslı veya noter onaylı sureti  

3)Erkek adaylar için askerlik durumunu gösterir belge 

4)KPSS sonuç belgesi  

5)KPDS sonuç belgesi  

 

Başvuruların Başkanlığımızın www.yok.gov.tr sitesinde bulunan başvuru formunu eksiksiz ve 

doğru bir şekilde doldurduktan sonra istenilen belgelerle birlikte ilanın ulusal basında yayınlandığı 

tarihten itibaren 15 gün içinde Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı Bilkent/Ankara adresine şahsen veya 

son başvuru tarihinde Başkanlığımıza ulaşacak şekilde posta ile yapılması gerekmektedir. Postadaki 

gecikmeler ve diğer sebeplerle bu tarihten sonra başvuranlar ile eksik belge ibraz edenlerin başvuruları 

kabul edilmeyecektir. 

 

III- BAŞVURU SONUÇLARININ DUYURULMASI 

 

Başvuruların incelenmesi sonucunda geçerli başvuruda bulunan adaylardan, 2011 veya 2012-

KPSSP3 (B) Grubu puanı  esas alınarak yapılacak sıralamaya göre en yüksek puanlıdan başlanarak 

sözlü sınava girmeye hak kazanan adayların listesi, sınav yeri ve tarihi www.yok.gov.tr sitesinde ilân 

edilecektir. 

 

IV- DEĞERLENDİRME 

Sözlü sınavda başarılı olmak için 100 tam puan üzerinden en az 70 tam puan alınması 

zorunludur. Adaylar nihai başarı derecelerine göre sıralamaya tabi tutulacak ve kontenjan sayısı kadar 

aday alınacaktır. 

 

 

*Sözlü sınav konuları mezuniyet alanları ile ilgili olacaktır. 

 

Yapılan sözlü sınav sonuçları sınavın bitiminden itibaren üç gün içerisinde www.yok.gov.tr 

sitesinde ilan edilecektir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BAŞVURU FORMU 

 

TC KİMLİK NO   

ADAY NO 

  ASKERLİK DURUMU 

 

ADI     
YAPILDIYSA 

ŞEKLİ 
YAPILMADIYSA 
SEBEBİ 

 
SOYADI     

 BABA ADI   DOĞUM YERİ   

YED.SUBAY TECİL  ANA ADI   DOĞUM TARİHİ   
 CİNSİYETİ   TASHİH VAR İSE TARİHİ   

ER MUAF 
 

MEDENİ HALİ   NUF. KAYITLI OL. YER   
 

ÖĞRENİM DURUMU 

OKULLAR MEZUN OLDUĞU OKULUN AÇIK ADI BÖLÜMÜ YERİ MEZUNİYET YILI SÜRESİ 

LİSANS           

YÜKSEK LİSANS           

DOKTORA           

       
KPSS PUANI  VE YILI 

YABANCI DİL  

KPDS PUANI  VE YILI  

MUADİLİ PUAN VE YILI 

BAŞVURULAN UNVAN 

Web tabanlı Java ile yazılım geliştirmede 

 ileri seviyede yazılım uzmanı 

   Uzman 

 
Veri Tabanı Yöneticisi     Sistem-Ağ Yöneticisi 

VARSA ÖNCE VE HALEN ÇALIŞTIĞI YERİN ADI 

GÖREV YERİ UNVANI 
BAŞLAMA 

TARİHİ 
AYRILMA 

TARİHİ AYRILIŞ NEDENİ  

          

          

          

          

          

EMEKLİ SİCİL NO: SSK NO: BAĞ-KUR NO:  

YAZIŞMA ADRESİ:  

İş bu sözleşmeli personel pozisyonu için başvuru 
formunu gerçeğe uygun olarak doldurdum.                                                                                    
………/………./2012 

TELEFON EV:   İŞ:    

GSM:    DİĞER   

FORMU İNCELEYENİN:  

ADI SOYADI: 

TARİH VE İMZA:  

AÇIKLAMALAR: 
1- Form, müracaatta bulunanlar tarafından doldurulacaktır. 

2- Bütün sorular tam ve açık olarak cevaplandırılacaktır.  

3-Gerçeğe aykırı beyanda bulunanlar kazanmış olsalar dahi atamaları yapılmayacaktır.  

 

    Fotoğraf 

 



 


