
İŞ İLANI


Görev Ünvanı  : MS SQL Veritabanı Yöneticisi


Başvuru Kodu : MSSQL


Sağlıkta Dönüşüm ve Sosyal Güvenlik Reformu Projesi kapsamında Sağlık Bakanlığı Sağlık Bilgi Sistemleri Genel Müdürlüğü’nde istihdam edilmek üzere 2 (iki) MS SQL Veritabanı Yöneticisi alınacaktır. 


İŞİN KAPSAMI


Bu danışmanlık hizmeti içerisinde, ilgili danışmandan talep edilen işler, aşağıda ayrı ayrı ifade edilmiştir. 


Veri güvenliğini ve bütünlüğünü sağlayacak sistem ve süreçlerin geliştirilmesi, işletilmesi. 


Veritabanının durumunu gözlemlemek, tuning yapmak, yedeklemek, kurtarmak ve veri aktarmak.


Veritabanı kurmak, konfigüre etmek ve versiyon yükseltme çalışmalarında yer almak. 


Veritabanının farklı yazılımlarla entegre çalışabilmesi için gereken tüm işlemleri gerçekleştirmek. 


Kullanıcı yönetimi ve veritabanı güvenliği ile ilgili gerekli tüm işlemleri gerçekleştirmek. 


Veritabanı büyüme hızını gözlem altında tutmak ve gerekli önlemleri almak. 


Online sistemlerdeki beklenmedik sorunlara hızlı çözüm getirebilmek. Sistem altyapısında  bulunan tüm MS SQL veritabanlarının yönetimini sağlamak.


Uygulamaların SQL iyileştirmeleri ile ilgili geri bildirimlerde bulunarak programların geliştirilmesine katkıda bulunmak. 


NİTELİKLER 


Minimum nitelikler şöyledir;


Üniversitelerin Bilgisayar Mühendisliği, Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Matematik Mühendisliği, Matematik ve ilgili bölümlerinden mezun olmak, 


Veritabanı sistemleri yönetimi, yedekli çalışma, yük dağılımı, yedekleme, kurtarma, performans/SQL iyileştirme, konusunda en az 3 yıllık deneyim


Veritabanı analiz, tasarım ve testi, çeşitli platformlardan veri aktarımı  konusunda en az 3 yıl tecrübe sahibi 


Sistemlerin sürekliliği konusunda tecrübeli (RAC, RAID, standby).


Depolama teknolojileri konusunda bilgi sahibi olmak


T-SQL konusuna hakim olmak


Gerektiğinde yabancı kaynaklardan araştırma yapabilecek ve yazılı iletişim kurabilecek İngilizce bilgisine sahip olmak.


Takım çalışmasına yatkın, çok yönlü ve iletişim becerileri kuvvetli, yoğun çalışma temposuna ayak uydurabilecek becerilere sahip olmak.


Adayların ayrıntılı özgeçmişlerini en geç  27.08.2012 tarihine kadar aşağıda belirtilen e-posta adresine göndermeleri önemle rica olunur.  Başvurularda ilgili  BAŞVURU KODUNUN belirtilmesi zorunludur. 


e-mail : � HYPERLINK "mailto:sbsihale@saglik.gov.tr" �sbsihale@saglik.gov.tr�


YALNIZCA KISA LİSTEYE KALAN ADAYLARA GERİ BİLDİRİM YAPILACAKTIR.








