
3) ÖNLİSANS VEYA MESLEK YÜKSEKOKULU MEZUNLARININ BAŞVURU YAPABİLECEĞİ KADROLARIN; 
( Bu bölümde “En Az” ibaresinin geçtiği kadrolara Lisans mezunları da başvurabilecektir.) 

KURUM ADI SINIFI KADRO UNVANI VE 
İSTİHDAM YERİ 

DERECE ADEDİ KADIN 
ERKEK 

ÖZÜR 
ORANI 

(%) 

DİĞER ÖZEL ŞARTLAR 

SAĞLIK BAKANLIĞI SH Hemşire  9 20 K-E En Az 
%40 

Hemşirelik Önlisans Programlarından Mezun 
Olmak.                                                                         

SAĞLIK BAKANLIĞI SH Ebe 9 20 K En Az 
%40 

Ebelik Önlisans Programından Mezun Olmak.           

SAĞLIK BAKANLIĞI SH Sağlık Teknikeri 9 10 K-E En Az 
%40 

Sağlık Teknikerliği Önlisans Programından Mezun 
Olmak.                                                                         

SAĞLIK BAKANLIĞI SH Sağlık Teknikeri 
(Laboratuvar) 

9 15 K-E En Az 
%40 

Laboratuvar, Sağlık Laboratuarı, Tıbbi 
Laboratuvar Önlisans Programlarından Birinden 
(Laborant ve Veteriner Sağlık Bölümü Mezunları 
Hariç)Mezun Olmak.                                                  

SAĞLIK BAKANLIĞI SH Sağlık Teknikeri 
(Röntgen) 

9 15 K-E En Az 
%40 

Radyoloji, Tıbbi Görüntüleme Teknikleri Önlisans 
Programlarının Birinden Mezun Olmak.                    

SAĞLIK BAKANLIĞI SH Sağlık Teknikeri 
(Acil Tıp- İlk ve Acil 

Yardım) 

9 5 K-E En Az 
%40 

Acil Bakım Teknikerliği, Acil Yardım 
Teknikerliği, Ambulans ve Acil Bakım 
Teknikerliği Önlisans Programlarının Birinden 
Mezun Olmak.                                                             

SAĞLIK BAKANLIĞI SH Sağlık Teknikeri 
(Diyaliz) 

9 5 K-E En Az 
%40 

Diyaliz Önlisans Programından Mezun Olmak.         

SAĞLIK BAKANLIĞI SH Sağlık Teknikeri 
(Anastezi) 

9 10 K-E En Az 
%40 

Anastezi, Anastezi Teknikerliği Önlisans 
Programından Mezun Olmak.                                     

SAĞLIK BAKANLIĞI SH Sağlık Teknikeri 
(Çevre) 

9 10 K-E En Az 
%40 

Çevre Kirlenmesi ve Kontrolü, Çevre Koruma, 
Çevre Koruma ve Kontrol, Çevre, Çevre Sağlığı  
Önlisans Programlarının Birinden Mezun Olmak.     

SAĞLIK BAKANLIĞI SH Sağlık Teknikeri 
(Tıbbi Sekreter) 

9 30 K-E En Az 
%40 

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik Önlisans 
Programından Mezun Olmak.                                     

SAĞLIK BAKANLIĞI SH Sağlık Teknikeri 
(Diş) 

9 10 K-E En Az 
%40 

Diş Protez veya Diş Protez Teknikerliği, Diş 
Protez Teknolojisi Önlisans Programından Mezun 
Olmak.                                                                         

SAĞLIK BAKANLIĞI SH Sağlık Teknikeri 
(Ortopedi) 

9 10 K-E En Az 
%40 

Protez ve Ortez Önlisans, Ortopedik Protez ve 
Ortez Önlisans Programlarının Birinden Mezun 
Olmak.                                                                         

SAĞLIK BAKANLIĞI SH Sağlık Teknikeri 
(Odyometri) 

9 20 K-E En Az 
%40 

Odyometri, Odiometri Önlisans Programından 
Birinden Mezun Olmak. 



SAĞLIK BAKANLIĞI GİH Memur  10 250 K-E En Az 
%40 

Önlisans Mezunu Olmak. 

SAĞLIK BAKANLIĞI TH Tekniker  
(Makine) 

7 2 K-E En Az 
%40 

Makine-Resim, Konstrüksiyon, Makine-Resim- 
Konstrüksiyon, Bilgisayar Destekli Makine-
Resim-Konstrüksiyon, Bilgisayar Destekli 
Tasarım, Bilgisayar Destekli Teknik Çizim, 
Makine Resim ve Konstrüksiyon Önlisans 
Programlarının Birinden Mezun Olmak. 

SAĞLIK BAKANLIĞI TH Tekniker  
(İnşaat) 

7 3 K-E En Az 
%40 

İnşaat, İnşaat Teknikerliği, İnşaat Teknolojisi 
Önlisans Programlarının Birinden Mezun Olmak. 

SAĞLIK BAKANLIĞI TH Tekniker  
(Bilgisayar) 

7 3 K-E En Az 
%40 

Bilgisayar Programcılığı, Bilgisayar 
Programcılığı(İnternet), Bilgisayar Programlama, 
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama, Web 
Teknolojileri ve Programlama Önlisans 
Programlarının Birinden Mezun Olmak. 

SAĞLIK BAKANLIĞI TH Tekniker  
(Elektronik) 

7 2 K-E En Az 
%40 

Elektronik, Elektrik- Elektronik, Endüstriyel 
Elektronik, Elektrik- Elektronik Teknikerliği, 
Elektronik Teknolojisi Önlisans Programlarının 
Birinden Mezun Olmak. 

ÇEVRE VE ORMAN BAKANLIĞI GİH Mutemet 
(*) 

10 2 K-E En Az 
%40 

Önlisans Mezunu Olmak. 

ORMAN GENEL MÜDÜRLÜĞÜ GİH Bilgisayar İşletmeni 
(**) 

7 70 K-E En Az 
%40 

En Az 2 Yıllık Yüksekokul Mezunu Olmak. Milli 
Eğitim Bakanlığından Onaylı Bilgisayar 
İşletmenliği Sertifikasına Sahip veya Bu Alanda 
Öğrenim Görmüş Olmak. İstihdam Edilmek 
İstenilen Bölge Müdürlüklerinden Sadece Birisine 
Başvuruda Bulunmak.  

ORMAN GENEL MÜDÜRLÜĞÜ GİH Bilgisayar İşletmeni 
(**) 

9 15 K-E En Az 
%40 

En Az 2 Yıllık Yüksekokul Mezunu Olmak. Milli 
Eğitim Bakanlığından Onaylı Bilgisayar 
İşletmenliği Sertifikasına Sahip veya Bu Alanda 
Öğrenim Görmüş Olmak. İstihdam Edilmek 
İstenilen Bölge Müdürlüklerinden Sadece Birisine 
Başvuruda Bulunmak. 

BOĞAZİÇİ ÜNİVERSİTESİ 
REKTÖRLÜĞÜ 

GİH Bilgisayar İşletmeni 9 3 K-E En Az 
%40 

En Az Önlisans Mezunu Olmak. 

BOĞAZİÇİ ÜNİVERSİTESİ 
REKTÖRLÜĞÜ 

GİH Bilgisayar İşletmeni 10 5 K-E En Az 
%40 

En Az Önlisans Mezunu Olmak. 

BOĞAZİÇİ ÜNİVERSİTESİ GİH Memur 10 3 K-E En Az En Az Önlisans Mezunu Olmak. 



REKTÖRLÜĞÜ %40 
İSTANBUL TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

GİH Memur 7 1 K-E En Az 
%40 

2 Yıllık Yüksekokulların Bilgisayar Prog., 
Bilgisayar Programlama, Bilgisayar Tekn. ve 
Programlama, Önlisans Programlarının Birinden  
Mezun Olmak. 

İSTANBUL TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

GİH Memur 8 2 K-E En Az 
%40 

En Az 2 Yıllık Muhasebe, Bilgisayar Destekli 
Muhasebe, Bilgisayarlı Muhasebe Bölümlerinden 
Mezun Olmak. 

İSTANBUL TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

GİH Memur 8 2 K-E En Az 
%40 

Önlisans Mezunu ve Bilgisayar Sertifikasına Sahip 
Olmak. 

İSTANBUL TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

GİH Memur 9 2 K-E En Az 
%40 

Önlisans Mezunu ve Bilgisayar Sertifikasına Sahip 
Olmak 

YILDIZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 
REKTÖRLÜĞÜ 

TH Tekniker 9 1 K-E En Az 
%40 

Bilgisayar Programcılığı Önlisans Programından  
Mezun Olmak. 

GALATASARAY ÜNİVERSİTESİ 
REKTÖRLÜĞÜ 

GİH Memur 10 2 K-E En Az 
%40 

Muhasebe, Bilgisayar Destekli Muhasebe, 
Bilgisayarlı Muhasebe ve Vergi 
Uygulamaları(Önlisans) Mezunu  Olmak. 

BİTLİS EREN ÜNİVERSİTESİ 
REKTÖRLÜĞÜ 

GİH Sekreter 9 1 K-E En Az 
%40 

Önlisans Mezunu Olmak. 

BİTLİS EREN ÜNİVERSİTESİ 
REKTÖRLÜĞÜ 

GİH Memur 10 1 K-E En Az 
%40 

Önlisans Mezunu Olmak. 

KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ 
REKTÖRLÜĞÜ   

TH Teknisyen  
 

9   1 K-E En Az 
%40 

Elektronik Haberleşme, Telekomünikasyon, 
Haberleşme, Haberleşme Teknolojisi, Elektronik 
Haberleşme Teknolojisi Önlisans Programlarından 
Birinden Mezun Olmak.  

BURSA İLİ OSMANGAZİ 
BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

GİH Programcı  10 1 K-E En Az 
%40 

2 Yıllık Yüksek Okul (Bilgisayar Programcılığı 
Bölümü) Mezunu Olmak. 

HATAY İLİ HASSA BELEDİYE 
BAŞKANLIĞI 

GİH Memur 11 1 K-E En Az 
%40 

2 Yıllık Meslek Yüksekokulu İşletmecilik Bölümü 
Mezunu ve Analitik Muhasebe Konusunda 
Deneyimli Olmak. Bel Sof Programı Kullanma 
Konusunda Eğitim Sertifikası Bulunmak.  

   TOPLAM 553    
(*) Çevre ve Orman Bakanlığında: 
 -Mutemet Unvanlı Personel; 10 uncu Dereceli Kadrodakiler Aksaray(1), ve Kayseri’de (1)’de İstihdam Edilecektir. 
(**) Orman Genel Müdürlüğünde: 

 -Bilgisayar İşletmeni Unvanlı Personel; Adana(3), Adapazarı(8), Amasya(4), Ankara(6), Antalya(3), Artvin(2), Balıkesir(2), Bolu(5), Bursa(3), Çanakkale(2), 
Denizli(2), Elazığ(3), Erzurum(2), Eskişehir(2), Giresun(3), Isparta(3), İstanbul(4), İzmir(4), Kahramanmaraş(2), Kastamonu(4), Konya(2), Kütahya(2), Mersin(4), Muğla(3), 
Sinop(2), Trabzon(2), Zonguldak(3) Orman Bölge Müdürlüklerine Bağlı İşletme Müdürlüklerinde İstihdam Edilecektir. 


