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KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI ?

| Kurum Adi/Unvanu: Térsus Sosyal Yardimlagma ve Dayamisma Vakfi
Adresi: Fevzi Cakmak Mah. Hurriyet Cad. No:2/3 Tarsus

Telefonu: 324 613 98 20 | Faks no: 324 614 09 69
_ Meslek Adi: Muhasebeci | Acik Is Sayisi: 1
Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Deneyim Siresi: 2 yil

_ Bagvuru Tarihleri: 13.02.2019 - 27.02.2019

| Bagvuru Adresi: Fevzi Cakmak Mah. Hurriyet Cad. No:2/3 Tarsus

| Irtibat Kisisi: Feride BUHUR | Unvani: Sos.Yard.Inc.Grv.

‘ | E-posta: tarsussydv@homtail.com

Telefonu: 324 6139820
GORUSME/MULAKAT BILGILERI
 Yer: Daha sonra belirlenecektir
Tarih: Daha sonra belirlenecektir | Saat: Daha sonra belirlenecektir .
s e [T — TRicE T SR
Calisma Adresi: Fevzi Cakmak Mah. Hurriyet Cad. No:2/3 Tarsus
Calisma Suresi:8 Calisma Sa;tleri:OB.OO— 17.00
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GENEL SARTLAR

1) Turkiye Cumhuriyeti vatandas oimak,

2) Medeni haklanm kullanma ehliyetine sahip olmak,

3) 18 yasini bitirmis olmak ve 35 yagini doldurmamis olmak,

a) Askerlik gorevini yapmis veya muaf olmak ya da askeriikle iligkisi bulunmamak,

5) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

6) Tirk Ceza Kanununun 53 Gncli maddesinde belirtilen sureler gegmis olsa bile; kasten islenen bir
sugtan dolay: bir yil veya daha fazla slireyle hapis cezasina ya da affa ugramis oisa bile devietin
glvenligine kargt suglar, Anayasal dizene ve bu dizenin igleyisine kar: suglar, zimmet, irtikap,
risvet, hirsizhk, dolandincilik, sahtecilik, gtiveni kotuye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karistirma, edimin ifasina fesat kangtirma, suctan kaynaklanan malvarli§ degerierini aklama veya
| kagakgilik suglanndan mahkim olmamak. Adli sicil kayd: bulunmamak.

7-Gorevini devaml yapmasina engel olabilecek akil hastaligi veya vicut sakath@ ile omru
bulunmamak.

_6l£|. SARTLAR
1-4 Yillik Yiksekogretim Kurumlarinin Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltelerinin ve isletme
Fakiiltelerinin isletme, iktisat, Maliye, Kamu Y énetimi, Ekonometri, Uluslar aras: Ticaret ve
Lojistik bolamlerinin birinden mezun olmak.
2-Muhasebe Gzerine en az 2 yil galistiini belgelemek.
3-Ise alim siirecinde gegerli olan Kamu Personeli Segme Sinavinda KPSS P3 puan turunde en az 80
puan almis oimak.(2017-2018 yili)

| 4- Sosyal iletisim becerisine sahip olmak.




S- Bilgisayar programian 7 - T -

6- Tarsus'ta en a%mﬂ ediyor olmak.

1ise bagvuru dilekcesi (dilekgede, adaylann tebligatiar icin yazsma adresleri ile ev veya |
cep telefon numaralanini ozellikle belirtmesi gerekmektedir).
2-Uzerinde TC Kimlik numarasi yazih bulunan nifus cizdaninin anii arkali fotokopisi l
3-Yerlesim yeri belgesi (ikamet adres hareketlifigi)
4-50n 6 ay icerisinde gektirilmis 2 adet vesikalik fotograf.
5-Diploma veya mezuniyet beige fotokopisi.
6-Sosyal Guvenlik kurumundan alinan muhasebe uzerine en az 2 yil galigtigin gdsterir belge
7-Adli sicil belgesi.
8-Varsa bilgisayar yeterlilik durumunu gsteren beigenin fotokopisi
9-Kendi el yazsi ile yazilmig olan ozgegmis mektubu. (Ozgegmis mektubunda dogum yeri, dogum
tarihi, egitim durumu, i deneyimleri, dzel meziyet ve nitelikleri, bu ise
neden basvurdugu, gelecege donik hedef ve amaclan, aile bilgileri hobileri gibi
konulardan bahsedilecektir).
10-Askerlik yaptigina dair terhis belgesi veya askerlikle iliskisi olmadigina dair belge
11-Yiksekogretim Kurulu Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi {OSYM) tarafindan yapilan Kamu
‘ personel Segme Sinavindan KPSSP3 sinav sonug belgesi.(2017 veya 2018)
12-Galigmasina engel olmayacagini gosteren saghk raporu.(Smavi kazanan adaydan sinav sonrasi
| istenecektir.)

Tarin:08.02.2019
Adi Soyadi:Yiaksel UNAL
?Ewam:Kaymakam s 1

|

1 Kase/Imza:

1

Not: 8u form is¢i alim: yapilacak her meslek igin ayn ayr1 diizenlenerek is arayanlara duyuruimas: igin bagli
olunan ISKUR |l Midirlagiane/Hizmet Merkezine gonderilir.



TARSUS SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI BASKANLIGINA 1
(BIR) ADET SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

3294 sayih Sosyal Yardimlagma ve Dayanigmay Tesvik Kanunu ile tim il ve ilgelerde
kurulan Sosyal Yardimlasma ve Dayamgma Vakiflan. Is Kanunu hik@imlen gergevesinde
personel istihdam ederler. 633 sayili Aile ve Sosyal Politikalar Bakanh@nin Tegkilat ve
Gorevler Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararmame uyannca Sosyal Yardimlar Genel
Mudarlogd, "vakiflann ¢aliyma usul ve esaslanm belirlemekle™; Sosyal Yardimlagma ve
Dayamismayr Tesvik Fonu Kuruly, “vakiflannda ¢ahstinlacak personelin nitelikleri ile ozlik
haklan ve diger hususiarla ilgili belirlenecek kriterleri gorigmek ve karara baglamakla®
gorevlidir. Bu kapsamda 16.02.2012 tarih ve 20121 sayih Fon Kurulu Karan ile "Sosyal
Yardimlasma ve Dayamsma Vakiflan Personelinin Norm Kadro Standartian, Is Tanimian,
Nitelikleri. Ozlik Haklari ve Calisma Sartlanna iliskin Esaslar’ belirlenmistir.

Tarsus Sosyal Yardimlasma ve Dayamsma Vakfina Miitevelli Heyetinin 31.01.2019
1arih ve 4 sayih karan gerei asafada belintilen nitelikte 1 adet “Muhasebeci” unvanh personel
alimu yapilacakur.

BASVURLU TARIHLERI: 13.02.2019-27.02.2019
EN SON EVRAK TESLiM TARIHI: 01.03.2019

BASVURU SEKLI: Bagvurular intemnet Uzerinden Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhi®
Sosyal Yardimlar Genel Miidtirligt Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi Personel Alim
lanlan _https://appext.aile.gov.tr/vakifilan/Loginaspx adresinden gevrimigi - seklinde
olacakur.

MULAKAT TARIHI VE SAATE: Bagvuru evraklannin tesliminin ardindan yapilacak
giivenlik sorusturmasindan sonra Vakif Miitevelli Heyeti'nin belirledigi bir tarih ve saatte
yapilacakur.

MULAKAATY ERI : Miilakat tarih ve saati ile birlikie belirlenecektir.

1- ADAYLARDA ARANAN NITELIKLER
A) GENEL SARTLAR

1) Tarkive Cumhuriyeti vatandag olmak.

2) Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,

3) 18 yagini bitirmig olmak ve 35 yagim doldurmams olmak,

4) Askerlik gdrevini yapmus veya muaf olmak ya da askerlikle iligkisi bulunmamak,

$) Kamu haklanindan mahrum bulunmamak,

6) Tiirk Ceza Kanununun 53 Gncil maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile: kasten
islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla sOireyle hapis cezasina ya da affa ugramuy olsa
bile devletin giivenligine karyi suglar, Anayasal diizene ve bu dilzenin igleyigine karg: suglar,
zimmet. irtikdp, rigvet, hrsizhk, dolandincilik, sahtecilik, giveni kotlye kullanma, hileli
iflas. ihaleye fesat kansurma, edimin ifasina fesat kanstirma, sugtan kaynaklanan malvarhi
degerlerini aklama veya kagakgihk suglanndan mahkim olmamak. Adli sicil kaydi
bulunmamak.

7-Gorevini devamlh yapmasina engel olabilecek akil hastahin veya viicut sakath@ ile Szrii
bulunmamak.



B) OZFL SARTLAR

14 Yilhik Yksekogretim Kurumlannn iktisadi Idari Bilimler Fakiiltelerinin ve isletme
Fakiiltelerinin isletme, iktisat, Maliye, Kamu Yinetimi, Ekonometri, Uluslar aras:
Ticaret ve Lojistik boliimlerinin birinden mezun olmak.

2-Muhasebe iizerine en az 2 vil cahstifam belgelemek.

3-Is¢ alim stirecinde gegerli olan Kamu Personcli Segme Sinavinda KPSS P3 puan tiiriinde en
az 60 puan almus olmak.(2017-2018 yil)

4- Sosyal iletisim becerisine sahip olmak.

5- Bilgisayar programlan kullanabilmek. (Word.Excel vb. ofis programlan)

6- Tarsus'ta en az 6 aydwr ikamet ediyor olmak.

1. SOZLESMELI PERSONELIN YAPACAGI iS, UNVAN, UCRET, CALISMA
KOSULLARI VE SURESI:

iSiN OZETi: Vakfin muhasebe iglerini ylrlitmek.
UNVANI: Muhasebeci

{/CRETi: Aile ve Sosyal Politikalar Bakanh@ Sosyal Yardimlar Genel Mudarlaga
\arafindan 16.04.2012 tarihinde yayinlanan genelgeye gire (Ek-1"¢) belirlenir. (Sosyal
Yardimlasma ve Dayamsma Vakiflan Personelinin Unvan, Nitelik. Kidem ve Ucret Skalast
Cetveli) Personele; unvani, egitimi, kidemi ve Vakiflarin il ilge simflandirmasina gdre Fon
Kurulunca belirlenen Ocretler Odenir. Belirlenen ficretler, her yihn Ocak ve Temmuz
aylannda, Devlet memuru ayhklannda yapilan arus oramnda artinlir. Personcle her yilin
Ocak ve Temmuz aylannda birer stzlesme {icreti tutannda ikramiye ddenir.

Vakif personelinin istihdam edildigi vakifia calismas: esasur. s Kanunu hitkiimlerine tabi
olarak istihdam edilen ve ayn tizel Kisilige sahip Sosyal Yardimlagma ve Dayamigma
Vakiflarinda galisan personelin tayin hakk: bulunmamaktadir.

CALISMA KOSULLARI:

Calisma Saatleri: Hafta igi 08.00-17.00

Calisma zaman: yogunlukla Vakif iginde geger.

Isin Siiresi: Belirsiz Sreli-Daimi (2 Ay Deneme Sireli)

3- ADAYLARDAN ISTENEN BELGELER

I-Ise bagvuru dilekgesi (dilekgede, adaylann tebligatlar i¢in vazisma adresleri ile ev veya
cep telefon numaralanm dzellikle belinmesi gerekmektedir).

2.{izerinde TC Kimlik numarasi yazil bulunan niifus clizdanimn 5nli arkal fotokopisi
3-Yerlesim yeri belgesi (Ikamet adres hareketliligi)

4-Son 6 ay igerisinde gektirilmig 2 adet vesikalik fotograf.

s-Diploma veya mezuniyet belge fotokopisi.

6-Sosyal Gitvenlik kurumundan alinan muhasebe {izerine en az 2 yil galigtifam gosterir belge
7-Adli sicil belgesi.

8-Varsa bilgisayar yeterlilik durumunu gdsteren belgenin fotokopisi

9-Kendi el yazis: ile yazilmig olan 0zgegmis mektubu. (Ozgegmis mektubunda dogum yeri,
dogum tarihi, egitim durumu, iy deneyimleri. bzel meziyet ve nitelikleri. bu ise
neden basvurdugu, gelecefe donik hedef ve amaglan, aile bilgileri, hobileri gibi
konulardan bahsedilecektir).



10-Askerlik vaptiina dair terhis belgesi veya askerlikle iliskisi olmadigina dair belge
11-Yiksekogretim Kurulu Ogrenci Segme ve Yerlegtirme Merkezi (OSYM) tarafindan
vapilan Kamu Persone! Segme Simavindan KPSSP3 sinav sonug belgesi.(2017 veya 2018)
12-Caligmasina engel olmayacagim gdsteren saghk raporu.(Sinavi kazanan adaydan smav
sonrasi isteneceklir.)

4- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI, SONUCLARININ DUYURULMASI

1- Bagvuruda bulunacak adaylann, istenilen belgelerle birlikie 01.03.2019 Cuma giinil saat
17.00%¢ kadar Tarsus Sosyal Yardimlagma ve Dayamsma Vakfi Bagkanlifs Fevzi Cakmak
Mah. Hirrivet Cad. No:2/3 Tarsus adresi G¢incQ katta Muhasebe biirosuna sahsen elden
teslim etmeleri gerekmektedir. Evrak teslim eden adaylara “Evrak teslim alind: “belgesi
verilecektir. Adaylar tarafindan yapilacak gevrimici bagvuru “n bagvuru” nitelii tagiyacak
olup: Vakiflarca dzel sartlar bolimiinde istenen evraklar siiresi icinde teslim edilmeden,
adaylar miilakata cagiriimayacaktir.

2-Basvuru sirasinda Kurumumuz tarafindan istenen belgeler incelendikten sonra eksik belgesi
olanlann bagvurulan kabul edilmeyecektir.

3. Sozlii sinav hakki kazanan adaylar istenen belgelerin asillanm veya noter onayh suretlerini
miilakat tarihinden &nce ibraz etmek zorundadir. Aksi 1akdirde bagvurulan Kabul
edilmeyecekiir.

4-Sozlesmeli personel alimu ile ilgili verlestirme bagvurusunda bulunan adaylann. ilan edilen
niteliklere uygunlugu incelenecekiir. Inceleme sonucunda nitelikleri uygun olan ve KPSSP3
puanina gore en yilksek puana sahip ilk 5 aday sozlil sinav yapilmak ilzere milakata
cagnlacakur. Millakata gagnlacak adaylarin isimleri http://www.tarsus.gov.tr sitesinden ve
Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfi ilan panosundan duyurulacakur. Malakat tarihi ilk
5 adaymn glivenlik sorusturmas: yapildiktan sonra duyurulacakur.

5. Sinav Komisyonu tarafindan baganlh gdsterilen 1 aday Mitevelli Heyetinin onaymna
sunulacakur. Matevelli Heyetinin onayim milteakiben sdzlesme yapiimasina karar verilen
aday Sosyal Yardimlar Genel Modarlagd (SYGM) yetkililerinin degeriendirilmesi adina
SYGM' ne iletilecektir. SYGM yetkililerinin ise alm talebini degerlendirmesi ile beraber.
durumu kabul edilen adayla sozlesme imzalanacakur. Sozlesme imzalanacak adayin ismi
hitp://www.tarsus.gov.tr sitesinden ve Vakifilan panosundan duyurulacaktr.

6- Vakfimiz milakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

s-MURACAT YERI ve ILETISIM BILGILERI

Miiracaat yeri: Tarsus Sosyal Yardimlagma ve Dayamsma Vakfi Bagkanh@
Fevzi Cakmak Mah. Hitrriyet Cad. No: 213 Tarsus’ MERSIN

Tarsus SYD Vakfi : (324) 613 98 20- 614 70 40

¢e-posta: tarsussydv@gmail.com

ILANEN DUYURULUR.



