
   Adaylar kadro ve sınavlarla ilgili her türlü bilgiyi ilgili birimlerden sağlayabilirler.

İSTANBUL TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN

ÖĞRETİM ELEMANLARI ALINACAKTIR. 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerinde açık bulunan kadrolarına, 2547 Sayılı Kanunun 23., 26., 31., 32., 33., maddeleri ile ilgili yönetmelik

uyarınca Öğretim Elemanları alınacaktır. Profesör kadrosuna başvuracak adayların durumlarının, 2547 Sayılı Kanunun ilgli maddelerinde ve atama

ile ilgili İTÜ Akademik Yükseltme ve Atama Ölçütlerinde belirtilen kriterlere uygun olması gerekmektedir. Müracaat süresi ilan tarihinden itibaren 15

gün olup, başvurular şahsen yapılacaktır.

2- Yardımcı Doçent kadrolarına yukarıda belirtilen şartları sağlayan adaylar, başvuracakları anabilim dalını belirtir dilekçelerine ekleyecekleri yabancı

dil belgesi (KPDS 65, ÜDS 65, TOEFL Internet-based Total 65, TOEFL Computer-based Total 183, TOEFL Paper-based Total 513, IELTS 6,0),

belgesi olmayanlar ise sınava girmek istedikleri yabancı dili, özgeçmişleri, yayın listeleri, doktora belgesi, bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan bir

dosyayı 4 nüsha olarak ilgili birime teslim etmeleri gerekmektedir. Adayların yabancı dil sınavı 08.10.2007 Cuma günü, Saat 09:30'da Üniversitemiz

İnşaat Fakültesinde (Maslak) yapılacaktır.

1-Profesör kadroları devamlı statü için olup, yukarıda belirtilen şartları sağlayan adaylar, başvuracakları anabilim dalını belirtir dilekçelerine

ekleyecekleri 1 adet resim, özgeçmişleri, yayın listeleri ile bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan bir dosyayı 6 nüsha olarak Rektörlüğe teslim

etmeleri gerekmektedir.

3- Öğretim Görevlisi, Okutman ve Uzman kadrolarına başvuracak adayların, (Ek-I) 'deki şartları  taşıyor olmaları  gerekmektedir.

4- Öğretim Görevlisi kadrolarına 3.maddedeki başvuru şartlarını sağlayan adayların, yabancı dilden en az KPDS ve ÜDS 65, TOEFL Internet-based

Total 65, TOEFL Computer-based Total 183, TOEFL Paper-based Total 513, IELTS 6,0 aldığını gösteren belge ile Lisans eğitimi veren birimlere

başvuracakların yükseklisans belgesi, önlisans eğitimi veren birimlere başvuracak adayların ise öğrenim durumlarını gösteren belge ile ilgili birime

müracaat etmeleri gerekmektedir.

5- Uzman kadrolarına 3. maddedeki başvuru şartlarını sağlayan adayların, öğrenim durumlarını belirten bir dilekçe ile ilgili birime müracaat etmeleri

gerekmektedir.

6- Okutman kadrosuna 3.maddedeki başvuru şartlarını sağlayan adaylardan Türk Dili ve Edebiyatı ile Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi branşında

başvuranlar, öğrenim durumlarını belirten bir dilekçe, İngilizce branşında başvuranlar ise öğrenim durumlarını belirten bir dilekçe ve yabancı dilden

en az KPDS ve ÜDS 80, TOEFL Internet-based Total 100, TOEFL Computer-based Total 250, TOEFL Paper-based Total 600, IELTS 6,5 puan

aldığını gösteren belge  ile ilgili birime müracaat etmeleri gerekmektedir. 



BİRİMİ ANABİLİM DALI

Kadro Ad. Kadro Der. Kadro Ad. Kadro Der. Kadro Ad. Kadro Der. Kadro Ad. Kadro Der. Kadro Ad. Kadro Der.

Bilgisayar Bilimleri 1 1

Elektronik 1 3
FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ Matematik 1 3

MİMARLIK FAKÜLTESİ İç Mimarlık 1 3

Gemi Mak.İmal.İşlt. 1 4

Seyir ve Gemi İşl. 1 6

TÜRK MUSİKİSİ DEV.KONS. Kompozisyon Anasan.Dalı 1 1

İktisadi ve İdari Prog.Böl. 1  (a) 6

3  (b) 6

YABANCI DİLLER YÜK.OK. 4 ( c) 5

REKTÖRLÜK 11 (d) 4

TOPLAM 1 1 6 4 14

a)  Turizm ve Otel İşletmeciliği programında istihdam edilecektir.

MESLEK YÜKSEKOKULU

Profesör Yardımcı Doçent Öğretim Görevlisi Okutman Uzman

DENİZCİLİK FAKÜLTESİ

1 adedi Uydu Haberleşme ve Uzaktan Algılama Merkezinde (Üniversitelerin Mühendislik fakültelerinden mezun olmak ve yazılım konusunda uzman olmak) 1

adedi de Rektörlük bünyesinde ( Mühendislik Fakültelerinin lisans programlarından mezun olup, yüksek lisans öğrenimini Endüstri Mühendisliği ve benzeri

alanlarda tamamlamış olmalıdır) istihdam edilecektir. 

d) Uzman kadrosuna başvuracak adayların 1 adedi Milletlerarası Teknik Stajyer Öğrenci Mübadelesi Birliğinde (İAESTE) (çok iyi derecede bilmek , lisans mezunu 

olmak) 1 adedi Öğrenci Danışma Merkezinde (Halkla İlişkiler ve Tanıtım konularında deneyimli, iyi derecede ingilizce bilmek) 3 adedi Bilgi işlem Daire

Başkanlığında (1 adedi Yazılım Gelistirme Uzmanı, 1 adedi Sistem Yönetim Uzmanı, 1 adedi Ağ Teknolojileri Yönetim ve Planlama Uzmanı) 1 adedi Avrupa

Birliği Merkezinde (Lisans mezunu, çok iyi derecede ingilizce bilen ve ikinci dil bilme tercih sebebi) 1 adedi Adnan Tekin Malzeme Bilimleri ve Üretim Teknolojileri

Uygulama Araştırma Merkezinde (Kimya, Kimya Mühendisliği, Makina Mühendisliği, Elektrik-Elektronik Mühendisliği mezunu olmalıdır) 1 adedi Kütüphane ve

Dokümantasyon Daire Başkanlığında (Kütüphanecilik veya Bilgi ve Belge Yönetimi Bölümü mezunu olmak ve ingilizce bilmek) 1 adedi Beden Eğitimi Bölümü

Başkanlığında ( Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu mezunu, en az birinci kademe yüzme/ su topu/ triatlon antrenör belgelerinden birine sahip, en az gümüş

sporcu cankurtaran belgesine sahip, yüzme havuzlarında deneyimli, referansları olan tercihen yüksek lisans derecesine sahip, ingilizce bilen adaylar başvurabilir) 

ELEKTRİK-ELEKTR.FAK.

b) 2 adedi Teknik Eğitim Fakültelerinin Tasarım, Konstrüksiyon Öğretmenliği Bölümü, 1 adedi de aynı fakültelerin Talaşlı Üretim Öğretmenliği Bölümü mezunu

olmak.

c) Okutman kadrosuna başvuracak adayların 2 adedi Türk Dili ve Edebiyatı ve 1 adedi de Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi branşında olup, doktora derecesine

sahip olmalıdır. 1 adet okutman da İngilizce branşında olacaktır.


