
   Adaylar kadro ve sınavlarla ilgili her türlü bilgiyi ilgili birimlerden sağlayabilirler.

4- Öğretim Görevlisi, Okutman, Araştırma Görevlisi ve Uzman kadrolarına başvuracak adayların, (Ek-I) 'deki şartlarını  taşıyor olmaları  gerekmektedir.

5- Öğretim Görevlisi kadrolarına 4.maddedeki başvuru şartlarını sağlayan adayların, yabancı dilden en az KPDS ve ÜDS 65, TOEFL Internet-based Total 65,

TOEFL Computer-based Total 183, TOEFL Paper-based Total 513, IELTS 6,0 aldığını gösteren belge ile Lisans eğitimi veren birimlere başvuracakların

yükseklisans belgesi, önlisans eğitimi veren birimlere başvuracak adayların ise öğrenim durumlarını gösteren belge ile  ilgili birime müracaat etmeleri gerekmektedir.

6- Uzman kadrolarına 4. maddedeki başvuru şartlarını sağlayan adayların, öğrenim durumlarını belirten bir dilekçe ile ilgili birime müracaat etmeleri gerekmektedir.

7- Okutman kadrosuna 4.maddedeki başvuru şartlarını sağlayan adayların, öğrenim durumlarını belirten bir dilekçe ve yabancı dilden en az KPDS ve ÜDS 80,

TOEFL Internet-based Total 100, TOEFL Computer-based Total 250, TOEFL Paper-based Total 600, IELTS 6,5 puan aldığını gösteren belge ile ilgili birime

müracaat etmeleri gerekmektedir. 

8- Araştırma Görevlisi kadrolarına 2547 Sayılı Kanunun 50/d maddesi ve Üniversite Yönetim Kurulunun 24.02.2000 günlü, 499 sayılı kararı uyarınca atama

yapılacaktır. (EK-II) Araştırma Görevlisi kadrolarına 4.maddeki başvuru şartlarını sağlayan adayların, öğrenci belgesi, yabancı dilden en az KPDS ve ÜDS 65,

TOEFL Internet-based Total 65, TOEFL Computer-based Total 183, TOEFL Paper-based Total 513, IELTS 6,0 aldığını gösteren belge ve nüfus cüzdanı örneği (

Başvuru tarihinde 31 yaştan gün almamış olmaları gerekmektedir) ile ilgili birime müracaat etmeleri gerekmektedir.  

İSTANBUL TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN

ÖĞRETİM ELEMANLARI ALINACAKTIR. 

Üniversitemizin aĢağıda belirtilen birimlerinde açık bulunan kadrolarına, 2547 Sayılı Kanunun 23., 25., 26., 31., 32., 33., 50/d maddeleri ile ilgili yönetmelik

uyarınca Öğretim Elemanları alınacaktır. Profesör, Doçent ve Yardımcı Doçent kadrolarına baĢvuracak adayların durumlarının, 2547 Sayılı Kanunun ilgli

maddelerinde ve atama ile ilgili ĠTÜ Akademik Yükseltme ve Atama Ölçütlerinde belirtilen kriterlere uygun olması gerekmektedir. Müracaat süresi ilan tarihinden

itibaren 15 gün olup, baĢvurular Ģahsen yapılacaktır.

1-Profesör kadroları devamlı statü için olup, yukarıda belirtilen Ģartları sağlayan adaylar, baĢvuracakları anabilim dalını belirtir dilekçelerine ekleyecekleri 1 adet

resim, özgeçmiĢleri, yayın listeleri ile bilimsel çalıĢma ve yayınlarını kapsayan bir dosyayı 6 nüsha olarak Rektörlüğe teslim etmeleri gerekmektedir.

2- Doçent kadroları devamlı statü için olup, yukarıda belirtilen Ģartları sağlayan adaylar, baĢvuracakları anabilim dalını belirtir dilekçelerine ekleyecekleri 1 adet

resim, özgeçmiĢleri, yayın listeleri ile bilimsel çalıĢma ve yayınlarını kapsayan bir dosyayı 4 nüsha olarak Rektörlüğe teslim etmeleri gerekmektedir.

3- Yardımcı Doçent kadrolarına yukarıda belirtilen Ģartları sağlayan adaylar, baĢvuracakları anabilim dalını belirtir dilekçelerine ekleyecekleri yabancı dil belgesi

(KPDS 65, ÜDS 65, TOEFL Internet-based Total 65, TOEFL Computer-based Total 183, TOEFL Paper-based Total 513, IELTS 6,0), belgesi olmayanlar ise sınava

girmek istedikleri yabancı dili, özgeçmiĢleri, yayın listeleri, doktora belgesi, bilimsel çalıĢma ve yayınlarını kapsayan bir dosyayı 4 nüsha olarak ilgili birime teslim

etmeleri gerekmektedir. Adayların yabancı dil sınavı   07.09.2007 cuma günü, Saat 09:30'da Üniversitemiz ĠnĢaat Fakültesinde (Maslak) yapılacaktır.



ADET DERECE ADET DERECE ADET DERECE ADET DERECE ADET DERECE ADET DERECE ADET DERECE

ELEKTRĠK-ELEKTRONĠK FAK. ELEKTRĠK MAKĠNALARI 2 6

BĠLGĠSAYAR BĠLĠMLERĠ 1 1 1 4 1 6

DEVRELER SĠSTEMLER 1 1

FEN-EDEBĠYAT FAK. MATEMATĠK 1 1 1 4 1 6

UYGULAMALI MEKANĠK 1 1

FĠZĠK MÜHENDĠSLĠĞĠ 3 4

GEMĠ ĠNġ. ve DEN.BĠL. FAK. GEMĠ MAKĠNALARI 1 6

ĠNġAAT FAK. YAPI 1 6

YAPI MALZEMESĠ 2 3

MEKANĠK 1 6

HĠDROLĠK 1 (a) 6

ÖLÇME TEKNĠĞĠ 1 1

ĠġLETME FAK. YÖNEYLEM ARAġTIRMASI

YÖNETĠM ve ORGANĠZASYON

ENDÜSTRĠ MÜHENDĠSLĠĞĠ

HUKUK 1 6

ĠKTĠSAT

SAYISAL YÖNTEMLER 1 1

MUHASEBE FĠNANSMAN 1 1

ÜRETĠM YÖNETĠMĠ VE PAZ. 1 5

KĠMYA-METALURJĠ FAK. KĠMYA MÜH. 1 1 3 6

GIDA TEKNOLOJĠSĠ 2 6

GIDA BĠLĠMLERĠ 1 1

MADEN FAKÜLTESĠ UYGULAMALI JEOFĠZĠK

MADEN YATAKLARI -JEOKĠMYA 1 1

GENEL JEOLOJĠ 1 1 1 6

ÜRETĠM REZERVUAR 1 6

UYGULAMALI JEOLOJĠ 1 6

MADEN MEKAN.TEKNOLOJĠSĠ 1 6

YER ALTI MADEN ĠġLT. 1 4

SONDAJ ve KUYU DEĞ. 1 4

MAKĠNA FAK. MAKĠNA MALZ. ĠMALAT TEKN. 1 1 1 6

KONSTRÜKSĠYON 1 1

MEKANĠK 2 1 1 1 1 6

TERMODĠNAMĠK ve ISI TEK. 2 6

MĠMARLIK FAK. BĠNA BĠLGĠSĠ

YAPI BĠLGĠSĠ 1 1

ġEHĠRCĠLĠK 1 1

ÖĞR.GÖR. ARŞ.GÖR. UZMAN OKUTMAN
BİRİMİ ANABİLİM DALI

PROFESÖR DOÇENT YARD.DOÇENT



BÖLGE PLANLAMA 1 1

ENDÜSTRĠ ÜRÜNLERĠ TASARIMI

ĠÇ MĠMARLIK 1 4

UÇAK VE UZAY BĠL.FAK. METEOROLOJĠ 1 1

HAVA TAġITLARI ve ANL. 1 1 1 4 3 6

HAVA -UZAY ORTAMLARI ve SĠSTEM. 1(b)

DENĠZCĠLĠK FAK. GEMĠ MAK.ĠML.ve ĠġL. 1 1 1( c) 6

TEKS. TEKN. ve TASR.FAK. TEKSTĠL BĠLĠMLERĠ  ve TEKNOLOJĠSĠ

TÜRK MUSĠK. DEV. KONSV. MÜZĠKOLOJĠ

MÜZĠK TEORĠLERĠ 1 (d) 6

NEFESLĠ ÇALGILAR ANASAN.DALI 1 (e) 6

MIZRAPLI ÇALG. ANASANAT DALI 1 1

YABANCI DĠLLER YÜK.OK. 1(f) 5

MESLEK YÜKSEKOKULU DENĠZCĠLĠK PROGRAMLARI BÖL. 1 5 1 6

TEKNĠK PROGRAMLAR BÖLÜMÜ 2 5

FEN BĠLĠMLERĠ ENSTĠTÜSÜ

ENERJĠ ENSTĠTÜSÜ NÜKLEER ARAġTIRMALAR

YENĠLENEBĠLĠR ENERJĠ

BĠLĠġĠM ENSTĠTÜSÜ 5(g) 6

AVRASYA YER BĠL. ENS. KATI YER BĠLĠMLERĠ 1 1 1 6

ĠKLĠM ve DENĠZ BĠLĠMLERĠ

REKTÖRLÜK 3(h) 6
TOPLAM 11 13 15 2 34 3 1

h) Uzman kadrolarından 1 adedi Uzaktan Eğitim Merkezinde çalıştırılmak üzere Temel TCP/ IP bilgisine sahip, okuma, yazma, konuşma seviyesinde iyi ingilizce

bilgisi olan, H323 konusunda bilgi sahibi olması tercih sebebidir. 2 adedi Beden Eğitimi bölümünde çalıştırılmak üzere, 1 adedi Üniversitelerin Beden Eğitimi ve Spor

Yüksekokulundan mezun, en az birinci kademe yüzme, su topu, triatlon antenör belgelerinden birine sahip, en az Gümüş sporcu Cankurtaran belgesine sahip,

yüzme havuzlarında deneyimli, referansları olan adaylar başvurabilir, 1 adedi de yükseköğretim kurumlarının ilgili bölümlerinden (Makine, Elektrik, Kimya vb)

mezun, tercihen yüzme havuzu tesisatlarında ve işletilmesinde deneyime sahip, iyi derecede ingilizce bilen, bilgisayar kullanabilen ve ofis programlarına hakim,

erkek adaylar için askerlik hizmetini tamamlamış olmalıdır.

d) Konservatuvarların Müzik Bölümlerinden  mezun olmak, solfej ve piyano konularında uzmanlaşmış olmak. 

g) 1 adedi kadro karşılık gösterilerek öğretim görevlisi olarak alınacaktır.

e) Klarnet alanında alınacak olup, en az iki yıl tecrübeli olmalıdır.

f) İngilizce branşında alınacaktır.

b) Kadro karĢılık gösterilerek Öğretim Görevlisi olarak ataması yapılacak olup uçak mühendisliği ilgi alanlarında doktora derecesine sahip, bilgisayar destekli teknik

resim ve tasarım konularında deneyimli olmalıdır.

c)Ġlgili fakültelerin Gemi Makinaları ĠĢletme Mühendisliği Bölümü veya Makina Mühendisliği bölümü mezunu olmak ve Deniz UlaĢtırma Müh. Programında yüksek

lisans öğrencisi olmak.

a) İnşaat Mühendisi olmalıdır.


