	İŞ TALEP FORMU

	KURUMU  :    JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI
	FOTOĞRAF

	İSTENİLEN GÖREV UNVANI:

(İlanda belirtilği şekilde yazılacak) 
	

	İLAN EDİLEN ÜNVAN SIRA NO:


	

	İLANDA İSTENEN KPSS PUAN TÜRÜ/KPSSP NOTU : ….. YILI KPSS…. (          )
(İstenen birden fazla puan türü varsa, yüksek olan puan türü ve aldığı puan aynen yazılacaktır) 
	

	İLANDA İSTENEN  ÜNVANLAR İÇİN MEB.ONAYLI SERTİFİKA, USTALIK/KALFALIK BELGESİ, EHLİYET, BONSERVİS, RUHSAT, FORMASYON, YÜKSEK LİSANS  V.B.
	(          ) VAR

(          ) YOK

	ADI:
	SOYADI:

	DOĞUM YERİ :
	DOĞUM TARİHİ  (Gün, ay, yıl):

	MEMLEKETİ (Nüfusa Kayıtlı Oluğu İl)  :

	TC.KİMLİK NO :

	BABA ADI   :
	                  MEDENİ HALİ

EVLİ  (        )           BEKAR  (        )
	ERKEK  (   )      KADIN   (     )

	ANA ADI    :
	
	

	MECBURİ HİZMETİNİZ VAR MI? VAR İSE HANGİ KURUMA KARŞI  NE MİKTARDA BULUNDUĞU?
	MÜRACAAT TARİHİNDEKİ TAHSİLİ :

EN SON MEZUN OLDUĞU OKULUN AÇIK ADI VE BÖLÜMÜ:

MEZUN OLDUĞU TARİH:



	SABIKA KAYDI VAR MI?              

VAR    (    )             YOK (      )
	657 SAYILI KANUNA TABİ DEVLET MEMURU OLARAK   

ÇALIŞTIM (   )         ÇALIŞIYORUM  (      )      ÇALIŞMADIM (     )



	VARSA YARGILAMA VEYA MAHKUM OLMA SEBEBİ VE SÜRESİ İLE SONUCU
	657 SAYILI KANUNA TABİ DEVLET MEMURU OLARAK ÇALIŞMIŞ İSE NE ZAMAN, KAÇINCI DERECEDEN VE NE ŞEKİLDE GÖREVDEN AYRILDIĞI

	ERKEK ADAYLARIN ASKERLİK GÖREVİNİ YAPIP YAPMADIĞI

YAPTIM (     )   YAPMADIM   (    )

MUAF     (     )
	BU İŞ  TALEP FORMUNU ARKADAKİ AÇIKLAMALAR DOĞRULTUSUNDA GERÇEĞE UYGUN OLARAK DOLDURDUM.

TARİH    :       /    / 20..                                           İMZA       :



	SÜREKLİ YAZIŞMA ADRESİ VE TEL. NO  :
	FORMU İNCELEYENİN

ADI VE SOYADI               :

RÜTBESİ                          :

İMZASI                              :



	ULAŞILABİLECEK YAKININI-ZIN ADI SOYADI VE TEL.NO:

	


NOT  :  ARKA YÜZDEKİ AÇIKLAMALAR BÖLÜMÜNÜ OKUMADAN BU FORMU DOLDURMAYINIZ. 

A Ç I K L A M A L A R

1.
Cevaplar, iş talebinde bulunanın el yazısı ve tükenmez/dolma kalem ile doldurulacaktır.

2.
Bütün sorular tam, açık ve doğru olarak cevaplandırılacaktır. Form birçok temin faaliyetinde müşterek olarak kullanıldığından, temine ilişkin şartlar konusunda ilana göre hareket edilecektir. İlandaki şartlar geçerlidir.
3.
Seçenek belirtilen sorularda cevaplar seçme kutularına (x) koymak suretiyle doldurulacaktır.

4.
Soruların bir veya bir kaçını cevapsız bırakanların talepleri dikkate alınmayacaktır. Telefon numarası olarak cep telefonları dışındaki telefon numaralarını da özellikle yazmanız faydalı olacaktır.
5.
İstenilen görev unvanı hanesine tek tercih yazılacak, ilan unvan sıra numarası yazılacak, ilgili ünvanın karşısında birden fazla puan türü varsa yüksek olan hangisi tercih ediliyorsa yılı ve puan türü ile birlikte puanı eksiksiz olarak ilgili haneye yazılacak ve tercih edilecek ünvanın karşısında belirtilen iller, öncelik sırasına göre TERCİH ÖNCELİKLERİ ÇİZELGESİNDE (İNTERNETTEN TEMİN EDİLECEK) BELİRTİLECEK, sadece bir İl’e alınacak ünvanlar için tercih öncelikleri çizelgesi tanzim edilmeyecektir.

6.
Gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilenler hakkında Türk Ceza Kanununun ilgili hükümleri uygulanacaktır.

7.
İş Talep Formu, başvuru esnasında istenen belgeler İLANDAKİ SIRAYA KONULUP (1 NCİ SIRADAKİ EVRAK EN ALTA TAKILACAK), YARIM KAPAK KARTON DOSYAYA tek tek çevrilebilecek şekilde takılacak, plastik dosya, cepli föy vb. dosyaya kesinlikle konulmayacaktır. 
8.
İlanda belirtilen bir adet fotoğraf (talep formuna yapıştırılanlar dışında), zarfa konulmak (zarfın ağzı üstte ve açık) suretiyle ilanda belirtilen sıraya göre zarf dosyaya takılacaktır.

9.
İş Talep Formuna, gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu,  ilan edilen şartlara uymadığı adaylık süresince tespit edilenlerin, sınavı kazanmış dahi olsalar, sınavları geçersiz sayılarak atamaları yapılmayacak, ataması yapılmış olanların atamaları iptal edilecektir. 

10.
İlanda belirtildiği şekilde ilgili belgeler ile başvurusu kabul edilen (mülakata çağrılmayan veya sınavı kazanamayan adayların belgeleri iade edilmeyeceğinden ilk başvuru sırasında fotokopisi istenen belgelerin aslı veya onaylı örnekleri teslim edilmeyecektir) adaylardan, uygulama sınavı ve mülakata çağrılan adaylar, ilanda belirtilen, fotokopisi kabul edilen  belgelerin aslını veya açıklandığı şekilde onaylı örneklerini getirmedikleri veya belgelerini eksik getirdikleri takdirde mülakata  kabul edilmeyecektir. Sınavı asıl veya yedek olarak kazanan adaylardan söz konusu belgelerin noter, okul, kurum, askerlik şubesi/birlik onaylı v.b. suretleri isteneceğinden hazırlıklı olacaklardır.
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