UZMAN ERBAS BASVURU KILAVUZU

BASVURULAR: 27 AGUSTOS - 05 EKiM 2015 (Saat:08.00)

DIKKAT!!!!

BU KILAVUZU OKUMADAN BASVURU iSLEMINiZi YAPMAYINIZ.

Bu kilavuzda yer alan kurallar, kilavuzun yayim tarihinden sonra yururluge
girebilecek yasama, yurutme ve yargi organlari kararlari ile Genelkurmay
Baskanlgi ve Hava Kuvvetleri Komutanlginin kararlari gerekli kildig: takdirde
degistirebilir.

Bu durum, basvuru sahipleri igin bir hak dogurmaz. Bagvuru sahipleri bu
durumu onceden kabul etmis sayilir.

Bu ve benzeri durumlarda izlenecek yol, Hava Kuvvetleri Komutanlgi
tarafindan belirlenir ve kamuoyuna internet araciligi ile duyurulur.




Sevgili Uzman Erbas Adaylart;

Bu kilavuz; Tirk Hava Kuvvetlerinin 27’inci ylzyilda ihtiyag duydugu bilgi ve beceriye sahip, iginde
bulundugu ¢agin gelismeleri ile cagdas havacilik teknolojisini yakindan takip edebilecek ve uygulayabilecek
kapasitede yetismis uzman erbaslarin, Hava Kuvvetleri Komutanligina kazandirimasi amaciyla, Hava
Kuvvetleri Komutanligina nasil bagvuracaginiz konusunda sizlere yardimci olmak tzere hazirlanmigtir.

Hava Teknik Okullar Komutanligi tarafindan hazirlanan bu kilavuz, Hava Kuvvetleri Komutanhgdina
basvuru esaslari, secim asamalari ve kesin kayit esaslarini kapsamakta, sadece www.tekok.edu.tr internet
sitesinde yayimlanmakta, basim ve dagitimi yapiimamaktadir.

Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk’iin “istikbal Goklerdedir’ hedefi dogrultusunda, giiciini tarihinden ve
yasaminda onurlu, goérevinde sorumlu, ¢evresiyle uyumlu, inisiyatif sahibi personeline olan gliveninden alan
Turk Hava Kuvvetlerinin kitasinda etkin, boélgesinde lider bir hava, uzay ve bilgi gicti olma yolunda her biri
ayri bir deger olan silah arkadaglarimizdan olmak istiyorsaniz, sizleri Hava Kuvvetleri Komutanligina
bekliyoruz.

Basariniz devamli, yolunuz agik, geleceginiz aydinlik olsun.

Hava Teknik Okullar Komutanligi
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UZMAN ERBAS ADAYLARI iGiN BASVURU KILAVUZU
1. ALIM YAPILACAK SINIFLAR:

Hava Kuvvetleri Komutanligina; Piyade, istihkdm ve Ulastirma siniflarindan en az lise ve dengi
okullarin  ilgili  boélimlerinden mezun olan adaylar arasindan uzman c¢avus kadrolarina,

3269 sayili Uzman Erbas Kanunu esaslarina gore personel temini yapilacaktir.

2. FAALIYET TAKVIMI (*):

FAALIYET ADI

YERI

TARIHI

Basvurularin yapilmasi

internet

(www.tekok.edu.tr)

27 Agustos 2015
05 Ekim 2015

Basvurulari kabul edilen adaylarin duyurulmasi

YAZILI SINAV

Yazili sinav sonuglarinin agiklanmasi ve segim
asamalarina ¢agri tarihlerinin duyurulmasi

SEGIM ASAMALARI (**)
(On saglik, fiziki yetenek degerlendirme testi,
mesleki uygulama sinavi, milakat)

Sec¢im asamalarinda basarili olan adaylarin
hastane muayene iglemleri

internet
(www.tekok.edu.tr)

Hava Teknik Okullar
Komutanhgi
Gaziemir/iZMIiR

internet

(www.tekok.edu.tr)

Hava Teknik Okullar
Komutanhgi
Gaziemir/iZMiR

Asker Hastaneleri

16 Ekim 2015

25 Ekim 2015

13 Kasim 2015

05 Ocak 2016
15 Ocak 2016

06 Ocak 2016
01 Mart 2016

Asil ve yedek adaylarin duyurulmasi

internet
(www.tekok.edu.tr)

26 Subat 2016

islemleri  tamamlanan
baglamasi (***)

adaylarin  egitime

Hava Teknik Okullar
Komutanhgi
Gaziemir/izZMIR

Muteakiben
yayimlanacaktir.

*

Hava Kuvvetleri Komutanligi,

degisiklik yapma hakkini sakli tutar.

basvuru

kilavuzunda ve

faaliyet takviminde

**  Segim asamalari; her bir aday igin bir giin strecek sekilde planlanmaktadir. (06.30-24.00)
***  Adaylarin egitime baglama tarihleri igslemleri tamamlandiktan sonra www.tekok.edu.tr internet
sitesinden yayimlanacaktir.

ICINDEKILER
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3. ADAYLARDA ARANACAK NITELIKLER:
a. Tuarkiye Cumhuriyeti vatandasi ve erkek olmak,

b. Askerlik hizmetini yapmis veya yapiyor olmak (Askerlik hizmetini yapmamis olanlar ile tecilli olan
adaylarin basvurular kabul edilmeyecektir.),

c. Ddzeltiimemis nufus kaydina gére, miracaatin yapildigi yilin Ocak ayinin ilk guiinu itibariyle yirmi bes
asini bitirmemis olmak (01 Ocak 1990 ve sonrasi doganlar),

¢. Enazliseveyadengi okul mezunu olmak, (8 yillik ilkogretim mezunlari bagvuramazlar)

d. TABLO-1'de belirtilen siniflara ait kaynak olarak belirlenen bélimlerden birini bitirmis ve aranan
niteliklerden en az birine sahip olmak,

e. Askerlik hizmeti sona eren adaylar icin, terhis tarihinden itibaren ii¢ yildan fazla sire gegmemis
olmak ( 27 Agustos 2012 ve sonrasi terhis olanlar),

f.  Askerlik hizmeti devam eden adaylar icin en ge¢ 05 Nisan 2016 tarihi itibariyle terhis olacak ve Birlik
Komutanliklarinca dizenlenen Nitelik Belgesinde (TABLO-2) 80 ve Uzeri not almis olmak,

g. Tark Silahli Kuvvetlerinde daha énce subay (yedek subay dahil), astsubay, uzman jandarma veya
uzman erbasg olarak istihdam edilmemis olmak,

g. Askeri ogrencilik ile iligigi kesilmemis olmak,

h. En az 164 cm., en fazla 210 cm. boyunda olmak ve (TABLO-3) ‘de belirtilen boy-kilo standartlari
icinde olmak,

1. Askerlik hizmeti sirasinda; Uste hakaret, emre itaatsizlikle israr, mukavemet, amir ve Uste fiili taarruz,
esat ve isyan suclari ile 1632 sayili Askeri Ceza Kanunu'nun 148’inci Maddesinde yazili suglardan hiukidmli
bulunmamak,

i. Taksirli suglar hari¢ olmak Uzere, affa veya zaman asimina ugramis yahut para cezasina gevrilmis
veya ertelenmis ve adli sicilden ¢ikariimis olsa dahi, bir ciirimden hikimli bulunmamak,

j- Askeri hastanelerden “Hv.K.K.iginda Sinifinda Uzman Erbas Olur.” kararli saghk raporu
almis olmak,

k. llgili makamlar tarafindan yapilan giivenlik sorusturmasi uygun olmak,

l. Yapilacak yazili sinav ve seg¢im asamalarinda basarili olmak ve Hava Kuvvetleri Komutanhginca
belirlenen kontenjana girmek,

m. Soézlesmeli Erbas ve Er Kanunu hikimlerine goére istihdam edilen personelden, kendi kusurlari
olmaksizin sbézlesmesi feshedilenler ile kendi istegiyle s6zlesmesini yenilemeyenler veya ayrilanlar, ilgili
mevzuattaki sartlari saglamak sartiyla bagvurabilirler.

n. Sozlesmeli erbas ve erlerden en az ¢ yil goérev yapmis (27 Agustos 2012 tarihinden sonra
sozlesmeli erlige baslayan adaylar basvuramazlar), muiteakip sb6zlesme sireleri icinde ve miracaat
yapilan yilin ocak ayinin ilk gtint itibariyla yirmi dokuz yasini bitirmemis olmak.

NOT 1: (Sozlesmeli erlik yapan adaylar www.tekok.edu.tr adresinde basvuru esnasinda askerlik bilgileri
kisminda “Askere Sevk Tarihi” alanina s6zlesme baslangi¢ tarihi, “Terhis Tarihi” alanina ise s6zlesme bitis
arihini yazacaktir.)

NOT 2: Yabanci uyruklu Kisilerle evlenenlerden; bu evlilikleri, 12 MART 1997 tarihli ve 22931 sayih
Resmi Gazete’de yayimlanan yénetmelikte belirtilen esaslar dahilinde Genelkurmay Baskanligi tarafindan
uygun gérilmeyenler ile miracaat ile atama yapilincaya kadar gecen sure igerisinde ¢esitli nedenlerle Tlrk

atandasligini kaybedenlerin veya Turk vatandasliindan cikartilanlarin muracaatlari kabul edilmez/iptal
edilir.
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NOT 3: Basvuruda bulunan adaylarin basvuru sartlarini tasimadiklari anlasildiginda veya
evrakinin eksik/lyanhs oldugu tespit edildiginde, temin siirecinin hangi agsamasinda olursa olsun
(Atama yapilmis ve egitime baslamis olsalar dahi) islemleri iptal edilecektir.

4. ADAYLARIN BASVURU ESASLARI:

a. Basvurular; 27 Agustos 2015 Pergsembe giuni baslayip, 05 Ekim 2015 Pazartesi glini saat
08.00’da sona erecektir. Basvurular sadece www.tekok.edu.tr internet adresinde alan basvuru
linkinde ilgili alanlara gerekli bilgileri doldurarak yapilacak olup, internet ortami haricinde, posta
oluyla, telefon araciligiyla veya sahsen yapilan basvurular dikkate alinmayacaktir. Bagvurular igin
herhangi bir licret islemi uygulanmamaktadir.

b. Elektronik ortamdaki kesinti, aksaklik vb. nedenlerden dolayi, vaktinde basvuru yapamayanlar ile
hatali basvuruda bulunanlar igin ayrica bir sure veya tekrar bagvuru imkani taninmayacaktir.

c. Internet adresindeki bagvuru formunun, bizzat aday tarafindan kontrol edilerek doldurulmasi
gereklidir. Bilgilerin dogrulugundan ve sonrasinda dogabilecek hukuki sikintilardan adaylar sorumludur.

¢. Askerlik hizmeti devam eden adaylar, dilekce (TABLO-4) ile sahsi dosyalarinin bulundugu ilk
amirlerine basvurmalari sonrasinda, muracaatlarin ilk toplandigi makamlarda teskil edilecek 3 (tg) Kisilik bir
heyet tarafindan incelemeye tabi tutulacaktir. Bu heyetler:

(1) Muistakil tabur ve esidi komutanliklarda; miracaat eden personelin bagl bulundugu béluk
batarya) komutani ile tabur baglisi diger bir bolik (batarya) komutani ve isteklinin boligtnden bir astsubay,
bulunmadidi takdirde istekliyi taniyan bir astsubay),

(2) Alay/Grup ve esidi komutanliklarda; miracaat eden personelin bagh oldugu tabur ve boluk
(batarya) komutani ile isteklinin boliginin bir astsubayindan (bulunmadigi takdirde istekliyi taniyan bir
astsubay),

(3) Askeri kurumlarda; kurum amiri tarafindan belirlenecek istekliyi taniyan iki subay ve bir
astsubaydan,

(4) Tugay, esidi ve daha ust komutanliklara dogrudan bagli, mistakil bolik ve esidi birlikler ile askeri
kurumlarda, Kurmay Bagskanliklari tarafindan veya Kurmay Baskani tarafindan yetki verilen amirlerce
belirlenecek, istekliyi taniyan iki subay ve bir astsubaydan olusturulacaktir.

TABLO - 4’teki Askerlik hizmeti devam eden adaylarin dilekce 6rnegini gérmek icin tiklayiniz.

Degerlendirme heyeti incelemeyi bitirdikten sonra her aday igin;
(1) Nitelik Belgesi (kapali ve miihiirlii zarf icerisinde) tanzim edecek,

TABLO - 2’deki Nitelik belgesi 6rnedi icin tiklayiniz.

(2) Nitelik Belgesi toplam notu % 80 ve yukari olanlardan basvuru dilekgesi alacak,

(3) Hakkinda olumlu kanaat edinilen ve % 80 ve yukarisinda nitelik belgesi puani olan adaylarin,
nitelik belgesi ve basvuru dilekgesini, adli ve/veya askeri mahkemelerde islemi olanlara ait belgeler, varsa
RDM suresine ait tespitler ile arsiv arastirma sonucu da, yapilacak yazili sinavlarda basarili olduklari ve
secim asamalarina cagrildiklari takdirde, segim agamalarinda kapali ve miihiirli zarf igerisinde adaylarla
birlikte gondermek lizere, sahsi dosyasinda muhafaza edilmesini saglayacaktir. Hakkinda olumlu kanaat
edinilen adayin, internet Uzerinden bagvurmasi saglanacak, adaylarin elektronik ortamdaki bagvurulari, ilgili
Birlik Komutanlari tarafindan kontrol edilecektir.

UYARI : Haklarinda olumsuz Nitelik Belgesi doldurulan adaylarin, basvurulari kabul
edilmeyecegi igin, ilgili Birlik Komutanliklan tarafindan bagvuru yaptiriimayacak, yazili sinav ve se¢im
asamalarina gonderilmeyecektir.
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e. Askerlik hizmeti devam eden adaylar, olumlu nitelik belgesine sahip olmalan halinde
.tekok.edu.tr internet adresinden basvuru yapabileceklerdir.

f. Askerlik hizmeti sona eren adaylar ise direkt olarak www.tekok.edu.tr internet adresinden basvuru
yapabilecek ve secgim asamalarina gelirken doldurmus olduklari dilekgeyi beraberinde getireceklerdir.

TABLO - 5’teki Terhis olan erbas/erler icin dilekce drnegini gormek icin tiklayiniz.

g. Basvurusu kabul edilen adaylara, faaliyet takviminde belirtilen tarihte www.tekok.edu.tr internet
adresi Uzerinden, yazili sinav ¢agrisi yapilacaktir. Adayin internet lizerinden durumunu takip ederek
hareket etmesi, kendi sorumlulugu olarak kabul edilecektir. Bu husus, ilgili Birlik Komutanlar tarafindan
askerlik hizmeti devam eden adaya hatirlatilacaktir.

g. Secim asamalari faaliyet takviminde belirtilen tarihler arasinda yapilacaktir. Askerlik hizmeti
devam eden adaylardan 05 Ocak 2016 tarihinden énce terhis olacaklarin belgeleri (nitelik belgesi ve basvuru
dilekgesi); ilgili Birlik Komutanlh§i tarafindan askeri kurye kanal ile, 15 Aralik 2015 tarihine kadar
Hv.Tek.Okl.K.g1 insan Kaynaklari Degerlendirme Secme ve Yerlestirme Komutanhigi Er/Erbas Kismina
(Gaziemir/iZMIR) génderilecektir.

h. Sinav/Secim asamalari tarihinde ve/veya yerinde bir degisiklik olmasi halinde, yeni sinav/segim
asamalari tarihi ve yeri www.tekok.edu.tr internet adresinden yayimlanacak olup adaylara ayrica bir tebligat
yapillmayacaktir.

I 2016 yil icinde yapilacak olan uzman erbas se¢cim asamalarina basvuran adaylara ayni yil iginde
ikinci bir secim asamasi planlanmasi durumunda mevcut basvurulari gecerli olacaktir.

i. Adaylarin 2016 yili icerisinde secim asamalari sinavlarina bir defa katilma haklari vardir. Segim
asamasi sinavlarina katilan adaylara ayni yil icerisinde ikinci defa basvuru yapma hakki veriimeyecektir.

j- Basvuru sayfasinda doldurulacak bilgilerin dogrulugundan ve sonrasinda dogabilecek hukuki
sorumluluktan aday sorumludur.

5. BASVURULARIN GEGERSIZ SAYILACAGI DURUMLAR:

a. Internet ortaminda doldurulmasi gereken ilgili hanelerin dolduruimamasi, yas, cinsiyet, mezuniyet
durumu vb. bilgilerde eksiklik, yanlislik, tutarsizlik olmasi, yapilan basvurunun ve formun eksiksiz olarak
tamamlanmasina dair islemin sonuclandiriimamasi, basvuru icin belirlenen tarihler arasinda basvuru
yapilmamasi, internet haricinde posta/kargo vb. ile bagvuru yapilmasi ve IKDSY K.higi tarafindan yapilacak
incelemeler sonucunda adayin gerekli girig sartlarini tasimadiginin belirlenmesi durumunda, bagvurular
gecersiz sayllacaktir.

b. Belgelerde, adaylarin beyanlari esas olup, bu beyanlarin eksik yada hatall bilgi icermesi durumunda,
temin sdrecinin hangi asamasinda olursa olsun (Atama yapilmis ve egitime baslamis olsalar dahi) adayin
islemlerine son verilecektir. Ayrica, gercege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda, Kamu
Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmeligin 9’'uncu maddesi uygulanacaktir.

6. YAZILI SINAVLARA iLISKIN GENEL ESASLAR:

a. Basvurusu kabul edilen adaylar sinav yeri ve sinava gelirken getirecekleri belgeler,
aaliyet takviminde belirtilen tarinte www.tekok.edu.tr internet adresimizden duyurulacaktir.

b. Genel Kultur ve Genel Yetenek yazili sinavlari faaliyet takviminde belirtilen tarihte yapilacaktir.

(1) Genel Kiiltiir Sinavinda; adaylarin Atatiirkguiliik, inkilap Tarihi, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi,

Uluslararasi Kurumlar ve Antlasmalar (NATO, Avrupa Birligi, Birlesmis Milletler, vb.), Turkiye Cografyasi,

atandaslik Bilgisi ile Turkiye ve Dunya ile ilgili gincel konular basta olmak tGzere benzeri konulardaki genel
kultdr bilgileri élgtlmektedir. Sinav; bes secenekli goktan segmeli test seklinde yapiimaktadir.
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(2) Genel Yetenek Sinavi, sozel ve sayisal yetenek olmak Uzere, iki bolim halinden olusmaktadir.
Her iki yetenek béliminde de adaylarin, s6zel, sayisal ve mantiksal akil yiritme (muhakeme) becerileri
Olcliimektedir. Sinav; bes segenekli goktan segmeli test seklinde yapilmaktadir.

(3) Genel Kiltir ve Genel Yetenek Sinavlari ayri ayri 100 puan tzerinden degerlendiriimekte olup;
yazili sinavda basarili olabilmek icin, ayri ayrn belirlenen baraj puani ve Uzerinde puan alinmasi
gerekmektedir. (Ornegin her iki sinavin baraj puani 50 ise her birinden 50 ve (izeri not alanlar basarili
sayllirlar. Genel Kiltirde Sinavindan 72, Genel Yetenek Sinavindan 44 alan aday yazili sinavdan basarisiz
sayilir.)

c. Askerlik hizmeti devam eden adaylar, yazili sinavlardan sonra birliklerine déneceklerdir.

¢. Sonuglar ve basarili olan adaylarin diger se¢cim asamalarina nerede ve ne zaman katilacag,
aaliyet takviminde belirtilen tarihte www.tekok.edu.tr internet adresinden agiklanacaktir.

d. Gerek gorildigu takdirde Hava Kuvvetleri Komutanligi tarafindan sinav merkezleri ve sinav
tarihlerinde degisiklik yapilabilecektir.

7. SEGIM ASAMALARINA ILISKIN GENEL ESASLAR:

a. Evrak inceleme ve On Kontrol:

Secim asamalarina cagrilan adaylarin kimlikleri ile internette yayimlanan ve secim asamalarina
gelirken adaylarin getirmeleri gereken belgeleri tam ve eksiksiz olarak getirip getirmedikleri ile belgelerin
adaylarin beyan ettigi bilgileri dogrulayip dogrulamadigi kontrol edilmektedir.

b. On Saglik Muayenesi:

Yazili sinavda basarili olan adaylarin; fiziki muayene ve basit tetkiklerle kolayca tespit edilebilen
iziksel veya diger saglik problemlerini belirlemek ve Fiziki Yeterliik ve Degerlendirme Testi se¢im
asamalarinda adayin herhangi bir saglik sorunu ile karsilasmamasi icin genel sadlik kontroli yapmak
amaciyla yapiimaktadir. On saglik muayenesinde basarili olan adaylar, Fiziki Yeterliik ve Degerlendirme
Testine tabi tutulacaklardir. Bu muayenede, adaylarda aranan baslica kriterler asagida belirtiimis olup
adaylardan;

(1) Saghk durumu itibariyle, Fiziki Yeterlilik ve Degerlendirme Testine katilamayacak durumda
olmamak (ameliyatli, burkulma, kirik v.b.),

(2) Vicut yapisi duzgun, her bakimdan saglam ve fiziki gorinusu kusursuz olmak, duztabanlik,
iskelet bozuklugu, ameliyat izleri, gdégus kafesi veya omurgasinda sekil bozuklugu, vicudun herhangi bir
yerinde dikkat c¢ekici ddvme ve gdz estetigini bozucu yara, yanik, leke, gicek bozuklugu, kellik ve cilt
hastaligindan kaynaklanan iz bulunmamak,

(3) Agiz ve dis yapisinda; fonasyon bozuklugu, konjenital anomaliler, 6n dislerde diestema (disler
aras! bosluk), ortodontik anomalisi (agik kapanis, derin kapanig, sinif 2, sinif 3 kapanis, ¢aprasiklik vb.), dis
eti hastaliklari, gene eklemi bozukluklari, dis yuzeyinde kalici renk degisiklikleri, dil ve agiz i¢i dokularda
hijyeni bozacak enfeksiyon (apikal lapse, apikal fistil, kist vb.), dis noksanligi (konjenital veya dis ¢ekimine
bagdl) ve dis ¢urlkleri (estetik, fonasyon ve hijyen acisindan degerlendirilir) bulunmamak,

(4) Tirkgeyi kusursuz konusmak, dilde kekemelik, pelteklik, tutukluk vb. olmamak,

(5) En az 164 cm., en fazla 210 cm. boyunda olmak ve (TABLO-3)'de belirtilen boy-kilo standartlari
icinde olmak, (Boy uzunlugu ¢iplak ayakla, agirlik ise spor sortu/esortman ile olgulir.)

(6) Gozde renk ayirt etme kusuru ile sasilik vb. kusurlarin bulunmamak, sartlari aranmaktadir.

UYARI: Adaylarin maddi ve manevi kayiplara ugramamasi icgin; adaylarin uygun boy ve kiloda olup
olmadigindan ve yukarida belirtilen sartlari tagiyip tasimadiklarindan emin olarak se¢cim asamalarina gelmesi
onemlidir.
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c. Fiziki Yeterlilik ve Degerlendirme Testi: (FYDT)
(1) Test; sinav, mekik ve 400 m. kosu branglarinda yapilacaktir.

(2) Basarili olmak igin; her bir brangtan en az 50 puan almak kaydiyla ortalama 60 puan ve Uzerinde
not almak gereklidir. Herhangi bir bransta baraj puanini gegemeyen aday elenmektedir.
TABLO-6’daki Puanlama tablosu icin tiklayiniz.

(3) Adaylar sec¢im asamasi sinavina gelirken yanlarinda esortman, sort ve spor ayakkabisi
getireceklerdir.

(4) Fiziki Yetenek ve Degerlendirme Testlerinin yapilacagi ginde saglik durumu itibariyle testlere
katilamayacak durumda (ameliyatli, burkulma, kirik vb.) bulunan adaylar sinavlara kabul edilmeyecek ve
kendilerine ayri bir sinav tarihi tahsis edilmeyecektir.

UYARI: Fiziki Yetenek ve Degerlendirme Testlerine katilacak adaylar testlerin uygulanmasina yonelik
herhangi bir saglik sorunu olmadigini kabul ve beyan etmis sayilacaklardir. Bu nedenle sinavlar siiresince
meydana gelebilecek herhangi bir saglik sorununda sorumluluk adaylara ait olacaktir.

¢. Mesleki Uygulama Sinavi:

(1) Mesleki Uygulama Sinavi; sinifla ilgili arag, gereg, silah ve cihaz Uzerinde uygulamali olarak
yapilmaktadir.

(2) Degerlendirme; 100 tam puan Uzerinden yapilmaktadir.
d. Karar Miilakati:

(1) Mualakat sinavinda; cesitli tekniklerle, adayin genel gdérinimu, davranigi, konusmasindaki
akiciigi, mantikli ve aksaksiz konusmasi, anlama ve anlatma kabiliyeti, kendine guveni, psikolojik yapisi,
davraniglari ve Hv.K.K.hgina uygunlugu degerlendiriimektedir.

(2) Mulakat degerlendirmesi sonucunda 100 tam puan Uzerinden 70 ve yukarisinda puan alanlar
basarili olmus sayillmaktadir.

e. Hastaneye Sevk iglemleri:

Karar Mulakati neticesinde basarili olan adaylar “Hv.K.K.iginda Sinifinda Uzman Erbas
Olur.” kararh sadlik raporu almak amaciyla; askeri hastanelere sevk edilir. Alinan saglik raporu sonuglarinin
tarafimiza nasil bildirilecegi ile ilgili hususlar, se¢cim asamalarinda kurulan hastane sevk biriminde ayrintili
olarak agiklanacaktir.

f. Sec¢im Asamalarina itiraz Esaslart:

(1) Segim asamalarinin bir giin igerisinde bitirimesi esas alinir. On saglk, FYDT ve miulakat
asamalarindan herhangi birinde elenme olmasi durumunda adaylar tarafindan, eleme yapilan seg¢im
asamasinin yapildigi yeri terk etmeden ayni giin igerisinde yazili olarak itiraz etmek mimkuindar.

(2) Sonuglar igin yapilacak olan itirazlar, “itiraz inceleme ve Degerlendirme Komisyonu” tarafindan,
ilgili yasal mevzuatta belirtilen esaslara gore degerlendiriimekte ve itirazin sonucu adaya sézll olarak ayni
glin igerisinde bildiriimektedir. (On saghk, FYDT ve miilakat agsamalarinin yapildig yer terk edildikten
sonra yapilacak itirazlar dikkate alinmaz!)

(3) itraz Komisyonu tarafindan basvurulari kabul edilen adaylar, ilgili komisyonda yeniden
degerlendirmeye tabi tutulmakta ve basarili olmalari halinde bir sonraki asamadan itibaren devam
edebilmektedir. Itirazin reddedilmesi halinde ikinci bir itiraz hakki bulunmamaktadir.
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g. Degerlendirme ile ilgili Esaslar:

(1) Hastane muayenesi sonucunda, ° Hv.K.K.h§inda Sinifinda Uzman Erbas Olur.” kararli
saglik raporu alan adaylar arasindan, guvenlik sorusturma islemleri olumlu sonuglananlarin, ilgili yasal
mevzuatta belirtilen esaslara gére performans puanlari hesaplanmaktadir.

(2) Adaylar, performans puanina gore en yuksekten en disuge dogru siralanacaktir. Adaylar, puani
en yuksekten baglanmak suretiyle Hv.K.K.iginin ihtiyaglari, adaylarin diploma, bonservis, sertifika, kurs
belgesi vb. ilave vyetenekleri de dikkate alinarak kontenjanlar dogrultusunda asil/lyedek olarak
siniflandirilacak/yerlestirilecektir.

(3) Asil ve yedek aday isim listelerinin onaylanmasina muteakip, egitime katilis tarihleri ve katilis
esnasinda getirilecekler, www.tekok.edu.tr internet adresinden yayimlanacaktir. Ayrica bir ¢agri mektubu,
elektronik posta génderilmeyecek veya gazete ilani veriimeyecektir.

(4) Sonuglan takip etmek adaylarin sorumlulugunda olup, cagrildiklari tarihte gelmeyen
adaylar haklarindan vazgecmis sayilacaktir. Adaylarin bu duyurular dikkatle takip etmeleri, belirtilen
hususlari eksiksiz ve zamaninda yerine getirmeleri kendi yararlarina olacaktir.

8. ADAYLAR IGIN ONEMLi DUYURULAR

a. Hava Kuvvetleri Komutanligina en az lise ve dengi okullarin ilgili bélumlerinden mezun olan adaylar
arasindan uzman c¢avus kadrolarina, 3269 sayili Uzman Erbas Kanunu esaslarina gére personel temini
yapilacaktir. “Uzman Onbas1” statiislinde temin yapilmayacaktir.

b. Diger kuvvetlerde sdzlesmeli er olarak gorev yapip Hv.K.K.iginda uzman erbas olmak igin
basvuruda bulunan adaylar 6zlik ve idari islemleri icin kendi kuvvet komutanliklariyla iletisime gececek,
Hv.K.K.Ig1 kesinlikle aranmayacaktir. Diger kuvvetlere ait 6zIUk ve idari konulari kapsayan sorulara cevap

erilmeyecektir.

c. Adaylar bilgilendirme islemlerini www.tekok.edu.tr genel ag adresinden takip edeceklerdir. 4982
sayill Bilgi Edinme Hakki Kanunu hikumleri geregince adaylarin www.tekok.edu.tr genel ag adresinde
ayimlanan bilgiler hakkindaki bilgi edinme basvurularina islem yapilmayacaktir.

¢. Adaylarin maddi ve manevi kayiplara ugramamasi igin bu basvuru kilavuzunda belirtilen nitelikleri
tasiyip tasimadiklarindan emin olarak se¢im asamalarina gelmesi dnemlidir.

d. Adaylarin kaybolan esya ve malzemelerinden Hv.Tek.Okl.K.hd1 sorumlu degildir.

e. Adaylara gerekli gorildigu taktirde kisa mesaj (SMS) ile bilgilendirme yapilabileceginden, adaylarin
kendilerinin ya da kendilerine ulasilabilecek yakinlarinin cep telefonlarini basvuru esnasinda dogru ve
eksiksiz beyan etmeleri gerekmektedir.

f.  Askeri hizmeti devam eden adaylara, sinavlar ve saglik raporu iglemleri siresince MY 52-13 TSK
Erbas ve Er Islemleri Yénergesine gore diger izinler kapsaminda (Sinav belgelerini ibraz etmeleri halinde
kanuni izinlerine mahsuben) izin verilecektir.

g. Sigara paketi, cakmak, cep telefonu, hesap makinesi, ¢adri cihazi, fotograf makinesi ve benzeri
esyalar ile sinava/secim asamalarina giriimeyece@i ve sinav/seg¢im merkezlerinin giris nizamiyelerinde
emanete alinmayacagi icin adaylar bu gibi malzemeleri yanlarinda getirmeyecek/bulundurmayacaklardir.

g. Adaylarin terhis tarihi olarak, terhis belgelerinde yazan tarih esas alinacak olup, hava degisimi
nedeniyle Kit'alarindan iligigi 05 Nisan 2016 tarihinden o6nce kesilse bile terhis tarihi uygun
olmayacagindan adaylarin bagvurulari kabul edilmeyecektir.
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9. ILETISIM VE ULASIM BILGILERI
internet adresi

http://www.tekok.edu.tr
a.

Secim asamalari igin otobusle izmir’e_ gelen adaylar, otogardan Yeni Garaj—Gaziemir minibuslerine
binerek, Gaziemir TANSAS duraginda veya KIPA AVM duraginda inebilirler. Hava Teknik Okullar Sinav Giris
yaklasik 300 metre igeridedir.

b.

Hava yolu ile izmir'e gelen adaylar ise, hava alani igerisinde bulunan IZBAN metro trenine binip bir
durak sonraki Sarni¢ istasyonunda inerek STARWOOD yapi market tarafina ilerlemelidirler. Hava Teknik
C.

Nizamiyesi, iZBAN demiryolunun diger istikametinde bulunan il Ozel idaresi Tesislerinin yanindaki yoldan

Adaylar taksi kullanmalari durumunda ise, Gaziemir KiPA AVM yanindaki Sarni¢ képrisiinin hemen
bitiminde sola donilerek IZBAN metro treni Sarni¢ istasyon duragi ve STARWOOD yapi market tarafina
yaklasik 300 metre igeridedir.

C.

Okullar Sinav Girig Nizamiyesi, il Ozel idaresi Tesislerinin yanindaki yoldan yaklasik 300 metre iceridedir.
ilerlemelidirler. Hava Teknik Okullar Sinav Girig Nizamiyesi, il Ozel idaresi Tesislerinin yanindaki yoldan

Hava Teknik Okullar Sinav Girig Nizamiyesi, Gaziemir TANSAS veya KIiPA AVM bélgesinden
yaklasik 1.500 metre uzaklkta olup ulasim krokisi asagida belirtiimigtir.
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Kitasinda etkin, bélgesinde lider bir hava ve uzay giiciinde gérev yapma onurunu ve gururunu
ailenizle yagamaniz dilegiyle sizleri
Hava Kuvvetleri Komutanhgina bekliyoruz.

Tum segim agsamalari sinavlarinda basarilar diliyoruz.
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TABLO -1
ALIMI YAPILACAK SINIF VE iIHTISASLAR AiT KAYNAK OGRENIM KOLLARI VE ARANACAK NITELIKLER

SINIF ADI KAYNAK OGRENIM KOLLARI VE ARANACAK NITELIKLER

1-Fakiiltelerin: insaat Mihendisligi, Yapi Ogretmenligi, Yapi isleri Ogretmenligi, Yapi Tasarimi, Yapi Tasarimi Ogretmenligi, Sihhi
Tesisat Ogretmenligi, Petrol-Gaz Boru Hatlarinin ve Depolarinin Projelendiriimesi insaasi ve isletiimesi, Petrol-Gaz Yataklarinin
isletimesi ve Kullanimi, Asfaltit ve Petrol-Gaz Uretiminin Fiziki Siirecleri, Elektrik Glic Miihendisligi, Elektrik Glic Mihendisligi ve
Donanimi, Elektrik isleri Ogretmenligi, Elektrik Mihendisligi, Elektrik Ogretmenligi, Elektrik ve Elektronik Mihendisligi, Elektrik igleri
Ogretmenligi, Elektrik Mihendisligi, Elektrik Ogretmenligi, Gemi Makinalari / Gemi Makineleri, Gemi Makineleri Mihendisligi,
Makina (Dkk), Makine Miihendisligi, Makine Ogretmenligi, Makine Uretimi Teknik ve Teknolojisi, Makine ve imalat Mihendisligi,
Makine ve Uretim Mihendisligi, Makine Yapim Teknidi ve Teknolojileri, Makine Yapimi Mihendisligi ve Teknolojisi, Mekatronik
Mihendisligi, Mekatronik Ogretmenligi, Mekatronik Sistemler Mihendisligi, Otomobil Mihendisligi ve Teknolojileri, Otomotiv
Mihendisligi, Otomotiv Ogretmenligi, Tarim Makineleri, Tarim Teknolojisi, Aga¢ isleri Ogretmenligi, Mobilya ve Dekorasyon
Ogretmenligi, Kaynak Ogretmenligi, Metal Ogretmenligi, Metal isleri Ogretmenligi,

2-Meslek Yiiksek Okullarin: Beton Teknolojisi, ingaat Teknolojisi, insaat, Dodalgaz ve Tesisati Teknolojisi, Gaz ve Tesisatl
Teknolojisi, Yap! Tesisat Teknolojisi, Dogalgaz ve Boru Hatlari Teknolojisi, DoJalgaz, Isitma ve Sihhi Tesisat Teknolojisi, Sihhi
Tesisat ve Dogalgaz, Dodalgaz ve Isitma, Sondaj Teknolojisi, Petrol Sondaji ve Uretimi, Sondajcilik, Elektrik, Elektrik Enerjisi
Uretim iletim ve Dagitimi, Elektrik, iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi, iklimlendirme Sogutma, Sodutma Tesisatcihgi, Sogutma
Tesisatl, Sogutma ve Havalandirma, Makine, Tarim Makineleri, Mekatronik, Otomotiv Teknolojisi, i§ Makineleri Operatérlugu,

Makine Yaglari ve Yaglama Teknolojisi, Bilgisayar Destekli Makine, is Makineleri, Termik Santral Makineleri, Tarim Alet ve
Makineleri, Mobilya ve Dekorasyon, Ahsap Teknolojisi, Metal isleri, Kaynak Teknolojisi,

ISTIHKAM
3-Meslek Liselerin: ingaat Teknolojisi ( Betonarme Yapi Sistemleri, Beton-Cimento ve Zemin Teknolojisi, Yapi Yiizey Kaplama ),
Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme ( iklimlendirme Sistemleri, Sogutma Sistemleri, Yapi Tesisat Sistemleri ), Elektrik- Elektronik
Teknolojisi ( Elektrik Tesisatlari ve Pano Montérlugu, Endustriyel Bakim Onarim, Yuksek Gerilim Sistemleri, Elektrikli Ev Aletleri
Teknik Servisi), Endustriyel Otomasyon Teknolojileri ( Endustriyel Kontrol, Mekatronik ), Makine Teknolojisi (Makine Bakim
Onarim), Motorlu Araglar Teknolojisi ( is Makineleri, Otomotiv Elektromekanik ), Tarim Teknolojileri ( Tarim Alet ve Makineleri ),
Mobilya ve i¢c mekan Tasarimi ( Ahsap Dograma Teknolojisi, ic Mekan ve Mobilya Teknolojisi, Mobilya iskeleti ve Ddsemesi,
Mobilya Siisleme Sanatlari ), Metal Teknolojisi ( Celik Konstriiksiyon, Isil islem, Kaynakgilik, Metal Dograma ) mezunu olmak,

4-Meslek Egitim Merkezleri (Ustalik / Kalfalik): insaat Teknolojisi ( Betonarme Kalipgihdi ve Caticilik, Déseme ve Duvar
Kaplamaciligi, Sivacilik ), Gaz ve Tesisat Teknolojisi ( Isitma ve Dogal Gaz i¢ Tesisatciligi, Isitma ve Gaz Yakici Cihaz. Serv.,
Isitma ve Sihhi Tesisatcilik, Kalorifercilik ), Elektrik Elektronik Teknolojisi (Elektrik Tesisat ve Pano Montor., Yuksek Gerilim
Sistemleri, Biiro Makineleri Teknik Serv., Elektrikli Ev Aletleri Tek. Serv., Endistriyel Bakim Onarim), Sogutma ve Iklimlendirme,
Makine Teknolojisi ( Tesviyecilik, Tornacilik ), Motorlu Araglar Teknolojisi ( Otomotiv Elektro-Mekanikerligi, is Makineleri Bakim
Onarimciligi, Otomotiv Gévdeciligi, Otomotiv Mekanikerligi, Otomotiv Elektrikgiligi, Otomotiv Motor Yenilestirmeciligi, On Diizen
Ayarciligi ve Lastikgilik, Dizel Mot. Yakit Pomp. ve Enj. Ayarciligi, Motorlu Araclar LPG Sistemleri Bak. On., Motosiklet Tamirciligi ),
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TABLO -1
ALIMI YAPILACAK SINIF VE iIHTISASLAR AiT KAYNAK OGRENIM KOLLARI VE ARANACAK NITELIKLER

SINIF ADI KAYNAK OGRENIM KOLLARI VE ARANACAK NITELIKLER

Agdag isleri ( Dogramacilik, Mobilyacilik, Mobilya iskeletgiligi ), Metal isleri ( Celik Yapilandirmaciligi, Isil islemciligi, Kaynakgilik,
Metal Dogramaciligi, Sac Isleri) kalfalik veya ustalik belgesi olan en az lise ve dengi okul mezunu olmak,

o 5-Ozel Kurs veya Sertifika: Turkiye Elektrik Dagitim A.§. (TEDAS) tarafindan verilen yiksek gerilim elektrik devrelerinde
ISTIHKAM | calisabilirlik belgesine, Istihkam ile ilgili M.E.B.hg1 Onayl kurs veya sertifikaya sahip olan en az lise ve dengi okul mezunu adaylar
Hava Kuvvetleri Komutanh§i tarafindan degerlendirecektir.

Aciklama: Arag/Gereg¢ kullanacak igin ilgili 6grenim kosullarindan en az birini tagsimak ve G,D,E,C veya B sinifi siiriicii
belgelerinden en az birine sahip olmak gerekmektedir.

1-Fakdltelerin: Otomotiv Muhendisligi, Otomotiv Ogretmenligi, Otomobil Muhendisligi ve Teknolojileri,
Motor Ogretmenligi,

2-Meslek Yiiksek Okullarin: Mekatronik, Otomotiv Teknolojisi, Oto Motor Teknolojileri, Otobls Tamir ve Bakim, Otomotiv
Endiistrisi, Otomotiv, Otomotiv Tasarim ve imalat, Motor, Hibrid ve Elektrikli Tasitlar Teknolojisi, Oto Elektrik-Elektronik, Elektronik
Teknolojisi, Elektrik-Elektronik, Elektrik-Elektronik Teknikerligi, Elektronik, Endustriyel Elektronik, Elektronik Yuksek Teknisyenligi,
Otobls Sofdrlugu (Kaptanlik), Otoblis Kaptanhgi, Ulastirma ve Trafik Hizmetleri, Ulastirma, Karayolu Ulagimi ve Trafik,

3-Meslek Liselerin: Motorlu Araglar Teknolojisi ( Otomotiv Elektromekanik, is Makineleri ), Ulastirma Hizmetleri (Lojistik) mezunu

olmak,

ULASTIRMA o . . . : G . o
4-Meslek Egitim Merkezleri (Ustalik / Kalfalik): Motorlu Araglar Teknolojisi (Otomotiv Elektrikgiligi, Otomotiv Elektro-Mekanikerligi,

is Makineleri Bakim Onarimciligi, Otomotiv Mekanikerligi, Otomotiv Motor Yenilestirmeciligi, Motorlu Araglar LPG Sistemleri Bakim.

Onarim, Dizel Mot. Yakit Pomp. ve Enj. Ayarciligi ) kalfalik veya ustalik belgesi olan en az lise ve dengi okul mezunu olmak,

5-Ozel Kurs veya Sertifika: G,D,E,C veya B surucl belgesi sahip olan en az lise ve dengi okul mezunu olmak. Motorlu Araglar ve
Ulastirma ile ilgili M.E.B.ig1 Onayli kurs veya sertifikaya sahip olan en az lise ve dengi okul mezunu adaylar Hava Kuvvetleri
Komutanligi tarafindan degerlendirecektir.

Aciklama: Arag¢/Gere¢ kullanacak igin; ilgili 6grenim kosullarindan en az birini tagimak ve G,D,E,C veya B sinifi suriiciu
belgelerinden en az birine sahip olmak gerekmektedir.
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TABLO -1
ALIMI YAPILACAK SINIF VE iIHTISASLAR AiT KAYNAK OGRENIM KOLLARI VE ARANACAK NITELIKLER

SINIF ADI KAYNAK OGRENIM KOLLARI VE ARANACAK NITELIKLER

1-Fakiiltelerin: Acil Yardim ve Afet Ydnetimi, Antrendrlik Egitimi, Beden Egitimi Ogretmenligi, Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi,
Beden Egitimi ve Spor Ylksekokulu, Giivenlik Bilimleri, Gazetecilik ve Halkla iligkiler, Halkla iliskiler, Halkla iliskiler ve Tanitim,
iletisim, iletisim Bilimleri, insan Kaynaklari, is idaresi, iseltme/isletmecilik, isletme Yénetimi, Kamu Yénetimi, Psikoloji, Rehberlik ve
Psikolojik Danigsmanlik, Sosyoloji, Spor Bilimleri, Spor Bilimleri ve Teknolojisi, Spor Ydneticiligi, Spor Yonetimi, Turkce Ggretmenligi,
Yonetim ve Organizasyon,

2-Meslek Yuksek Okullarin: Adalet, Bankacilik ve Sigortacilik, Bilgi Guvenligi Teknolojisi, Bilgisayar Operatorligu, Bilgi Yonetimi,
) Elektronik Haberlesme Teknolojisi, Spor Yonetimi, Sosyal Bilimler, Sosyal Guvenlik, Ozel Guvenlik ve Koruma, Ozel Guvenlik ve
PIYADE Koruma, Halkla lliskiler ve Tanitim, Halkla lligkiler ve Tanitim, Yerel Yonetimler, Harita ve Kadastro, Tapu ve Kadastro,

3-Meslek Liselerin: Adalet, Halkla iligkiler ve Organizasyon Hizmetleri, Harita Tapu Kadastro, Biiro Yénetimi bélimiinden mezunu
olmak,

4-Ozel Kurs ve Sertifika: Glvenlik ile ilgili kurs veya sertifikaya sahip olan en az lise ve dengi okul mezunu adaylar Hava
Kuvvetleri Komutanhigi tarafindan degerlendirecektir.

5-Lise: Herhangi bir lise ve dengi okuldan mezun olmak.

NOT 1: Temini Kapsaminda Alimi Yapilacak Sinif ve Bransglar gerekli géruldugiunde Hv.K.K.li§inca degistirilebilecektir.

NOT 2: Adaylar, Hv.K.K.liginin ihtiyaglari dogrultusunda, adaylarin diploma, sertifika, kurs belgesi vb. ilave yetenekleri de dikkate alinarak kontenjanlar
dogrultusunda siniflandirilacaktir.
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TABLO -2

NITELIK BELGESi DOLDURMA TALIMATI

1. Bu nitelik belgesi, uzman c¢avus statistinde uzman erbas olarak muracaat eden personel icgin, iki
nidsha olarak tanzim edilir.

2. Niteliklere, heyet personelince ayri ayri 10 tam not Uzerinden not verilir. Notlar tam sayi veya Yz
kesirli olarak verilir. Kanaat hanesine “Uzman Cavus Statiisiinde Uzman Erbas olmaya layiktir/degildir.”
ibaresi yazilir. Heyet personeli tarafindan her nitelie verilen notlarin ortalamasi alinarak nitelik belgesinin
son sutununa yazilir. Bolum sonucu, tam sayi gikmazsa iki hane yuratulir. Verilen notlarin ortalamasi sicil
am notunun % 80 ve daha yukarisi olanlar onaylanir. Verilen notlar, ayni gorev kadro yerine birden fazla
istekli oldugunda siralamaya tesir eder ve seg¢imde etkili olur.

3. Heyet baskani, teskil edilen heyetin en kidemli subayidir.

4. Nitelik belgesini doldurmaya yetkili heyet personeli;

a. Mauastakil tabur ve esidi komutanliklarda; muracaat eden personelin bagh bulundugu boluk
(batarya) komutani ile tabur baglisi diger bir bolik (batarya) komutani ve isteklinin béliglnden bir astsubay,
(bulunmadig takdirde istekliyi taniyan bir astsubay),

b. Alay/Grup ve esidi komutanliklarda; muracaat eden personelin bagl oldugu tabur ve bdlik
(batarya) komutani ile isteklinin boéliginin bir astsubayindan (bulunmadigi takdirde istekliyi taniyan bir
astsubay),

c. Askeri kurumlarda; kurum amiri tarafindan belirlenecek istekliyi taniyan iki subay ve bir
astsubaydan,

¢. Tugay, esidi ve daha ust komutanliklara dogrudan bagli, mustakil bolik ve esidi birlikler ile askeri
kurumlarda, Kurmay Baskanliklari tarafindan veya Kurmay Bagkani tarafindan yetki verilen amirlerce
belirlenecek, istekliyi taniyan iki subay ve bir astsubaydan olugmaktadir.
5. Nitelik Belgesinin onay makami;
a. Mustakil taburlarda Tabur Komutani,
b. Alaylarda Alay Komutani (deniz ve havada esidi),

c. Mdastakil tabur ve alay esidi kurum amirliklerinde Kurum Amiri,

¢. Tugay, tumen, kolordu ve ordu (deniz ve havada esidi) dogrudan bagh birliklerinde ve
karargahlarinda ve esidi kurum amirliklerinde Kurmay Baskani,

d. Gnkur.Bsk.hgi, MSB, Kuvvet komutanliklari, Jandarma Genel Komutanhdi ve Sahil Glvenlik
Komutanligina dogrudan bagl birliklerinde ve karargahlarinda Personel Baskanlaridir.
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TABLO — 2’NiN DEVAMI

UZMAN ERBAS OLACAKLAR iCiN NITELiIK BELGESI

BIRLIGI

ADI SOYADI
BABA ADI
RUTBESI

TERTIBI
TC KiMLIK NU :

NIiTELIKLER NOTLAR

HEYET TARAFINDAN TAKDIR EDILECEK

FOTOGRAF

VERILEN
NOTLARIN

BASKAN SUBAY UYE

ASTSB. UYE ORTALAMASI

DIiSIPLIN VE AHLAKI (TAM NOT 50)

. Genel Goérunisu, Tavir ve Hareketi

. Kétu Aligkanliklara Digkin Olmamasi

. Hasis Menfaatlere Diigkiin Olmamasi

. Disiplin Kurallarina Uyarliligi ve itaati

. Glvenilme ve Sadakati

HiZMET VERIMi (TAM NOT

. Zekasi ve Muhakeme Yetenegi

. Caliskanhgi ve Dayanikhhgi

. Mesleki Bilgisini ve Askeri ihtisasini Geligtirme

. Astlarina Ogretme ve Astlarini Yetigtirme

0. Sorumlulugu Benimseme, Ustliik ve Liderlik

NOT ORTALAMASI

KANAAT

HEYET PERSONELININ

IMZASI

ADI SOYADI

RUTBESI VE SICILlI

GOREVI

DUZENLEME TARIHI

HKF : 1153

HKY 12-24 (D)

3269 Sayili Uzman Erbas Kanunu ve 25945 Sayili Uzman Erbas Yonetmeligi

’ nin Uzman Gavus statiisiinde istihdam edilmek (izere adayliga kabulii UYGUNDUR/UYGUN DEGILDIR.

ONAY

(Doldurma Talimatinin 5’inci

Maddesinde belirtilen amir tarafindan)
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TABLO - 3
BOY-KiLO TABLOSU

Agirlik Ust Siniri (kg)

Agirlik Alt Sinin (kg)

72

51

72

52

72

52

73

53

73

54

74

54

75

55

76

56

77

56

78

57

79

58

80

58

81

59

81

60

82

60

83

61

84

62

85

62

86

63

87

64

88

64

89

65

90

66

91

66

92

67

93

68

94

69

95

70

96

70

97

71

98

72

99

72

73

74

75

75

76

77

78

78

79

80

81

81

82

83

84
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TABLO -4

ASKERLIK HiZMETi DEVAM EDEN ERBAS VE ERLER iGiN
DILEKGE

KITASI

SINIF VE RUTBESI
ADI SOYADI

BABA ADI
MEMLEKETI
DOGUM TARIHI
DUHULU

NASBI

TERTIBI

MUVAZZAFLIK BRANSI
(KOD VE YAZI ILE)

SiVILDEKI MESLEGI :
T.C. KIMLIK NU. . OzU : Uzman Erbas Olmam Hk.

KOMUTANLIK ONUNE

Komutanliginda
cavusu/onbasisi/eri olarak gérev yapmaktayim. 3269 sayili Uzman Erbas Kanunu ve Ydnetmelidi ile HKY
12-24(D) Uzman Erbas YoOnergesi esaslarina goére bransima uygun kadro gorev yerinde uzman erbas olarak
gOrev yapmaya istekliyim.

Gerekli igslemin yapilmasini arz ederim.

IMZA

ADI SOYADI

Siirekli ikdAmet Adresim

Ev Telefonu

Cep Telefonu
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KITASI

SINIF VE RUTBESI

MEMLEKETI

DOGUM TARIHI

MUVAZZAFLIK BRANSI
(KOD VE YAZI ILE)

SUREKLI IKAMET ADRESIM

TABLO — 4’UN DEVAMI

DOLDURMA TALIMATI

Halen gorev yapmakta oldugu birligin adresi yazilacaktir
(Ornegin; Hv.Rd.Mvz.K.MEBS Tb.K.ligi Erzurum).

Muvazzaflik  hizmeti suresinde  aldigi ritbe  yazilacaktir
(Hv.P.Cvs., Hv.Is.Onb. gibi).

Nufus clzdanina gore nufusa kayith  oldugu il ve ilge
yazilacaktir (Ornegin; Persembe/Ordu).

Ay ve gun olarak yazilacaktir.

Askerlik intisasi ve kod numarasi yazilacaktir
(30100 Snt.Opr.Yrd.Er, 48102 Sivaci gibi).

Arandi§i zaman bulunacagi sabit adresi posta kodu ile
yazilacaktir.
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TABLO -5

TERHIS OLAN ERBAS VE ERLER iGiN
DILEKCE

TERHIS OLDUGU BIRLIK
SINIF VE RUTBESI

ADI SOYADI
BABA ADI
MEMLEKETI
DOGUM TARIHi

ASKERE SEVK TARIHI
TERHIS TARIHI

ASKERLIK iHTISASI :
T.C. KIMLIK NU. . OzU : Uzman Erbas Olmam Hk.

KOMUTANLIK ONUNE

Uzman erbas olmak igin gerekli giris kosullarini tagsiyorum. Muvazzaf askerlik ihtisasima uygun olan kadro
gorev yerlerinde uzman erbas olarak gérev yapmak istiyorum.

Gerekli iglemin yapilmasini arz ederim.

IMZA

ADI SOYADI

(Terhis Belgesi)
(Onayh Ogrenim Belgesi)
(Varsa Cavus Diploma Sureti)

Siirekli ikamet Adresim

Ev Telefonu

Cep Telefonu
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TERHIS OLDUGU BIRLIK

SINIF VE RUTBESI

MEMLEKETI

DOGUM TARIHI

ASKERE SEVK TARIHI

TERHIS TARIHI

ASKERLIKTEKI IHTiISASI

SUREKLI IKAMET ADRESIM

TABLO - 5’IN DEVAMI
DOLDURMA TALIMATI
Terhis oldugu birligin adresi yazilacaktir (Hv. Er Egt.Tug.

K. 1'nci Grp. 2'nci Th.K.i§1 Kitahya).

Muvazzaflik ~ hizmeti ~ suresinde  aldigi rutbe  yazilacaktir
(Hv.P.Cvs., Hv.Mu.Onb., Hv.Is.Er gibi).

Nufus cuzdanina gore nufusa kayith oldugu il ve ilge
yazilacaktir (Persembe/Ordu).

Ay ve gun olarak yazilacaktir.

Askerlik subesinden askere sevk edildigi tarih
yazilacaktir (26 Subat 2003 gibi).

Terhis oldugu tarih yazilacaktir (26 Agustos 2004 gibi).

Askerlikteki  ihtisasi ile kod numarasi yazilacak (48103
Boyaci - Badanaci gibi).

Arandigi  zaman bulunacadlr sabit adresi posta kodu ile
yazilacaktir.
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TABLO - 6
UZMAN ERBAS ADAYI SEGIM ASAMALARI FYDT KRITERLERI

Derece Puan

70 100
400 m. Kosu 73-71 85

) 76-74 70
Saniye

( ye) 79-77 55
80 50

81 ve Ustl 0

Tekrar Sayisi
60
59
58
57
56
55
54
53
52
51
50
49
48
47
Sinav (2 Dakika) 46
45
Yardimh Mekik (2 Dakika) 44
43
42
41
40
39
38
37
36
35
34
33
32
31
30
29
28
27 ve alti

NOT: (1) Herhangibir brangtan 50'nin alti not alanlar elenir.
(2) Ug bransin ortalamasi 60’in altinda olanlar elenir.
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