SAHİL GÜVENLİK KOMUTANLIĞI 2013 YILI 2. DÖNEM UZMAN ERBAŞ ALIMLARI BİLGİLENDİRME KILAVUZU
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2013 YILI 2.DÖNEM UZMAN ERBAŞ ALIM SINAVLARINA KATILACAK 
ADAYLARIN DİKKATİNE!

1.
BAŞVURU, SINAV VE SINAV SONRASI İŞLEMLERE AİT BÜTÜN KURALLAR BU KILAVUZDA AÇIKLANMIŞTIR.
2.
BU KILAVUZU SINAV SONUÇLARI ELİNİZE GEÇİNCEYE KADAR SAKLAMANIZ YARARINIZA OLACAKTIR.
3.
BU KILAVUZDA YER ALAN KURALLAR, KILAVUZUN YAYIM TARİHİNDEN SONRA YASAMA, YÜRÜTME VE YARGI ORGANLARI İLE GENELKURMAY BAŞKANLIĞI VE SAHİL GÜVENLİK KOMUTANLIĞI TARAFINDAN GEREKLİ GÖRÜLDÜĞÜ TAKDİRDE DEĞİŞTİRİLEBİLİR.
4.
ALIM SÜRECİNDE HER TÜRLÜ DUYURU VE BİLGİLENDİRME GENEL AĞ (İNTERNET) ÜZERİNDE WWW.SGK.TSK.TR ADRESİNDEN YAPILACAKTIR.

ALIM YAPILACAK SINIFLAR
	SINIFI
	GÖREV YERLERİ
	YAZILI SINAV ALANLARI
	YÜZME TESTİ

	TOPÇU
	YÜZER BİRLİKLER
	GENEL KÜLTÜR
	VAR

	PORSUN
	YÜZER BİRLİKLER
	GENEL KÜLTÜR
	VAR

	TELSİZCİ
	KARA BİRLİKLERİ
	GENEL KÜLTÜR MESLEKİ BİLGİ
	YOK

	MOTORCU
	YÜZER BİRLİKLER
	GENEL KÜLTÜR MESLEKİ BİLGİ
	VAR

	ŞOFÖR
	KARA BİRLİKLERİ
	GENEL KÜLTÜR MESLEKİ BİLGİ
	YOK

	İKMALCİ (AŞÇI BRANŞI)
	YÜZER BİRLİKLER
	GENEL KÜLTÜR
	VAR


GİRİŞ KOŞULLARI
1.
Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı ve erkek olmak.
2.
En az lise veya dengi okul mezunu olmak.
3.
01 Ocak 2013 tarihi itibarıyla yirmi beş yaşını bitirmemiş olmak. (01 Ocak 1988 tarihinden sonra doğmuş olanlar başvurabilirler.)
4.
02 Ağustos 2013 tarihi itibarıyla terhislerine 6 ay veya daha az süre kalmak veya terhisi üzerinden 3 yıldan fazla süre geçmemiş olmak. (03 Ağustos 2010’dan sonra terhis olanların başvuruları kabul edilecektir.)
5.
Halen askerlik hizmetini sürdürenler için uygun nitelik belgesi almak.
6.
Yapılacak yazılı sınav, fiziki yeterlilik testi, uygulamalı sınav ve mülakat sınavında başarılı olmak ve Sahil Güvenlik Komutanlığınca belirlenen kontenjana girmek.
7.
Yüzer birliklerdeki sınıflara başvuracak adaylar için yapılacak yüzme testinde başarılı olmak.
8.
Yaptırılacak güvenlik soruşturması olumlu sonuçlanmak.
9.
Askeri öğrencilik ile ilişiği kesilmemiş olmak.
10.
Türk Silahlı Kuvvetlerinde daha önce subay, astsubay, uzman jandarma ve uzman erbaş olarak istihdam edilmemiş olmak.
11.
Taksirli suçlar hariç olmak üzere; affa veya zaman aşımına uğramış yahut para cezasına çevrilmiş ya da ertelenmiş ve adlî sicilden çıkarılmış olsa dahi, bir cürümden hükümlü bulunmamak.
12.
Askerlik hizmeti sırasında üste hakaret, emre itaatsizlikte ısrar, mukavemet, amir veya üste fiilen taarruz, fesat ve isyan suçları ile 1632 sayılı Askerî Ceza Kanunu’nun 148’inci maddesinde belirtilen suçlardan hükümlü bulunmamak.
13.
Türk Silahlı Kuvvetlerinin manevi şahsiyetine gölge düşürmemiş veya askerliğin şeref ve haysiyeti ile bağdaşmayacak eylemlerde bulunmamış, tutum ve davranışları ile yasa dışı, siyasi, yıkıcı ve bölücü ideolojik görüşleri benimsememiş olmak,

14.
Sayfa 8 ve sayfa 9’da yer alan boy-kilo standartları (en az 164 cm) içinde olmak ve ön sağlık muayenelerinde aranılan niteliklere sahip olmak.
15.
Sahil Güvenlik Eğitim ve Öğretim Komutanlığı tarafından sevk edilecek Asker Hastanelerinden “Sağlam, Uzman Erbaş Olur.” kararlı sağlık raporu almak, ayrıca sınıf özelliklerine göre TSK Sağlık Yeteneği Yönetmeliği’nde belirtilen koşulları karşılamak (Adaylar Asker Hastanelerine sevk edildikleri tarihten itibaren 1 ay içerisinde ön sağlık kurulu raporlarını S.G. Eğitim ve Öğretim Komutanlığına teslim etmekle sorumludurlar. Bu süreden sonra gelecek raporlar dikkate alınmayacaktır. Adayların sevk tarihleri sınav sonuçları ile birlikte Genel Ağ (internet) üzerinden duyurulacaktır.)

16.
Aşağıda belirtilen sınıf ve branşlardaki niteliklerde sayılan şartlardan en az birine sahip olmak:

a.
Topçu Sınıfı:
Askerlik hizmetini Kuvvet Komutanlığına bakılmaksızın Topçu, Nişancı, Havancı, Tankçı, Roketatar Nişancısı, Tow Nişancısı, Makineli Tüfek Nişancısı, Torpidocu, Cephaneci, RPG-7 Roket Atar Nişancısı sınıf/ihtisasta yapmış veya yapıyor olmak.

b.
Porsun Sınıfı:

Askerlik hizmetini Deniz Kuvvetleri Komutanlığı veya Sahil Güvenlik Komutanlığının Porsun sınıfında yapmış veya yapıyor olmak.
c.
Telsizci Sınıfı:



(1)
Askerlik hizmetini Kuvvet Komutanlığına bakılmaksızın Telsiz, Telem, Muhabere sınıf/branş/ihtisasta yapmış veya yapıyor olmak.



(2)
Askerlik hizmetini herhangi bir sınıf veya Kuvvet Komutanlığına bağlı olmak koşulu bulunmaksızın yapıyor/yapmış olmak ve Meslek Liselerinin; Bilgi İşlem, Bilgisayar, Bilgisayar (Donanım), Bilgisayar Programcılığı, Bilgisayar Yazılım, Büro Hizmetleri, Büro Yönetimi, Büro Yönetimi ve Sekreterlik, Elektrik, Elektrik-Elektronik, Elektromekanik Taşıyıcılar, Elektronik, Endüstriyel Elektronik, Gemi Elektroniği ve Haberleşme, Telekomünikasyon veya Meslek Yüksek Okullarının; Bilgisayar Programcılığı veya Elektronik Haberleşme Teknolojisi bölümlerinden birinden mezun olmak.



(3)
Askerlik hizmetini herhangi bir sınıf veya Kuvvet Komutanlığına bağlı olmak koşulu bulunmaksızın yapıyor/yapmış olmak ve fakültelerin; Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Elektronik Mühendisliği, Elektronik ve Haberleşme Mühendisliği,  Elektrik Mühendisliği bölümü mezunu olmak.


(4)
Askerlik hizmetini herhangi bir sınıf veya Kuvvet Komutanlığına bağlı olmak koşulu bulunmaksızın yapıyor/yapmış olmak ve Milli Eğitim Bakanlığının 120 saatlik bilgisayar kurs sertifikasına sahip olmak.
ç.
Motorcu Sınıfı:



(1)
Askerlik hizmetini Kuvvet Komutanlığına bakılmaksızın Motorcu, Bakımcı (Motor), Motorbot İşletmeni, Ulaştırma Makinist, Kademeci sınıf/branş/ihtisasta yapmış veya yapıyor olmak.



(2)
Askerlik hizmetini herhangi bir sınıf veya Kuvvet Komutanlığına bağlı olmak koşulu bulunmaksızın yapıyor/yapmış olmak ve Meslek Liselerinin; Endüstriyel Kalıp, Endüstriyel Otomasyon, Endüstriyel Otomasyon Teknolojisi(Mekanik/Makine), Hidrolik ve Pnömatik, Hidrolik ve Pnömatik Teknolojisi, İş Makineleri Bakım ve Onarımı, Makine, Makine Bakım Onarımcılığı, Motor, Motor(Benzinli), Motor(Dizel) veya Tarım Makineleri Bakım ve Onarımcılığı, Otomotiv Elektromekanik bölümü mezunu olmak.



(3)
Askerlik hizmetini herhangi bir sınıf veya Kuvvet Komutanlığına bağlı olmak koşulu bulunmaksızın yapıyor/yapmış olmak ve Meslek Yüksek Okullarının; Gemi Makineleri, Otobüs Tamir ve Bakım, Otomotiv Endüstrisi, Otomotiv, Motor, Gemi Makineleri İşletme Bölümü, Makine, Makine-Resim-Konstrüksiyon veya Otomotiv Teknolojisi, Endüstriyel Kalıpçılık bölümü mezunu olmak.



(4)
Askerlik hizmetini herhangi bir sınıf veya Kuvvet Komutanlığına bağlı olmak koşulu bulunmaksızın yapıyor/yapmış olmak ve Fakültelerin; Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği, Gemi Makineleri İşletme Mühendisliği, Makine Mühendisliği veya Otomotiv Mühendisliği bölümü mezunu olmak.
d.
Şoför Sınıfı:



Askerlik hizmetini herhangi bir sınıf veya Kuvvet Komutanlığına bağlı olmak koşulu bulunmaksızın yapıyor/yapmış olmak, D ve E sınıfı sürücü belgelerinin her ikisine birden sahip olmak. (Yalnızca D veya E sınıfı sürücü belgesine sahip olanların başvuruları kabul edilmeyecektir. Başvuruda bulunacak adayların her iki belgeye birden sahip olması gerekmektedir.)
e.
İkmalci Sınıfı (Aşçı Branşı):



(1)
Askerlik hizmetini Kuvvet Komutanlığına bakılmaksızın Aşçı, Fırıncı, Aşçıbaşı, Aşçı Yardımcısı, Soğuk Mezeci, Izgaracı, Dönerci, Pastacı, Pideci sınıf/ihtisasta yapmış veya yapıyor olmak.
(2)
Askerlik hizmetini herhangi bir sınıf veya Kuvvet Komutanlığına bağlı olmak koşulu bulunmaksızın yapıyor/yapmış olmak ve Aşçılık Meslek Lisesi, Aşçılık Meslek Yüksek Okulu mezunu olmak.

(3) Askerlik hizmetini herhangi bir sınıf veya Kuvvet Komutanlığına bağlı olmak koşulu bulunmaksızın yapıyor/yapmış olmak ve lise mezunu olmak şartı ile Milli Eğitim Bakanlığınca verilen kurs/eğitimlerden Yiyecek İçecek Hizmetleri Alanının Mutfak ve Pastacılık programlarının herhangi birinden sertifika almış olmak. 
NOT: Adayın isteğine bağlı olarak, varsa aşçılık mesleğine yönelik alınan bonservis ve katılım belgesi vb. belgeler başvuru evraklarına ilave edilebilecektir. (Bonservis ve katılım belgeleri, başvuruların kabulü konusunda herhangi bir değerlendirmeye tabi tutulmayacaktır.)

	UYARI
Birden fazla sınıfın başvuru şartlarını taşıyan adaylar yalnızca bir sınıf için başvuru yapabilecektir.




HALEN ASKERLİK GÖREVİNİ YAPAN ERBAŞ/ERLER İÇİN DİLEKÇE ÖRNEĞİ


TARİH





: (Dilekçenin düzenlendiği tarih yazılacaktır.)
BİRLİK/KITASI



: (Askerlik Yapılan Birliğin İl/İlçesi de belirtilecektir.)
ADI VE SOYADI



:

BABA ADI




:

MEMLEKETİ




:

DOĞUM TARİHİ



:

SINIF VE RÜTBESİ


:

TERTİP NUMARASI


:

DUHULÜ




: (Askerliğe ilk katılış tarihi yazılacaktır.)
TC KİMLİK NUMARASI

:

ASKERLİKTEKİ İHTİSASI

:












ÖZÜ: Uzman Erbaş Kadrolarına Başvuru.

KOMUTANLIK ÖNÜNE


Halen.................................................Komutanlığında............................Çavuş/Onbaşı/Er olarak görev yapmaktayım. 3269 sayılı Uzman Erbaş Kanunu ve Uzman Erbaş Yönetmeliği esaslarına göre aşağıda belirtilen garnizonların birinde ...................... sınıfında uzman erbaş olarak görev yapmaya istekliyim.


Gerekli işlemin yapılmasını emirlerine arz ederim.



















İmza



















Adı ve Soyadı 

EV ADRESİ VE TELEFON NUMARASI:

NOT-1:
Halen askerlik hizmetini yapan erbaş/erler adres olarak, daimi ikametgâh adreslerini ve kendilerine ulaşılabilecek TTAŞ ve TAFİCS telefon numaralarını vereceklerdir.

NOT-2:
Adaylar durumlarına uygun sadece bir sınıfın sınavına başvurabileceklerdir. Dilekçelerinde sınavına girecekleri sınıfı belirtmeyen adayın başvuruları kabul edilmeyecektir.

GÖREV YAPILMAK İSTENİLEN GARNİZONLAR:

TERCİH SIRASI:
1.
ANKARA










(
)

2.
SAMSUN









(
)

3.
İSTANBUL









(
)

4.
İZMİR










(
)

5.
MERSİN










(
)

6.
ANTALYA









(
)

NOT:
(Tercih sırasına göre 6 garnizon belirtilecektir.)
EV ADRESİ ve TELEFON NUMARASI:
ADRES:

TEL.NO.:
BİRLİK ADRESİ VE TELEFON NUMARASI:

ADRES:

TTAŞ TEL NO.:







TAFICS NO.:
UZMAN ERBAŞ OLACAKLAR İÇİN NİTELİK BELGESİ

BİRLİK/KITASI



:

ADI SOYADI




:

BABA ADI




:
SINIF/RÜTBESİ



:

TC KİMLİK NUMARASI

:

TERTİBİ





:

DUHULÜ




:

MUHTEMEL TERHİS TARİHİ
:

ASKERLİKTEKİ İHTİSASI

:

İHTİSAS KOD NUMARASI

:
	N İ T E L İ K L E R
	HEYET TARAFINDAN TAKDİR EDİLEN NOTLAR
	VERİLEN

NOTLARIN ORTALAMASI

	
	BAŞKAN
	SUBAY
ÜYE
	ASTSUBAY
ÜYE
	

	DİSİPLİN VE AHLAKİ

(TAM NOT 50)
	1.
Genel Görünüş Tavır ve Hareketi
	
	
	
	

	
	2.
Kötü Alışkanlıklara Düşkün

Bulunmaması.
	
	
	
	

	
	3.
Hasis Menfaatlere Düşkün Olmaması
	
	
	
	

	
	4.
Disiplin Kurallarına Uyarlılığı ve İtaati
	
	
	
	

	
	5.
Güvenilme ve Sadakati
	
	
	
	

	HİZMET VERİMİ

(TAM NOT 50)
	6.
Zekası ve Muhakeme Yeteneği
	
	
	
	

	
	7.
Çalışkanlığı ve Dayanıklılığı
	
	
	
	

	
	8.
Mesleki Bilgisini ve Askerî İhtisasını 

Geliştirme
	
	
	
	

	
	9.
Astlarını Öğretme ve Yetiştirme
	
	
	
	

	
	10.
Sorumluluğu Benimseme, Üstlük ve 

Liderlik.
	
	
	
	

	NOT TOPLAMI
	
	
	
	

	KANAAT
	
	
	
	

	HEYET PERSONELİNİN
	İMZASI
	
	
	
	

	
	ADI SOYADI
	
	
	
	

	
	RÜTBESİ VE SİCİL NUMARASI
	
	
	
	

	
	GÖREVİ
	
	
	
	

	
	DÜZENLEME TARİHİ 
	
	
	
	


...............................’nın Uzman erbaş adaylığına kabulü uygundur/uygun değildir.















O N A Y













ADI SOYADI


:














SINIF VE RÜTBESİ
:














GÖREVİ



:














IMZA VE MÜHÜR

:
NOT.: Heyet 2 subay 1 astsubaydan oluşacak, adayın sıralı üstlerinde yeterince subay bulunmaması halinde, yan taburlarda/birimlerde görevli subaylar heyete dahil edilebilecektir. Onay makamı ile başkan aynı personel olmayacak ve onay hanesine mühür mutlaka vurulacaktır. 

UZMAN ERBAŞ OLACAKLAR İÇİN NİTELİK BELGESİ DOLDURMA TALİMATI

1.
Nitelik belgesi uzman erbaş olmak üzere başvuracak personel için iki nüsha olarak tanzim edilir.

2.
Niteliklere heyet personelince ayrı ayrı 10 tam not üzerinden not verilir. Notlar tam sayı veya 1/2 kesirli olarak verilir. Kanaat hanesine “Uzman çavuş/uzman onbaşı olmaya layıktır/değildir.” ibaresi yazılır. Heyet personelince; her niteliğe verilen notların ortalaması alınarak nitelik belgesinin son sütununa yazılır. Bölüm sonucu tam sayı çıkmazsa iki hane yürütülür. Verilen notların ortalaması nitelik belgesi tam notunun % 60 ve daha yukarısı olanlar onaylanır. Verilen notlar aynı kadro/görev yerine birden fazla istekli olduğunda sıralamaya tesir eder ve seçimde etkili olur.

3.
Heyet başkanı, teşkil edilen heyetin en kıdemli subayıdır.

4.
Nitelik belgesini doldurmaya yetkili heyet personeli, Uzman Erbaş Yönetmeliği’nin sekizinci maddesinde belirtilen personeldir.

5.
Nitelik belgesinin onay makamı:


a.
Sahil Güvenlik Komutanlığı bağlısı birlikler için Ana Ast Komutanlar ve Grup Komutanları,

b.
Sahil Güvenlik Komutanlığı Karargâhında görev yapan erbaş/erler için Personel Başkanı,


c.
Diğer Komutanlıklardan başvuracak adaylar için Uzman Erbaş Yönetmeliği EK-A “Nitelik Belgesi Doldurma Talimatı”nın 5’inci maddesinde belirtilen personeldir.

6.
Birlik komutanlıklarınca; 

a.
Adayın terhisine 6 aydan fazla süre kalıp kalmadığını, nitelik belgelerinde belirtilen bilgiler ile doldurulabildiğinden, tüm nitelik belgelerinde adayın duhulü, tertibi ve muhtemel terhis tarihinin yazılması sağlanacaktır.


b.
Diğer Kuvvet Komutanlıklarında görevli adaylar için nitelik belgelerinin gönderilmesi usullerine yönelik alınacak tertipler, Kuvvet Komutanlıklarının emirlerine maruzdur.


7.
Onay makamları nitelik belgelerine not vermeyecek, Değerlendirme heyetinin verdiği notları onaylayacak, Değerlendirme heyeti teşkilinde; kuruluş bağlantısında yeteri kadar subay bulunmadığı takdirde öncelikler yan tabur ve eşidi birlikte görevli subay personel heyette görevlendirilecek, bu da mümkün olmadığı takdirde astsubay personel subay üye yerine not verecektir.
8.
Nitelik belgelerinin onay haneleri mühürlenecektir.
9.
Sınıf ve ihtisasının haricindeki kadro/görev yerlerinde görevlendirilen erbaş/erler hakkında nitelik belgesi düzenlenmeyecek, uzman erbaşlığa başvuruları kabul edilmeyecektir.
10.
Nitelik belgesinde bulunan bilgiler eksiksiz olarak doldurulacaktır, nitelik belgesi eksik tanzim edilen adayların başvuruları kabul edilmeyecektir. 

11.
Nitelik belgesi doldurulduktan sonra, sayfa 8’de bulunan form üzerinden nitelik belgesinin kontrolü subay üye tarafından yapılarak imzalanacak ve 1 nüshası nitelik belgesine eklenecektir.

UZMAN ERBAŞLAR OLACAKLAR İÇİN NİTELİK BELGESİ DOLDURMA KONTROL FORMU

ADAYIN ADI VE SOYADI:





T.C. KİMLİK NUMARASI:
	S.NO.
	YAPILAN İŞLEM
	EVET
	HAYIR

	1.
	Hazırlanan nitelik belgesi, 2013 Yılı 2. Dönem Uzman Erbaş Alımı Bilgilendirme Kılavuzunun 6. sayfasında bulunan nitelik belgesine uygun mudur?
	
	

	2.
	Adayın bilgileri boşluktaki alanlara doğru ve eksiksiz yazılmış mıdır?
	
	

	3.
	Nitelik belgesine adayın DUHULÜ ve MUHTEMEL TERHİS TARİHLERİ yazılmış mıdır?
	
	

	4.
	ASKERLİKTEKİ İHTİSASI ve İHTİSAS KOD NUMARASI hanelerine adayın mevcut ihtisas ve kod numarası doğru ve eksiksiz olarak yazılmış mıdır? (Örneğin : ASKERLİKTEKİ İHTİSASI : Avcı Er, İHTİSAS KOD NU.: 25674)
	
	

	5.
	Heyet Uzman Erbaş Yönetmeliğinde ve bu kılavuzda belirtilen üyelerden mi teşkil edilmiştir?
	
	

	6.
	Heyet 2 subay, 1 astsubay üyeden mi oluşturulmuştur?
	
	

	7.
	Adayın sıralı amirlerinde 2 subay bulunmuyorsa, yan birimlerden/taburlardan subay üye Değerlendirme Heyetine dâhil edilmiş midir?
	
	

	8.
	Nitelik belgesi 2 nüsha mı doldurulmuştur?
	
	

	9.
	Niteliklere heyet personelince her madde için ayrı ayrı 10 üzerinden  puan verilmiş midir?
	
	

	10.
	Notlar tam sayı veya ½ kesirli olarak mı verilmiştir?
	
	

	11.
	Kanaat hanesine tüm üyeler tarafından “Uzman Erbaş Olmaya Layıktır/Layık Değildir.” ifadelerinden uygun görülen yazılmış mıdır?
	
	

	12.
	Her niteliğe verilen notların ortalaması alınarak son sütuna ortalama notları yazılmış mıdır?
	
	

	13.
	Bölüm sonucu tam sayı çıkmazsa virgülden sonra iki hane yürütülmüş müdür?
	
	

	14.
	Verilen notların ortalamasının %60 ve yukarısı olanlar için Onay Makamının kanaati yazılarak onaylanmış mıdır?
	
	

	15.
	Onay makamı ile Başkan üyenin aynı olmamasına dikkat edilmiş midir?
	
	

	16.
	Onay makamının imzasının üzeri mühürlenmiş midir?
	
	

	17.
	Adaya ait fotoğraf yapıştırılmış mıdır?
	
	

	18.
	Nitelik Belgesi ÖZEL gizlilik derecesinde hazırlanmış mıdır?
	
	

	19.
	Nitelik belgesine 1 nüsha uzman erbaşlar için nitelik belgesi doldurulurken dikkat edilecek hususlara ait kontrol formu ilave edilmiş midir?
	
	


NOT: Bu kontrol formu nitelik belgesini dolduran subay üye tarafından imzalanarak nitelik belgesine eklenecektir.

Nitelik Belgesini Kontrol Eden:

Adı Soyadı
:

Rütbesi

:

İmzası

:
TERHİS OLAN ERBAŞ VE ERLER İÇİN DİLEKÇE ÖRNEĞİ

TARİH




: (Dilekçenin düzenlendiği tarih yazılacaktır.)
BİRLİK/KIT’ASI


: (Askerlik Yapılan Birliğin İl/İlçe’de belirtilecektir.)
ADI VE SOYADI


:

BABA ADI



:

MEMLEKETİ



:

DOĞUM TARİHİ


:

SINIF VE RÜTBESİ

:

TERTİP NUMARASI

:

DUHULÜ



: (Askerliğe ilk katılış tarihi yazılacaktır.)
TC KİMLİK NUMARASI
:

ASKERLİKTEKİ İHTİSASI
:













ÖZÜ: Uzman Erbaş Kadrolarına Başvuru.

SAHİL GÜVENLİK EĞİTİM VE ÖĞRETİM KOMUTANLIĞINA

Uzman erbaş olmak için gerekli giriş koşullarını taşıyorum. Aşağıda belirtilen garnizonların birinde ....................... sınıfında uzman erbaş olarak görev yapmak istiyorum.


Gerekli işlemin yapılmasını arz ederim.






















İmza






















Adı Soyadı

NOT
:
Adaylar durumlarına uygun sadece bir sınıfın sınavına başvurabileceklerdir. Dilekçelerinde sınavına girecekleri sınıfı belirtmeyen adayın başvuruları kabul edilmeyecektir.

GÖREV YAPILMAK İSTENİLEN GARNİZONLAR:

TERCİH SIRASI:
1.
ANKARA










(
)

2.
SAMSUN









(
)

3.
İSTANBUL









(
)

4.
İZMİR










(
)

5.
MERSİN










(
)

6.
ANTALYA









(
)

NOT:
(Tercih sırasına göre 6 garnizon belirtilecektir.)
EV ADRESİ ve TELEFON NUMARASI:
ADRES:
TEL NO.:

BİRLİK ADRESİ VE TELEFON NUMARASI:

ADRES:

TTAŞ TEL NO.:









TAFICS NO.:

BAŞVURUDA İSTENİLEN BELGELER

1.
HALEN ASKERLİK GÖREVİNİ YAPAN ERBAŞ/ERLER İÇİN:

a.
Son 3 ay içerisinde çektirilmiş 4 adet vesikalık fotoğraf (Fotoğrafların arkasına ad, soyad ve T.C. Kimlik Numarası yazılacaktır.),

b.
Dilekçe, (Sayfa-5) 


c.
Adayın kendisi, annesi, babası, kardeşleri ile evli ise eşini kapsayan nüfus müdürlüklerinden alınacak vukuatlı nüfus kayıt örneği, 


ç.
Adayın kendisi için Cumhuriyet Savcılıklarından alınacak adli sicil belgesi,


d.
En son mezun olduğu okula ait diploma fotokopisi,


e.
Nitelik Belgesi ve (Sayfa-6), nitelik belgesi doldurulurken dikkat edilecek hususlara ait kontrol formu, (Sayfa-8)

f.
Şoför sınıfından başvuracaklar için D ve E sınıfı ehliyetlerin fotokopileri,


g.
İkmalci Sınıfına (Aşçı Branşı) başvuracaklar için MEB onaylı kurs/sertifika ile varsa bonservis/katılım belgesi fotokopisi.


ğ.
Yukarıda belirtilen belgeler, plastik telli dosya içerisine en üstte fotoğraflar olacak şekilde yukarıda belirtilen sıra dahilinde tasniflenerek gönderilecek veya teslim edilecektir.

2.
TERHİS OLMUŞ ADAYLAR İÇİN:

a.
Son 3 ay içerisinde çektirilmiş 4 adet vesikalık fotoğraf (Fotoğrafların arkasına ad, soyad ve T.C. Kimlik Numarası yazılacaktır.),

b.
Dilekçe, (Sayfa-9),

c.
Adayın kendisi, annesi, babası, kardeşleri ile evli ise eşini kapsayan nüfus müdürlüklerinden alınacak vukuatlı nüfus kayıt örneği 


ç.
Adayın kendisi için Cumhuriyet Savcılıklarından alınacak adli sicil belgesi,


d.
En son mezun olduğu okula ait diploma fotokopisi, 


e.
Askerlik şubesi onaylı terhis belgesi, (Terhis belgesinin tıpkıçekim (fotokopi) sureti askerlik şubesine “ASLI GİBİDİR” kaşesi vurdurularak onaylatılacaktır. Terhis belgeleri notere onaylatılmayacaktır. Askerlik Durum Belgesi kabul edilmemektedir. Terhis belgesinde sınıf, ihtisas kodu ve unvan bilgilerinin eksik olması halinde adayın başvurusu kabul edilmeyecektir.) 

f.
Şoför sınıfından başvuracaklar için D ve E sınıfı ehliyetlerin fotokopileri,


g.
İkmalci Sınıfına (Aşçı Branşı) başvuracaklar için MEB onaylı kurs/sertifika ile varsa bonservis/katılım belgesi fotokopisi.


ğ.
Yukarıda belirtilen belgeler, plastik telli dosya içerisine en üstte fotoğraflar olacak şekilde yukarıda belirtilen sıra dahilinde tasniflenerek gönderilecek veya teslim edilecektir.

	UYARI
Eksik evrak/belge ile başvuran adayların başvuruları kabul edilmeyecektir.
Başvuru belgeleri adaylara iade edilmeyecektir. Bu nedenle evrakların (Dilekçe, vukuatlı nüfus kayıt örnekleri ile adli sicil kayıtları HARİÇ) aslı veya noter onaylı suretleri gönderilmeyecektir. Tüm sınavları başarı ile kazanan adayların müracaatlarında belgelerinin asılları talep edilecektir.


UZMAN ERBAŞ ADAYLARINA UYGULANACAK SINAVLAR
	
UYARI

Adaylar yazılı sınav için yanlarında kimlik belgesi, mavi tükenmez kalem, kurşun kalem, kalemtıraş ve yumuşak silgi getireceklerdir.




1.
YAZILI SINAV:


a.
Yazılı sınav 01 Eylül 2013 tarihinde yapılacaktır. Söz konusu sınavda başarılı olan adayların ön sağlık muayenesi, fiziki yeterlilik testi, yüzme testi, uygulamalı sınav ve mülakatı ise 02 - 06 Eylül 2013 tarihlerinde Sahil Güvenlik Eğitim ve Öğretim Komutanlığı/ANTALYA’da yapılacaktır.
b.
Uzman erbaş sınavına başvurusu kabul edilen adaylardan İkmalci (Aşçı Branşı), Porsun ve Topçu sınıfları genel kültür yazılı sınavına, Motorcu, Telsizci, ve Şoför sınıfları ise genel kültür ve meslek bilgisi yazılı sınavına tabi tutulacaktır.


c.
Genel kültür yazılı sınavında adaylara aşağıda belirtilen alt konu başlıklarından sorular sorulacaktır.

	S.NO.
	BAŞLIK
	SORU HAZIRLANILMASINDA YARARLANILABİLECEK 
ALT KONU BAŞLIKLARI

	1
	TÜRKÇE
	Sözcükte Anlam

	
	
	Cümlede Anlam

	
	
	Paragraf

	
	
	Anlatım Bozuklukları

	2
	İNKILAP TARİHİ
	20.Yüzyıl Başlarında Osmanlı İmparatorluğu

	
	
	1.Dünya Savaşı Sonunda Osmanlı İmparatorluğunun Durumu

	
	
	Mustafa Kemal Atatürk’ün Hayatı

	
	
	Kurtuluş Savaşı

	
	
	Cumhuriyet Dönemi

	
	
	Atatürk Devrimleri

	
	
	Türkiye Cumhuriyeti’nin Dış Siyaseti

	
	
	Atatürkçü Düşünce Sistemi ve Atatürk İlkeleri

	3
	MİLLİ COĞRAFYA
	Dünyanın Şekli ve Hareketleri

	
	
	Harita Bilgisi

	
	
	Türkiye Denizleri ve Boğazları (Tanıma Düzeyli)

	
	
	Türkiye Bölgeler Coğrafyası (Tanıma Düzeyli)

	
	
	Türkiye Ekonomik Coğrafyası (Tanıma Düzeyli)

	
	
	Türkiye Beşeri Coğrafyası (Tanıma Düzeyli)

	
	
	Türkiye Fiziki Coğrafyası (Tanıma Düzeyli)

	
	
	Türkiye’nin Komşu Ülkeleri

	S.NO.
	SORU HAZIRLANILMASINDA YARARLANILABİLECEK ALT KONU BAŞLIKLARI

	4
	T.C. Anayasası (Son değişiklikleri ihtiva edecek şekilde)

	5
	Vatandaşlık

	6
	Türk Kültür ve Medeniyeti

	7
	Matematik (Lise seviyesinde soru sorulacaktır.)

	8
	Aktüel Konular 
(Son bir sene içerisinde basın organlarında yayımlanmış ekonomi, siyasal, spor, sanat vb. güncel olaylar.)



ç.
Mesleki bilgi yazılı sınavı ise adayların askerî kültür ve istihdam edilecekleri sınıf ile ilgili bilgisini ölçmeye yönelik sorulardan oluşacaktır. Mesleki bilgi yazılı sınavında adaylara aşağıda belirtilen alt konu başlıklarından sorular sorulacaktır.

	S.NO.
	SINIF
	SORU HAZIRLANILMASINDA YARARLANILABİLECEK 
ALT KONU BAŞLIKLARI

	1
	ASKERİ KÜLTÜR
(Mesleki bilgi yazılı sınavına girecek her sınıf için ortaktır.)
	Askerin Silah Kullanma Yetkisi

	
	
	Disiplin

	
	
	Emniyet ve Kaza Önleme

	
	
	Nöbet Hizmetleri

	2
	TELSİZ
	Telsiz Genel

	
	
	Mesaj

	
	
	Telsiz Telefon Muhaberesi

	
	
	Tehlike Muhaberesi

	
	
	Dosyalama İşlemleri

	
	
	Emniyet Tedbirleri

	
	
	Microsoft Office Word

	
	
	Microsoft Office Excel

	
	
	Microsoft Office Powerpoint

	
	
	Keşif/Gözetleme

	
	
	İlk yardım ve Yaralı Taşıma Usulleri


	S.NO.
	SINIF
	SORU HAZIRLANILMASINDA YARARLANILABİLECEK 
ALT KONU BAŞLIKLARI

	3
	MOTORCU
	Makineler Hakkında Genel Bilgi

	
	
	Motorların (İçten Yanmalı Makinelerin) Sınıflandırılması ve Genel Yapısı

	
	
	Motorlar ile İlgili Sistemler (Egzost, Soğutma, Yağlama, Ateşleme v.b.)

	
	
	Ölçü ve El Aletleri

	
	
	Yangın ve Mücadele Yöntemleri

	
	
	Motorculuk El Aletleri

	
	
	Motorculukta Kullanılan Ölçü Aletleri

	
	
	Motor Tipleri

	
	
	İçten Yanmalı Bir Motorun Genel Yapısı ve Parçaları

	
	
	Motor Terimleri

	
	
	Dört Zamanlı Bir Motorda Çevrim

	
	
	Otto Çevrimi ve Dizel Çevrimleri

	
	
	İki Zaman Çevrimi ile Dört Zaman Çevriminin Karşılaştırılması

	
	
	Silindirleri Senteye Getirmek

	
	
	Dizel Motorları

	
	
	Dizel Motorların Yakıt Sistemi

	
	
	Enjektörlerin Bakım ve Onarımı

	
	
	Yakıt Depoları

	
	
	Yakıt Filtresi

	
	
	Enjektörler

	
	
	Benzinli Motor Parçasını Sökmek

	
	
	Benzinli Motor Ana Parçalarını Tanıtmak

	
	
	Benzinli Motorun Yardımcı Sistemleri

	
	
	Benzinli Motor Parçasının Bakımını Yapmak

	
	
	Benzinli Motor ParçalarınıTakmak


	S.NO.
	SINIF
	SORU HAZIRLANILMASINDA YARARLANILABİLECEK 
ALT KONU BAŞLIKLARI

	4
	ŞOFÖR
	Ulaştırma (Trafiğe, Ait Genel Hükümler, Tekerlekli Araçların Görev ve Günlük Koruyucu Bakımları, Araç Üstü Avadanlıklar, Araçların Bakımları, Oto Forsları)

	
	
	Karayolları Trafik Kanunundaki Tanımlar ve Yasaklamalar (Emniyet Genel Müdürlüğü Trafik Kuruluşlarının Görev ve Yetkileri, Karayolları Genel Müdürlüğü’nün Görev ve Yetkileri, Belediye Trafik Birimlerinin Görev ve Yetkileri, Karayolu Yapısı ve Trafik İşaretlerinin Korunması)

	
	
	Tescil Plakaları ve Ayırıcı İşaretler (Tescil Belgesi Alma Zorunluluğu, Tescil Süresi ve Bildirme Mecburiyeti, Trafik Belgesi ve Tescil Plakası Alma Zorunluluğu, Belge ve Plaka Vermeye Yetkili Kuruluşlar, Belge ve Plakaların Araçların Üzerinde Bulundurulması Zorunluluğu, Trafik Belgesi Verilmesi İçin Zorunlu Belgeler, Geçici Trafik Belgeleri ile Geçici Tescil Plakaları, Araçlara Ait Trafik Ayırım İşaretleri ve Diğer İşaretler, Tanınma İşaretleri, Devlet Malı Araçların Ayırım İşaretleri ve Tescil Plakaları)

	
	
	Motorlu Araçların Muayene Esasları (Araçların Karayoluna Uygunluğu ve Teknik Esaslar, Araçların Teknik Şartlara Uygunluğu, Araçlarda Bulundurulması Zorunlu Gereçler, Araçların Muayenesi, Muayeneye Yetkili Kuruluşlar)

	
	
	Sürücü Belgeleri (Sürücü Belgesi Alma Zorunluluğu, Sürücü Belgesi Alma Zorunluluğu Olmayanlarda Aranacak Şartlar, Sürücü Belgesi Sınıfları, Sürücü Belgelerine Ait Esaslar, Dış Ülkelerden Alınmış Olan Sürücü Belgeleri, Sürücü Adaylarında Aranacak Şartlar, Sürücülerin Sınavları ve Sürücü Belgesi Verilme Şartları, Askeri Araç Sürücülerinin Sınavları, Adres Değişikliklerinin Bildirilmesi ve Sürücü Belgelerinin Taşınması Zorunluluğu)


NOT: Yukarıda yer alan alt konular referans olarak belirtilmiştir. Sınav soruları hazırlanırken yukarıda belirtilen alt konu başlıklarından ve/veya benzer konu başlıklarından yararlanılacaktır.


d.
Telsizci, Motorcu ve Şoför sınıfı adaylara; genel kültür sınavında 50, mesleki bilgi sınavında 50 olmak üzere toplam 100 soru sorulacak ve 120 dakika süre verilecektir. İkmalci, Porsun ve Topçu sınıfı adaylara; genel kültür sınavında 50 soru sorulacak ve 60 dakika süre verilecektir. Adayların notları 100 tam puan üzerinden değerlendirilecek, sınavların her birinden 60 ve üzeri not alan adaylar başarılı kabul edilecektir.

e.
Yazılı sınavlarda başarılı olan adaylar ön sağlık muayenelerine tabi tutulacaktır.

2.
ÖN SAĞLIK MUAYENELERİNDE ARANILAN NİTELİKLER:

a.
Aşağıda belirtilen boy-kilo standartları içinde olmak.

	BOY (CM)
	AĞIRLIK ÜST SINIRI (KG)
	AĞIRLIK ALT SINIRI (KG)

	164
	72
	51

	165
	72
	52

	166
	72
	52

	167
	73
	53

	168
	73
	54

	169
	74
	54

	170
	75
	55

	BOY (CM)
	AĞIRLIK ÜST SINIRI (KG)
	AĞIRLIK ALT SINIRI (KG)

	171
	76
	56

	172
	77
	56

	173
	78
	57

	174
	79
	58

	175
	80
	58

	176
	81
	59

	177
	81
	60

	178
	82
	60

	179
	83
	61

	180
	84
	62

	181
	85
	62

	182
	86
	63

	183
	87
	64

	184
	88
	64

	185
	89
	65

	186
	90
	66

	187
	91
	66

	188
	92
	67

	189
	93
	68

	190
	94
	69

	191
	95
	70

	192
	96
	70

	193
	97
	71

	194
	98
	72

	195
	99
	72

	196
	100
	73

	197
	101
	74

	198
	102
	75

	199
	103
	75

	200
	104
	76

	201
	105
	77

	202
	106
	78

	203
	107
	78

	204
	108
	79

	205
	109
	80

	206
	110
	81

	207
	111
	81

	208
	112
	82

	209
	114
	83

	210
	115
	84



b.
Ön Sağlık kontrolünde TSK Sağlık Yeteneği Yönetmeliği esaslarına göre adayın genel fiziki kusurları olup olmadığı kontrol edilecek ve fiziki kabiliyet testi için gerekli sağlık kontrolleri yapılacaktır.

c.
Ön sağlık kontrolünde aşağıda belirtilen hususlarda muayeneleri yapılacaktır.



(1)
Kollar, bacaklar ve gövde bütünlüğü ile ilgili, dışarıdan bir bakışta belli olan ortopedik rahatsızlıklar,



(2)
İleri derecede cilt bozuklukları,



(3)
Duyu organlarının doğuştan yokluğu veya şekil bozukluğu,



(4)
Beden hareket ve faaliyetleri ilgili dış görünümü ileri derecede bozan rahatsızlıklar,



(5)
Boy-kilo uyumsuzluğu,


(6)
Görme ve işitme durumu (şaşılık, renk körlüğü, işitme cihazı kullanması),



(7)
Ağız ve diş sağlığı (Türk Silahlı Kuvvetleri Sağlık Yeteneği Yönetmeliğinin “Hastalık ve Arızalar Listesi”nin 28’inci maddesi kapsamında).


ç.
Ön sağlık muayenesinde alımı uygun bulunan adaylar fiziki yeterlilik testine alınacaklardır.

3.
FİZİKİ YETERLİLİK TESTLERİ:

a.
Ön Sağlık Muayeneleri olumlu olan adaylar aşağıda belirtilen fiziki yetenek testlerine tabi tutulacaktır.

	ŞINAV – MEKİK
	1500 M. KOŞU

	YAŞ GRUPLARI
	21-25
	YAŞ GRUPLARI
	21-25

	TEKRAR SAYISI
	NOT
	SÜRE (DAKİKA)
	NOT

	60
	100
	6.30
	100

	59
	99
	6.35
	97

	58
	98
	6.40
	94

	57
	97
	6.45
	91

	56
	96
	6.50
	88

	55
	94
	6.55
	85

	54
	92
	7.00
	82

	53
	90
	7.05
	80

	52
	89
	7.10
	77

	51
	88
	7.15
	73

	50
	87
	7.20
	70

	49
	85
	7.25
	68

	48
	84
	7.30
	66

	47
	83
	7.35
	64

	46
	82
	7.40
	62

	45
	80
	7.45
	60

	44
	78
	7.50
	59

	43
	76
	7.55
	58

	42
	74
	8.00
	56

	41
	72
	8.05
	54

	40
	70
	8.10
	52

	39
	68
	8.15
	50

	38
	66
	8.20
	48

	37
	64
	8.25
	46

	36
	62
	8.30
	44

	35
	60
	8.35
	42

	34
	58
	8.40
	40

	33
	56
	8.45
	38

	32
	55
	8.50
	36

	31
	54
	8.55
	34

	ŞINAV – MEKİK
	1500 M. KOŞU

	YAŞ GRUPLARI
	21-25
	YAŞ GRUPLARI
	21-25

	TEKRAR SAYISI
	NOT
	TEKRAR SAYISI
	NOT

	30
	52
	9.00
	32

	29
	51
	9.05
	30

	28
	50
	9.10
	28



b.
Her testten 50 ve üzeri not alan adaylar başarılı kabul edilecektir.


c.
Fiziki yeterlilik testleri için adaylar; eşofman, şort, spor ayakkabısı, havlu ve terlik vb. malzemelerini yanlarında bulunduracaklardır.


ç.
Fiziki yeterlilik testlerine katılacak adaylar herhangi bir sağlık sorununun olmadığını beyan ve kabul etmiş sayılacaklardır. Sınavlar süresince meydana gelebilecek herhangi bir sağlık sorununda sorumluluk tamamen adayların kendilerine ait olacaktır.


d.
Fiziki yeterlilik testlerinde başarılı olan adaylar yüzme testlerine alınacaktır.
	UYARI

Fiziki yeterlilik testleri için adaylar eşofman, şort, spor ayakkabısı, havlu, terlik vb. malzemelerini yanlarında bulunduracaklardır.



4.
YÜZME TESTLERİ:

a.
İkmalci (Aşçı branşı), Motorcu, Porsun, ve Topçu sınıflarından başvuracak uzman erbaş adayları kadro/görev ihtiyacı nedeniyle yüzer birliklerde istihdam edileceklerinden yüzme testlerine tabi tutulacaklardır. Yüzme testlerinde başarısız olan adaylar, diğer sınavları kazanmış olsalar dahi uzman erbaş olarak istihdam edilmeyeceklerdir. Adaylara uygulanacak yüzme testleri aşağıda olduğu gibidir.



(1)
Asgari 1 dakika su üstünde durabilme,


(2)
Herhangi bir şekilde asgari 25 metre yüzebilme,


(3)
Su altına dalarak 5 metre ilerleyebilme,


(4)
2 metre derinliğe dalabilme.

b.
Yüzme testlerinde başarılı olan adaylar “Uygulamalı Mesleki Bilgi Sınavı”na tabi tutulacaktır.

	UYARI

Yüzme testleri için adaylar yanlarında mayo/şort mayo, havlu, terlik getireceklerdir.




	UYARI

Fiziki yeterlilik testlerinden 1500 METRE KOŞU TESTİ HARİÇ diğer testler için ikinci bir hak verilir. 
Yüzme testlerinden 25 METRE YÜZME TESTİ HARİÇ diğer testler için ikinci bir hak verilir.



5.
UYGULAMALI MESLEKİ BİLGİ SINAVI:

a.
Adaylara başvurdukları sınıf/branşları ile ilgili sorular yöneltilerek uygulama yaptırılacaktır.
b.
“Uygulamalı Mesleki Bilgi Sınavı”nda başarılı olan adaylar Mülakat Sınavına alınacaktır.
6.
MÜLAKAT:

a.
Adaylara uygulanacak sınavların son aşamasıdır ve adayları tanımaya yönelik sorulardan oluşacaktır. Mülakatta adaylar;



(1)
Genel görünümü,


(2)
Anlatım ve ikna kabiliyeti,



(3)
Ses tonu ve konuşma düzgünlüğü,



(4)
Kendine güveni,



(5)
Atatürkçü görüş ve düşüncesi,


(6)
Aile, sosyal ve psikolojik yapısı,



(7)
TSK hakkındaki düşünceleri,
açısından değerlendirmeye tabi tutulacaktır.


b.
Mülakatta adaylar 100 puan üzerinden değerlendirilecek, 60 ve üzerinde not alan adaylar başarılı sayılacaktır.

6.
GENEL DEĞERLENDİRME VE SIRALAMA:

a.

Genel Değerlendirme Notu; 



(1)
Meslek Bilgisi sınavına giren adaylar için; Genel Kültür Sınavı Notunun %20’si, Meslek Bilgisi Sınavı Notunun %30’u, Uygulamalı Meslek Bilgisi Sınavı Notunun %30’u ile Mülakat Sınavı Notunun %20’sinin toplamıdır. 



(2)
Meslek Bilgisi sınavına girmeyen adaylar için; Genel Kültür Sınavı Notunun %30’u, Uygulamalı Meslek Bilgisi Sınavı Notunun %50’si ile Mülakat Sınavı Notunun %20’sinin toplamıdır. 

b.
Yapılan değerlendirme sonucunda 60 ve üzeri not alanlar başarılı kabul edilecektir. 

c.
Başarı sıralaması adayların katıldıkları sınav sonuçlarına göre yapılacaktır. Kadro ihtiyaçları göz önünde bulundurularak gerekirse yedek aday belirlenecektir. Adayların puanlarının eşit olması durumunda, sırasıyla uygulamalı mesleki bilgi ve mülakat notu yüksek olan adaya öncelik tanınacaktır. 
BAŞVURU BELGELERİNİN TESLİM ZAMANI VE YERİ

1.
Başvurular 08 Temmuz - 02 Ağustos 2013 tarihleri arasında şahsen veya posta ile Sahil Güvenlik Eğitim ve Öğretim Komutanlığı Yeni Liman, Konyaaltı/ANTALYA adresine yapılacaktır.

2.
İrtibat ve bilgilendirme telefonu: 242 259 13 76 (Dahili: 23 25 - 23 26)
	UYARI

Son başvuru tarihi olan 02 Ağustos 2013 saat 17.30’a kadar başvuru adresine ulaşmayan başvuru formlarına işlem yapılmayacaktır.



	UYARI

1.
Başvurusu kabul edilen adayların kimlik bilgileri ile yapılacak sınav sonrasında başarılı olan adayların listesi ve alım süresince yapılacak her türlü duyuru ve bilgilendirme Genel Ağ (internet) üzerinde www.sgk.tsk.tr adresinden yayımlanacaktır.

2.
Adaylara ayrıca posta, telefon vb. yollar ile tebligat yapılmayacak, sorumluluk adayın kendisine ait olacaktır.

3.
Bu yüzden başvurusu kabul edilen adayların 23 Ağustos 2013 tarihinden sonra, mülakat sınavına giren adayların ise 18 Eylül 2013 tarihinden sonra internet sitemizi takip etmesi büyük önem arz etmektedir.
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