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ADAYLARDA ARANAN SARTLAR

8.1.

8.2.

Tiirk Vatandasi olmak,
Kamu haklarindan yoksun bulunmamak,

Taksirli suglar hari¢ olmak iizere, agir hapis veya 6 aydan fazla hapis veya affa ugramis olsalar
bile Devletin sahsiyetine karsit islenen suglarla, zimmet, ihtilas, irtikap, riisvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, inanc1 kotiiye kullanma, dolanli iflas gibi yiiz kizartict veya seref ve
haysiyeti kiric1 sugtan veya kagakeilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma, Devlet
sirlarini agiga vurma suglarindan dolay1 hiikiimlii bulunmamak,

Erkek adaylar icin askerligini yapmis veya sinava girdigi tarihte erteletmis bulunmak,

Diger resmi kurum veya kuruluslara mecburi hizmet yiikiimliiliigii bulunmamak veya mecburi
hizmet borcunu 6demeyi kabul etmis olmak ya da yiikiimliiliiglin Bankada yapilmasi, ilgili veya
yetkili kurumca uygun karsilanmis olmak,

Saglik durumu bakimindan, yurdun her tarafina giderek gorev yapmaya elverisli olmak; akil
hastalig1 veya viicut sakatligi bulunmamak,

Bankacilik Kanunu’na gore Bankalarda ¢aligmasi yasaklanmamis olmak

Sinavin agildigr yilin basinda 30 yasini doldurmamis bulunmak (01 Ocak 1980 tarihinden sonra
dogmus olmak),

Universitelerin 6grenim siiresi en az dort yil olan fakiiltelerinin ve yine en az dort yil siire ile
egitim veren yiiksekokullarmn Ekonomi (Iktisat), Isletme, Maliye, Kamu Y®&netimi, Calisma
Ekonomisi ve Endiistri iliskileri, Uluslararasi Iliskiler, Istatistik, Ekonometri, Bankacilik, Finans,
Risk Yonetimi, Isletme Bilgi Yonetimi, Yénetim Bilisim Sistemleri ve Muhasebe ile bankacilik
meslegiyle ilgili béliimlerinden veya Hukuk Fakiiltelerinden veya Universitelerin, Isletme,
Endiistri ve Finans Miihendisligi boliimlerinden veya denkligi yetkili makamlarca taninmis
yabanci iilkelerdeki iiniversitelerin ilgili boliimlerinden mezun olmak ya da miilakat sirasinda
mezun olduguna dair belgeyi ibraz etmek kosuluyla son sinifta okuyor olmak veya miihendislik
alaninda veya Matematik boliimiinde 4 yillik lisans diizeyinde egitim sonrasi belirtilen alanlarda
lisansiistii 6grenim gormiis olmak,

Bilgi Sistemleri denetiminde gorevlendirilecek Miifettis Yardimeilar igin diizenlenecek sinava
katilacak adaylarda ise; Universitelerin en az 4 yil siireyle egitim veren Bilgisayar Miihendisligi,
Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Elektronik Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi, Endiistri
Miihendisligi, Matematik Miihendisligi, Matematik, Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri
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10.

boliimlerinden veya denkligi yetkili makamlarca taninmig yabanci iilkelerdeki iiniversitelerin
ilgili boliimlerinden mezun olmak, miilakat sirasinda mezun olduguna dair belgeyi ibraz etmek
kosuluyla son smifta okuyor olmak veya en az 4 yillik bir {iniversite egitimi sonrasinda
Bilgisayar Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi veya Yazilim Miihendisligi
konularinda Yiiksek Lisans derecesine sahip olmak,

Daha once T.C. Ziraat Bankast A.S. Miifettis Yardimciligi Giris Smavinin sozlii boliimiine
katilmamis olmak,

Yabanct Dil sarti olarak asagida gosterilen sinav tiirlerinin herhangi birinden sinav tarihi
itibartyla karsilarinda belirtilen minimum puan ya da seviyeye sahip olmak,

vil Smay / Kurum Adi IS,:\?]I; é
2009 1. KPSS (ingilizce, Fransizca ve Almanca) | 42 Dogru
\2/3}11?) 2. KPDS (Ingilizce, Fransizca ve Almanca) | 70 Puan
3. TOEFL (IBT) 65 Puan
4. TOEFL (PBT) 470 Puan
5.IELTS 6.0 Puan
Smav tarihinden 6. Goethe Zertifikat C1 Orta
geriye doniik son | 7. Zentrale Oberstufenpriifung (ZOP) Orta
iki yila ait 8. Kleines Deutsches Sprachdiplom C2 Orta
9. Grosses Deutsches Sprachdiplom C2 Orta
10. DELF B2
11.DALF Cl

Yukaridaki tabloda yer alan sartlardan birden fazlasini ayni anda tasiyan adaylar, yalnizca biriyle
basvuru yapabilecek olup, se¢cim adayin kendisince belirlenecektir.

BASVURU SEKLI VE SURESI

Basvurular sadece internet iizerinden yapilacak olup, Genel Miidiirliik Birimlerimize ve
Subelerimize dogrudan veya posta yoluyla basvuruda bulunulmayacaktir.

1.

Yukaridaki kosullar1 saglayan adaylarin, en ge¢ 13 Eyliil 2010 tarihi mesai bitimine kadar T.C.
Ziraat Bankasi A.S. internet sitesinde (http://www.ziraatbank.com.tr) yer alan Is Basvuru
Formuna T.C. Kimlik Numaralar1 ve kendileri tarafindan belirlenen sifre ile giris yapmalari
gerekmektedir. Ekrana gelecek bilgilerin dogru olmasi halinde “Devam Butonu” kullanilarak
bagvuru islemine baslanilacaktir.

Formda yer alan fotograf ekle butonu araciligryla, 302 X 362 boyutunda (JPEG) formatinda (son
6 ay i¢inde ¢ekilmis, sahsiniz1 kolaylikla tanitabilecek nitelikteki) vesikalik fotografinizi sisteme
yiiklemeniz gerekecektir.




Formun “Sinava Basvur” ekranindan; “Miifettis Yardimcis1” veya “BT Miifettis Yardimeisi”
seceneklerinden sadece biri secilecektir.

4. Formda yer alan alanlar1 dogru ve eksiksiz doldurmaniz gerekmektedir.

5. Yabanci Dil bilgisini bir sertifika ile belgeleyen adaylarin, “Sinava Bagvur” isimli ekranda yer
alan ”Yabanct Dil Siav Tiirlii” boliimiinde sec¢ilen sinava iligkin sertifika notunu “Sinav Puan1”
olarak girmesi gerekmektedir.

6. Basvurular T.C. Kimlik numarasi ile yapilacagindan, sisteme girilen yabanci dil seviye ve
puanlar1 ilgili kurumlardan kontrol edilecektir. Puan tiiriiniin veya puanin yanhs girilmesi
durumunda basvuru dikkate alinmayacaktir.

7.  Gegerli bagvurusu yapan tiim adaylar yazili sinava ¢agirilacaktir.

Sinav merkezleri aday yogunluguna gore belirlenecek olup, bagvuru esnasinda her adayin 2 farkl
sinav merkezi tercihi yapmasi gerekmektedir. Banka gerekli gérmesi halinde adaylarin sinava
girecegi yerlerde degisiklik yapabilecektir.

9. Basvurusu kabul edilen adaylar ile smnav merkezleri daha sonra Bankamiz internet sitesinde
(http://www.ziraatbank.com.tr) ilan edilecektir.

10. Gergege aykir1 beyanda bulunduklar: tespit edilen adaylarin sinavlari gegersiz sayilarak atamalari
yapilmayacak, atamasi yapilmis olanlarin atamalari iptal edilecektir.

Yanlis bilgi veren veya bazi bilgileri gizledigi anlasilan aday, bundan dogacak sorumluluklari
kabul etmis sayilir ve gergek disi beyanla ise alimdan dolay1 Banka’nin ugrayabilecegi her tiirlii
zarardan sorumlu olur.

11. Ikametgahin bulundugu yerde smav merkezi a¢ilmamasi durumunda; adaylarin yapacaklar1 yol
ve konaklama (sinavdan 6nceki giine iliskin) masraflart Bankamizca karsilanacaktir.

SINAV KONULARI

1.  Genel Kiiltiir-Genel Yetenek,

2. Iktisat (Mikro Iktisat, Makro lktisat, Uluslararas1 Iktisat, Para-Banka-Kredi, Maliye Politikas,
Tirkiye Ekonomisi),

3.  Hukuk (Ceza Hukuku, Medeni Hukuk, Borglar Hukuku, Ticaret Hukuku, icra ve iflas Hukuku, s
Hukuku),

4.  Muhasebe (Genel Muhasebe, Mali Tablolar Analizi)

Bilgi Teknolojileri Miifettis Yardimcisi adaylari, yukarida 1. maddede belirtilen sinav konular ile
Programlama Dilleri, Veri Yapilari ve Algoritmalar, Yazilim Miihendisligi, internet ve Bilgi
Giivenligi, Veritaban1 Sistemleri, Bilgisayar Aglar1, Bilgisayar Mimarisi, Isletim Sistemleri ile giris
sinavi ilaninda belirtilmek kosulu ile “Adaylarda Aranan Sartlar” boliimii 8.2. maddesinde belirtilen
lisans programlariin miifredatindaki diger konularda sinava tabi tutulur.

SINAV YERI VE TARIHI

1.  Sinav, Bankamiz tarafindan daha sonra ilan edilecek tarihte ve merkezlerde bilgisayar ortaminda
yapilacaktir.

2.  Adaylar bilgisayar ortaminda gergeklestirilecek olan sinavin sonuglarint ayni giin, bulunduklari

subemizden 6grenebileceklerdir.



3.  Miilakata katilmaya hak kazanan adaylar ile miilakat yer ve tarihi Bankamiz internet sitesinde
(http://www.ziraatbank.com.tr) ilan edilecektir.

SINAVDA BASARININ TESPITi

Sinav 100 puan {lizerinden degerlendirilecek olup, Genel Kiiltiir-Genel Yetenek ve Alan Bilgisi
konularmin her birinden en az 60 puan almasi sart1 aranacaktir. Adaylarin basart durumunun tespitinde
Genel Kiiltlir-Genel Yetenek i¢in %40 ve Alan Bilgisi i¢in %60 agirlik uygulanacak olup, agirlikli
standart puani an yiliksek puanli adaydan baglamak iizere idari miifettis yardimciligi i¢in ilk 100 aday
ve 100. aday ile aynm1 agirlikli standart puani alan diger adaylar ile BT miifettis yardimciligi icin ilk 40
aday ve 40. aday ile ayn1 agirlikli standart puani alan diger adaylar miilakata ¢agrilacaktir.

SINAVLA ILGIiLi DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR

1. Adaylarin sinava girerken yanlarinda kimliklerini agik¢a gosteren fotografli ve onayli 6zel bir
kimlik belgesi (niifus ciizdani, siiriicii belgesi, pasaport gibi) bulundurmalar1 gerekmektedir.

2. Smav esnasinda kimlik belgelerinde yer alan fotograflarin adaylar1 tanimada zorluk ¢ikardigi
durumlarda (fotografin eski, yipranmis vb. olmasi durumu) kullanilmak iizere, her adayin yaninda
kendisini kolaylikla tanitabilecek 1 adet vesikalik fotograf bulundurmasi ve fotografin arkasina
T.C. Kimlik Numarasini, adin1 ve soyadin1 yazmasi gerekmektedir.

3. Adaylarin smnav merkezine cep telefonu ile girmeleri kesinlikle yasaktir.

NiHAI DEGERLENDIRME

Adaylar, Teftis Kurulu Baskanliinca olusturulacak komisyon tarafindan degerlendirilmek iizere
miilakata alinacaktir.

Miilakatta tam not 100'diir. Adaylara, miilakat komisyonu iiyelerinden her biri bir not verecektir. Bu
notlar toplanarak, verilen not sayisina boliiniip ortalamasi bulunacaktir. Miilakat1 bagarmis sayilabilmek
icin alian notlarin aritmetik ortalamasinin 70'ten asag1 olmamasi gerekir.

Basari sirasi, yazili sinav notu ortalamasi ile miilakat sinav notu ortalamasi toplaminin ikiye boliinmesi
ile bulunacaktir.

Giris sinavinda basar1 gosterenlerin sayisi, alinmasi Ongdriilen Miifettis Yardimcist sayisindan fazla
olursa, giris sinavi notu iistiin olanlar tercih edilecek ve giris sinavi notunun esitligi halinde ise, yabanci
dil notu {iistiin olan aday 6ncelik kazanacaktir. Bu islemler sonunda olusturulan liste Bankamiz internet
sitesinde ilan edilecektir.

ATAMA

Kazanan adaylarin kendilerine bildirilen tarihe kadar istenilen belgelerle birlikte miiracaat etmeleri
halinde Teftis Kurulu Baskanligina atamalar1 yapilacaktir.
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TEFTIiS KURULU BASKANLIGI HAKKINDA BiLGIi

Teftis Kurulu, Banka Ust Y6netimine banka faaliyetlerinin Kanun ve ilgili diger mevzuat ile banka igi
strateji, politika, ilke ve hedefler dogrultusunda yiiriitiildiigii ile i¢ kontrol ve risk ydnetimi
sistemlerinin etkinligi ve yeterliligi hususunda giivence saglar. Bu ¢ercevede, yurti¢i ve yurtdist tiim
subeleri, Genel Midiirliik birimlerini ve istirakleri yerinde denetlemekte, ayrica yogun teknoloji
kullanimi ile de merkezden siirekli denetimlerini siirdiirmektedir.

Kadro
Kurul Uyeleri, yiiksekdgrenim gérmiis, Miifettis ve Miifettis Yardimcilarindan olusmaktadir.

Teftis Kurulu Uyelerinin ikametgah adresleri de dikkate alinarak Ankara, Istanbul, Izmir ve is
durumuna gore diger biiyiik illerden birisi gérev merkezi olarak tespit edilir.

Egitim Faaliyetleri

Kurula yeni katilan Miifettis Yardimcilarina, oryantasyon egitimi sonrasinda mesleki ve kisisel
gelisime yonelik 6zel egitimler ve is basinda egitimler verilir.

Kurul Uyeleri, mesleki bilgi ve gorgiilerini arttirmak, yabanci dil bilgilerini gelistirmek, bankacilik
alanindaki yeni gelismeleri izlemek ve bu konularda arastirmalar yapmak {izere yurtdisina
gonderilebilirler. Miifettislerin, gonderildikleri lilkelerde imkan 6lgiisiinde yabanci bankalarda, iktisadi
ve mali kuruluslar nezdinde ¢aligmalar1 da saglanir. Ayrica, mesleki konularda gelismelerini saglamak
ve Bankaya ihtisas sahibi personel kazandirmak amaciyla ingilizce bilenler icin TOEFL veya IELTS
sinavini kazanan, Fransizca ve Almanca bilenler i¢in ise ilgili sinav merkezlerinde diizenlenen testlerde
iyi diizeyde lisan bildikleri tespit edilen Miifettisler master yapmak iizere yurt digina génderilebilir.

Kariyer Yollan

Miifettis Yardimcilari belirli bir yetisme donemi sonunda yeterlik sinavina tabi tutularak, s6z konusu
sinavda basarili olanlar Miifettislige atanirlar.

Secilerek ise alinan, 6zel egitimler goren, kisa siirede tiim bankacilik konularinda deneyim kazanan
Kurul Uyeleri, yonetimde de basarili olmaktadir. Bankamiz yonetim kademelerinde Teftis Kurulu’ndan
yetigsmis ¢cok sayida yonetici bulunmaktadir.

Maddi, Sosyal Hak ve Olanaklar

Kurul Uyelerinin maas, ikramiye ve harcirahlari, Banka Y&netimince belirlenmektedir. Kurul
Uyelerine gorev merkezinde i¢ yevmiye, gorev merkezleri disinda, yurtdisi sube ve istirak teftislerinde
bulunduklarinda ise i¢ yevmiyenin yaklasik dort kati tutarinda dis yevmiye 6denmekte, otel iicreti ve

ulagim giderleri Bankaca karsilanmaktadir.

Kurul Uyelerine kidemlerine gore aldiklari maas yaninda yilda 4 ikramiye ve yabanci dil tazminati
odenmektedir.

Kurul Uyelerine Bankamiz imkanlari 6l¢iisiinde lojman tahsis edilmektedir.



